REFERAT Aldreradet d. 16-03-2023

Meadedato Torsdag d. 16. marts 2023 kl. 09:00

Meodested Administrationsbygningen i Farsg, medelokale Gyldendal
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Punkt 18: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-G01-3-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.02-G01-3-22

Sagsbeh.: Else Marie Simonsen

Resume

Fast punkt pa £Aldreradets dagsorden.

Baggrund

Godkendelse af dagsorden.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Aldreradet.

Administrationen indstiller
¢ at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Fravarende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 19: Regnskab 2022 - Aldreradet
00.30.14-S00-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.14-S00-1-22

Sagsbeh.: Kristina Mejer Bove

Resume

Regnskab for 2022 for Eldrerddet fremsendes til orientering.

Baggrund

Regnskabet er opgjort pr. 31.12.2022.

Opgerelsen vedlagges som bilag og viser et samlet resultat pa -14.639 kr.

Forbruget deekker blandt andet, dizeter til atholdte Aldrerddsmeder, konference ved Danske ZAldrerad, 2 x temadage,
indkebte ipads mm.

Der skal gores opmerksom p4, at kontingentet til Danske Zldrerad for 2023 er betalt i 2022, og denne udgift forventes
derfor ikke at falde i 2023.

Merforbruget i 2022 mé forventes overfort til 2023 jf. reglerne i Udviklingsplan for Baeredygtig @Okonomi. Overforsler
behandles i Byradet d. 30. marts 2023.

Til orientering er det oprindelige budget for 2023 139.717 kr., hvilket mé forventes reduceret til 125.078 kr. grundet
merforbrug i 2022.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.



Okonomi
Se baggrund.
Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Aldreradet
Administrationen indstiller
o at regnskab 2022 tages til efterretning.
Beslutning
Fraverende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Regnskab 2022 - Aldreradet



Punkt 20: Hering - Udbud genoptrzening i Vesthimmerlands Kommune
2024 -2027

29.21.04-K04-1-23
Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.21.04-K04-1-23

Sagsbeh.: Bente Bach Poulsen

Resume

Der er indgaet kontrakt med Sundhed Vesthimmerland I/S ift. varetagelsen af 30 % af genoptraningsplanerne i
Vesthimmerlands Kommune, og kontrakten udlgber 31.12.2023.

Sundhedsudvalget skal derfor treeffe beslutning om, hvorvidt en del af genoptreeningsomréadet fortsat skal vaere
konkurrenceudsat og i sa fald med hvilket formal og hvordan opgaven skal udbydes.

Baggrund

Sundhedsloven § 140 beskriver, at Kommunalbestyrelsen skal tilbyde vederlagsfri genoptraning til personer, der efter
udskrivning fra sygehus har et laegefagligt begrundet behov for genoptraening jf. § 84 om genoptreningsplaner.

12017 blev der truffet beslutning om, at 30 % af genoptreningsplanerne skulle udliciteres til private leveranderer. Ved
tilbudsindhentningen blev Sundhed Vesthimmerland I/S valgt som leveranderen heraf. Kontrakten udlgber ved érets
udgang, og der skal derfor treeffes beslutning om, hvorvidt omradet fortsat skal vaere konkurrenceudsat og i sa fald med
hvilket forméal og hvordan opgaven skal udbydes.

Erfaringsopsamling ift. det nuvaerende udbud

I nuvaerende kontrakt har det vaeret de lettere genoptraningsopgaver, der har varet udliciteret. Disse opgaver er udvalgt,
da de fagligt ligger teet op ad de opgaver, der i forvejen varetages i de private fysioterapiklinikker og som samtidig har en
grad af kompleksitet, som alle klinikker vurderedes at kunne lgse. Omraderne, som er udliciterede, omfatter bl.a. borgere
med nye kna og hofter, slidgigt i kna og hofte, kna (menisk mv.), ryghold diskusprolaps mv. Det er samtidig
karakteristisk for opgaverne, at de ikke har fordret et starre tveergdende samarbejde med sygehuse eller hjemmepleje.

Det er oplevelsen, at samarbejdet mellem kommunens visitation og de private leveranderer, har fungeret uden sterre
problemer.

Det har ikke varet muligt, at pavise en ekonomisk nettogevinst ved udbuddet af opgaven til den private leverander. Der
har derimod veret behov for tilfersel af midler til visitation svarende til en merudgift pa 0,2 mio. kr. set i forhold til, hvis
opgaven alene var lgst i kommunalt regi. Der er endvidere ikke grundlag for at konkludere, at opgavelgsningen ikke er
sket pa et hgjere fagligt niveau, end hvis kommunen selv havde lost opgaven.

Den fremadrettede losning af genoptraeningsopgaverne fra 1. januar 2024



Idet kontrakten med Sundhed Vesthimmerland I/S udlgber ved érets udgang, skal der treeffes beslutning om, hvorvidt en
del af genoptreningsopgaverne fra 2024 skal udliciteres, eller alle opgaver skal loses i kommunalt regi. Ifald at man
politisk fortsat ensker, at en del af genoptreningsopgaverne skal udliciteres, skal der tages stilling til et eventuelt formal
med udlicitering samt afgreensning af udbuddet. Safremt malet er en bedre eller billigere opgavelesning, ber dette afspejle
sig 1 udbuddets udformning. Dette kan f.eks. ske ved at sikre bade privat og offentlig leverander mulighed for at byde pé
opgaven.

Forvaltningen vurderer ikke, at leveringssikkerhed ber udgere et formal med udlicitering i sig selv, idet
leveringssikkerheden vil vere hgj, hvis opgaverne lgses i kommunalt regi.

Afgraensning af udbuddet

Som neavnt har det nuvaerende udbud fungeret relativt uproblematisk, idet dette har vaeret afgraenset til et opgavesat, som
alle private leveranderer har kunnet lose, og som samtidig ikke har fordret teet samarbejde med en raekke eksterne
samarbejdspartnere som f.eks. sygehuse, hjemmepleje, sygepleje, jobcenter, patientforeninger mv. Udlicitering af
opgaver, der fordrer taet samarbejde med disse akterer vurderes at kunne besverliggere koordineringen af borgernes
forlgb. Dette fordi den private leverander ikke har samme muligheder og ressourcer til at sikre hejt niveau i opfalgning og
samarbejde.

Endvidere skal der vaere opmarksomhed pa opretholdelse af det faglige niveau i den kommunale genoptreningsenhed.
De kommunale fysioterapeuter skal kunne lose bade de meget komplekse og mere rutinepraegede genoptreningsopgaver,
hvorfor der stilles hgje krav til medarbejdernes faglige niveau og kompetencer. Skal dette niveau opretholdes, er det
negdvendigt med en vis volumen i opgaverne, séledes at medarbejdernes potentiale og kompetencer udvikles og udnyttes
til fulde, samt at det fortsat er attraktivt at arbejde i Vesthimmerlands Kommune. Et udbud péa 30% af opgaverne vurderes
saledes at vaere smertegransen.

Det bemarkes samtidig, at antallet af genoptreeningsplaner, har varet jeevnt stigende over arene, bortset fra
coronaperioden, og denne tendens forventes at fortsatte i takt med at behandlingsgarantien genindferes. Antallet af
opgaver, der kan udliciteres vil derfor forventeligt vere stigende 1 de kommende ar.

P4 baggrund af ovenstédende anbefaler forvaltningen, at der arbejdes videre med stillingtagen til folgende tre modeller for
leverance af genoptraeningsplaner fra 1. januar 2024:

Model 1. Vesthimmerlands Kommune leverer al genoptraning

e Fordele: Der vil kunne sikres en endnu mere effektiv drift og dermed god sandsynlighed for, at det forventede
ogede antal genoptraeningsplaner kan varetages indenfor det afsatte budget. Den storre mangde samlede
genoptraeningsplaner gor, at den kommunale genoptraningsafdeling fortsat kan tilbyde avanceret genoptraening til
borgerne, og ogsé pa sigt har gode forudsatninger for at kunne levere specialiseret genoptraning lokalt i
kommunen, hvis opgaven flyttes til primearsektoren. Desuden kan der spares 0,2 mio. kr. til visitation af
genoptreningsplaner.

¢ Ulemper: De private leveranderer vil miste sin del af genoptreeningsopgaverne og dermed indtaegter.

Model 2. Udbud af max. 30% af genoptraeningsplanerne, hvor genoptraeningen skal leveres i de 4 hovedbyer, og hvor der
skal indgés kontrakt med 1 leverander i hver by

¢ Fordele: Der er gode erfaringer med den nuveaerende fordeling bade hos den private og den kommunale leverander
ift. at de udbudte opgaver. I denne model vil ogsa klinikejere uden ydernummer kunne give tilbud, da man ikke
forpligter sig til at levere i hele kommunen.

¢ Ulemper: Visitationen vil skulle samarbejde med flere leveranderer af genoptraning, hvilket vil bevirke mere
administration ift. bl.a. samarbejde, kompetenceudvikling og vedligeholdelse ift. det kommunale omsorgssystem
my.

Model 3. Udbud af max. 30 % af genoptraeningsplanerne, hvor genoptreningen skal leveres i de 4 hovedbyer, men
opgaven skal gé til én leverander



o Fordele: Der er gode erfaringer med den nuverende fordeling bade hos den private og den kommunale leverander
ift. de udbudte opgaver. Fra et myndighedsperspektiv er det ogsd nemmere kun at samarbejde med én leverander.
Etablerede arbejdsgange vil kunne overfores - og der vil vaere én indgang til hhv. kommunal og privat leverander
for myndighed ift. samarbejde.

¢ Ulemper: Det er svert for "udefrakommende" private leveranderer at byde ind pa opgaven, da man forpligter sig til
at levere genoptreening i egnede lokaler 4 steder i kommunen.

Forvaltningen ser ikke abenlyse faglige fordele ved udbud, men safremt det er et politisk enske om fortsat udbud,
anbefales at gd videre med model 3. Forvaltningen anbefaler, at saifremt man gnsker at formalet med udlicitering er en
bedre eller billigere losning af genoptreeningsopgaverne, sa skal bade offentlig og private leveranderer have mulighed for
at give bud.

Forventet konsekvens
Konsekvensen athanger af den politiske beslutning.

Ifald der enskes en ren opgavevaretagelse i kommunalt regi, kan der ske en besparelse pa ca. 200.000 kr./arligt, idet der s&
ikke leengere vil skulle vare ansat visitator til visitation til henholdsvis privat og kommunal leverander.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Sundhedsloven § 140.

Okonomi

Der er afsat 8,97 mio. kr. arligt til genoptrening. Udgiften deekker over bade genoptraening jf. Sundhedsloven § 140
(genoptraeningsplaner) og Serviceloven § 86 (genoptraening uden forudgaende sygehusindlaggelse).

Procesplan
Sagen sendes til horing i Aldrerddet og Handicapradet samt i MED-Felles Forebyggelse og Myndighed.
Ifald der fortsat enskes konkurrenceudsettelse, vil der efterfelgende skulle udarbejdes tilbudsmateriale, som skal

kvalificeres ved bl.a. markedsdialog med interesserede leveranderer. Herefter vil tilbudsindhentningen finde sted, inden
der kan indgés kontrakt med leveranderen, der vinder tilbuddet.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget via Aldrerddet og Handicapradet.
Beslutning fra Sundhedsudvalget, 8. marts 2023, pkt. 27:
Fravaerende: Henrik Dalgaard

Et flertal ensker at genoptraningsopgaven skal udliciteres som model 3 og at bade kommunal og private leverander skal
kunne byde pa opgaven.

Asger Andersen og Jens Chr. Pedersen egnsker at hele genoptreeningsopgaven skal lgses i kommunalt regi.

Sagen sendes i hering i Aldreradet og Handicapradet samt i MED-Feelles Forebyggelse og Myndighed og vender derefter
tilbage til Sundhedsudvalget.



Administrationen indstiller

¢ at der afgives hering til model 3 herunder, at bAde kommunal og private leverander skal kunne byde p& opgaven.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Zldreradet kan anbefale Sundhedsudvalgets beslutning.



Punkt 21: Godkendelse - Udmentning af tryghedsbesog og
parerendevejlederfunktion

29.09.04-P00-1-23
Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.09.04-P00-1-23

Sagsbeh.: Bente Bach Poulsen

Resume

Byradet traf til Budget 2023-26 beslutning om, at der skal indferes tryghedsbesgag til sveekkede @ldre sdvel som etableres
en pargrendevejlederfunktion. Der er afsat 250.000 kr. til hver af funktionerne.

Sundhedsudvalget forelaegges plan for implementering af de to funktioner til godkendelse.

Baggrund
Tryghedsbesog

Idet der er afsat midler svarende til en halv stilling, vurderes funktionen bedst udnyttet ved at blive slaet sammen med de
forebyggende ®ldrerddgivere, som allerede i dag har en vigtig rolle i forhold til stette til hjemmeboende ldre.

Vesthimmerlands kommune starter op med at tilbyde tryghedsbesgg 1. marts 2023, og har fokus pa svaekkede og sérbare
eldre + 65 ar.

Malgruppen foreslas at vaere kendetegnet ved et af folgende kriterier:
¢ Borgere, som er blevet udskrevet efter et hospitalsophold, og som ikke modtager hjemmehjzelp
¢ Borgere, som har mistet deres ®gtefzlle

¢ Borgere, hvis @gtefaelle er flyttet pa plejecenter
¢ Borgere, som lever under vanskelige vilkér

Péa tryghedsbesoget vil den @ldre blive tilbudt en dialog om deres dagligdag, helbred og kontakt med andre. Formalet er at
hjelpe den &ldre med rdd og vejledning — eksempelvis om sociale aktiviteter i lokalomraddet, om hvordan man holder sig i
gang, hvordan den @ldre kan afhjelpe utryghed og om muligheden for at fa hjelp.

Det forventes, at omfanget af tryghedsbeseggene vil vere 1-3 hjemmebeseg 4 60 min og mulighed for 1-2 telefoniske
opfelgninger.

Parerendevejleder

Stillingen som pérerendevejleder patenkes opslaet medio marts med besettelse pr. 1.5.2023.

Malgruppen for indsatsen er parerende til voksne borgere, som har en kronisk sygdom f.eks. kreft, diabetes, demens osv.

Pérerendevejlederens funktion vil omfatte:

¢ Vejlede parerende om kommunens tilbud og vere vejviser i forhold til tilbud i andre relevante organisationer.
¢ Atholde individuelle samtaler med pérerende
¢ Facilitere og etablere parerendegrupper og netverk



¢ Synliggere funktionen som paregrendevejleder til samarbejdspartnere og parerende
¢ Tovholder for patientuddannelsen "Leer at tackle livet som pérerende"
o Et teet samarbejde med hjerneskadekoordinatoren og patientforeningerne.

Forventet konsekvens

Funktionerne bidrager til at understette den baerende veerdi "Det gode liv" i Vores Vesthimmerland 2022-26. For specielt
tryghedsbesagene vil disse medvirke til, at forebygge ufrivillig ensomhed for de svageste &ldre, som ikke modtager
hjemmehjzlp.

Organisering og kommunikation

I takt med at de nye funktioner vil blive implementeret, vil der blive udarbejdet materiale for at synliggere de nye tilbud.
Disse vil blive tilgeengelig pd kommunens hjemmeside sdvel som delt med relevante samarbejdspartnere.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Der er afsat 250 t.kr. til henholdsvis tryghedsbesag som parerendevejlederfunktion om éret.
Procesplan

Sendes til orientering i henholdsvis ZAldrerad og Handicaprad.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at plan for implementering af de to funktioner godkendes.
¢ at sagen sendes til orientering i henholdsvis Handicapradet og ZAldreradet.

Beslutning fra Sundhedsudvalget, 8. marts 2023, pkt. 24:
Fraverende:

Administrationens indstilling godkendt.

Beslutning

Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 22: Planleegning af dialogmede med Teknik og Miljeudvalget
27.69.40-100-2-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.40-100-2-23

Sagsbeh.: Else Marie Simonsen

Resume

Droftelse af atholdelse af dialogmede med Teknik og Miljoudvalget.
Baggrund

Aldreradet ensker at atholde dialogmede med Teknik og Miljeudvalget.
Aldreradet drefter forslag til datoer og emner til dagsordenen.
Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Zldreradet.

Administrationen indstiller

¢ at punktet droftes.

Beslutning



Fraverende: Ingen

Der rettes henvendelse til Teknik og Miljeudvalget med forespergsel om dialogmede

Strategi 1 forhold til adgangsforhold til offentlige arealer og forebyggelse af faldulykker. Med udgangspunkt i:
¢ Belysning/oplysning,

¢ Vedligeholdelse af fortove, og
¢ Placering af skraldespande



Punkt 23: Orientering - Forarsfest 2023
27.15.04-G01-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.15.04-G01-1-22

Sagsbeh.: Else Marie Simonsen

Resume

Status pa planlegning af forarsfest 2023.

Baggrund

12022 blev der nedsat en arbejdsgruppe, bestdende af repraesentanter fra Aldreradet og Pensionistforeninger, som skulle
planlaegge en Forarsfest i 2023. Arbejdet er godt i gang, og festen atholdes den 3. maj 2023 i Messecenter
Vesthimmerland.

Der vil pa madet blive givet en status pa planleegning af festen.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Zldreradet.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 24: Demensomradet - Planlaegning af temadroftelse
27.00.00-104-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-100-1-22

Sagsbeh.: Mette Rohde

Resume

Planleegning af temadreftelse om demensomradet.

Baggrund

Aldreradet har et gnske om, at der arrangeres en temadreftelse om demensomradet. I den forbindelse er der behov for, at
fa en droftelse af, hvad rammerne skal vaere for draftelserne herunder hvilke emner radet ensker berort.

Pé& Aldreradets made den 9. juni 2022 deltog kommunens demenskoordinatorer. Der blev pad medet givet en introduktion
til hvordan der arbejdes med demens i Vesthimmerlands Kommune.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Zldreradet.

Administrationen indstiller



e at der droftes hvilke rammer og emner der enskes berert pd kommende temamede omkring demens.
Beslutning
Fravaerende: Ingen
Punktet blev droftet.

Medtages pa kommende made.



Punkt 25: Orientering - Tilsyn pa aeldreomradet
27.12.16-100-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.12.16-100-1-23

Sagsbeh.: Mette Rohde

Resume
Orientering om hvilke former for tilsyn der er pa @ldreomrédet.
Baggrund

Reprasentanter fra Aldrerddet har deltaget i temamede, arrangeret af Danske ZAldrerad. P4 medet var bl.a. tilsyn pa
dagsordenen.

Formanden for Aldreradet har ensket en orientering om, hvilket firma Vesthimmerlands Kommune har lavet aftale med
om udferelse af det kommunale tilsyn. Derudover gnskes en orientering om hvilke andre tilsyn, der udferes pa
&ldreomradet, og hvem der udferer disse.

Afdelingschef Mette Rohde vil p&d medet give en orientering om dette omrade.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Zldreradet.

Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning
Fravarende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 26: Orientering vedrerende rekruttering og fastholdelse af
medarbejdere pa eldreomradet

27.00.00-A00-3-22
Punktoplysninger
Sagsnr.: 27.00.00-A00-3-22

Sagsbeh.: Michael Christensen Skals

Resume

Sundhedsudvalget orienteres om status vedrerende rekruttering og fastholdelse i Pleje og Seniorservice samt Psykiatri og
Handicap.

Baggrund
Mange steder opleves problemer med at sikre tilstreekkeligt uddannet personale og problemerne forventes forvarret i de

kommende é&r. I sundhedsudvalget har man derfor ogsa, i maj 2022, godkendt en handleplan med fokus pa rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere og elever i Psykiatri og Handicap samt Pleje- og Seniorservice.

I vedhaftede notat belyses kapacitetsudfordringen samt status pé initiativer/tiltag til styrkelse af rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere og elever i Pleje og Seniorservice samt Psykiatri og Handicap.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i



Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra Sundhedsudvalget, 8. marts 2023, pkt. 31:
Fravaerende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag

280223 Kapacitetsudfordring PS - notat til SU marts 2023



Punkt 27: Orientering om uddannelsesforleb SOSU-elever
81.07.00-100-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 81.07.00-100-1-23

Sagsbeh.: Mette Rohde

Resume

Aldreradet ensker at vere orienteret omkring SOSU uddannelserne og hvordan Vesthimmerlands kommune, opleves som
uddannelsessted.

Baggrund

Udvalgte medlemmer af Aldreradet, har tidligere medtes med SOSU elever og haft en dreftelse angéende, det at vere
under uddannelse og hvordan Vesthimmerlands kommune opleves som uddannelsessted.

Pleje og Senior er uddannelsessted for bade Social og Sundhedshjalpere, Social og Sundhedsassistenter og
Sygeplejestuderende. Vi har elever pa alle alderstrin og med mange forskellige baggrunde. Uddannelse til SSH
(hovedforleb) har en varighed pa 1 &r og 2 mdr. og uddannelse til SSA (hovedforlgb) har en varighed pa 2 &r 9 mdr. og 3
uger. Dertil kommer grundforleb, enten et eller to afheengig af ansegerens baggrund. Vores aktuelle dimensionering for
SOSU elever er 19 SS-hjxlperelever og 39 SS-assistent elever pr. ar. Vi opfylder oftest vores dimensionering til SSH
elever, hvorimod det er mere udfordrende at opfylde dimensioneringen pa SSA elever. Aktuelt er der omkring 110 elever i
alt i forleb i Pleje og Senior, hvor de skal i praktik bade pa Plejecentre, i Hjemmeplejen og pa demensafsnit.

Pé dagens mede, kommer to SOSU elever, SSH elev Anna Mrozinska og SSA elev Julie Hafebier pa besog, og fortaller
om uddannelsen til henholdsvis SOSU hjaelper og SOSU assistent, samt deres oplevelser af eldreomradet.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.
Okonomi
Udgiftsneutral.
Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i



Aldreradet.
Administrationen indstiller
e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen
Karoline Valdgaard deltog i medet som SSH-elev.

De to indbudte elever gav et spandende og positivt oplaeg med udgangspunkt i uddannelsesforleb og arbejde i
Vesthimmerland Kommune.



Punkt 28: Meddelelser til Aldreradets mode

27.69.40-100-4-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.40-100-4-21

Sagsbeh.: Else Marie Simonsen

Resume

Fast punkt pa £Aldreradets mode.

Baggrund
Der orienteres om emner med interesse for Aldreradet:
o Danske Aldrerad
o Temadag - Pressearbejde og tilsyn i praksis
o Reprasentantskabsmade 2023 den 4. maj 2023
Hvem onsker at deltage?
¢ Innovationsdag 2023 - Néar Innovation Lykkes - den 20. april 2023 pa Gundestrupgaard
Hvem oansker, at deltage?
¢ Sundhedsklynger
o 72 timers behandlingsansvar
o Nyt fra udvalg
o De ansvarlige orienterer om aktuelle emner som har Aldreradets interesse.
¢ Orientering om indsendelse af Interreg ansegning
Der er i februar 2023 indsendt en Interreg ansegning, som vi har kaldt for InnoCompTec (tidligere InnoPanTec).
Ansggningen har et samlet budget pa 1.633.600 EUR, svarende til 12.170.320 kr. Heraf har Vesthimmerlands
Kommune et budget pa 705.477 EUR, svarende til 5.255.803 kr.
Vedheftet er ansggning og budget.

Forventet konsekvens
Ingen bemerkninger.
Organisering og kommunikation
Ingen bemerkninger.
Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.
Okonomi

Udgiftsneutral.
Procesplan

Ingen bemerkninger.
Sagen afgores i

Zldreradet.



Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.

Bilag
InnoCompTecFinal

Budget InnoCompTec



Punkt 29: Punkter til kommende moeder

27.69.40-100-4-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.40-100-4-21

Sagsbeh.: Else Marie Simonsen

Resume

Fast punkt pa Aldreradets dagsorden.

Baggrund
Der er folgende punkter til kommende meder:

¢ Orientering om Sundhedsudvalgets regnskab 2022
Demensomradet

Arlige arrangement

Orientering - Udviklingsplan for baeredygtig ekonomi
Evaluering af dialogmade med Sundhedsudvalget.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation
Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi
Udgiftsneutral.
Procesplan
Ingen bemerkninger.
Sagen afgeres i
Aldreradet.
Administrationen indstiller
o at der sker en dreftelse af, om der er yderligere punkter til kommende dagsordener.
Beslutning
Fraverende: Ingen

Folgende punkter enskes optaget pA kommende dagsorden:

¢ Planlaegning af dialogmede med Teknik og Miljeudvalget, og



¢ Demensomradet - Planlaegning af temadroftelse
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