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Punkt 92: Orientering fra formanden

Sagsfremstilling
92.    Åbent - Orientering fra formanden
 
Sagsnr.:    820-2016-38                                                                                  
Doknr.:     820-2016-269525
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring
 
 
Baggrund
Orientering fra formanden er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Orientering fra formanden.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning.
 
Der blev orienteret om:
Reception for Elsemarie Lauvring den 28. oktober 2016
Asylområdet
 



Punkt 93: Orientering fra administrationen

Sagsfremstilling
93.    Åbent - Orientering fra administrationen
 
Sagsnr.:    820-2016-36                                                                                  
Doknr.:     820-2016-269527
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring
 
 
Baggrund
Orientering fra administrationen er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Orientering fra administrationen.
 
Indbydelse til Beskæftigelseskonference 3. november 2016.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning.
 
Orientering om møde i RAR den 24. november 2016



Punkt 94: Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Vesthimmerlands
Kommune

Sagsfremstilling
94.    Åbent - Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Vesthimmerlands Kommune
 
Sagsnr.:    820-2016-20807                                                                            
Doknr.:     820-2016-269569
Sagsbeh.:  Christian Jul Sørensen
 
 
Baggrund
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har givet mulighed for at trække en rapport med et nyt
nøgletalskoncept, som giver kommunerne et lettilgængeligt overblik over de vigtigste nøgletal på beskæftigelsesområdet.
Rapporten indeholder nøgletal baseret på de sigtelinjer og implementeringsindikatorer for 2016, som styrelsen har særligt
fokus på i implementeringen af reformer på beskæftigelsesområdet. Rapporten indeholder også ministerens
beskæftigelsespolitiske mål.
Nøgletalsrapporten giver endvidere kommunerne mulighed for at sammenligne egne resultater med andre relevante
kommuner. Det vil give kommunerne bedre muligheder for at videns- og erfaringsdele, og samtidig bidrage til at
synliggøre resultaterne i kommunerne.
STAR udsender rapporten hvert kvartal, og derudover vil skabelonerne blive opdateret på månedlig basis og være
tilgængelige på www.jobindsats.dk.
Jobcentret er pt. i gang med at udvikle koncept vedr. valg og brug af nøgletal. Ovennævnte nøgletal fra STAR vil
fremadrettet indgå som en del af nøgletalskonceptet for Jobcenter Vesthimmerland.
 
Sagsfremstilling
Rapporten viser, at udviklingen i Vesthimmerlands Kommune (VHK) generelt set følger udviklingen på landsplan.
Rapporten viser, at VHK på nogle sigtelinjer og indikatorer klarer sig meget fint. Det drejer sig især om den
virksomhedsrettede indsats:
· For andelen af personer i ressourceforløb der deltager i virksomhedspraktik, privat eller offentligt løntilskud, lå
Vesthimmerlands Kommune i maj 2016 nr. 1 på landsplan.
 
· For andelen af aktivitetsparate uddannelseshjælpsmodtagere der deltager i virksomhedspraktik, privat eller offentlig
løntilskud, lå Vesthimmerlands Kommune i juni 2016 nr. 2 på landsplan.
 
· For andelen af ydelsesmodtagere (ekskl. førtidspensioner og personer i fleksjob og seniorjob) mellem 16 og 66 år med
sammenhængende offentlig forsørgelse i mindst 3 år, som har fået et virksomhedsrettet tilbud inden for de seneste 6
måneder, lå Vesthimmerlands kommune i maj 2016 nr. 1 på landsplan.
 
Årsagen til de flotte resultater er den forstærkede virksomhedsrettede indsats, som jobcentret iværksatte i sensommeren
2015.
 
Lovgrundlag
Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at rapporten tages til efterretning.
 
 
Bilag
Bilag Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Vesthimmerlands
Kommune

820-2016-
269614

http://www.jobindsats.dk/


 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Vesthimmerlands Kommune



Punkt 95: Status på sygedagpengeområdet

Sagsfremstilling
95.    Åbent - Status på sygedagpengeområdet
 
Sagsnr.:    820-2015-47624                                                                            
Doknr.:     820-2016-270725
Sagsbeh.:  Christian Jul Sørensen
 
 
Baggrund
Jobcentret udarbejder to gange årligt statusnotater for områderne Integration, Sygedagpenge, Kontanthjælp og A-
dagpenge samt Fleks og Førtidspension.
 
Statusnotaterne beskriver udviklingen på området, tilbud, resultater samt udfordringer.
 
Sagsfremstilling
Jobcentret har udarbejdet statusnotat for sygedagpenge. Notatet gennemgår sygedagpengeområdet ud fra følgende
overskrifter:
 

Introduktion
Udviklingen i antal sygedagpengemodtagere
Jobcentrets opgaver
Udfordringer på området

 
Notatet er udarbejdet i september 2016 og er vedlagt som bilag.
 
Afdelingsleder Lejla Pagaard deltager under behandlingen af dette punkt.
 
Lovgrundlag
Lov om sygedagpenge, Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at statusnotatet tages til efterretning.
 
 
Bilag
Bilag Notat sygedagpenge 820-2016-271365
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Punktet blev udsat

Bilag

Bilag Notat sygedagpenge



Punkt 96: Beskæftigelsesplan 2017

Sagsfremstilling
96.    Åbent - Beskæftigelsesplan 2017
 
Sagsnr.:    820-2015-20745                                                                            
Doknr.:     820-2016-265080
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen
 
Baggrund
Beskæftigelsesudvalget godkendte på mødet 10. august 2016 en tidsplan for udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan 2017.
Den indebærer, at Beskæftigelsesudvalget skal behandle forvaltningens udkast til Beskæftigelsesplan 2017 i oktober
2016.
 
Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet et udkast til Beskæftigelsesplan 2017.
 
Der er ingen formelle proceskrav til udarbejdelsen af beskæftigelsesplanen. Indholdet af beskæftigelsesplanen skal
udarbejdes med udgangspunkt i de vejledende beskæftigelsespolitiske mål, der hvert år udmeldes af
beskæftigelsesministeren.
 
Beskæftigelsesministerens mål for 2017 er følgende:
 
1. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.
 
2. Flere unge skal have en uddannelse.
 
3. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet, herunder langtidsledige kontanthjælpsmodtagere, skal tættere på
arbejdsmarkedet.
 
4. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende.
 
Indsatsområderne og målene er fastsat med udgangspunkt i en vurdering af resultaterne, ministerens anbefalede
indsatsområder og de given rammer for beskæftigelsesindsatsen (Beskæftigelsesreformen).
 
Lovgrundlag
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at    Beskæftigelsesudvalget drøfter udkast til Beskæftigelsesplan 2017 og sen- der den i høring i Det Lokale
Arbejdsmarkedsråd.
 
 
Bilag
Bilag Beskæftigelsesplan 2017 820-2016-271475
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Administrationens indstilling godkendt.

Bilag



Bilag Beskæftigelsesplan 2017



Punkt 97: Evaluering af frikommuneforsøg - Beskæftigelsesudvalgets
område

Sagsfremstilling
97.    Åbent - Evaluering af frikommuneforsøg - Beskæftigelsesudvalgets område
 
Sagsnr.:    820-2012-492527                                                                          
Doknr.:     820-2016-265890
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen
 
Baggrund
Vesthimmerlands Kommune deltager pt. i frikommuneforsøg, der løber frem til 1. juli 2017.
I forbindelse med evaluering af frikommuneforsøget skal de deltagende kommuner selv evaluere de forsøg, de har
iværksat.
 
Jobcentret har på denne bagrund udarbejdet evaluering/status vedrørende de iværksatte frikommuneforsøg på
beskæftigelsesområdet i Vesthimmerlands Kommune.
 
Sagsfremstilling
Frikommuneforsøget var som udgangspunkt planlagt til at slutte ved udgangen af 2015, men blev i december 2014
forlænget frem til 1. juli 2017, hvilket betød at igangsatte forsøg kunne fortsætte.  Dog skulle alle frikommuneforsøg
stadig evalueres medio 2016 med henblik på, hvilke forsøg der eventuelt skal føre til lovændringer fremadrettet.
 
De enkelte frikommunerne skal selv evaluere de forsøg, de gennemfører, mens Rambøll Consulting og BDO forestår den
overordnede evaluering af frikommuneforsøget. Denne evaluering foreligger ikke pt.
 
Jobcentret har på denne bagrund udarbejdet evaluering/status pr. august 2016 vedrørende de iværksatte forsøg på
beskæftigelsesområdet.  Dette uanset, at nogle af forsøgene løber frem til juli 2017.
 
Det er vigtigt at bemærke, at en del af de frikommuneforsøg, der er blevet igangsat på beskæftigelsesområdet, er blevet
”indhentet” i relation til de reformer, der er iværksat på beskæftigelsesområdet (kontanthjælpsreform,
sygedagpengereform og beskæftigelsesreformen).
 
Evalueringen er vedhæftet som bilag.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
 
- at    evalueringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
Evaluering af frikommuneforsøg på beskæftigelsesområdet  august-
september 2016

820-2016-
265885

 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning.



Bilag

Evaluering af frikommuneforsøg på beskæftigelsesområdet august- september 2016



Punkt 98: Status Jobreform - Fase 1 - (kontanthjælpsloft)

Sagsfremstilling
98.    Åbent - Status Jobreform - Fase 1 - (kontanthjælpsloft)
 
Sagsnr.:    820-2016-24653                                                                            
Doknr.:     820-2016-266352
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen
 
Baggrund
Beskæftigelsesudvalget blev på mødet 1. juni 2016 orienteret om jobreform fase 1(kontanthjælpsloftet, 225-timersreglen
samt integrationsydelse).
 
Jobcentret har udarbejdet status vedrørende implementering af jobreform fase 1, herunder antallet af borgere der pt. er
omfattet af reformen.
 
Sagsfremstilling
Jobreform fase 1 indeholder en række initiativer, som skal være med til at sikre, at det kan betale sig for modtagere af
integrationsydelse, uddannelseshjælp eller kontanthjælp at tage et arbejde og opfylde deres rådighedsforpligtelse.
 
Med loven indføres et nyt kontanthjælpsloft og en 225-timersregel for modtagere af kontanthjælp m.v.
(integrationsydelse, uddannelseshjælp og kontanthjælp) med det formål, at det skal kunne betale sig at arbejde.

Kontanthjælpsloftet og 225-timersreglen har virkning for modtagernes hjælp fra 1. oktober 2016. Jobcentret har til opgave
at løse en række opgaver af forvaltningsmæssig og administrativ karakter forud for dette tidspunkt, ligeledes som
jobreformen medfører en række meropgaver fremadrettet, eksempelvis
løbende vurdering (hver måned) af borgere, der er omfattet af 225-timersreglen og kontanthjælpsloftet (jf. notat, opgaver i
forbindelse med implementering af jobreformen).
 
Varsling og undtagelse
Inden loven trådte i kraft skulle borgere, der var omfattet af reformen, varsles.
I den forbindelse har KMD udarbejdet brevskabeloner som jobcentrene kunne anvende. Desværre har det vist sig, at disse
skabeloner er behæftet med fejl, hvilket har bevirket, at jobcentret selv har udarbejdet brevskabeloner for at sikre juridisk
korrekte og gyldige afgørelser. Dette er sket i tæt dialog med såvel KL som Ankestyrelsen. 
 
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) udsendte notat af 13. september 2016 vedrørende foreløbige tal for
varslingsbreve og undtagelser i forbindelse med 225-timersreglen.
 
Tallene for Vesthimmerlands Kommune fremgår af nedenstående tabel.

Antal ydelsesmodtagere i
målgruppen

 Antal undtagne
ydelsesmodtagere i
målgruppen

Andel undtagne
ydelsesmodtagere

520 261  50 %

 

Antal aktivitetsparate
ydelsesmodtagere i
målgruppen

Antal undtagne aktivitetsparate
ydelsesmodtagere i målgruppen

Andel undtagne
aktivitetsparate

318 221 69%

 

Antal ydelsesmodtagere i målgruppen* Antal varslede i målgruppen Andel varslede

520 258 50 %

* antal i målgruppen, der som udgangspunkt er omfattet af 225-timersreglen samt det faktiske antal som er varslet (258).



 
Det fremgår af vedlagte notater (tal til kommunerne – figur og tal), at Vesthimmerlands Kommunes antal og andele ligger
middel (gennemsnitligt) i relation til resten af landet.
 
Vedrørende nedsat boligstøtte eller særlig støtte
STAR udsendte 23. september 2016 en foreløbig opgørelse af antallet af personer, der får nedsat boligstøtte eller særlig
støtte i oktober 2016 som følge af kontanthjælpsloftet.
Antallet for Vesthimmerlands Kommune udgør 92 (jf. notat, personer omfattet af kontanthjælpsloftet).
I den forbindelse er det vigtigt at være opmærksom på, at det er øjebliksbillede – antallet ændrer sig løbende.
 
Afdelingsleder for Job og Uddannelse Tina Elkjær deltager under behandling af punktet. 
 
Lovgrundlag
L 113. Lov om ændring af lov om aktiv socialpolitik, lov om individuel boligstøtte, integrationsloven og forskellige andre
love (kontanthjælpsloft, 225-timersregel, ferie til uddannelses- og kontanthjælpsmodtagere m.v.).
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at       Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
Notat personer berørt af kontanthjælpsloftet 820-2016-266351

Notat og tal til kommuner - 225-timersregel_(figurer) 820-2016-266349

Notat og tal til kommuner - 225-timersregel_(tal) 820-2016-266350

Notat opgaver i forbindelse med implementering af jobreform fase1. 820-2016-266348
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning med beslutning om at punktet genoptages i næste møde.

Bilag

Notat personer berørt af kontanthjælpsloftet

Notat og tal til kommuner - 225-timersregel_(figurer)

Notat og tal til kommuner - 225-timersregel_(tal)

Notat opgaver i forbindelse med implementering af jobreform fase1.



Punkt 99: Justering af flygtningekvoter for 2016 og 2017

Sagsfremstilling
99.    Åbent - Justering af flygtningekvoter for 2016 og 2017
 
Sagsnr.:    820-2016-33284                                                                            
Doknr.:     820-2016-269996
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen
 
Baggrund
Udlændingestyrelsen har 31. august 2016 sendt en justering af landstal for flygtninge gældende for 2016 og 2017.
 
Sagsfremstilling
Landstallet for flygtninge i 2016 er ændret til 7.500 personer imod det forventede antal mellem 9.500 og 13.500 personer.
 
Landstallet for flygtninge i 2017 er ændret til 8.500 personer imod det forventede antal på 15.000 personer.
 
Dette indebærer en nedsættelse af kvoten for Nordjylland for 2016 fra 1.724 til 1.104 og for 2017 fra 2.225 til 1.330.
 
KKR Nordjylland besluttede på mødet 15. april 2016, at fordeling af flygtninge fastsættes af Udlændingestyrelsen efter
den såkaldte matematiske model.
 
Med det afsæt vil kvoten blive fordelt således mellem kommunerne:
 

Kommune Nuværende
fordeling 2016

Revideret
fordeling
2016

Nuværende
fordeling 2017

Revideret
fordeling
2017

Vesthimmerland 109 78 139 78

Brønderslev 90 46 103 48

Frederikshavn 184 113 218 125

Hjørring 176 105 234 136

Jammerbugt 123 79 134 70

Læsø 9 6 12 8

Mariagerfjord 114 67 166 99

Morsø 59 36 70 35

Rebild 107 79 117 65

Thisted 111 72 169 98

Aalborg 642 423 863 568

I alt 1.724 1.104 2.225 1.330

På mødet 16. september 2016, blev KKR Nordjylland enige om at de nordjyske kommuner ville fordele Læsø Kommunes
14 flygtninge (6 i 2016 og 8 i 2017) forholdsmæssigt mellem de øvrige 10 kommuner.
KKR sekretariatet har lavet nedenstående forslag til fordeling af de 14 flygtninge. Eftersom der er tale om 6 flygtninge i
2016 og 8 i 2017 foreslås der endvidere, at flygtningene i 2016 fordeles mellem henholdsvis Brønderslev, Frederikshavn,
Hjørring, Jammerbugt og Mariagerfjord kommuner. Følgelig vil de resterende 8 flygtninge i 2017 fordeles mellem
henholdsvis Morsø, Rebild, Thisted, Vesthimmerland og Aalborg kommuner.



 Antal
flygtninge

Brønderslev 1

Frederikshavn 1

Hjørring 2

Jammerbugt 1

Læsø 0

Mariagerfjord 1

Morsø 1

Rebild 1

Thisted 1

Vesthimmerlands 1

Aalborg 4

Samlet 14
 
Lovgrundlag
Lov om integration af udlændinge i Danmark § 8, stk. 3.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget. Sagen oversendes efterfølgende til orientering i Byrådet.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at      Beskæftigelsesudvalget tager justering af kvoterne til efterretning.
- at   Beskæftigelsesudvalget godkender fordelingen af Læsø Kommunes flygtningekvote.
 
Bilag
Beregnede_kommunekvoter_2017 820-2016-269991

Beregnede_kommunekvoter_2016 820-2016-269989

Brev fra KKR vedr. fordeling af flygtninge 820-2016-269987
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Beregnede_kommunekvoter_2017

Beregnede_kommunekvoter_2016

Brev fra KKR vedr. fordeling af flygtninge



Punkt 100: Status på ombygning af Ulstruplund

Sagsfremstilling
100.  Åbent - Status på ombygning af Ulstruplund
 
Sagsnr.:    820-2016-17263                                                                            
Doknr.:     820-2016-270981
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring
 
Baggrund
Håndværkerne er i gang i såvel børnehavedelen som i Forebyggelsen.
 
Sagsfremstilling
CKA er etableret og i drift, se dog bemærkninger om skimmelsvamp nedenfor, hvorfor kursusaktivitet midlertidigt
er omlagt.
Der driftes fortsat 4 ugers afklarings forløb på CKA-Ulstruplund, dette gøres i det ene undervisningslokale, mens
det andet er midlertidigt inddraget til arbejdsstationer for CKA’s konsulenter, vejledere og administrationer (dette
frem til at de oprindelige lokaler igen er klar til drift).
 
Nedenstående håndværkere er tilknyttet byggeriet:
Børnehaven:   

VVS Øgaard, Farsø
     
129.000

Murer
HME Byg og entreprenør,
Hornum        94.650

Gulve Drejer Designcenter, Aars        78.000

Køkken Invita, Aars        45.800

Tømrer
KBJ Tømrer og snedker,
Aalestrup        68.600

Maler
Salling malerforretning,
Løgstør        86.460

Legeplads , flytning af eks. + faldunderlag Park og Vej, VHK
     
234.000

Hegn Moosdorf        49.475

Ventilation Iglo-vent, Farsø
     
783.752

El Stubberup El, Aars
     
100.000

   

Forebyggelse i alt  
     
300.000

Maling
Salling malerforretning,
Løgstør  

Skillevægge
KBJ Tømrer og snedker,
Aalestrup  



Lamper Stubberup El, Aars  

El Stubberup El, Aars  

   

CKA  
     
285.000

Maling   

Gulve   

   

Diverse, akustik, låse mv  
     
114.000

IT Stubberup El, Aars
     
250.000

Bygherreomkostninger: planarbejde,
forsikring mv.         30.000

Div. Uforudsete udgifter:  
     
186.263

   

I alt    2.835.000
 
Opmærksomhedspunkter:
Ventilation:
Udgiften til ventilation er væsentlig større end budgetteret. Dette skyldes at der skal bruges 2 aggregater i stedet
for 1 som først antaget. Derudover er der generelt afsat for lidt i budgettet. Hertil kommer at de i forbindelse med
ventilation monterer nye lofter, så vi undgår at ventilationskanalerne føres synligt i rummene. Udgiften til lofter er således
fratrukket tømrerentreprisen.
 
Det forventes fortsat at det samlede budget på 2.835.000 kr. kan holdes.
 
Parkering:
Plænen ud mod Hvalpsundvej har tidligere været på tale til parkering, men arealet har vist sig, at være
utilstrækkeligt til, at rumme det nødvendige antal af parkeringspladser. Der arbejdes derfor i stedet på at kunne
etablere parkering på det store græsareal øst for Ulstruplund.
Der arbejdes på en løsning med græsarmering, så området stadig fremstår grønt.
Der er en udgift på ca. 200.000 kr. til P-pladser. Udgiften afholdes af driftsmidler fra Socialafdelingen.
 
Skimmelsvamp:
Der er konstateret skimmelsvamp i stueetagen, hvor CKA er installeret. CKA har rømmet lokalerne med
øjeblikkelig virkning, og der er igangsat yderligere undersøgelser.
Skimmelsanering af væggene beløber sig til ca. 85.000 kr. Der er desuden konstateret fugt i gulvene og taget prøver
herfra, som der afventes svar på fra Teknologisk institut. Gulvene i gangen er dog så beskadigede, at de skal
fjernes.
Hertil kommer genetablering med puds og evt. maling på vægge samt nyt gulv i gangen.
Et forsigtigt bud på de samlede omkostninger til skimmelsaneringen er 150.000 kr.
Udgiften afholdes af midler til AT påbud under Børne & Skoleudvalget. Økonomien afholdes indenfor rammerne
for de 3 politiske udvalg.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Socialudvalget, Børne- & Skoleudvalget og Beskæftigelsesudvalget.



 
Økonomi
Se sagsfremstilling.
 
Administrationen indstiller
- at status på ombygning af Ulstruplund tages til efterretning.
- at udgiften til parkering afholdes af Socialafdelingen.
- at udgiften til skimmelsvamp afholdes af AT puljen under Børen- & Skoleudvalget.
 
 
Beslutning i Socialudvalget den 10. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen
 
Administrationens indstilling godkendt.
 
Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 11. oktober 2016
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 101: Understøttelse af transport

Sagsfremstilling
101.  Åbent - Understøttelse af transport
 
Sagsnr.:    820-2016-52902                                                                            
Doknr.:     820-2016-275804
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen
 
Baggrund
Jobcentret oplever pt. udfordringer med hensyn til transport for nogle borgere. Det drejger sig specifikt om borgere, der
skal i virksomhedspraktik med henblik på ordinær ansættelse indenfor landbruget. Udfordringerne skyldes de tidlige
mødetider sammenholdt med det faktum, at nogle borgere bor i områder med manglende eller dårlig busforbindelse.
 
Sagsfremstilling
Jobcentret ønsker på baggrund af ovenstående, at iværksætte et 1- årigt pilotprojekt, med det formål at imødekomme disse
udfordringer og hermed understøtte borgerens vej til ordinært job.
 
Midlet er udlån af knallert til de borgere, hvor der behov. Borgerne som er omfattet af projektet er i virksomhedspraktik
eller ordinært arbejde.
I forbindelse med opstart på ordinært arbejde kan udlånsperioden max. være på 3 måneder.
 
Der indgås konkret aftale med den enkelte borger om varighed af lånet samt retningslinjer for brugen m.m.
 
Individuel vurdering foretages af relevant afdeling i relation til tilbud om udlån.
 
Tilbuddet placeres på Center for Kompetenceafklaring (CKA). CKA forestår indkøb og almen vedligeholdelse. Eventuelle
større reparationer vil skulle foretages på autoriseret værksted.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgifter til indkøb af 3 nye knallerter (30). Forventet anskaffelsessum i alt kr. 21.000 Hertil kommer udgifter til løbende
vedligeholdelse.
 
Reglerne vedr. forsikringer samt udgiftsniveauet undersøges. Der gives en orientering på mødet.
 
Udgifterne finansieres indenfor CKAs ramme.
 
Administrationen indstiller
- at       Beskæftigelsesudvalget godkender iværksættelsen af pilotprojektet for 1 år med mulighed for forlængelse.
- at   pilotprojektet evalueres ved udgangen af projektperioden.
- at   Jobcenteret bemyndiges til at tilpasse projekts kapacitet løbende.
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 102: Eventuelt

Sagsfremstilling
102.  Åbent - Eventuelt
 
Sagsnr.:    820-2016-40                                                                                  
Doknr.:     820-2016-269530
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring
 
 
Baggrund
Eventuelt er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Eventuelt.
 
Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.
 
Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.
 
Økonomi
Udgiftsneutral.
 
Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 12. oktober 2016
Fraværende: Doris Lauritzen, Ninni L. Gjessing
 
Taget til efterretning.
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