REFERAT Handicapradet d. 18-01-2022

Mededato Tirsdag d. 18. januar 2022 kl. 14:00

Modested Radhuset i Aars, medelokale Vitskel
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Punkt 1: Valg af formand og naestformand
27.69.48-A30-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.48-A30-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Der er pr. 1. januar 2022 tiltradt nyt Handicaprad. Der skal blandt Handicapradets medlemmer valges formand og
nastformand.

Baggrund

Ifolge Handicapradets vedtaegter § 6 valges formand og nastformand sin midte. Neestformand fungerer som formand ved
dennes forfald. Velges formanden for Handicapradet blandt organisationernes medlemmer sa velges nastformanden
blandt myndighedsreprasentanterne og omvendt.

Ved stemmelighed blandt kandidaterne s& afgeres valget ved lodtreekning.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

§ 37 a. Kommunalbestyrelsen nedsatter et handicaprad. Handicapradet radgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske
spergsmal og formidler synspunkter mellem borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spergsmaél, der vedrarer
mennesker med handicap.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen herer handicapradet over alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap.

Stk. 3. Handicapradet sammensattes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter
indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen, heraf et antal af dens
medlemmer. Handicapradet velger selv sin formand.

Stk. 4. Social- og aldreministeren fastsatter i en bekendtgerelse naermere regler om handicapradets virksomhed og
sammensgtning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan



Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Handicapradet.
Administrationen indstiller

¢ at der vaelges henholdsvis formand og naestformand.

Beslutning
Fraverende: Ingen
Ella Holm Hansen blev valgt som formand.

Morten Mejdahl blev valgt som nastformand.
Bilag

Handicapradet - Vedtegter vedteeger 2017



Punkt 2: Praesentation og forventningsafstemning
00.22.04-100-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.04-100-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Praesentation og forventningsafstemning af Handicapréadet.

Baggrund

I forbindelse med udpegning til Handicapradet er der sket udskiftning af medlemmer i radet.

I Handicapradet er der 6 medlemmer som fortsatter og to nye medlemmer.

De fortsattende medlemmer er:

Ella Holm Hansen
Leif Holm Nielsen
Doris Lauritzen
Morten Mejdal
Birgit Graversgaard
Marianne Hvilsom

De nye medlemmer er:

e Jens Martin Sletting Hansen
¢ Henning Josefsen

Pa den baggrund enskes en praesentation og forventningsafstemning fra medlemmerne.

De enkelte medlemmer praesenterer sig selv, og orienterer om sine forventninger til arbejdet i Handicapradet:

e Hvem er jeg?

¢ Hvilke merkesager vil jeg arbejde for?

¢ Hvordan afvikles mgderne bedst muligt, sd man tilgodeser alle medlemmers ensker og behov? Herunder dreftelse
af fysiske/virtuelle meder.

Til inspiration henvises til kommunes hjemmeside:

Handicap og psykiatri


https://vesthimmerland.dk/borger/handicap-og-psykiatri

Derudover orienterer forvaltningen om:

o Huvilke oplysninger enskes opfort pd hjemmesiden
e Dister
o kersel

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Handicapradet.

Administrationen indstiller

o at radet tager den gensidige praesentation og forventningsafstemning til efterretning, og
¢ at der treeffes beslutning om hvilke oplysninger der skal indferes pd4 kommunens hjemmeside.

Beslutning
Administrationens indstilling godkendt.

Handicapridet besluttede, at alle Handicapradets medlemmer skulle fremgé af kommunens hjemmeside med folgende
oplysninger:

¢ Navn

¢ Privat e-mail

e Privat mobil nr.

Der blev udfyldt samtykkeerklaring til brug af ovenstaende oplysninger.


https://vesthimmerland.dk/politik-og-faellesskab/raad-og-naevn/handicapraadet
https://vesthimmerland.dk/politik-og-faellesskab/raad-og-naevn/handicapraadet

Forvaltningen orienterede om, at
¢ Dizter for deltagelse i mader er pd 440,00 kr. Belebet er B-indkomst, og medlemmerne har selv pligt til, at

indberette dette til Skat.
¢ Indberetning af kersel sker via kommunens hjemmeside, og at taksten er 3,51 1 2022.

Bilag

Handicapradet - Arshjul 2022



Punkt 3: Orientering - Handicapradet vedtaegter samt Formail og malplan
00.22.04-100-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.04-100-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

De gaeldende vedtegter for Handicapradet blev godkendt pa Byradets mede den 30. april 2017. Vedtaegterne har veeret
geldende fra 1. april 2017.

Handicaprédet har ikke en forretningsorden. Man har i stedet, med virkning fra 2020, valgt, at arbejde ud fra en formal-
og mélplan.

Baggrund

I forbindelse med introduktion til Handicapréadets arbejde, har formanden ensket, at der gives en orientering om den
geldende vedtegter samt formal- og malplan.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Handicapradet.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Fravaerende: Ingen.
I sagsfremstillingen er der oplyst, at Handicapradet ikke har en forretningsorden. Dette er ikke korrekt.

Forretningsorden og vedtaegter optages pa kommende dagsorden, med henblik pé dreftelse af eventuelle @ndringer.

Formél og Mélplan er geeldende for perioden 2020 - 2022, og dreftes i lobet af aret.
Bilag

Handicapréadet - Vedtagter 2017

Formal og mélplan for Handicapradet



Punkt 4: Godkendelse - Modekalender Handicapradet 2022

00.01.00-G01-24-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.01.00-G01-24-21

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Handicapridet skal fastsaette medeaktivitet for 2022.

Baggrund

Byradet godkendte pa mede den 9. december 2021 den politiske medekalender for 2022.

Forvaltningen har, ud fra den politiske medekalender, udarbejdet forslag til madeaktivitet for Handicapradet. Der er et
onske om, at der sa vidt muligt skal vaere 13 dage mellem afholdelse af Sundhedsudvalgsmedet og Handicapradsmedet.

Dette for, at give DH bedre tid til, at involvere deres bagland i processen.

Der er pa baggrund af ovenstdende folgende forslag til mgdedatoer. Forvaltningen foreslar, at mederne afvikles kl. 14.00:

15. februar
22. marts

19. april

17. maj

14. juni

23. august

13. september
18. oktober
22. november

13. december

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.



Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Handicapradet.

Administrationen indstiller
 at forslag til medeaktivitet for 2022 godkendes.
Beslutning

Fravaerende: Ingen

Maedekalender godkendt, med en enkelt &ndring, at den 17. maj 2022 flyttes til den 25. maj 2022. Mederne atholdes kl.
14.00 - 16.00.



Punkt 5: Orientering vedrerende Handicapradets forbrug og budget 2022
00.30.14-S00-2-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.14-S00-2-22

Sagsbeh.: Kristina Mejer Bove

Resume

Orientering vedrerende budget 2022 samt forbrug i tidligere &r.

Baggrund

Budgettet for 2022 er 77.495 kr. hvilket er uendret i forhold til budgettet for tidligere ar.

Der forventes et mindre forbrug i 2021 pa 92.788 kr. Pa Handicapradsmedet den 9.2.21 blev det besluttet, at overskud ved
udgangen af 2021 ikke skal overfores.

Nedenfor ses forbrug og budget for 2020, 2021 og 2022:

2020 2021 2022
Budget: 144,186,00 | 144,186,00 | 77,495,00
Oprindeligt budget 77,495,00 77,495,000 | 77,495,00
Overfart fra tidligere ar 66,691,00 66,691,00
Forbrug: 62,126,12 51,398,14
Dizeter 13,760,00 12,615,00
Arrangementer 4,000,00
Befordring 5,220,16 2,165,786
Mader 402,00 686,00
Seminarer og konferencer 4,452,24 1,050,00
Reprasentation 25,000,00 25,319,92
Annoncer 8,947,72 4,392,46
Indkab IT 3,744,00 209,00
Telefon og internet 600,00 360,00
Resultat: 82,059,88 92,787,86

Forventet konsekvens

Ingen bemeerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag



Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Se baggrund

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Handicapradet
Administrationen indstiller
e at orienteringen tages til efterretning
Beslutning
Fravarende: Ingen

taget til efterretning.



Punkt 6: Godkendelse - Handicapradet Arsberetning 2021

27.69.48-K07-1-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.48-K07-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Hvert &r udarbejder Formanden for Handicapradet Arsberetning som fremlagges til godkendelse.

Baggrund

Formandens Arsberetning 2021 beskriver, hvilke emner Handicapridet har beskaftiget sig med.

Handicapradet har i 2020 blandt andet beskeeftiget sig med:

Projekt Samskabt Styring. Vesthimmerlands Kommune har modtaget en sum penge til projektet. Handicapradet ser
frem til, at folge projektet videre i 2022.
Horing Strategi for borgerinddragelse. Handicapradet har efterfolgende veret til mode med kommunens § 17
udvalg. Handicaprédet stotter forslag til ansattelse af borgerradgiver i kommunerne.
Magde med reprasentanter for de politiske udvalg hvor folgende punkter blev dreftet:

o Serviceniveau i Vesthimmerlands kommune

o Involvering i budgetprocesser

o Indtenkning af Handicapradet i alle kommunale projekter fra anleg af veje, fortove til fritidstilbud.

Handicapradet héber pa, at det kan vaere muligt, at atholde dialogmede med reprasentanter for de politiske udvalg en
gang arligt.

Arligt arrangement i 2021 med emnet "Hudsult". Arrangementet blev atholdt i samarbejde med Zldreradet.
Intensivering af samarbejdet med Ungeradet, for derigennem at skarpe opmarksomhed pa unge med serlige behov.
Der er blevet nedsat en arbejdsgruppe pa tvers, til at planleegge arrangement omhandlende inklusion af unge i
sociale fzllesskaber. Desverre er der ikke blevet atholdt meder i arbejdsgruppen i 2021, begrundet i Corona.
Handicapradet ser med stor tilfredshed pé, at Vesthimmerlands kommune i 2021 har deltaget i projekt vedrerende
tidlig opsporing af demens blandt borgere med udviklingshandicap, samt muligheder for kompetencelgft i forhold
til opsporing.

Orientering om arbejdet med sorg pd kommunale botilbud. I 2022 forsgges etableret et arrangement for
parerenderddene omkring emnet.

Orientering om indsatser i forlengelse af udviklingsplanen, som blev vedtaget af Sundhedsudvalget den 3. marts
2021.

Handicapprisen i 2021 uddelt pa den internationale handicapdag 3. december. Der blev uddelt to priser. En pris til
frivillige treenere for Aars HK Superdogs Lykkeliga og en pris til foreningen Gundersted kebmandsgard. Priserne
blev overrakt ved et festligt arrangement pd Kebmandsgérden i Gundersted.

Dreftelse af Handicapradets inddragelse i handicappolitiske processer og beslutninger fra alle udvalg. Der er et
onske, fra Handicapradet om, i hgjere grad at samarbejde om, at blive inddraget proaktivt i disse processer.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.



Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Handicapradet.
Administrationen indstiller

e at Formandens Arsberetning 2021 godkendes, og
e at Arsberetningen fremsendes til orientering i Byradet.

Beslutning
Fravaerende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Handicapradet - Arsberetning 2021



Punkt 7: Orientering om KLAP job og andre indsatser i Vesthimmerland,
der understeotter borgere med handicaps relation til arbejdsmarkedet

27.54.04-104-1-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.54.04-104-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume
Handicapréadet tilkendegav pa medet den 9. november 2021 nysgerrighed og interesse for indsatser i relation til KLAP job

og enskede orientering som selvstendigt punkt til et kommende mede. Orienteringen er suppleret med indsatser ud over
KLAP job ordningen.

Baggrund

Der er efter medet den 9.11. taget kontakt til Fleksjob og integration under Berne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen, som
er kommet med folgende tilbagemelding:

”Vesthimmerlands kommune har ikke en underskrevet aftale med Klap job mere, men vi har et fint samarbejde med Peter
Lund Thorsager, der er konsulent fra KLAP job.”

Pa kommunens sociale medier kunne man i uge 48/2021 folge, at Beskaftigelsesudvalget og Jobcenter Vesthimmerland
uddelte mentor priser 2021. Prisen tildeles engagerede virksomheder og institutioner i Vesthimmerlands Kommune, der
gor en forskel for at hjelpe borgere i gang pé arbejdsmarkedet.

Prisen gik bl.a. til Jem & Fix Aars, der gor en forskel for borgere, som kaemper for at komme tilbage péd arbejdsmarkedet
pa grund af fysiske, sociale eller psykiske udfordringer.

Med afszt i udviklingsplanen for Handicap & Psykiatri, er der som en del af tilpasning af tilbudsviften og indsatser
leengst nede af indsatstrappen indledt samarbejde mellem Jobcenter og Psykiatri & Handicap, hvor formélet er at
understotte tilknytning til arbejdsmarkedet frem for beskyttet beskaftigelse. I samarbejdet styrkes det erhvervsrettede
fokus og der etableres lokale praktikpladser.

Der opleves stigende efterspergsel pa STU forleb i Globens regi og visionen for dette samarbejde er (inspireret af Coop)

at tilbyde unge mennesker pa STU forleb jobgaranti efter endt STU. For at nd denne vision er der ivaerksat et tveergdende
samarbejde mellem UNG Vesthimmerland, jobcenter og psykiatri & handicap.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.



Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i
Handicapradet.
Administrationen indstiller
e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Jobcentret inviteres til dialog omkring emnet, herunder hvordan man understetter borgere med sarlige behov i
Vesthimmerlands Kommune.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 8: Orientering - Corona situationen inden for Psykiatri og
Handicapomradet

29.08.00-GO1-1-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 29.08.00-G0O1-1-21

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Der gives en orientering om status pa Corona situationen inden for Psykiatri og Handicapomradet, herunder bade pa berne
og voksenomrédet.

Baggrund

P& baggrund af, at situationen @ndre sig dag for dag, vil forvaltningen, p4 medet, give en mundtlig orientering om status
pa omradet.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Handicapradet.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 9: Meddelelser til Handicapriadets mode den 18. januar 2022
27.69.48-100-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.48-100-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Fast punkt pa Handicapradets dagsorden.

Baggrund

Der orienteres om emner som har Handicapradets interesse:

Tilbagemelding pa spergsmal stillet pd Handicapradets mede den 9. december 2021:

¢ Hering af beskaftigelsesplan
Uddannelses og Arbejdsmarkedschef Lone Lollesgaard meddeler, at Beskeftigelsesplanen altid kun veeret i horing i
LAR, hvor handicaporganisationerne ogsa sidder.

¢ Fallesarrangement mellem Handicapradet og Ungeradet
Familiechef Birgit Graversgaard har haft kontakt med formanden for kommunens Ungerdd, som svarer, der har
vaeret udskudt flere mader i forbindelse med RS-virus og Corona.

¢ Handicapradets arrangement den 15. marts med teamet "Nar udviklingsheemmede serger” ved Line Rudbeck.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.



Sagen afgeres i
Handicapradet.
Administrationen indstiller
e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen
Administrationens indstilling godkendt.

Der blev orienteret om, at

¢ Uddannelse og Arbejdsmarkedschefen har meddelt, at beskeeftigelsesplanen fremover sendes til horing i
Handicapradet.
o Ungerddet tager initiativ til at indkalde til kommende mede. Tinna Johannesen fortsatter i gruppen.



Punkt 10: Presse og kommunikation
27.69.48-100-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.48-100-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom
Resume
Fast punkt pa Handicapradets dagsorden.

Baggrund

Er der emner Handicapradet ensker presse pa?

¢ Nyt Handicaprad

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Handicapradet.

Administrationen indstiller

 at punktet droftes.



Beslutning
Fravarende: Ingen

Punktet blev dreftet, og forvaltningen tager kontakt til kommunikation som laver presse pa det nye Handicaprad.



Punkt 11: Punkter til kommende moder
27.69.48-100-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.69.48-100-1-22

Sagsbeh.: Marianne Hvilsom

Resume

Fast punkt pa Handicapradets dagsorden.

Baggrund

Der er folgende punkter til kommende mede i Handicapradet:

Hvad indeholder botilbud

Arrangement "Nér udviklingsheemmede serger" med Line Rudbeck
Orientering om padagoguddannelse i Vesthimmerlands Kommune
Fellesmade med repraesentanter for de politiske udvalg.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.
Sagen afgeres i
Handicapradet.

Administrationen indstiller

¢ at punktet droftes.



Beslutning
Fravaerende: Ingen
Ud over allerede naevnte punkter i sagsfremstillingen, er der folgende punkter til kommende mede:

¢ Gennemgang af Handicapradets vedtegter og forretningsorden
¢ Dialog med jobcenter - KLAP
o Der tages kontakt til Byrddssekretariatet for planleegning af feellesmode med repraesentanter for de politiske udvalg.
Onskeligt i april eller maj. Indtil videre enskes folgende temaer dreftet:
o Rekruttering og uddannelse
o Tilgaengelighed (i bred forstaelse)
o Handicapradets funktion som radgivende og ideskabende organ for de politiske udvalg.
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