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Punkt 60: Orientering fra formanden



Orientering fra formanden 

Sagsfremstilling 

60.    Åbent - Orientering fra formanden 

  
Sagsnr.:    820-2015-57                                                                                    
Doknr.:     820-2015-155442 
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring 
  
  
Baggrund 
Orientering fra formanden er et fast punkt på møderne i Socialudvalget. 
  
Sagsfremstilling 
Orientering fra formanden. 
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at orienteringen tages til efterretning.  
  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Taget til efterretning. 



Punkt 61: Orientering fra administrationen



Orientering fra administrationen 

Sagsfremstilling 

61.    Åbent - Orientering fra administrationen 

  
Sagsnr.:    820-2015-63                                                                                    
Doknr.:     820-2015-155433 
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring 
  
  
Baggrund 
Orientering fra administrationen er et fast punkt på møderne i Socialudvalget. 
  
Sagsfremstilling 
Orientering fra administrationen. 
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at orienteringen tages til efterretning. 
  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Der er givet orientering om lovændring vedr. kommunernes forpligtigelse til fremover at tilbyde borgere uden 
andre sociale problemstillinger anonym misbrugsbehandling til stofmisbrug. 
Planlægning heraf drøftes i Den Administrative Styregruppe (DAS). 
  
  



Punkt 62: Orientering om nøgletal



Orientering om nøgletal 

Sagsfremstilling 

62.    Åbent - Orientering om nøgletal 

  
Sagsnr.:    820-2015-3812                                                                                
Doknr.:     820-2015-157080 
Sagsbeh.:  Thomas Huber 
  
  
Baggrund 
Socialudvalget bliver løbende orienteret om nøgletal på socialområdet. Tallene er opdateret pr. 30. juni 2015. 
  
Sagsfremstilling 
Underretninger 
Der var i juni 2015 61 underretninger fordelt på 55 personer. Det er et fald på 35 underretninger fra maj 2015 til juni 
2015. Faldet er primært sket i antal underretninger fra samarbejdspartnere og institutioner. I forhold til juni 2014 er 
det et fald på 47 underretninger.  
  

  
Anbringelser 
Antallet af anbringelser er uændret siden maj 2015 og steget med 10 siden juni 2014. Over det seneste år har der 
været en stigning i antallet af anbringelser i almindelig plejefamilier, i netværksplejefamilier og på opholdssteder. I 
samme periode er antallet af anbringelser på institutioner faldet. 
  

  
  
 
  
Borgere under 17 år med foranstaltning 
Antallet af borgere under 17 år med en forebyggende foranstaltning er steget med 9 siden maj 2015. Samtidig har 

Seneste 
måned (jun-
15) 

Sidste 
måned (maj-
15) 

Sidste år 
(jun-14) 

Udvikling    
 seneste 
måned 

Udvikling 
seneste 
år 

Personer 55 73 88 -24,7% -37,5% 

Underretninger 61 96 108 -36,5% -43,5% 

Seneste 
måned (jun-
15) 

Sidste 
måned (maj-
15) 

Sidste år 
(jun-14) 

Udvikling    
 seneste 
måned 

Udvikling 
seneste 
år 

Almindelig 
plejefamilie 87 88 79 -1,1% 10,1% 

Eget værelse 2 2 3 0,0% -33,3% 

Institution* 13 13 19 0,0% -31,6% 

Kost- og Efterskole 4 4 4 0,0% 0,0% 

Netværksplejefamilie 11 11 9 0,0% 22,2% 

Opholdssted 41 40 34 2,5% 20,6% 

Anbringelser i alt 158 158 148 0,0% 6,8% 

*Inkluderer anbragte i Bo-selv projekt 



der været et fald på 13 siden juni 2014. 
  

  
Foranstaltninger 
Antallet af foranstaltninger er faldet med 5 siden maj 2015. Samtidig har der været et fald på 46 siden juni 2014. 
  

  
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget.  
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at orienteringen tages til efterretning. 
  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Taget til efterretning. 

Seneste 
måned (jun-
15) 

Sidste 
måned (maj-
15) 

Sidste 
år (jun-
14) 

Udvikling 
    seneste 
måned 

Udvikling 
   seneste år 

Antal borgere 
under 17 år 7.332 7.337 7.417 -0,1% -1,1% 

Antal borgere 
med 
forebyggende 
foranstaltning 

179 170 192 5,3% -6,8% 

Andel af 
befolkning 2,44% 2,32% 2,59% 5,4% -5,7% 

Seneste 
måned (jun-15) 

Sidste måned 
(maj-15) 

Sidste år 
(jun-14) 

Udvikling 
    seneste 
måned 

Udvikling 
   seneste 
år 

Foranstaltninger 520 525 566 -1,0% -8,1% 



Punkt 63: Revisionsberetning nr. 5 - Årsregnskabet 2014

Bilag

Bilag Vesthimmerlands Kommune beretning nr. 5.pdf



Revisionsberetning nr. 5 - Årsregnskabet 2014 

Sagsfremstilling 

63.    Åbent - Revisionsberetning nr. 5 - Årsregnskabet 2014 

  
Sagsnr.:    820-2015-31031                                                                              
Doknr.:     820-2015-178053 
Sagsbeh.:  Rene Mosbæk Nielsen 
  
Baggrund 
Revisionsfirmaet BDO Kommunernes Revision har afsluttet revisionen af kommunens regnskab for 2014, og 
fremsender revisionsberetning nr. 5 med tilhørende bilag. 
  
Beretningen er modtaget den 9. juni 2015, og i henhold til styrelseslovens § 42b er revisionens beretning udsendt til 
Byrådets medlemmer den 10. juni 2015 (skal udsendes senest 7 dage efter modtagelsen).  
  
Byrådet godkendte i mødet den 30. april 2015 regnskabet for 2014 og oversendte det til revisionens gennemgang.  
  
Den 13. maj 2015 behandlede byrådet revisionens beretning nr. 4. 
  
Om revisionsberetningens behandling gælder følgende regler: 
Revisionens beretning skal forelægges for økonomiudvalget og - for revisionsmæssige bemærkninger, der ikke 
umiddelbart angår den forvaltning, der hører under økonomiudvalget - for den pågældende kommunale 
myndighed.  
Revisionens beretning og de hertil knyttede bemærkninger fra økonomiudvalget og de øvrige kommunale 
myndigheder behandles af kommunalbestyrelsen på et møde. På mødet træffer kommunalbestyrelsen afgørelse 
om revisionens bemærkninger og regnskabets godkendelse.  
Kommunalbestyrelsens behandling skal finde sted, så kommunens regnskab sammen med revisionens 
beretning og de afgørelser, kommunalbestyrelsen har truffet i forbindelse hermed, kan sendes til 
tilsynsmyndigheden (samt til revisionen) inden udgangen af september måned. 
  
Sagsfremstilling 
I revisionens konklusion – beretningens afsnit 1.3 - fremgår: 
”Vi har ved revisionen ikke konstateret forhold af en sådan væsentlighed eller karakter, at det kommer til udtryk i 
påtegningen på årsregnskabet.” 
Og videre  
”Revisionen har ikke givet anledning til forbehold”. 
Konklusion 
”Det er vores opfattelse, at årsregnskabet for regnskabsåret 1. januar til 31. december 2014 i alle væsentlige 
henseender er rigtigt, dvs. uden væsentlige fejl og mangler, i overensstemmelse med kravene i bekendtgørelse 
om kommuners budget - og regnskabsvæsen, revision mv. 
Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understøtter, at de 
dispositioner der er omfattet af årsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, byrådets øvrige 
beslutninger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis.” 
  
Endvidere anfører revisionen i afsnit 1.4.2 
”Den udførte revision har ikke givet anledning til bemærkninger.” 
  
Selvom regnskabet godkendes, er der fundet et par fejl i forbindelse med gennemgangen af personsager, 8 Bilag 2 
– Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold. 
Ses der på funktionerne er det 5.07, 5.72 samt 5.20, under disse funktioner er der fundet 2 fejl, revisionen, notere 



følgende: 
  
Beretningens afsnit 8.4.1 Tabt arbejdsfortjeneste – fremgår: 
”Der er ved gennemgangen konstateret 1 fejl i de udvalgte sager med udbetalings- og/eller refusionsmæssig 
betydning, der kan henføres til: 
- I 1 sag er grundlaget for beregning af tabt arbejdsfortjeneste ikke korrekt.” 
  
Beretningens afsnit 8.4.2 Hjælp i særlige tilfælde, LAS kap. 10 – fremgår: 
”Der er ved gennemgangen konstateret 1 fejl i de udvalgte sager med udbetalings- og/eller refusionsmæssig 
betydning, der kan henføres til: 
- I 1 sag er udgiften til tandlæge betalt to gange.” 
  
Lovgrundlag 
Styrelseslovens § 42c. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Ingen. 
  
Administrationen indstiller 
- at revisionsberetning nr. 5 bilag 2 tages til efterretning. 
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Taget til efterretning. 

Bilag Vesthimmerlands Kommune beretning nr. 5.pdf 820-2015-178050 



Punkt 64: Basisbudget 2016-2019 for Socialudvalget

Bilag

Bilag Foreløbigt budget SOC 2016-2019.xlsx



Basisbudget 2016-2019 for Socialudvalget 

Sagsfremstilling 

64.    Åbent - Basisbudget 2016-2019 for Socialudvalget 

  
Sagsnr.:    820-2015-8043                                                                                
Doknr.:     820-2015-181678 
Sagsbeh.:  Rene Mosbæk Nielsen 
  
  
Baggrund 
I henhold til den økonomiske politik for budgetlægningen 2016-2019 kan det udmeldte basisbudget tilrettes med 
- Tidligere politiske beslutninger der ikke er medtaget i 2016-budgettet 
- Fald i antallet af brugere 
- Effekten af aftalen mellem Regeringen og Kommunerne 
- Opgaveflytninger 
  
Sagsfremstilling 
Socialudvalget har i foråret arbejdet med budgettet, og der er foretaget følgende korrektioner 
  

  
Lovgrundlag 
Vesthimmerlands Kommunes økonomiske politik og drejebog for budgetlægningen. 
  
Sagen afgøres i Økonomiudvalget via Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Socialudvalgets samlede ændring udgør + 4.000 kr. i 2016-2019. 
  
  
Administrationen indstiller 
- at det fremlagte korrigerede basisbudget indstilles godkendt og 
- at det korrigerede basisbudget indgår i Økonomiudvalgets samlede behandling af budget 2016-2019. 
  
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Administrationens indstilling anbefales godkendt. 

  Driftsbudget i 1.000 kr.  

Basisbudget som udmeldt af Økonomiudvalget i april 
måned 2015  

119.577 

Opgaveflytning 4 

Nyt korrigeret basisbudget 119.581 

Bilag Foreløbigt budget SOC 2016-2019.xlsx 820-2015-181687 





Punkt 65: Driftsønsker budget 2016-2019 for Socialudvalget

Bilag

Bilag 1 Budgetalternativ SOCdr001.docx

Bilag 2 Budgetalternativ SOCdr002.docx

Bilag 3 Oversigt budgetønsker SOC.xlsx



Driftsønsker budget 2016-2019 for Socialudvalget 

Sagsfremstilling 

65.    Åbent - Driftsønsker budget 2016-2019 for Socialudvalget 

  
Sagsnr.:    820-2015-8071                                                                                
Doknr.:     820-2015-181722 
Sagsbeh.:  Rene Mosbæk Nielsen 
  
Baggrund 
I henhold til tids- og handleplanen for budgetlægningen 2016-2019 skal de enkelte udvalg i august måned fremsende 
forslag til nye driftstiltag for budgetperioden.  Forslagene vil indgå i den videre budgetbehandling dels i 
Økonomiudvalget den 19. august og dels under budgetseminaret i september måned. 
  
Sagsfremstilling 
  
Socialudvalget indstiller 
  

  
Lovgrundlag 
Vesthimmerlands Kommunes økonomiske politik og drejebog for budgetlægningen. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
I henhold til sagsfremstillingen. 
  
Administrationen indstiller 
- at de anførte driftsønsker indgår i den videre budgetbehandling. 
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Administrationens indstilling godkendt. 

Forslag til nye driftstiltag / 
helårsvirkning. Beløb i 1.000 
kr.   

2016 2017 2018 2019 

Forslag til nye driftstiltag i alt 2.500 2.500 2.500 2.000 

Bilag 1 Budgetalternativ SOCdr001.docx 820-2015-181717 

Bilag 2 Budgetalternativ SOCdr002.docx 820-2015-181718 

Bilag 3 Oversigt budgetønsker SOC.xlsx 820-2015-181719 



Punkt 66: Politisk råderum budget 2016-2019 for Socialudvalget

Bilag

Bilag Oversigt budgetalternativer SOC.xlsx

Bilag Budgetalternativ SOCrå001.docx

Bilag Budgetalternativ SOCrå002.docx



Politisk råderum budget 2016-2019 for Socialudvalget 

Sagsfremstilling 

66.    Åbent - Politisk råderum budget 2016-2019 for Socialudvalget 

  
Sagsnr.:    820-2015-8057                                                                                
Doknr.:     820-2015-178898 
Sagsbeh.:  Rene Mosbæk Nielsen 
  
  
Baggrund 
Økonomiudvalget har i den økonomiske politik for budgetlægningen 2016-2019 besluttet, at der af det udmeldte 
basisbudget for drift skal tilbageføres 35 mio. kr. til en central politisk råderumspulje. 
Socialudvalgets andel er af Økonomiudvalget opgjort til 2,120 mio. kr.  
  
Sagsfremstilling 
Børne- og Arbejdsmarkedsforvaltning fremlægger hermed forslag for i alt 2,120 mio. kr. til den videre politiske 
behandling i Socialudvalget. 
  

  
Lovgrundlag 
Vesthimmerlands Kommunes økonomiske politik og drejebog for budgetlægningen. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget.  
  
  
Økonomi 
I henhold til sagsfremstillingen. 
  
  
Administrationen indstiller 
- at der indstilles samlede forslag til budgetreduktioner i henhold til Økonomiudvalgets udmelding. 
- at der til hvert forslag til budgetreduktion angives om forslaget kan anbefales /ikke anbefales. 
- at at materialet sendes i høring i handicap- og ældreråd samt i MED-organisationerne. 
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  

Forslag til råderum / 
helårsvirkning. Beløb i 1.000 
kr.   

2016 2017 2018 2019 

Forslag til fremskaffelse af 
råderumspulje i alt 

2,120 2,120 2,120 2,120 

Bilag Oversigt budgetalternativer SOC.xlsx 820-2015-178895 

Bilag Budgetalternativ SOCrå001.docx 820-2015-178896 

Bilag Budgetalternativ SOCrå002.docx 820-2015-178897 



  
Administrationens indstilling godkendt. 



Punkt 67: Styrket forebyggelse på almen og anbringelses området (Sveriges
model)

Bilag

Bilag 1 Statusnotat.docx

Bilag 2_Tidligere-anbragte-som-unge.pdf

Bilag 3 Anbragte-boern-og-unges-trivsel.pdf

Bilag 4 KL-udspil-_De_udsatte_b-rn_-_Fremtiden_er_deres.pdf

Bilag 5 Sverigesprogrammet.pdf



Styrket forebyggelse på almen og anbringelses området (Sveriges model) 

Sagsfremstilling 

67.    Åbent - Styrket forebyggelse på almen og anbringelses området (Sveriges model) 

  
Sagsnr.:    820-2015-39183                                                                              
Doknr.:     820-2015-181416 
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring 
  
Baggrund 
I Vesthimmerlands Kommune er børnetallet faldende, hvilket burde frigive resurser i såvel sundhedsplejen, PPR 
(Pædagogisk Psykologisk Rådgivning), SSP samt i Familieafdelingen. 
Dette er ikke sket, på alle områder er sagsmængden stigende, og på Familieafdelingens område er udgiften til 
anbringelser steget. Halvårsregnskabet viser et forventet merforbrug på 2 mio. Kr. Hvis man ser på 
anbringelsesområdet isoleret, har der været et merforbrug på ca. 6 mio. kr. Dette merforbrug er i det samlede 
regnskab nedbragt til de 2 mio. kr. Dette har betydet, at der er flyttet midler fra forebyggelse til anbringelse, hvilket 
ikke er hensigtsmæssigt.  
  
Ledelsen på områderne har arbejdet ud fra KL udspil omkring de udsatte børn og unge. 
Hvordan kan vi i Vesthimmerlands Kommune give børnene og de unge en bedre fremtid? 
Ledelsen har i de senere år lagt vægt på ”Barnet i nærområdet,” bl.a. oprettelsen af Ungehuset, barnets 
skolegange/uddannelse for barnet - en skolegang der er tilpasset barnet. Ligeledes er der arbejdet med 
efteruddannelse af fagpersonalet, mere familietræning/behandling, ved bl.a. projekt Forældrehus, Familieklasser 
samt Familiestuer.  
Disse tiltag har ikke ført til færre anbringelser, der ses i 2015 en mindre stigning. Det må antages, at stigningen ville 
være større, hvis disse tiltag ikke var igangsat. 
  
Fagpersonalet omkring de enkelte børn og unge har udviklet et tværfagligt samarbejde, som fungerer i alle 
skoledistrikter. Nogle skoledistrikter er kommet længere end andre bl.a. omkring de fælles værdier, der arbejdes ud 
fra. 
Det er konstateret, at almenområdet (dagtilbud og skoler) har stort behov for at Sundhedsplejen, Pædagogisk 
Psykologisk Rådgivning og socialrådgiverne er til stede på det enkelte dagtilbud og den enkelte skole. Dette 
fagpersonale skal være en naturlig del af hverdagen og være inde med konsultativ vejledning samt konkret 
sagsarbejde omkring det enkelte barn og dets familie. 
  
KL lancerede i marts 2015 et nyt udspil om særlig støtte til børn og unge under titlen ”De udsatte børn – Fremtiden er 
deres.” 
Udspillet retter fokus mod, at der nu er dansk evidens for, at det betaler sig, at nytænke indsatser til børn og unge, så 
de klarer sig bedre senere i livet. Det omtales således som en investeringstankegang fremfor, at man på området 
ad åre har søgt at reparere og kun med ringe effekt senere i livet.  
Undersøgelser viser, at en overvægt af tidligere anbragte børn har signifikante mangler i forhold til helbred, 
skolegang og uddannelse og dermed også egen forsørgelse og ikke mindst trivsel senere i livet.  
(Kilde: SFI Tidligere anbragte som unge voksne 2011). 
(Kilde: SFI Anbragte børn og unges trivsel 2014). 
  
Herning Kommune er dansk foregangskommune, og har nu gennem 2 år arbejdet efter en svensk inspireret 
tankegang om at styrke sagsbehandlingen og indsatsen i forhold til børn og unge med brug for særlig støtte.  
  
Herning Kommune har således ved at opnormere og samle sagsbehandlere, psykologer og sundhedsplejersker i 
mindre distriktsopdelte enheder styrket sig på forebyggelse frem for anbringelse.  
  



Sagsfremstilling 
I Vesthimmerlands Kommune er der opfølgning på anbringelserne hvert halve år som loven tilsiger. 
Ved at arbejde med den svenske model, sættes der fokus på: 
Tæt og hyppig opfølgning fra socialrådgiver og meget tæt tværfagligt samarbejde imellem Sundhedsplejen, 
Pædagogisk Psykologisk Rådgivning og Familieafdelingen Her tænkes konkret på, at faggrupperne 
organiseres i to teams ”Nord” og ”Syd.” 
Ledelsen har erkendt at samarbejdet optimeres, når faggrupperne sidder sammen og derved lærer hinanden bedre 
at kende. 
Ledelsesmæssigt er der en gevinst, da faggrupperne arbejder ud fra det samme grundlag. 
  
Sverigesmodellen er en investeringstilgang, hvor man bl.a. har arbejdet med at den enkelte socialrådgiver får 
mindsket sit enkelte sagsantal, sådan at der er den fornødne tid til opgaverne i modellen 
  
I modellen har en socialrådgiver ca. 20 til 25 børnesager. 
I Vesthimmerlands Kommune har hver socialrådgiver ca. 35 sager. 
Der henvises til status over sagsmængde og udviklingen indenfor anbringelsesområdet som er vedlagt som bilag. 
  
Herning Kommune, som er foregangskommunen på Sverigesmodellen, afholder temadage for andre kommuner. 
Dette har ledelsen i Vesthimmerlands Kommune deltaget i. 
Herning har arbejdet med den svenske model i ca. 20 % af kommunen, fra 2016 igangsætter kommunen modellen i 
resten af kommunen. 
Herning Kommune har nedbragt udgiften til anbringelser med 3,7 mio. Kr., dette gælder for 20 % af kommunen, så 
der forventes en væsentlig større besparelse når modellen udrulles til hele kommunen. 
Udvalgsformanden gjorde opmærksom på, at deres målinger viser, at familierne og børnene udvikler sig og 
økonomien er faldende på området. 
Herning Kommune har målt på de resultater, der har været i de familier, der ikke har arbejdet med Sverigesmodellen 
og de familier der har været med i Sverigesprojektet, disse målinger har medført, at Sverigesmodellen indføres over 
hele kommunen. 
Sverigesmodellen er ikke bare en model, som vi så vil arbejde ud fra i Vesthimmerlands Kommune. Det kræver en 
enorm indsats og et andet mindsæt for alle faggrupper og for almenområdet. Dette kommer ikke af sig selv, så det 
er vigtigt med en ledelse, der viser vejen, og et fagudvalg som understøtter dette. 
  
Der skal følgende ændringer til: 
· Reorganisering af det nuværende arbejde vedr. særlig støtte til børn og unge i distrikt opdelte, tværfaglige teams. 
· Kompetenceudvikling vedr. systematisk netværksinddragelse. 
· Kompetenceudvikling vedr. tværfagligt arbejde i teams. 
· Lavere sagstal for rådgiverne i Familieafdelingen. 
Erfaringerne fra Sverigesprojektet i Herning siger, at en rådgiver maksimalt kan håndtere 20-25 børnesager af 
gangen. I Vesthimmerlands Kommune er der et gennemsnit på ca. 35 børnesager pr. rådgiver. 
· Socialfaglig (monofaglig) ledelse til rådighed.  
Det svenske team i Herning består af en teamleder, 9 rådgivere, 4 sundhedsplejerske og 3 psykologer.  
· Tilpasning af tilbudsvifte, så der kan laves individuelle løsninger i langt højere grad, fx korttids-anbringelse mens der 
laves intensivt familieorienteret indsats i familien.  
  
Qua en forstærket indsats skal der arbejdes på at bringe børn og unge i Vesthimmerland med særlige behov i bedre 
trivsel.  
Der skal arbejdes på, at udsatte børn inkluderes og får normale tilbud, som det er muligt, så de er klar til at imødegå 
en ungdom og en voksentilværelse, hvor de er i stand til at klare uddannelse og job bedst muligt.  
I Sverigesmodellen er det det der menes med hjemmebaserede indsatser.  
  
I Vesthimmerlands Kommune vil det kræve en investering på 3,5 mio. kr. på konto 5, så der kan ansættes 6 
socialrådgivere og 1teamleder. Hertil komme ingen besparelser på Pædagogisk Psykologisk Rådgivning 
og Sundhedsplejen i 2016. 
  



  
De 200.000 kr. anvendes til kompetenceløft / nødvendig efteruddannelse.  
Disse midler findes ikke indenfor fagudvalgets område, så derfor ønskes der en driftsbevilling for 2016, 
som skal munde ud i følgende færre udgifter på anbringelsesområdet: 
2016: 1 mio. kr. på anbringelsesområdet. 
2017: 2 mio. kr. i alt. 
2018: 3,5 mio. kr. i alt. 
  
Lovgrundlag 
Lov om Social Service, kap. 11.  
  
Sagen afgøres i Byrådet via Økonomiudvalget og Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Som beskrevet i sagsfremstillingen. 
     
Administrationen indstiller 
- at Socialudvalget anbefaler driftsønsket til Økonomiudvalget. 
- at Familieafdelingen opnormeres med 6 socialrådgivere stilling samt 1 teamleder.  
I alt 3,5 mio. i 2016 og 3,2 mio. kr. i overslagsårerne. 
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Socialudvalget anbefaler driftsønsket til Økonomiudvalget. 
  
Samtidig ønskes punktet belyst på et temamøde i Byrådet. 

Bilag 1 Statusnotat.docx 820-2015-181436 

Bilag 2_Tidligere-anbragte-som-unge.pdf 820-2015-181751 

Bilag 3 Anbragte-boern-og-unges-trivsel.pdf 820-2015-181752 

Bilag 4 KL-udspil-_De_udsatte_b-rn_-
_Fremtiden_er_deres.pdf 

820-2015-181756 

Bilag 5 Sverigesprogrammet.pdf 820-2015-181757 



Punkt 68: Samarbejde om kommende behandlingsgaranti til børn og unge
fra stof- og alkoholmisbrugsfamilier

Bilag

Bilag 1. Samarbejdsaftale kommuner.pdf

Bilag 2. BHG kommunebrev.pdf



Samarbejde om kommende behandlingsgaranti til børn og unge fra stof- og 
alkoholmisbrugsfamilier 

Sagsfremstilling 

68.    Åbent - Samarbejde om kommende behandlingsgaranti til børn og unge fra stof- og 
alkoholmisbrugsfamilier 

  
Sagsnr.:    820-2015-34245                                                                              
Doknr.:     820-2015-158784 
Sagsbeh.:  Birgit Marie Graversgaard 
  
  
Baggrund 
I juni 2015 modtog Socialudvalget efter et indledende samarbejdsmøde mellem Socialafdelingen forslag til 
samarbejdsaftale med TUBA vedrørende samarbejde om kommende behandlingsgaranti til børn og unge fra stof- 
og alkoholmisbrugsfamilier.  
  
Sagsfremstilling 
I vedhæftede, foreslår TUBA, at Vesthimmerlands Kommune indgår en samarbejdsaftale på behandlingsgaranti til 
børn og unge fra stof- og alkoholmisbrugsfamilier. Samarbejdsaftalen har ingen økonomiske forpligtigelser for 
Vesthimmerlands Kommune idet TUBA i forbindelse med en netop udmeldt pulje vedr. behandlingsgaranti søger 
midler hertil.  
  
Vesthimmerlands Kommunes andel i samarbejdet vil ud over ”visitation” af unge være at stille lokaler til rådighed, så 
samtalerne kan foregå lokalt og til mindst mulig gene for den unge/familien.  
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at Socialudvalget godkender at Vesthimmerlands Kommune indgår samarbejde med TUBA om behandlende 
samtaler til unge, der er vokset op/vokser op i misbrugsramte familier. 
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Godkendt. 

Bilag 1. Samarbejdsaftale kommuner.pdf 820-2015-156350 

Bilag 2. BHG kommunebrev.pdf 820-2015-156352 





Punkt 69: Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune

Bilag

Udkast til retningslinjer for implementering af frivilligpolitikken i de enkelte forvaltninger.docx

Bilag Forsikring af frivillige.docx

Udkast til Frivilligpolitik.pdf

Oversigt høringssvar frivilligpolitik.docx



Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune 

Sagsfremstilling 

69.    Åbent - Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune 

  
Sagsnr.:    820-2015-10290                                                                              
Doknr.:     820-2015-163475 
Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen 
  
Baggrund 
I forbindelse med Byrådets beslutning om udarbejdelse af en frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune har 
udkast til frivilligpolitik, været sendt i høring i Fritidsrådet, Frivilligrådet, Handicaprådet, Landsbyudvalget, 
Ældrerådet, Udsatterådet, Vesthimmerlands Kulturråd, fokusgruppe af frivillige samt MED Hovedudvalg. 
  
Sagsfremstilling 
Udkast til frivilligpolitikken har været sendt i høring i perioden 30. marts 2015 til 4. maj 2015. 
  
Der er indkommet høringssvar fra Fritidsrådet, Frivilligrådet, Ældrerådet, Fokusgruppen af frivillige (nedsat i 
forbindelse med dialogmøderne) og MED Hovedudvalg. Oversigt vedrørende høringssvar er vedlagt som bilag. 
  
Høringssvarerne har ikke givet anledning til ændringer i udkastet til frivilligpolitikken. 
  
Administrationen har udarbejdet udkast til retningslinjer vedrørende implementering af frivilligpolitikken. 
  
Administrationen anbefaler, at der årligt gennemføres dialogmøder med frivillige med fokus på at drøfte samarbejde 
og opgaver mellem frivillige og Vesthimmerlands Kommune.   
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres Byrådet via fagudvalgene 
  
Økonomi 
Ingen bemærkninger. 
  
Administrationen indstiller 
- at udkast til frivilligpolitikken godkendes. 
- at udkast til retningslinjer for implementering godkendes. 
- at der årligt gennemføres dialogmøder med frivillige. 
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 

Udkast til retningslinjer for implementering af frivilligpolitikken i 
de enkelte forvaltninger.docx 

820-2015-163401 

Bilag Forsikring af frivillige.docx 820-2015-67707 

Udkast  til Frivilligpolitik.pdf 820-2015-163362 

Oversigt høringssvar frivilligpolitik.docx 820-2015-163357 



Fraværende:  
  
Administrationens indstilling godkendt. 



Punkt 70: Politisk mødekalender 2016 for Socialudvalget

Bilag

Mødekalender 2016



Politisk mødekalender 2016 for Socialudvalget 

Sagsfremstilling 

70.    Åbent - Politisk mødekalender 2016 for Socialudvalget 

  
Sagsnr.:    820-2015-31706                                                                              
Doknr.:     820-2015-152544 
Sagsbeh.:  Eva Bach 
  
  
Baggrund 
Administrationen har udarbejdet forslag til politisk mødekalender for 2016. 
  
Sagsfremstilling 
Mødekalenderen bliver behandlet på Byrådets møde den 27. august 2015. 
  
Uge 8, juli og uge 42 er friholdt for møder af hensyn til vinter-, sommer- og efterårsferie. 
  
Byrådet afholder møde torsdag og Økonomiudvalget afholder deres møder onsdag. 
  
Lovgrundlag 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget 
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at Socialudvalget godkender forslag til egen mødekalender for 2016.  
  
  
Bilag 

  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Godkendt. 

Mødekalender 2016 820-2015-142423 



Punkt 71: Eventuelt



Eventuelt 

Sagsfremstilling 

71.    Åbent - Eventuelt 

  
Sagsnr.:    820-2015-67                                                                                    
Doknr.:     820-2015-155397 
Sagsbeh.:  Elsemarie Lauvring 
  
  
Baggrund 
Eventuelt er et fast punkt på møderne i Socialudvalget. 
  
Sagsfremstilling 
Eventuelt. 
  
Lovgrundlag 
Ingen aktuel lovgivning. 
  
Sagen afgøres i Socialudvalget. 
  
Økonomi 
Udgiftsneutral. 
  
Administrationen indstiller 
- at orienteringen tages til efterretning. 
  

  
Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015 
Fraværende:  
  
Taget til efterretning. 



Punkt 72: Lukket: Orientering om anbringelsessager
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