REFERAT Beskaftigelsesudvalget d. 05-03-2014

Meadedato Onsdag d. 05. marts 2014 kl. 14:00
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Punkt 15: Orientering fra formanden



Orientering fra formanden
Sagsfremstilling

15. Abent - Orientering fra formanden
Sagsnr.: 820-2014-14

Doknr.:  820-2014-39953
Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Baggrund

Orientering fra formanden er et fast punkt pad mgderne i Beskeeftigelsesudvalget.
Sagsfremstilling

Orientering fra formanden.

Lovgrundiag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

@konomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orientringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 16: Orientering fra administrationen



Orientering fra administrationen
Sagsfremstilling

16. Abent - Orientering fra administrationen

Sagsnr.: 820-2014-15
Doknr.:  820-2014-39957
Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Baggrund
Orientering fra administrationen er et fast punkt pa ma@derne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Orientering fra administrationen.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 17: Orientering om negletal

Bilag

Fuldtidsledige i procent.pdf

Jobcentrets mélgrupper.pdf

Status for unge omfattet af indsatsen hos UU (Ungdommens Uddannelsesvejledning.pdf
Status for personer med opbrugt dagpengeret.pdf

Asylcenter.pdf



Orientering om nggletal
Sagsfremstilling

17. Abent - Orientering om nagletal

Sagsnr.: 820-2014-16
Doknr.:  820-2014-40045
Sagsbeh.: Anders Mortensen

Baggrund

Beskeeftigelsesudvalget bliver Igbende orienteret om nggletal pa Beskaeftigelsesomradet. Administrationen er
pabegyndt en proces med at tilpasse nggletallene og pa den baggrund er de vedlagte nggletal kun en midlertidigt
version indtil den endelige version kommer pa plads.

Sagsfremstilling

Fuldtidsledige i procent:

- Antallet af fuldtidsledige i Vesthimmerlands Kommune ligger pa 5,3 % i december 2013, hvilket der er 0,6
procentpoint lavere end i december 2012.

- | Region Nordjylland ligger ledighedsprocenten pa 5,6 % i december 2013 og i hele landet ligger
ledighedsprocenten pa 5,4 % i december 2013.

Jobcentrets malgrupper (fuldtidspersoner):

- Antallet af a-dagpengemodtagere er faldet med 21 % fra 838 fuldtidspersoner i december 2012 til 665
fuldtidspersoner i december 2013. | samme periode er antallet unge a-dagpengemodtagere under 30 ar faldet med
11 %.

- Antallet af kontanthjeelpsmodtagere er steget med 1 % fra 859 fuldtidspersoner i december 2012 til 867
fuldtidspersoner i december 2013. | samme periode er antallet af unge kontanthjaelpsmodtagere under 30 ar faldet
med 3 %.

Status for personer med opbrugt dagpengeret — Januar-Oktober 2013:
- | forhold til det seneste ma@de i Beskaeftigelsesudvalget den 5. februar 2014 er der ikke kommet opdaterede tal. Pa

baggrund er de falgende tal en gentagelse af de tal, der var med pa det seneste mgde.

- | alt 160 personer har opbrugt deres dagpengeret i periode januar-oktober 2013. Heraf er knap 50 % kommet pa
seerlig uddannelsesydelse, 12,5 % har hverken ydelse eller Ignindkomst, 12 % er kommet pa kontanthjaelp og 10 %
er kommet i beskeeftigelse. Den resterende del er kommet p& andre ydelser.

Nggletal fra asylomradet:
- | januar 2014 er der i alt 815 personer indkvarteret pa asylcentrene.

Nagletal fra UU (Ungdommens Uddannelsesvejledning):

- Opgarelserne er opdateret d. 14. februar 2014 og viser et gjebliksbilleder over, hvad de unge fra 6. klasse og til og
med 24 ar er i gang med:

0 5555 er i gang med uddannelse

0 776 unge har afsluttet en ungdomsuddannelse

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget



@konomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning

Bilag
Fuldtidsledige i procent.pdf
Jobcentrets malgrupper.pdf

Status for unge omfattet af indsatsen hos UU (Ungdommens
Uddannelsesvejledning.pdf

Status for personer med opbrugt dagpengeret.pdf

Asylcenter.pdf

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.

820-2014-41289
820-2014-41290
820-2014-41291

820-2014-41986
820-2014-45838



Punkt 18: Orientering om status pa Vejen Frem

Bilag

Notat - Status pa Vejen Frem.pdf



Orientering om status pa Vejen Frem
Sagsfremstilling

18. Abent - Orientering om status pa Vejen Frem

Sagsnr.: 820-2012-326212
Doknr.:  820-2014-40127
Sagsbeh.: Anders Mortensen

Baggrund

| 2013 besluttede Beskeeftigelsesudvalget at hjemtage varetagelsen af fysisk traening fra anden aktar og oprette et
lignende tilbud i jobcenter regi. Det nye tilbud hedder Vejen Frem og de farste borgere i tilbuddet startede den 2.
januar 2014. | vedlagte notat gives en status pa projektet og hvordan de farste maneder er forlgbet.

Sagsfremstilling

Vejen Frem er et nyt tilbud under jobcentrets tilbudsvifte og er en del af jobcentrets samlede beskaeftigelsesrettede
indsats. Tilbuddet startede den 2. januar 2014 og er organiseret under jobcentrets kompetencecenter CKA.
Tilbuddet er fysisk placeret pa i Idraetscenter Jstermarken og der er tilknyttet 2 fysioterapeuter, 1 psykolog samt 1
deltidsansat koordinator (7 timer om ugen).

Formalet med tilbuddet er, at afklare borgerens fysiske og/eller psykiske funktionsniveau i forhold til
arbejdsmarkedet, og/eller understatte borgerens egne forudseetninger for selv at gge sit fysiske og/eller psykiske

funktionsniveau i forhold hertil.

Siden tilbuddets start den 2. januar 2014 og frem til den 18. februar 2014 har i alt 59 borgere deltaget i tilbuddet og
heraf 39 kvinder og 20 mand.

Der er ikke lavet evalueringer af tilbuddet endnu, men generelt har der vaeret positive tilbagemeldinger fra bade
borgere og medarbejdere pa jobcentret om tilbuddet.

Lovgrundlag
Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Notat - Status pa Vejen Frem.pdf 820-2014-40138

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 19: Status kontanthjaelpsreform

Bilag

Notat status kontanthjelpsreform februar 2014.docx



Status kontanthjaelpsreform
Sagsfremstilling

19. Abent - Status kontanthjalpsreform
Sagsnr.: 820-2013-16131

Doknr.:  820-2014-40026

Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund
Folketinget vedtog den 28. juni 2013 en reform af kontanthjeelpssystemet. Reformen tradte i kraft 1. januar 2014.

Administrationen fremsender status vedrgrende implementering af kontanthjeelpsreformen til orientering.
Sagsfremstilling

Fra 1.januar 2014 tradte kontanthjaelpsreformen i kraft. Reformen sendrer pa savel den made indsatsen organiseres
pa, som de tilbud de enkelte malgrupper skal have.

Malet med reformen er overordnet at fa flere i uddannelse og job og dermed blive en del af arbejdsmarkedet.

Unge skal have en malrettet indsats, der kan hjaelpe dem i gang med en uddannelse.

Borgere, der kan arbejde, skal mgdes med klare krav og forventninger om, at de skal i arbejde eller arbejde for
deres ydelse.

Udsatte borgere skal have en tveerfaglig og helhedsorienteret indsats, der kan hjaelpe dem videre i livet, sa de pa
sigt kan komme i gang med en uddannelse eller komme i arbejde.

Indsatsen opdeles i to hovedspor:

unge under 30 ar uden erhvervskompetencegivende uddannelse:
voksne over 30 ar) samt unge under 30 ar med erhvervskompetencegivende uddannelse

Jobcenter Vesthimmerland har i Igbet af efteraret 2013 revisiteret alle kontanthjaelpsmodtagere i henhold til
retningslinjerne for malgruppeindplacering i kontanthjaelpsreformen.

Oversigt vedr. malgruppeindplacering indgar som en del af notat vedrgrende status pa implementering af
kontanthjeelpsreformen, som administrationen har udarbejdet. Notatet er vedlagt som bilag.

Lovgrundiag
Lov om Aktiv Beskaeftigelsesindsats.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget

@konomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at status pa kontanthjeelpsreformen tages til orientering.



Bilag
Notat status kontanthjaelpsreform februar 2014.docx 820-2014-40023

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 20: Status pa frikommuneforsoeget

Bilag

Notat om frikommuneforseget pa Beskaftigelsesomradet.pdf



Status pa frikommuneforsgget
Sagsfremstilling

20. Abent - Status pa frikommuneforsaget

Sagsnr.: 820-2012-492527
Doknr.:  820-2014-35032
Sagsbeh.: Anders Mortensen

Baggrund

Formalet med denne sagsfremstilling er, at give en status pa frikommuneforsaget pa beskaeftigelsesomradet. | det
vedlagte notat bliver frikommunefors@get gennemgaet i forhold til formal, fritagelser og hvad status er i forhold til
implementeringen.

Sagsfremstilling
Pa beskaeftigelsesomradet har Vesthimmerlands Kommune indsendt 10 frikommuneforseg, heraf 2 kopiforsgg og 8
forse@g, som kommunen selv har udviklet. | den fglgende tabel fremgar frikommuneforsggene.

Nr. Titel Status

1 Et fleksibelt og individuelt tilpasset kontaktforlgb Implementeret

2 Fleksibilitet i brug af aktiveringsredskaber Implementeret

3 Tilrettelaeggelse af helhedsorienteret indsats Implementeret

4 Fleksibilitet ved brugen af mentor Afventer

5 Befordringsgodtgarelse Afventer

6 Rimelighedskrav ved etablering af virksomhedspraktik Iveerksat efteraret

2013

7 Digital adgang til det etablerede behandlingssystem Blive ikke iveerksat

8 Samlet borgerjournal pa sygedagpengeomradet Implementeret

9 Seniorjob i private virksomheder - Kopiforsgg Implementeret

10 Individuel kontaktforlgb for personer omfattet af Iveerksat efteraret
integrationsloven - Kopiforsgg 2013

Det primeere formal med frikommunefors@gene er at flytte fokus i den beskeeftigelsesrettede indsats fra proceskrav
til resultaterne af den beskaeftigelsesrettede indsats.

Fritagelserne medfarer, at jobcentret i hgjere grad kan tilretteleegge en indsats, der tager udgangspunkt i borgernes
individuelle behov. Dermed kan indsatsen styrkes for de borgere, der har behov for en hyppigere og mere intensiv
indsats og modsat kan indsatsen mindskes for de borgere, der kan klare sig selv og kan finde et job inden for kort
tid.

Lovgrundlag
Frikommuneloven
Frikommunebekendtggrelsen

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

@konomi



Udgiftsneutral.
Administrationen indstiller

- at status péa frikommuneforsgget tages til efterretning.

Bilag
Notat om frikommuneforsaget pa Beskaeftigelsesomradet.pdf 820-2014-35931

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 21: Eventuelt



Eventuelt
Sagsfremstilling

21. Abent - Eventuelt

Sagsnr.: 820-2014-17
Doknr.:  820-2014-39959
Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Baggrund
Eventuelt er et fast punkt pa mgderne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Eventuelt.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 5. marts 2014
Fravaerende:

Taget til efterretning.
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