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Punkt 9: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-G01-4-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.02-G01-4-21

Sagsbeh.: Anne Krøjer

Resume

Fast punkt på Sundhedsudvalgets dagsorden.

Baggrund

Godkendelse af dagsorden.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Godkendt.



Punkt 10: Status på udbredelsen af BOBLberg i Vesthimmerlands
Kommune

29.09.04-P20-1-18

Punktoplysninger

Sagsnr.:29.09.04-P20-1-18

Sagsbeh.: Bente Bach Poulsen

Resume

Der gives en status på Boblberg, som har været i drift i Vesthimmerlands Kommune siden 1. januar 2019. Som koncept
arbejder Boblberg ud fra et sundhedsfremmende perspektiv, hvor det i høj grad handler om brugerinvolvering og
udvikling af borgernes sundhedsressourcer.

Grundideen bag Boblberg er, at med udgangspunkt i borgernes ønsker og behov har man skabt et digitalt mødested for at
motivere inaktive borgere, forebygge ensomhed og sikre borgernes mentale og fysiske sundhed.

Baggrund

Sundhedsudvalget har ønsket en status på Boblberg, og Rasmus Stæhr - medstifter af Boblber deltager derfor ved
behandlingen af dette punkt.

Boblberg er en digital Borger til Borger portal, og er et mødested, hvor der kan skabes nye relationer baseret på
fællesinteresser, og hvor der kan søges efter nyt indhold i hverdagen.

På Boblberg kan man møde ligesindede, som også leder efter nogle at dele deres interesser med, eller man kan søge at
tage del i nye interesser.

En "bobl" på Boblberg er et billedligt udtryk for et opslag, hvori man kan skrive hvem eller hvad man ønsker at finde.
Man kan også se andres "bobler", og man kan enten kommentere direkte på boblen eller skrive en privat besked til
personen, som har oprettet den.

Boblerne omhandler følgende fællesskaber:

gå-, vandre-, løbe- eller træningsmakker
nye veninder eller venner
nogle ligesindede at tale med fx om angst, depression eller lignende
bonus bedsteforældre eller bonusbørnebørn
en sidste spiller til fodboldholdet
frivilligt arbejde eller nogle at være frivillige sammen med
andre til en madklub, strikkeklub eller læseklub

og meget mere.

Status på Boblberg i Vesthimmerlands Kommune:



Antal brugere: 2.879 (9,34%)
Antal samtaler som er oprettet med brugere i kommunen: 5.961
87,2% har fået respons på deres bobl
Gennemsnitsalder: 36,4 år
93,2% af brugerne ser på bobler i andre kommuner

Forventet konsekvens

Boblberg understøtter i høj grad Byrådets visioner om at forebygge ensomhed og sikre borgernes mentale og fysiske
sundhed.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Bilag

Boblberg i Vesthimmerlands Kommune



Punkt 11: Orientering vedrørende økonomivurdering af forventede udgifter
2023

27.00.00-P00-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-P00-1-23

Sagsbeh.: Tove Albertsen

Resume

Sundhedsudvalgets område har de seneste år haft budgetmæssige udfordringer, hvilket har medført tillægsbevillinger samt
budgettilførsel på udvalgets område.

Som konsekvens heraf, har forvaltningen foretaget en økonomivurdering af forventede driftsudgifter i 2023, set i forhold
til budgettet, med henblik på vurdering af budgetbalance i 2023.

Baggrund

Der har de seneste år været økonomiske udfordringer på en række områder inden for Sundhedsudvalgets område, bl.a.

Hjælpemiddelområdet
Bevilling Psykiatri og Handicap
Handelsbalancen
Lejetab

Som konsekvens heraf er budget 2023 tilført 23 mio. kr. til finansiering af opdrift.

Den udarbejdede økonomivurdering af forventede driftsudgifter set i forhold til budget 2023 viser, at det i 2023 er
sandsynligt, at der vil være mulighed for budgetbalance.

Vurderingen er foretaget på baggrund af bl.a. de for nuværende kendte sager og under forudsætning af, at der er
tilstrækkelig effekt af de igangsatte handleplaner for budgetoverholdelse m.v.

Derudover er der taget højde for, at der ikke kommer kompensation for coronaudgifter samt at pris- og lønfremskrivning
ikke svarer til de forventede udgifter, hvilket Sundhedsudvalget og Byrådet er informeret om på møderne henholdsvis den
9. og 24. november 2022 i "Notat vedrørende iværksatte initiativer til nedbringelse af budgetubalancer 2022 på
Sundhedsudvalgets område". Notatet vedlægges til orientering.

Økonomiudvalget har efterfølgende på møde den 18. januar 2023 godkendt, at manglende p/l fremskrivning skal
håndteres inden for de enkelte udvalgs budgetrammer, hvilket for Sundhedsudvalgets område svarer til 1,99 mio. kr.

Det skal understreges, at prognose for 2023 er behæftet med en vis usikkerhed, idet blot en usikkerhed på +/- 1 % af
budgettet svarer til 8,3 mio. kr.



Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.
 

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Jf. sagsfremstilling.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Bilag

Notat vedrørende budgetubalance



Punkt 12: Tillægsbevilling - Projekt Borgeren før opgaven

81.28.00-P20-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 981.28.00-P20.1.23

Sagsbeh.: Betina Have

Resume

Der ansøges om en udgifts- og indtægtsbevilling på 1.391.620 kr. til Projekt Borger før opgaven.

Baggrund

Socialstyrelsen har imødekommet Vesthimmerlands kommunes ansøgning om tilskud til projektet Borger før opgave – en
indsats med afsæt i borgerens ønsker, ressourcer og behov.

Tilskuddet udgør i projektperioden 1. november 2022 til 31. december 2025 i alt 1.391.620 kr.

Projekt Borger før opgave omhandler, at Vesthimmerlands Kommune nytænker og afprøver modeller for samarbejdet
mellem visitatorer i Bevilling Voksen/Ældre og Hjemme- og Sygeplejen Løgstør. Modellerne, der skal nytænkes og
afprøves, indbefatter følgende tre temaer:

1. Et mere fleksibelt samarbejde mellem Bevilling Voksen/Ældre og Hjemme- og Sygeplejen Løgstør.
2. Øget fleksibilitet for borgeren i modtagelse af hjælpen. Dette betyder blandt andet, at der skal tænkes i øget

borgerinvolvering.
3. Ændrer perspektiv fra ”en borgeransøgning og levering af ydelse” til fremover at tænke ”behov og løsning via øget

borgerinddragelse i visitationen”.

Modellerne vil i løbet af projektperioden blive udbredt til de tre øvrige kommunale hjemme- og sygeplejedistrikter samt
hos de private leverandører.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Styrelsesloven samt Vesthimmerlands kommunes regulativ for økonomistyring.



Økonomi

Udgifts- og indtægtsbevillingerne er udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Byrådet via Økonomiudvalget og Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at der gives en udgifts- og indtægtsbevilling til budget 2023 på 799.253 kr.,
at der gives en udgifts- og indtægtsbevilling til budget 2024 på 515.967 kr., og
at der gives en udgifts- og indtægtsbevilling til budget 2025 på 76.400 kr.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag

ansogningsskema-til-ansogningspuljen-til-forsog-med-selvvisitation-i-aeldreplejen - Vesthimmerlands
kommune_1_12082022_1125



Punkt 13: Årsrapport 2022 velfærdsteknologi

27.60.14-P20-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.:27.60.14-P20-1-23

Sagsbeh.:Titti Meling Berge

Resume

Årsrapporten for velfærdsteknologi fremlægges til orientering og godkendelse.

Baggrund

Sundhedsudvalget godkendte i maj 2022 Velfærdsteknologisk strategi 2022-2023.

I forlængelse heraf er der udarbejdet en årsrapport for at skabe et overblik over indsatser på velfærdsteknologi området i
det forgangne år, samt hvilke velfærdsteknologiske projekter, der er i vente i 2023.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.



Administrationen indstiller

at Årsrapporten 2022 for velfærdsteknologi godkendes.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

ÅRSRAPPORT 2022 VELFÆRDSTEKNOLOGI



Punkt 14: LIS Sundhedsudvalget - 4. kvartal 2022

00.15.10-P05-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.15.10-P05-1-21

Sagsbeh.: Mia Østergaard

Resume

Der fremlægges ledelsesinformation (LIS) til Sundhedsudvalget for 4. kvartal 2022 samt evaluering af opsatte effektmål
for 2022.

Baggrund

Administrationen fremlægger ledelsesinformation opgjort pr. 4. kvartal 2022 og samtidig evaluering af opsatte effektmål
for budgetperioden 2022-2025 for udvalget.

Ledelsesinformationen er en samling af centrale nøgletal på området der fremlægges for at give Sundhedsudvalget
mulighed for løbende at følge med i udviklingen på området og medvirke til at skabe overblik over udviklingen og de
tendenser, som vi ser ind i. Ledelsesinformationen bruges både til orientering af Sundhedsudvalget, men også som et
vigtigt styringsredskab internt i forvaltningen.

Ledelsesinformationen omhandler:

Ældreområdet
Sundhedsområdet
Psykiatri- og handicapområdet

samt status på Sundhedsudvalgets opsatte effektmål for budgetperioden 2022-2025, økonomiske data - herunder forventet
regnskab samt grafiske fremstillinger med bemærkninger på områder, som tænkes relevant/med særlig fokus for
Sundhedsudvalget for nuværende.

Ledelsesinformationen skal ses som et materiale, der løbende udvikles - områder kan dermed ikke altid følges og
sammenlignes over år.

Materialet fremgår af vedlagte bilag.

Nedenfor er fremhævet enkelte emner fra materialet - primært områder med tendens til opdrift/stigende udvikling.

Forebyggelse og Myndighed:



Handelsbalancen - der ses fortsat en stigning i at flere borgere i højere grad benytter det frie valg til at søge
plejebolig udenfor kommunen, fremfor at borgere fra andre kommuner søger plejebolig i Vesthimmerlands
kommune.

Yderligere bemærkes en stigning i antallet af ansøgninger til hjælpemidler. Udviklingen følges nærmere over tid,
herunder typer af hjælpemidler.

Psykiatri og Handicap:

Antallet af særligt dyre enkeltsager på området i 2022 ligger over niveauet ultimo året 2021. Særligt ses en stigning
i antallet af borgere i kategorien over 2,120 mio. kr. Det forventede nettoforbrug fremgår stigende til stagnerende i
2022.
Antallet af ledige boliger på Psykiatri- og handicapområdet har ligget stabilt igennem 2021, der ses en stigning hen
mod slutningen af året fortsættende i 2022. Forvaltningen bemærker, at der er igangsat analyse ift. at tilpasse
tilbudsviften til den aktuelle og fremtidige efterspørgsel på området. Der pågår omlægning af tilbud, som bl.a.
afspejles i data for antal ledige boliger.
Gradvist stiger antallet af VHK borgere med bostøtte.

Pleje- og seniorservice:

Generelt ses en stigning i de forventede udgifter til dyre enkeltsager på kommunens plejecentre i 2022 samt antallet
heraf.
Ultimo året ses en opbremsning af det ellers generelle stigende forbrug til vikarbureau for Hjemme- og sygeplejen
samt plejecentrene.

Udviklingen for plejecentrene ses svingende, med stigende tendenser primo året samt i sommermånederne. Udgifter
primo oktober vedrører reelt september måned.

Fra primo 2021 og frem ses en generel nedgang i antallet af visiterede timer til hjemmepleje. Ses isoleret på 2022
fremgår en lignende tendens - i mindre omfang. Antallet af visiterede borgere har ligget på et relativt stabilt niveau i
perioden 2021 til marts 2022. Fordelingen af timer til privat leverandør er ændret det seneste halve år fra en
stigende til en faldende tendens.
Antallet af timer visiteret til hjemmesygepleje er faldende modsat er antallet af borgere stigende for samme periode.
Som en del af rekrutteringsstrategien følges udviklingen i antal fuldtidsansatte SOSU-personaler fra ultimo 2021.
For de uddannede SOSU-personaler ses en positiv stigning i antallet af ansatte på fuld tid i perioden.

Andet:

Der ses en generel stigning i udgifterne til lejetab i perioden fra 2021 og frem til og med 1. kvartal 2022. Udgifterne
dækker tomgangshusleje på kommunens faste pladser på plejecentrene, bofællesskaber, ældre boliger samt boliger
ved boligforeninger (hvor kommunen har anvist opførsel), hvis en bolig ikke udlejes efter endt lejekontrakt.
Forvaltningen bemærker, at der er udarbejdet analyse over kommunens tomme boliger, og der arbejdes pt. med
mulige løsninger for at nedbringe antallet af tomme pladser. Herudover er der pt. igangsat arbejde med en ny
Plejeboliganalyse.

Evaluering - Sundhedsudvalgets effektmål - Budget 2022-2025:



Som en del af budgetprocessen for budget 2022-2025 skulle hvert udvalg definere mål inden for de politiske
fokusområder, som udvalget ved regnskabsaflæggelsen kan lade sig måle på. Effektmålene tager afsæt i den overordnede
plan- og bæredygtighedsstrategi fastsat af Byrådet.

For perioden 2022-2025 er der valgt følgende tre effektmål for Sundhedsudvalgets område:

1. På det specialiserede voksenområde sikres en tættere borgerkontakt, således der sker en løbende opfølgning og
dialog med borgeren og evt. dennes pårørende om borgerens udvikling.

2. På sundhedsområdet skal den stigende udvikling i Type 2 diabetes bremses.
3. Flere sundhedslovsydelser skal ved udgangen af 2022 leveres i sygeplejeklinik.

De opsatte og godkendte effektmål for udvalgets område udløber med udgangen af 2022 og erstattes af fokusområder fra
Plan- og Bæredygtighedsstrategien med særligt fokus på struktur.

Hvert af de tre opsatte mål med succeskriterier fremgår med evaluering nedenfor:

1. Effektmål - På det specialiserede voksenområde sikres en tættere borgerkontakt, således der sker en løbende opfølgning
og dialog med borgeren og evt. dennes pårørende om borgerens udvikling.

Succeskriterier:

Borgerne og eventuelt de pårørende skal opleve, at der er en tættere dialog med Bevilling Psykiatri og Handicap, og
at den bevilgede støtte løbende bliver vurderet/justeret. Dette med henblik at borgerens udvikling styrkes og
samtidig sikres mindst indgribende indsats.
De gode erfaringer fra projekt ”Samskabt styring”, som i første omgang er centreret om Bøgevej, udbredes til
samarbejdet generelt såvel internt i kommunen, som i dialogen med borgerne, der har tilbud uden for kommunen.
I 2022 vil der, sammenholdt med udgifterne i 2020, ske en reduktion i udgifter på 3,7 mio. kr. til kendte borgere.

Kommunen ser ind i en større tilgang end afgang på det voksne specialiserede voksenområde, som udfordrer og vil
udfordre kommunens økonomi i de kommende år. For således at sikre og målrette støtte/tilbud til borgere med størst
behov (jf. Plan- og Bæredygtighedsstrategi 2018-22), er det afgørende, at der sikres en tættere borgerkontakt. Dette med
henblik på løbende at sikre støtte, der understøtter borgerens udvikling, således borgeren bliver mest mulig selvhjulpen,
med de udfordringer, borgeren har.

Evaluering:

I Bevilling – Psykiatri og Handicap er der arbejdet med tilgangen til samarbejdet med borgerne og pårørende f.eks.:

Før var der en éns tilgang til samarbejdet med borgeren, men nu aftales der med den enkelte borger, hvorledes vi
bedst sikrer et godt samarbejde med netop ham/hende.
Der er også indført, at sagsbehandlerne nu kontakter borger/pårørende før handleplansmøderne og får deres input til
temaer og punkter til dagsorden for handleplansmødet.
For de borgere, hvor det giver mening afholdes der ekstra opfølgninger - op til 4 gange pr. år. Det drejer sig oftest
om borgere med stort udviklingspotentiale, men det kan også handle om borgere der ikke trives, hvor formålet er at
fremme trivsel.
”Handleplansskabelonen” er justeret, således den bedre understøtter et fokus på borgerens håb og drømme.



Sagsfordelingen mellem sagsbehandlerne er ændret, således at de kommunale botilbud i VHK har fået 1-2 faste
rådgivere tilknyttet deres borgere, lige som 3 rådgivere arbejder med de borgere Mestringscenteret leverer indsatser
til. Formålet med dette er at komme tættere på samarbejdet omkring den enkelte borgere ved en løbende kontakt.
De 3 rådgivere der er tilknyttet Mestringscenteret, fremmøder der en dag om ugen.

Projekt Samskabt styring er nu afsluttet, og resultaterne drøftes i 1. kvartal 2023 med henblik på videreudbredelse til de
øvrige kommunale botilbud i Vesthimmerlands Kommune.

Den estimerede besparelse på kendte borgere på 3,7 mio. kr. er realiseret i løbet af 2022, hvilket er meget tilfredsstillende.

2. Effektmål - På sundhedsområdet skal den stigende udvikling i Type 2 diabetes bremses.

Succeskriterier:

At der via en tidlig indsats på arbejdspladserne i Vesthimmerlands Kommune.
Opspores personer i risiko for at udvikle type 2- diabetes (helbredstjek og diabetesscreening).
Tilbydes personer i risiko for at udvikle type 2 diabetes en forebyggende og sundhedsfremmende indsats.

Type 2-diabetes udgør omkring 90 pct. af alle diabetestilfælde i Danmark. Fra 2000 og frem til 2018 er der næsten sket en
tredobling af type 2-diabetesforekomsten i de tre kommuner i Syd Klyngen: Mariagerfjord, Rebild og Vesthimmerlands
Kommune. Forekomsten i år 2000 var 1.825 personer med type 2-diabetes, mens der i år 2018 var 5.100 personer med
type 2-diabetes.

Diabetesdiagnosen er forbundet med risiko for udvikling af senkomplikationer samt øget risiko for andre
livsstilssygdomme. Yderligere anslås det, at dødsfald på grund af diabetes udgør 2,5 pct. af alle dødsfald i befolkningen.
Sundhedsstyrelsen vurderer, at diabetes hvert år koster det danske samfund mere end 3 mia. kr. i behandling, pleje og tabt
produktion. Med den stigende forekomst af type 2-diabetes må dette beløb ligeledes forventes at stige. Der er dermed et
stort såvel menneskeligt som samfundsøkonomisk potentiale ved en tidlig indsats med det sigte at hindre, at sygdom
opstår.

Der ses en betydelig ulighed i sundhed knyttet til type 2-diabetes, og sygdommen rammer oftere personer med kortere
uddannelse sammenlignet med personer med længere uddannelsesniveau. Arbejdspladsen som arena er oplagt, fordi det er
det sted, udover hjemmet, hvor mange opholder sig en væsentlig del af dagligdagen. Sundhedscenter Vesthimmerland har
gode erfaringer med at tilbyde helbredstjek af medarbejdere ude på arbejdspladserne, og et særligt fokus på arbejdspladser
med en høj andel af lavere uddannelsesniveau vil være oplagt i et diabetes-forebyggelsesperspektiv.

Evaluering:

Projektet er ophørt med udgangen af oktober måned - projektet har dermed ikke forløbet et helt år. Evalueringen sker på
baggrund af eksisterende periode.

Samlet set er der gennemført 505 sundhedstjek i projeketperioden. Heraf er der registreret følgende:



13 måles med langtidsblod langtidsblodsukker 42-47 mmol/mol (i risiko for udvikling).
6 måles med over 48 mmol/mol (indikation på type 2-diabetes).
29 kontaktes efterfølgende med henblik på opstart i sundhedstilbud

Af de 29 kontaktede er 27 opstartet i forløb hos Vesthimmerlands kommune, hvilket svarer til en procentdel på 93,10 %.

Det konkluderes således tilfredsstillende, at der i alt i perioden har været udført 505 sundhedstjek, og at der er opsporet
borgere, i risiko for udvikling af type 2 diabetes. Samtidig er det positivt at der i kvartalet kun er målt 19 borgere, hvor der
er indikation for eller risiko for at udvikle type-2 diabetes.

En tidlig indsats kan, som tidligere nævnt, forebygge, at man udvikler type 2-diabetes ved bl.a. kostændring, motion. Det
er således også tilfredsstillende, at det er 93,10 % kontaktet, som har taget imod et sundhedstilbud i Sundhedscentret.

3. Effektmål - Flere sundhedslovsydelser skal ved udgangen af 2022 leveres i sygeplejeklinik.

Succeskriterier:

Mindst 33 % sundhedslovsydelser skal ved udgangen af 2022 leveres i sygeplejeklinik.

Initiativet ses i sammenhæng med anlægsprojekt i budget 2020 vedrørende udvidelse af klinikkapacitet i sygeplejen.
Herunder muligheden for at erstatte nogle hjemmebesøg til borgere visiteret til sygepleje, til et tilbud om fremmøde i en
sygeplejeklinik. Initiativet skal desuden ses i forlængelse af tankerne i Plan- og bærdygtighedsstrategien – herunder fokus
på, at alle borgere i kommunen får de bedst tænkelige muligheder for at leve selvstændige liv.

Evaluering:

Effektmålet er videreført fra budgetåret før. Følgende graf viser andelen af timer visiteret til klinik af det samlede antal
timer visiteret til sygeplejen fratrukket fravær i procent pr. måned i 2022:



Grafen viser, at andelen af timer visiteret til klinik ligger under det opsatte effektmål om, at mindst 33 % af ydelserne
leveres i klinik i 2022.

Samtidig fremgår at alle månederne ligger over det opsatte effektmål for 2020, om at 25 % af timerne leveres i klinik.

Den samlede andelsprocent af timer visiteret til klinik udgør i alt 28,69 % for 2022.

Effektmålet skal ses i sammenhæng med udviklingen generelt for visiterede timer og antal borgere i hjemmesygeplejen.
Opgørelser i vedlagte bilag viser et generelt fald i visiterede timer til hjemmesygepleje, som forholdsmæssigt kan have en
indflydelse på andelsprocenten af timer visiteret til klinik.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i



Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen vedrørende Ledelsesinformation til Sundhedsudvalget for 4. kvartal 2022 og evalueringen af
opsatte effektmål for budgetperioden 2022-2025 tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Bilag

LIS - 4 kvartal 2022



Punkt 15: Udpegning af medlemmer til indstillingsudvalget for Grøn Pulje

01.30.00-A00-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 01.30.00-A00-1-22

Sagsbeh.: Marianne Frimer

Resume

Udpegning af medlemmer til Indstillingsudvalget for Grøn Pulje.

Baggrund

Administrationsgrundlag for Grøn Pulje i Vesthimmerlands Kommune blev godkendt på Økonomiudvalgets møde den 7.
december 2022 og behandles efterfølgende i Byrådet den 26. januar 2023. Administrationsgrundlag er vedlagt som bilag.

Under forudsætning af Byrådets godkendelse skal der nedsættes et indstillingsudvalg jævnfør nedenstående.

Af administrationsgrundlaget fremgår:

Politisk er grøn pulje primært forankret i Kultur- og Fritidsudvalget. For at sikre en bred politisk forankring på tværs af de
politiske udvalg, etableres der et Indstillingsudvalg bestående af 5 medlemmer (2 medlemmer af Kultur- og
Fritidsudvalget og 1 medlem af henholdsvis, Teknik- og Miljøudvalget, Sundhedsudvalget og Økonomiudvalget). De
enkelte udvalg sørger for at udpege et nyt medlem til indstillingsudvalget i de tilfælde, hvor et medlem udtræder af
Indstillingsudvalget.

Kultur- og Fritidsudvalget behandler ansøgninger om tilskud fra grøn pulje på baggrund af Indstillingsudvalgets
indstilling. Kultur- og Fritidsudvalget behandler ansøgningerne på baggrund af en indstilling fra Indstillingsudvalget.
Kultur- og Fritidsudvalget fremsender projekterne til godkendelse i de respektive udvalg, der har beslutningskompetencen
for det enkelte projekt.

Administrativt er arbejdet med Grøn Pulje primært forankret i Kultur og Fritid og Indstillingsudvalget vil således blive
serviceret fra Kultur og Fritid af Kultur- og Fritidschef Anne Marie Holm og Udviklingskonsulent Mads Albrektsen.

Forventet konsekvens

Umiddelbart efter udpegning af medlemmer til Indstillingsudvalget vil Kultur og Fritid igangsætter udmøntningen af
allerede indbetalte midler til Grøn Pulje.

Organisering og kommunikation



Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om fremme af vedvarende energi.

Bekendtgørelse om grøn pulje.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at der udpeges et medlem fra Sundhedsudvalget til Indstillingsudvalget for Grøn Pulje

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Asger Andersen blev udpeget til indstillingsudvalget for Grøn Pulje.

Bilag

Administrationsgrundlag for Grøn Pulje i VHK



Punkt 16: Orientering om etablering af uvisiterede væresteder

00.30.00-G01-3-22

Punktoplysninger

Sagsnr.:00.30.00-G01-3-22

Sagsbeh.:Michael Christensen Skals

Resume

I forbindelse med budgetaftalen 2023, SUNdr-012, er tilført 600.000 kr. til etablering af uvisiterede væresteder. Der
orienteres om plan herfor.

Baggrund

I budgetaftalen 2023 er der bevilget 600.000 kr. til etablering af væresteder i Aalestrup og Løgstør. Grundet stor
efterspørgsel, og indenfor den økonomiske ramme, er der i selve udmøntningen udvidet med et uvisiteret værested i
Farsø. Idéen er, at udbrede de gode erfaringer fra det uvisiterede værested i Kimbrerparken i Aars.

Formål og rammer

Etablering af uvisiterede væresteder skal ses som et led ind i Vesthimmerland Kommunes fokus på at nedbringe
ensomhed, psykisk mistrivsel og social isolation. De uvisiterede væresteder er med til at skabe rammerne for at borgere
kan opbygge fællesskab og netværk, over en kop kaffe, forskellige aktiviteter og events.

Mestringscentret i Psykiatri & Handicap står for driften af de i alt fire uvisiterede væresteder, som i daglig tale kaldes for
”netværkscaféer. De tre nye netværkscaféer åbnede den 1. december 2022, alle etableret i eksisterende lokaler og således
uden udgifter til husleje. Netværkscaféerne i Farsø og Løgstør har til huse på det lokale bibliotek, mens netværkscaféen i
Aalestrup har egne lokaler i Knabergården.

Netværkscaféerne er åbne mandag til onsdag, kl. 9.00 -15.00 og torsdag fra kl. 9.00 - 17.00. Caféerne er bemandede i hele
åbningstiden, hvorfor der er mulighed for at få støtte til diverse udfordringer. Åbningstider justeres løbende baseret på
efterspørgsel og aktiviteter.

Brugere og personale

Netværkscaféerne er et åbent tilbud for alle Vesthimmerland Kommunes borgere, og kommunikationen om caféerne er
målrettet en bred befolkningsgruppe. Borgere der bliver visiteret til en individuel tidsbegrænset socialpædagogisk hjælp
og støtte i form af §82b i serviceloven, vil desuden have mulighed for at få den støtte, de har brug for, i de uvisiterede
væresteder. En mangfoldig brugerskare i netværkscaféerne skal bidrage til at modvirke borgeres ensomhed og psykisk
mistrivsel ved at skabe netværk på tværs og nedbryde tabu.

Med etablering af yderligere netværkscaféer kan personalets vejledning i højere grad finde sted i caféerne fremfor borgers
eget hjem - og som gruppebaserede forløb hvor det bedst giver mening. Borgerne får derved bedre mulighed for at bruge
hinanden til at løse hverdagens udfordringer og danne fællesskaber. Caféerne kan på den måde både understøtte en tidlig
og vedvarende indsats hos borgerne, men vil også bidrage til at reducere køretid for personale og give bedre mulighed for
at de forskellige personaleteams kan mødes og samarbejde om at give borgerne den bedst mulige støtte til at kunne mestre
eget liv.

Mestringscenteret har to netværkskoordinatorer tilknyttet, som har koordineret opstart af netværkscaféerne og ligeledes
står for den daglige drift, kommunikation og udbredelse af information om caféerne, samt brobygningen til
lokalsamfundet.



Der har i opstartsfasen været fin tilslutning til caféerne, hvor der har været borgere/besøgende stort set alle åbne dage i
december. Det forventes at antal borgere/besøgende vil stige stødt hen over de kommende måneder.

Udviklingsperspektiv

Netværkskoordinatorerne arbejder på at få egne lokaler til Netværkscaféerne i Farsø og Løgstør. Der er tale om
kommunale lokaler uden huslejeudgifter.

Der er stort fokus på at aktivere lokalsamfundet i caféernes tilbudsvifte, således at caféerne gavner både den enkelte
borger og hele lokalsamfundet. Det vil sige, at de tre nye caféer muligvis vil udbyde forskellige tilbud, både baseret på
samarbejde med lokalsamfundet og vurdering af behov i de tre forskellige områder.

Helt centralt for netværkscaféernes udvikling er frivillighed, da forventningen er at frivillige skal varetage dele af caféens
drift på sigt.

Forventet konsekvens

Netværkscaféerne er med til at skabe rammerne for at borgere kan opbygge fællesskab og netværk.

Organisering og kommunikation

Der er blevet uddelt informationsmateriale om netværkscaféerne i lokalsamfundet og caféerne/aktiviteter markedsføres
løbende i lokalsamfund og på sociale medier som Instagram og Facebook.

Ved caféernes åbning d. 1. december 2022 udarbejdede TV2 Nord et indslag efter besøg i netværkscaféen i Aalestrup. Det
blev sendt i de regionale nyheder på TV2 Nord kl. 19.30 d. 1. december 2022.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Økonomi

Etablering af tre nye netværkscaféer finansieres indenfor den økonomiske ramme af bevillingen på 600.000 kr. i
budgetaftalen for 2023.

I forbindelse med etablering og drift af netværkscaféer, er ansat én ekstra netværkskoordinator i Mestringscentret.

Procesplan

Sagen skal til orientering i Handicaprådet.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orientering om etablering af uvisiterede væresteder tages til efterretning, og
at sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.



Punkt 17: Orientering - Regeringsgrundlag på Sundhedsområdet

29.00.00-I02-1-23

Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.00.00-I02-1-23

Sagsbeh.: Anne Krøjer

Resume

Orientering om indholdet i det nye regeringsgrundlag i forhold til Sundhed, ældre og handicapområdet.

Baggrund

Direktør Anne Krøjer orienterer om indholdet i det nye regeringsgrundlag i forhold til Sundhed, ældre og
handicapområdet.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.



Punkt 18: Meddelelser til Sundhedsudvalgets møde den 1. februar 2023

00.22.00-I00-1-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.00-I00-1-21

Sagsbeh.: Anne Krøjer

Resume

Fast punkt på Sundhedsudvalgets dagsorden.

Baggrund

Der orienteres om aktuelle emner.

Dialogmøde mellem Sundhedsudvalget og Ældrerådet
Ældrerådet har, i lighed med tidligere år, et ønske om, at der afholdes et årligt dialogmøde mellem
Sundhedsudvalget og Ældrerådet.
Ældrerådet har følgende forslag til datoer: 8. marts 2023 eller 12. april 2023. Hvilke aktuelle emner, der ønskes
drøftet, vil Ældrerådet tage stilling til på deres kommende møde.
Orientering vedrørende flytning af ydrenumre på psykologområdet
Den 14. december 2022 blev direktøren i Sundheds- og Kulturforvaltningen orienteret om, at Regionsrådet har
besluttet at iværksætte en række initiativer på psykologområdet. Dette indebærer blandt andet udmøntning af fem
nye kapaciteter, hvoraf én af disse skal placeres i Vesthimmerlands Kommune.

De nye kapaciteter har været i opslag af to omgange og begge gange været i genopslag. Det har ikke været muligt at
besætte kapaciteten i Vesthimmerlands Kommune. Udvalg for det Nære Sundhedsvæsen har på mødet d. 30.
november 2022 besluttet, at de kapaciteter, som ikke kunne besættes, flyttes til Aalborg Kommune. Det er stadig
intentionen, at kapaciteterne skal ud til de udvalgte kommuner, og når et eller flere ydrenumre opsiges i Aalborg
Kommune, vil man slå kapaciteterne op igen.

I starten af 2023 vil Patientforløb og Økonomi i Region Nordjylland indbyde kommunen til en dialog om, hvordan
muligheden for at rekruttere psykologer kan forbedres.
Orientering om annoncering af ydenummer - Almen Praksis - Lægedækningsområde Løgstør
Region Nordjylland annoncerer 1 ydernummer omfattende 1 lægekapacitet med patienter på almen praksis området
i lægedækningsområde Løgstør. Ydernummeret drives for nuværende som en regionsklinik.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.



Sagen afgøres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Ældrerådet inviteres til dialogmøde den 12. april 2023.

Bilag

Annoncering af ydernummer - almen praksis - Løgstør område - Regionsklinikken Ranum
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