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Punkt 158: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-G01-31-18
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.02-G01-31-18

Sagsbeh.: Anne Krgjer

Resume

Godkendelse af dagsordenen er et fast punkt pd mederne i Sundhedsudvalget.

Baggrund

Godkendelse af dagsordenen.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller



o at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg, Per Bisgaard, Kirsten Moesgaard

Godkendt.



Punkt 159: Temadreftelse vedrorende rekruttering og fastholdelse

81.00.00-G01-1376-19
Punktoplysninger

Sagsnr.: 81.00.00-G01-1376-19

Sagsbeh.: Per Nielsen Elb

Resume

Sundhedsudvalget orienteres om status pa rekruttering og fastholdelsesindsatsen pa aldreomradet. Det er Heidi Hougérd,
uddannelseskoordinator og Mette Rohde (Leder af Udviklingsafdelingen), som forestar orienteringen.

Herudover orienteres om status for intern og ekstern kompetenceudvikling i 2019, herunder indsatsen i forhold til
demensomradet.

Baggrund

Befolkningsprognoser viser, at der er store argange af medarbejdere pa vej pa pension og mindre drgange pa vej ud pa
arbejdsmarkedet. Indenfor @&ldreomrédet gor denne udfordring sig ogsa geeldende, og udfordringerne omkring rekruttering
kan allerede maerkes i forbindelse med stillingsopslag.

I et forseg pa at imedekomme en fremtidig mangel af medarbejdere pa sundhedsomradet, er det nationalt vedtaget, at der
skal ske en oget dimensionering i forhold til bade SOSU elever og Sygeplejerske Studerende i de kommende ar.

Udover at have fokus pa rekruttering, arbejdes der ligeledes med fastholdelse af det fagleerte SOSU personale. Denne
indsats sker blandt andet ved en fokuseret indsats pa4 kompetenceudvikling.

Der orienteres herudover om status for intern og ekstern kompetenceudvikling i 2019, herunder indsatsen i forhold til
demensomradet, — samt det planlagte for 2020 tages til efterretning.

Forventet konsekvens

En gget dimensionering af elever og studerende medferer et hgjere ressourceforbrug for bade den centrale
uddannelseskoordinator og de decentrale praktikvejledere.

Med henblik pa at forberede praktikvejlederne pa denne opgave, er alle praktikvejledere tilbudt faglig opkvalificering
svarende til det nye indhold pa SOSU uddannelserne.

Generelt fordrer fastholdelse af faglert personale vedvarende opgave og kompetenceudvikling. Bade i form af intern og
ekstern undervisning. Denne indsats kraver bade interne ressourcer, samt gkonomiske ressourcer til ekstern
kompetenceudvikling.



Organisering og kommunikation

Rekrutterings og fastholdelsesindsatsen har veret forankret i Udviklingsafdelingen, og er udarbejdet i samarbejde med
ledere og medarbejdere fra Pleje og Senior.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Der er pd budget 2020 bevilget ekonomi til endnu en uddannelseskoordinator, samt et gget ressourceforbrug af decentrale
praktikvejledere.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller
e at orientering om status pa rekrutterings- og fastholdelsesindsatsen tages til efterretning.

» at orientering om status for intern og ekstern kompetenceudvikling i 2019, herunder indsatsen i forhold til
demensomradet, — samt det planlagte for 2020 tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg, Kirsten Moesgaard

Taget til efterretning.



Punkt 160: Budget 2020 - Udmentning af budgetaftalen 2020
00.30.00-G01-39-19

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.00-G01-39-19

Sagsbeh.: Tove Albertsen

Resume

I forbindelse med budgetaftalen 2020 blev der pa Sundhedsudvalgets omrade godkendt
- driftsreduktioner pa i alt 2,964 mio. kr.
- driftsudvidelser pa i alt 5,571 mio. kr.

- anlaegsprojekter pa i alt 6,150 mio. kr.

Nedenfor fremlaegges udmentningsplan.

Baggrund

Forvaltningen fremsender jf. nedenstaende tabel oversigt over udmentning af budgetaftalen for 2020.

Udmentning
Driftsreduktioner Belob
i
1.000
kr.
SUNra-001 Effekt af nye -200 Budgettet er reduceret, og
indkebsaftaler - diabetes besparelsen er effektueret,
og stomiprodukter safremt udgiftsniveauet for 2019
fortseetter 1 2020
SUNra-002 Reduktion af budget til -250 Budgettet er reduceret, og
boligendringer jf. besparelsen er effektueret,
Serviceloven § 116 safremt udgiftsniveauet for 2019
fortseetter 1 2020
SUNra-003 Reduktion af budget til -300 Budgettet er reduceret, og
genoptrening jf. SUL § besparelsen er effektueret,

140



safremt udgiftsniveauet for 2019
fortsetter 1 2020

SUNra-004 Reduktion af budget til -100 Budgettet er reduceret, og
ledsagerordning jf. SEL besparelsen er effektueret,
§ 97 safremt udgiftsniveauet for 2019
fortsatter 1 2020
SUNra-005 Reduktion af budget til -114 Budgettet er reduceret, og
merudgifter SEL § 100 besparelsen er effektueret,
safremt udgiftsniveauet for 2019
fortsaetter 1 2020
SUNra-006 Styrket opfelgning af -500 Der er igangsat tiltag pa
indsatser ved borgere i Bevilling psykiatri og handicap
botilbud med henblik pa fortsat styrket
opfelgning af indsatser ved
borgere i botilbud, saledes at
rette pris sikres til rette tilbud.

SUNra-007 Omlagning af -500 Der er igangsat tiltag pa

visitationspraksis fra Bevilling psykiatri og handicap

bofellesskab/boform til med henblik pé en omlaegning af

stotte 1 eget hjem visitationspraksis fra
bofallesskab/boform til stette til
eget hjem.

SUNra-009 IV-behandlinger -500 Som beskrevet i
raderumsforslaget skennes det,
at den regionale medfinansiering
af IV-behandling til borgere vil
svare til en indtaegt pa ca. -0,5
mio. kr.

SUNra-010 Implementering af ny -500 De enkelte plejecentre vil blive

teknologi - Hygiejnestole budgetmeessigt reduceret.

T alt 2.964

Ud over ovennavnte driftsudvidelser har forvaltningen foretaget folgende fordeling af de tilferte midler til demografisk
udvikling pa ialt 2,2 mio. kr.:



e 0,5 mio. kr. til §112 genbrugshjelpemidler, hvor formalet er investering i borgerens helt eller delvise
selvhjulpenhed ved at have de nedvendige hjeelpemidler, der understotter dette

¢ 0,5 mio. kr. til tilgang pa det specialiserede voksenomrade jf. ogsa SUNdr-012

e 1,2 mio. kr. til &eldreomradet

Udmentning
Driftsudvidelser Belob
i
1.000
kr.
SUNdr-001 Foragelse af budget til 800 Belgbet skal medvirke til at
vederlagsfri fysioterapi imedegé et merforbrug pa
omradet.
SUNdr-003 TIM — Total Integreret 350 Belabet skal dekke den
Medicin robot forventede omkostning ved

viderefersel af 1/2 antal borgere,
der allerede er startet pa
losningen.

SUNdr-004 Aktiv med demens 200 Belobet skal daekke
Vesthimmerland Kommunes
fortsatte deltagelse i det
nordjyske fzllesinitiativ, dog pa
et reduceret niveau.

SUNdr-005 Objektiv finansiering - 1.300  Belgbet vil blive afregnet til
Kofoedsminde Region Sjelland

SUNdr-006 Uddannelsesforpligtelse — 850 I budgetaftalen er der anfort
SOSU folgende bemeerkning:

Der kan igangsattes forleb for
opkvalificering af SOSU-
hjeelpere til SOSU-assistenter
inden for den ramme, der
afsettes under SUNdr-006 vedr.
uddannelsesforpligtelse for
SOSU.

SUNdr-008 Drift af degnpladser i 0 I budgetaftalen er der anfort

tilknytning til daghjem for folgende bemerkning:

demente
Tiltaget igangsattes via
midlerne pa Sundhedsudvalgets
ramme, der er afsat fra
”Verdighed i @ldreplejen”, der
er tilfort som teknisk korrektion.

SUNdr-009 Videreforsel af BOBLberg 0 I budgetaftalen er der anfort
folgende bemarkning:



SUNdr-011

SUNdr-012

SUNdr-014

SUNdr-019

I alt

Anlagsprojekter

BOBLberg-initiativet fortsattes,
men finansieres indenfor
Sundhedsudvalgets ramme.

Bekledning 300 Belabet er fordelt til hhv.
sygepleje, hjemmepleje samt
plejecentrene og vil skulle
daekke merudgiften i forhold til
den geldende aftale.

Tilgang pa det 1.000 I budgetaftalen er der anfort
specialiserede folgende bemaerkning:
voksenomrade

Tilgangen soges dekket af den
samlede ramme, herunder de
tilforte midler til demografisk
udvikling p&4 Sundhedsudvalgets
ramme.

Rengoring hver 3 uge til 771 Bevilling voksne aldre sikrer

hver 14 dag - stevsugning fremadrettet, at borgerne

med robotstevsuger revisiteres i forhold til endret
serviceniveau pr. 1. januar 2020.

Opkvalificering af SOSU- 0 I budgetaftalen er der anfort
hjelpere til SOSU- folgende bemeerkning:
assistenter

Der kan igangsattes forleb for
opkvalificering af SOSU-
hjeelpere til SOSU-assistenter
inden for den ramme, der
afsettes under SUNdr-006 vedr.
uddannelsesforpligtelse for

SOSU.
5.571
Udmentning
Belob
i
1.000

kr.



SUNan-004

SUNan-108

SUNan-111

SUNan-112

SUNan-114

SUNan-115

Renovering af
plejecentre

Hjeelpemiddeldepotet
— renovering

Udvidelse af
sygeplejeklinikker

Udskiftning af
motorer pa loftslifte

Sundhedens Hus 1
Farso

Brandsikkerhed pa
plejecentre

1.500

410

700

2.000

1.000

Jf. budgetaftalen 2018 er ansvaret for
al udvendig bygningsvedligeholdelse
placeret under Teknik- og
Okonomiforvaltningen.
Udmentningen sker altid i dialog
med brugere og med afset i
prioriteret liste.

Projektet er forskudt et ar. Dvs. det
tidligere afsatte belgb i 2020 pa 1,5
mio. kr. er flyttet til 2021.

Der nedsattes en projektgruppe, der
har til formal at vurdere
udvidelsesmuligheder og placeringer
af sygeplejeklinikker. Processen sker
i samarbejde med Teknik- og
Okonomiforvaltningen.

Processen igangsettes 1 2020 i
samarbejde med Teknik- og
@Jkonomiforvaltningen.

Der arbejdes henimod en etablering
af et Sundhedens Hus i Farsg.

Der sages om supplerende midler fra
Sundheds- og Aldreministeriets
pulje til etablering af sundhedshuse i
2020. Supplerende midler soges til
ensket om etablering af etape log 2

skitseret til 500 m? og 1.000 m?.

Det endelige projekt athaenger af
resultatet ved en ansggning om
midler fra puljen hos Sundheds- og
Zldreministeriet. Projektet vil blive
igangsat i samarbejde med Teknik-
og Pkonomiforvaltningen.

I budgetaftalen er der anfort folgende
bemarkning:

Der onskes etableret et sundhedshus
i Farsg. Midlerne skal som
udgangspunkt bruges til at
medfinansiere statslige midler.

Processen igangsettes 1 2020 i
samarbejde med Teknik- og
Okonomiforvaltningen.

I budgetaftalen er der anfort folgende
bemarkning: Brandsikkerheden pa



plejecentre prioriteres. Centrene
gennemgas systematisk, og arbejdet
fortsaettes lobende i de kommende ar.
En del af udgifterne til storre
brandsikkerhed er brugerfinansieret,
og derfor styrkes brandsikkerheden
ud over de afsatte midler her.

SUNan-117 Vedligehold 540 Etableringen af nye kekkener og
Boformen skur til begge enheder igangseettes i
Ostermarken 8-10 2020. Processen sker i samarbejde
med Teknik- og
@Jkonomiforvaltningen.
I alt 6.150

Jf. budgetaftalen for 2020 anses folgende anlaeg for bevilliget og frigivet ved fagudvalgets behandling af sagen:

SUNan-004 Renovering af plejecentre

SUNan-111 Udvidelse af sygeplejeklinikker
SUNan-112 Udskiftning af motorer pé loftslifte
SUNan-115 Brandsikkerhed pa plejecentre
SUNan-117 Vedligehold Boformen @stermarken 8-10

e o o o o

Forudsatningen for frigivelsen er, at anlaegsprojektets udgifter og indtagter forventes at kunne atholdes inden for det
afsatte radighedsbeleb, og at projektets indholdsmaessige del svarer til den praksis og de standarder, der kan forventes i
Vesthimmerlands Kommune.

Forventet konsekvens

Konsekvensen af de enkelte raderum/besparelser er neermere beskrevet i de enkelte rdderumsbeskrivelser, der var udsendt
som bilag til prioriteringsseminariet.

Organisering og kommunikation

De enkelte tilbud/institutioner, der er berert af besparelserne, er informeret om reduktionen i budget 2020.

Lovgrundlag

Vesthimmerlands kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetleegningen.



Okonomi
Som ovenfor anfert.

Procesplan

Det videre arbejde sker i de enkelte tilbud/institutioner samt i regi af Sundheds- og Kulturforvaltningen.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget tager udmentningsplanen til efterretning.
¢ at anlaegsbevillinger for SUNan-004, SUNan-111, SUNan-112, SUNan-115 og SUNan117 godkendes frigivet.

Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg, Kirsten Moesgaard

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 161: Hering - Tilsynspolitik - personlig pleje, praktisk hjzelp mv.

27.36.04-P22-2-19
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.36.04-P22-2-19

Sagsbeh.: Bente Bach Poulsen

Resume

Tilsynspolitikken for personlig pleje, praktisk hjelp mv. skal mindst én gang érligt revideres og godkendes. Som
udgangspunkt sker det i forbindelse med beslutninger om kommunens serviceniveau og kvalitetsstandarder (jf.
Serviceloven § 151¢).

Tilsynspolitikken foreleegges Sundhedsudvalget inden hering i Aldrerddet og med efterfolgende godkendelse i Byradet.

Baggrund

Vesthimmerlands Kommune er ifelge Serviceloven § 151c¢ forpligtet til at udarbejde og offentliggere en tilsynspolitik.
Politikken skal beskrive, hvorledes der fores tilsyn med kommunernes tilbud til borgere i eget hjem om personlig pleje og
praktisk hjeelp (jf. Serviceloven § 83). Borgerne valger selv, om de ensker at benytte Kommunens egne tilbud eller om de
ensker en godkendt privat leverander (jf. Serviceloven § 91)

Vesthimmerlands Kommune skal med tilsynet sikre, at alle borgere far den hjalp, de er visiteret til - i den kvalitet, som er
defineret af kommunens kvalitetsstandarder.

Tilsynspolitikken beskriver retningslinjer og procedurer for, hvordan der feres tilsyn med kommunens leveranderer, og
hvordan der folges op. Tilsynet foretages, uanset om det er kommunen selv eller en privat leverander, der leverer
ydelserne til borgerne.

Tilsynene gennemfores én gang arligt, hvor der afleegges besog hos tilfeldigt udvalgte borgere.
Fokus for tilsynet aftales for 1 ar af gangen, og omhandler;

¢ Overholdes det aftalte tidspunkt for levering af hjelpen, savel som far borgeren besked ved afvigelser fra
tidspunktet jf. kvalitetsstandarden?

Er de leverede ydelser i overensstemmelser med de visiterede ydelser jf. afgorelsen?

Hvordan oplever borgeren den hjelp, der leveres?

Har borgeren en fast medarbejder - eller kommer der mange forskellige medarbejdere i borgerens hjem?
Tilbydes borgeren erstatningshjelp i forbindelse med helligdage?

e o o o

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag



Serviceloven § 151c.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Sendes til hering i Aldreradet forinden endelig godkendelse i Byrédet.

Sagen afgeres i

Byradet via Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget sender Tilsynspolitik - personlig pleje, praktisk hjelp mv. 2020 til hering i Aldreradet.

o at Aldreradet indstiller Tilsynspolitik 2020 til godkendelse.

Sundhedsudvalget, 14. november 2019, pkt. 156:

Udsat til kommende mede.

Fraveerende: Kirsten Moesgaard og Pia Buus Pinstrup

Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg, Kirsten Moesgaard

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

udkast - Tilsynspolitik



Punkt 162: Status pa forbrug af klippekortsordningen for beboere pa
plejecentrene

27.36.04-G01-404-18
Punktoplysninger
Sagsnr.:27.36.04-G01-404-18

Sagsbeh.:Henrik Kjeldgaard

Resume

Der gives en status pa forbrug af klippekortsordningen for beboere pa plejecentrene.

Baggrund

I forbindelse med vedtagelse af budget 2019 blev det besluttet, at der skulle afsattes midler til videreforelse af
klippekortsordningen for beboere pa plejecentrene.

I forbindelse med budgetopfelgningerne har Sundhedsudvalget ensket en status pé, hvorledes forbruget af
klippekortsordningen ser ud p.t.

I budgettet for 2019 er der ialt afsat 1.250.000 kr. til opgaven, svarende til ca. 6.500 timer.

Plejecentrene, inklusive Rede Kors Hjemmet og friplejehjemmet Hesselvang, er alle kommet med tilbagemeldinger vedr.
forbruget og aktiviteterne for perioden 1. juli - 30. september 2019.

Status for perioden 1. januar - 30. september 2019 ser séledes ud:

Januar kvartal ~ April kvartal Juli kvartal 2019 Okt.

2019 2019 kvartal
2019

Forbrugte timer til 988 1507 1091

klippekort

Heraf anvendt timer til 275 310 0

feelles musikterapeut

Antal beboere deltaget 280 366 348

i klippekortsaktiviteter

—ca.

Hvilke aktiviteter er : géture . .

udfert for klippekort Foréarsfest Sommerhustur
aktivitetsdag : Banko

sommersang



besog : Velvere - Drivhus og

hos parerende havearbejde
Sang og
: musik : Alegilde
ledsagelse til
leege, frisor : : Hostfest
mm. Udflugter
velvere - Byfestoptog
Indkebsture
udflugter : Cykelture
samvaer  Cykelture ‘ Udflugter
med hygge og
spil : Sportsdag
Gymnastik
madlavning . Heostgudstjeneste
Madlavning, .
1 byen Bagning : Udﬂugt til
og handle Vesterhavet
Biogran
felles : Wellness
musikterapeut - Samveer
med hygge og
spil
Sommerhus
Sankt
Hans
Musikterapeut

For perioden 1. januar - 30. juni 2019 er der séledes i alt brugt 3.586 timer (svarende til 55 %).

Det bemerkes, at der i juli kvartalet 2019 har vaeret en nedgang i forbruget af klippekortstimer i forhold til april kvartal
2019.

Dette kan blandt andet skyldes, at der over en laengere periode har veret afviklet sommerferie.

Det er dog forventningen, at forbruget af timer i oktober kvartal 2019 stiger markant, séledes det samlede timeforbrug ved
arets udgang lander pé et acceptabelt niveau.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.



Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller
e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Fravarende: Per Nyborg, Kirsten Moesgaard

Taget til efterretning.



Punkt 163: Prioritering af projekter under vaerdighedsmidler

29.00.00-G01-403-18
Punktoplysninger

Sagsnr.:29.00.00-G01-403-18

Sagsbeh.: Per Nielsen Elb

Resume
Med finansloven for 2016 og frem, blev der pd landsplan afsat 1. mia. kr. til styrkelse af "Vardighed i @ldreplejen".

Midlerne har veeret eremarket til anvendelse indenfor @ldreomrédet og har i &rene 2016-2019 arligt vaeret prioriteret af
sundhedsudvalget, efter haring 1 Aldreridet, til konkrete indsatser.

Pr. budgetar 2020 overgar midlerne til bloktilskud og det er i forbindelse med budgetprocessen besluttet, at midlerne
tilfores aeldreomradets basisbudget. Der skal saledes treffes beslutning om den fremtidige anvendelse.

For Vesthimmerlands kommune tildeles der 8,2 mio.kr.

Baggrund

Det er i den skonomiske politik fastlagt, at blokmidlerne fra 2020 tildeles Sundhedsudvalgets basisbudget med 8,2 mio.kr.

Vedlagt er en oversigt over nuverende aktiviteter, der finansieres af midlerne. Hertil er der i budgetaftalen for 2020 peget
pa finansiering af fortsettelsen af projket omkring drift af degnpladser i tilknytning til daghjem for demente med 1.3 mio.
kr.

I oversigten er der angivet en administrativ indstilling til prioriteringen af aktiviteterne. Der kan tages afsat i denne ved
den politiske droftelse.

Der er desuden vedlagt evalueringsrapport ift. projektet "Pa pulsen til hjernens musik - en treeningstilbud til demente" og
en beskrivelse af specialistfunktionerne i Udviklingssygeplejen, som bereres af prioriteringen.

Forvaltningen indstiller, at prioriteringen af midlerne ses i lyset af den samlede driftsekonomiske situation pé
eldreomradet.

Det foreslés séledes, at der i prioriteringen indgar en reduktion af antallet af Rehabiliteringspladser fra 8 til 5. Ved en
reduktion pa 3 pladser, vil der kunne tilvejebringes et provenue pa ialt ca. 2,5 mio kr.

Da en del af finansieringen af rehabiliteringshuset allerede idag sker fra veerdighedsmidlerne , vil en reduktion til 5
rehabiliteringspladser dels reducere forbruget af vaerdighedsmidler til medfinansiering fra 2, 3 mio. kr. til 1,56 mio. kr.



(Prioriteringsskemaets nr. 1-2-3).

Hertil vil det tilfore yderligere 1, 665 mio. kr. til prioritering som folge af besparelse pa grundbudgettet for driften af
pladserne. Saledes vil der samlet vere 8,2 mio kr. fra verdighedsmidlerne + 1,665 mio. kr. fra driftsreduktionen til samlet
prioritering af indsatser i 2020, svarende til 9,865 mio kr.

Indenfor den ramme anbefaler administrationen den prioritering, som fremgar af vedlagte bilag.

Forventet konsekvens
Rehabiliteringspladser:

Tilbuddet reduceres fra 8 til 5 pladser. De 5 pladser svarer stort set til den konkrete registrerede aktivitet i 1-3 kvt. 2019.

En saerskilt opgerelse heraf viser, at der i 1-3 kvt. 2019 har veret en beleegning pa 67%, svarende til et forbrug pa
gennemsnitligt 5,36 plads.

Projekter via vaerdighedsmidlerne:

De aktiviteter, som ikke prioriteres, vil ophere. Opher vil afstedkomme afskedigelser i en sterrelsesorden, som beskrevet i
materialet. Borgerne vil kunne opleve forringet service i form af bortfald af tilbud, forlengede sagsbehandlingstider og et
lavere servcieniveau.

En reekke af de nuvarende aktiviteter er ligeledes med til at understotte omridets evne til at udvikle og implementere nye
tilbud og arbejdsgange til stette for en storre effektivitet i driften. En reduktion heri vil afstedkomme farre muligheder for
igangsettelse af disse tiltag.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Budgetaftalen.

Okonomi

Der er tilfort 8,2 mio. kr. til Sundhedsudvalgets basisbudget, som skal fordeles ift. de igangvarende aktiviteter.

Heraf er der 1.3 mio., som forlods er prioriteret ifbm. budget 2020 (degnpladser).

Procesplan



Ingen yderligere bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget efter horing i Aldrerddet og relevante MED-udvalg.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget drefter, hvilke aktiviter fra den tidligere pulje om vaerdighed i &ldreplejen, der skal
viderefores i 2020.

¢ at sagen sendes til haring i Aldreradet og relevante MED-udvalg.

Sundhedsudvalget, 14. november 2019, pkt. 151:

Forvaltningens indstilling pa 9,865 mio. kr. godkendes. Derudover godkendes projekt "Pé pulsen" viderefert indenfor
sundhedscentrets budgetramme. Sagen oversendes til heoring i @ldreradd og relevante MED udvalg.

Forvaltningen atholder oplaeg om kompetenceudvikling pé &ldreomridet pa et kommende made.

Fravaerende: Kirsten Moesgaard og Pia Buus Pinstrup

Aldreradet, 21. november 2019, pkt. 56:

Zldreradet folger Sundhedsudvalgets indstilling. Hertil pointerer ZEldreradet, at det kunne vaere yderst fordelagtig, at
udbygge nr. 16 motion til demente.

Supplerende sagsfremstilling

Jevnfor beslutning den 14. november 2019 har prioriteringen veret i hering hos ZAldrerddet og MED-Lokal. Heringsvar
fra Aldreradet kan leeses ovenfor. Horingssvar fra MED-Lokal medbringes til medet.

Beslutning

Fraveerende: Per Nyborg, Kirsten Moesgaard

Udvalgets beslutning af 14. november 2019 fastholdes.
Bilag

Bloktilskud fra veerdighedsmidler - administrativ prioritering til Budget 2020 (endelig)
Evalueringsrapport P& Pulsen - motion til demente (ENDELIG) - PDF
Heringssvar vedrerende demenskoordinator

Heringssvar vedrerende Velfaerdsteknologisk konsulent



Heringssvar vedrerende Diabetes sygeplejerske

Heringssvar Kostfaglig medarbejder



Punkt 164: Opfelgning pa afholdt inspirationstur for Sundhedsudvalget

29.00.00-P35-1-19
Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.00.00-P35-1-19

Sagsbeh.: Jes Hajbell Larsen

Resume

Sundhedsudvalget har d. 14. og 15. november 2019 varet pé inspirationstur for at se nermere pa erfaringer med
bofzllesskaber for &ldre, de sdkaldte "Olle-Kolle".

Der samles op pa besggene, og de overvejelser, som de nye input har givet anledning til.

Baggrund

Sundhedsudvalget har d. 14. og 15. november 2019 varet pa inspirationstur for at se nermere pa erfaringer med
bofallesskaber for &ldre, de sakaldte "Olle-Kolle".

Pa turen var der planlagt folgende besog:

- Seniorbofzllesskabet Telggaarden

- Teglveerket Seniorbo

- Midlertidige pladser pa plejecenter Gulkrog - Vejle Midtby

Af budgetaftalen for 2020 fremgér det, at "det har hej prioritet for forligspartierne, at der er attraktive boliger for seniorer
i kommunen. Derfor er der afsat midler til afdeekning af mulige forseg med etablering af bofallesskaber for &ldre."

Inspirationsturen var séledes en mulighed for at undersege de muligheder, som Olle Kolle giver og lade sig inspirere af
andre kommuners erfaringer med denne type bofellesskaber.

Pa Byradets seminar i Kebenhavn i marts 2020 vil der veere mulighed for yderligere Olle Kolle besigtigelse.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.



Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Ikke yderligere bemarkninger.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at forvaltningen udarbejder forslag til, hvordan der kan arbejdes videre med muligheden for Olle Kolle i
Vesthimmerlands kommune.

Beslutning

Fravarende: Per Nyborg

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Plan for udflugt til Olle-Kolle med overnatning - maj 2019



Punkt 165: Sammenhangende Borne- og Ungepolitik 2020-2026

27.00.00-P22-1-18
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-P22-1-18

Sagsbeh.: Lene Juel Petersen

Resume

Barne- og Familieudvalget sendte udkast til Den sammenhangende Berne-og Ungepolitik 2020-2026 i hering den 8.
oktober 2019. Heringsfristen er nu ophert og Berne- og Familieudvalget bedes godkende Den Sammenhangende Borne-
og Ungepolitik 2020-2026 med de @ndringer heringssvarene har medfort.

Baggrund

Kommissoriet for revideringen af Den Sammenhangende Borne- og Ungepolitik er behandlet pa Borne- og Familie
udvalgsmadet den 5. februar 2019. I Vesthimmerlands Kommune har der veret nedsat en arbejdsgruppe, hvor
Vesthimmerlands Kommunes Sammenhangende Berne- og Ungepolitik er revideret.

Den Sammenhe@ngende Borne- og Ungepolitik blev sendt i hering hos relevante heringsparter og til orientering i
fagudvalgene af Borne- og Familieudvalget den 8. oktober 2019. Heringsfristen varede i perioden den 8. oktober 2019 -
15. november 2019. Der er indkommet 28 heringssvar (vedhaftet som bilag). P4 baggrund af heringssvarene er der blevet
foretaget nedenstaende andringer.

1) P4 baggrund af flere kommentarer til brug af ordet fokus ved hvert fokuspunkt udelades dette som gennemgaende
element.

2) Under overskriften Laering, dannelse og uddannelse er teksten: Fokus pa at skabe varierede tilbud der tilgodeser
sammenhang mellem teori og praksis blevet andret til ved at skabe varierende tilbud vi ved virker i praksis.

3) Efter flere onsker om at ordet leg indgér i teksten tilfgjes ordet under overskriften Laering, dannelse og uddannelse:
Leering, dannelse og uddannelse er mange ting og det er overalt; det handler om leg, udvikling, faglighed, evner og
feerdigheder.

Foruden ovenstaende er det besluttet, at Inger Nielsen star som underskriver pa forordene i stedet for Morten Lund.

Forventet konsekvens

Formélet med Den sammenhangende Borne- og Ungepolitik er, at sette fokus pa det sammenhengende, tvaerfaglige og
helhedsorienterede arbejde med bern og unge i alderen 0 til 25 &r i Vesthimmerlands Kommune. Det er et mal, at styrke
samarbejdet og sammenhangen mellem de almene, forebyggende og specialiserede tilbud, for derigennem at skabe de
bedst mulige betingelser for vores barn og unge, sé de oplever trivsel, sundhed, selvsteendighed, gleede i hverdagen og
udvikling i livet, uanset hvilke vilkar de kommer fra.

Organisering og kommunikation



Udgangspunktet for udarbejdelse af udkast til den Sammenheangende Borne- og Ungepolitik er sket pa baggrund af en
bred involvering af savel fagprofessionelle samarbejdspartnere og lokalbefolkningen gennem foreninger. Der er i hgj grad
fokus péa en samskabende proces i sdvel udarbejdelsen som i den efterfolgende implementeringsproces.

Der er udarbejdet en implementeringsplan samt materialer for implementering og evaluering.

Lovgrundlag

Lov om Social Service § 19

Okonomi

Ikke aktuelt

Procesplan

Politikken forventes godkendt i Byradet den 19. december 2019.

Sagen afgores i

Byradet via @konomiudvalget og fagudvalgene

Administrationen indstiller

o At Borne- og Familieudvalget godkender Den Sammenhangende Berne- og Ungepolitik 2020-2026 med de
@ndringer heringssvarene har medfert, samt sender politikken til godkendelse i Byradet.

o at fagudvalgene Teknik- og Miljeudvalget, Sundhedsudvalget, Beskeaftigelsesudvalget og Kultur- og
Fritidsudvalget tager ovenstaende til efterretning og at sagen herefter fremsendes til endelig behandling i Byradet

Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg

Taget til efterretning.
Bilag

Aalestrup Skole Med-udvalg og bestyrelse
@stermarksskolen Skolebestyrelsen

@stermarkskolen MED-udvalget

Vestrup Skole og LBO Skolebestyrelsen og Lokal-MED
Vesthimmerlands museum og stenaldercenter ertebglle
Vesthimmerlands gymnasium og hf

Vestermarksskolen skolebestyrelsen



Vester Hornum Skole Skolebestyrelsen
UNGvesthimmerland lokal-MED
UNGvesthimmerland Bestyrelse

Ullits skole og LBO skolebestyrelse

Ullits skole og LBO MED-udvalg

Troldehgjen

Sundhedsplejen

Sneglehuset

Ranum Skoles skolebestyrelse og lokale MED-udvalg
Markveanget bestyrelsen

Logster skole Skolebestyrelse

Lagster Skole MED-udvalg

Lille Madsens Hus

Hornum skole MED-udvalg og skolebestyrelse
Handicapradet

Gedsted Skole og LBO Skolebestyrelsen og MED-udvalg
Erhvervsskolerne Aars

Bemmehuset aalestrup foraeldrebestyrelsen
Barnehaven Mejsevej Lokal-MED

Bernehaven Bakgarden MED-udvalg og bestyrelse
Borne- og Familierddgivningen Lokal-MED
Lagster skole tilfgjelse fra skolebestyrelsen

Borne og ungepolitik med indarbejdede rettelser efter heringssvar



Punkt 166: Nordjysk Socialaftale 2021 - 2022

54.06.26-P27-1-19
Punktoplysninger

Sagsnr.:54.06.26-p27-1-19

Sagsbeh.: Michael Facius Christensen

Resume

Sundhedsudvalget og Handicapradet anmodes om input til fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022.

De enkelte medlemmer anmodes endvidere om at vaere opmarksomme pa dato for politisk visionsdag om Nordjysk
Socialaftale 2021 - 2022. Den finder sted d. 3. februar 2019.

Baggrund

Input i forhold til fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022

Nordjysk Socialaftale er en politisk aftale, som satter retningen for samarbejdet pé tvers af kommunegrenserne pa det
specialiserede socialomrade. Den nuvarende nordjyske socialaftale gér til 2020, hvorfor der allerede nu er behov for, at
der findes det kommende fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022.

P& den baggrund enskes der input fra de nordjyske politiske udvalg (som behandler socialaftalen) samt de nordjyske
handicaprad.

Sekretariatet for Nordjysk Socialaftale har i vedhaftede notat sendt et oplaeg til dreftelse i de politiske udvalg og
handicaprad.

Helt konkret gnskes input fra de politiske udvalg og handicapradene til forslaget til fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-
2022:

Overordnet vision: Qget egenmestring

Fokusomrade 1: Den gode alderdom for borgere med et handicap

Fokusomréde 2: Flere borgere med behov for hjelp i socialpsykiatrien
Fokusomrade 3: Hvordan udvikler vi de bedste og billigste indsatser i Nordjylland?

I det vedhaftede notat er indeholdt uddybende oplysninger om vision og fokusomréader. Der er desuden stillet folgende
konkrete spergsmal, hvortil Sundhedsudvalget og Handicapradet anmodes om at vurdere relevante input.



Forvaltningen foreslar pa baggrund af det fremdsendte materiale, at der gives en tilbagemelding fra Vesthimmerlands
kommune med folgende hovedbudskaber:

- Der er opbakning til den foresldede vision. Visionens fokus p& egenmestring understetter et vigtigt princip fra
Vesthimmerlands kommunes Plan- og baeredygtighedsstrategi, hvor et vaesentligt fokusomréade er arbejdet for, at alle
borgere i kommunen far de bedst teenkelige muligheder for at leve sunde og selvstendige liv.

- De udpegede fokusomrader 1-3 vurderes meget relevante og kan godkendes.

- Der ber i det videre forleb med udarbejdelse af Nordjysk Socialaftale 2021-2022 vere fokus pa formulering af f& mal,
som der kan arbejdes systematisk og malrettet pa at realisere.

Politisk visionsdag om Nordjysk Socialaftale 2021-2022

Mandag d. 3. februar inviterer Sekretariatet for Nordjysk Socialaftale alle udvalgspolitikere og repraesentanter fra
brugerorganisationerne til en visionsdag for den kommende socialaftale. Input fra de politiske udvalg og handicapraddene
vil danne grundlag for en visionsdreftelse pa tvers af kommunerne og regionen.

Pé visionsdagen vil fokus veare pa at skabe falles enighed og forstaelse for, hvad vi skal samarbejde om de kommende ar
pa det specialiserede socialomrade i Nordjylland.

Visionsdagen er rettet mod:

¢ Politikere fra de politiske udvalg, som behandler Nordjysk Socialaftale
e Repreasentanter fra brugerorganisationerne
¢ Direktorer og chefer fra de nordjyske kommuner og Region Nordjylland

Visionsdagen vil blive atholdt d. 3. februar kl. 9-12 i Idraetscenter Vendsyssel. Tilmelding og program for dagen kan tilgés
ved at klikke her: tilmelding til visionsdag.

Tilmelding skal ske gennem hjemmesiden. Nogle har muligvis allerede modtaget en Outlook invitation. Denne invitation
kan IKKE bruges som tilmelding.

Forventet konsekvens

Nordjysk Socialaftale er en politisk aftale, der indgés af de 11 nordjyske kommuner og regionen med det formal at sikre
koordinering og styring af det specialiserede social- og specialundervisningsomréade.

Nordjysk Socialaftale handler om det, vi er felles om pa tvaers af de nordjyske kommuner.


http://nordjysksocialaftale.dk/nordjysk-socialaftale/nordjysk-socialaftale-2021-2022/

Det er sdledes ikke meningen, at Nordjysk Socialaftale skal diktere kommunernes og regionens planlaegning og styring af
socialomradet i egen organisation.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Lov om Social Service (serviceloven).

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Input i forhold til fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022

Sundhedsudvalget drefter input pd mede den 3. december. Handicapradet drefter input pd mede den 10. december.

Sundhedsudvalget treeffer beslutning om endelige input pd mede i Sundhedsudvalget den 14. januar 2020. Herpé sendes
input, senest den 20. januar 2020, til Sekretariatet for Nordjysk Socialaftale.

Politisk visionsdag om Nordjysk Socialaftale 2021-2022

Visionsdagen afholdes den 3. februar 2020. Tilmelding og program for dagen kan tilgés her:
http://nordjysksocialaftale.dk/nordjysk-socialaftale/nordjysk-socialaftale-2021-2022/.

Tilmelding skal ske gennem hjemmesiden. Nogle har muligvis allerede modtaget en Outlook invitation. Denne invitation
kan IKKE bruges som tilmelding.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget og Handicapradet godkender forvaltningens forslag til tilbagemelding vedr. det udarbejdede
forslag til fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022.


http://nordjysksocialaftale.dk/nordjysk-socialaftale/nordjysk-socialaftale-2021-2022/

Beslutning

Fravarende: Per Nyborg

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Politisk fokus for Nordjysk Socialaftale 2021-2022



Punkt 167: Social Tilsyn 2019, Kimbrerparken

27.57.08-K09-21-19
Punktoplysninger

Sagsnr.:27.12.00-P20-1-19

Sagsbeh.: Maria Thorsager

Resume

Social Tilsyn Nord har d. 12. juni 2019 aflagt aflagt lovpligtigt tilsyn pd Kimbrerparken, Aars.

Socialtilsyn Nord vurderer, at tilbuddet fortsat kan godkendes som tilbud jf. lov om Socialtilsyn § 5. stk.1, herunder
vurderes det, at tilbuddet har den forngdne kvalitet, vurderet ud fra 8 temaer, jf. lov om Socialtilsyn § 6 stk. 2.

Baggrund

Social Tilsyn Nord har d. 12. juni 2019 aflagt aflagt lovpligtigt tilsyn pa Kimbrerparken, Aars.

Tilbuddet har 12 pladser. Mélgruppen i tilbuddet er borgere mellem 18-85 ar med angst, depression, forandret
virkelighedsopfattelse og personlighedsforstyrrelse. Borgere kan tillige have et lettere misbrug.

Social Tilsyn Nord bedemmer botilbuddets kvalitet ud fra den lovhjemlede kvalitetsmodel, der beskriver 7 temaer, som
tilsynet skal omkring under tilsynsbesoget:

Temaerne er:

¢ Uddannelse og beskaftigelse
Selvsteendighed og relationer
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer

Hvert tema konkretiseres i kriterier, der operationaliseres i malbare indikatorer. Hver enkelt indikator bliver herefter
vurderet og bedomt efter kvalitetsmodellens skala.

Socialtilsyn Nord's fokusomride for 2019 tager udgangspunkt i tilbuddets understettelse af borgernes selvstendighed
(egen mestring).

Der har ved tilsynet veret behandlet samtlige temaer grundet tilbuddet er startet op efter at fem borgere er flyttet med fra

tidligere tilbud Bofallesskabet Solkrogen. Eftersom tilbuddet er blevet etableret i nye fysiske rammer medio april 2019,
er hele kvalitetsmodellen behandlet i tilsynet.



Hovedkonklusioner efter tilsynet:

¢ Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet yder en kvalificeret og engageret indsats i forhold til borgernes
inklusion i det omkringliggende samfund. Desuden vurderes det, at den socialpadagogiske indsats understetter og
motiverer borgerne i forhold til beskaftigelse, beskyttet beskaeftigelse eller andet ud fra borgernes individuelle
onsker og forudseatninger.

¢ Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddets socialpaedagogiske indsats medvirker til at borgerne kan opna
mulighed for personlig udvikling og @get selvsteendighed. Desuden motiveres og stettes borgerne i relationen til
familie og netverk.

¢ Det er Socialtilsynets vurdering, at den socialpaedagogiske indsats tager udgangspunkt i tilbuddets malsetning om
at stotte borgerne til at tage ansvar og treffe selvsteendige valg for egen tilvaerelse med henblik pa at opné en
meningsfuld og selvstaendig hverdag i overensstemmelse med egne ensker og behov. Tilbuddets fysiske rammer
medvirker til at understotte en indsats, der kan understette borgernes udvikling af praktiske og sociale kompetencer
og sterre selvsteendighed.

¢ Det er socialtilsynets vurdering, at der i den individuelle indsats systematisk arbejdes med relevante og anerkendte
metode, KRAP (Kognitiv Ressourcefokuseret og Anerkendende Pedagogik) tilpasset den enkelte borgers behov og
udfordringer.

o Tilbuddet arbejder systematisk med resultatdokumentation i form af handleplaner, der kan sandsynliggere, at
indsatsen virker, og at der opnés en forventet positiv udvikling for borgerne i forhold til den enkelte borgers
indsatsmal. Tilbuddet er endnu ikke néet i mal i forhold til, at der i samarbejde med borgeren udarbejdes konkrete
og klare delmal, der kan satte rammen omkring indsatsen og vere meningsgivende for den enkelte borger

¢ Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddets medarbejdere har kendskab til tilbuddets beredskabsplaner samt
opdateret viden omkring forebyggelse og handtering af eventuelle magtanvendelser samt situationer med vold og
seksuelle overgreb.

¢ Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet har en engageret ledelse bestadende af afdelingsleder og udviklingsleder,
der begge har de formelle kompetencer til at sikre en tilstraekkelig daglig drift af tilbuddet samt sikre, at den
socialpedagogiske indsats har en tilstraekkelig faglig kvalitet, der kan modsvare mélgruppens behov pé sével kort
som lang sigt.

¢ Det er socialtilsynets vurdering at tilbuddet har medarbejdere, der har tilstraekkelige kompetencer i forhold til
tilbuddets malsatninger, malgrupper og metoder samt borgernes aktuelle behov. Det er ligeledes socialtilsynets
vurdering, at den samlede ledelse har lagt en strategi for at sikre nedvendige kompetencer pé kort og lang sigt.

Udviklingspunkter:

¢ Tilbuddet kan med fordel vare undersggende i forhold til mulighederne for at planlagt nyt IT system kan
programmeres, s& dagbogsnoter relateres til det konkrete delmal.



¢ Tilbuddet kan med fordel vaere mere underseggende i forhold til at finde hjelpemidler, der kan kompensere for
borgeres ordblindhed.

Samlet vurdering;

Socialtilsyn Nord vurderer samlet, at tilbuddet fortsat kan godkendes som tilbud jf. lov om Socialtilsyn § 5. stk.1,
herunder vurderes det, at tilbuddet har den fornadne kvalitet, vurderet ud fra 8 temaer, jf. lov om Socialtilsyn § 6 stk. 2.

Socialtilsynet vil ved naste tilsyn have fokus pa tilbuddets mélrettede indsatser, herunder anvendelse og dokumentation af
konkrete og malbare delmal.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag
Lov om Socialtilsyn § 7.

Retssikkerhedsloven § 16.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemeerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller
e at tilsynsrapporten tages til orientering.

¢ at tilsynsrapporten oversendes til orientering i Handicapradet.



Beslutning

Fravarende: Per Nyborg

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Tilsynsrapport 2019 - Kimbrerparken Endelig



Punkt 168: Social Tilsyn 2019, Bofzllesskabet Ostermarken (ansegning om
ndring i godkendelsesgrundlaget)

27.57.08-K09-20-19
Punktoplysninger
Sagsnr.:27.57.08-K09-20-19

Sagsbeh.: Maria Thorsager

Resume

Bofzllesskabet Ostermarken har den 12. april 2019 anseggt om @&ndringer i godkendelsesgrundlaget.

Grundet manglende byggetilladelse er ny anseggning modtaget af Socialtilsyn Nord den 27. august 2019, hvor tilbuddet
soger om @&ndringer i godkendelsesgrundlagt i form af en sammenbygning mellem @stermarken nummer 8 og nummer 10
i form af en gangforbindelse.

Tilbuddet gnsker sammenbygningen godkendt pr. 1. november 2019, hvilket Socialtlsyn Nord har imgdekommet.

Baggrund

Boformen @stermarken 8-10 er et kommunalt tilbud efter serviceloven § 108. Tilbuddet har 14 pladser fordelt pa to
afdelinger med henholdsvis seks pladser i nr. 8 og otte pladser i nr. 10.

Malgruppen er borgere med diagnoser som udviklingshaemning og hjerneskade, og for nogle borgeres vedkommende er
der endvidere andre dysfunktioner og lidelser indenfor autismespektret. Sterstedelen af borgerne har begranset verbalt
sprog, og for nogle borgeres vedkommende er der vasentlige fysiske funktionsnedsattelser.

Socialtilsyn Nord vurderer, at tilbuddet fortsat kan godkendes som tilbud jevnfer lov om socialtilsyn § 5. stk. 1, herunder
vurderes det, at tilbuddet har den fornedne kvalitet vurderet ud fra otte temaer jeevnfer lov om socialtilsyn § 6 stk. 2.

Tilbuddet har den 12. april 2019 ansggt om @ndringer i godkendelsesgrundlaget. Grundet manglende byggetilladelse er
ny ansggning modtaget den 27. august 2019 hvor tilbuddet seger om @ndringer i godkendelsesgrundlagt i form af en
sammenbygning mellem @stermarken nummer 8 og nummer 10 i form af en gangforbindelse.

Tilbuddet ensker sammenbygningen godkendt pr. 1. november 2019.

Det er socialtilsynets samlede vurdering, at tilbuddet ansggning kan imedekommes.



Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet fortsat vil kunne yde en faglig kvalificeret og udviklende indsats i de nuvaerende
fysiske rammer.

Det er socialtilsynets vurdering, at sammenbygningen vil give borgerne i nummer 8 og nummer 10 flere muligheder for
selvsteendigt at kunne bevage sig mellem nummer 8 og nummer 10. Borgerne kender i forvejen hinanden fra deres

samveers- og aktivitetstilbud og ville uhindret kunne besgge hinanden og udvikle pé eller danne nye relationer pé tveers af
husene.

Tilbuddets borgere vil fortsat modtage den samme indsats og serviceniveau. Det vil endvidere ske en opnormering med en
deltidsstilling, der tilretteleegges i samarbejde med medarbejderne, séledes den udnyttes bedst muligt og til gunst for
borgerne. Tilbuddet har fokus pa vedligehold og udvikling af borgernes funktionsniveau.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet pa nuverende tidspunkt har de faglige kompetencer, der er nedvendige for fortsat at
tilgodese malgruppens behov. Herunder konstaterer socialtilsynet, at sammenbygningen kan understette borgernes
generelle trivsel og udvikling af relationer og venskaber. Der er endvidere lagt vagt pa, at tilbuddet fortsat vil have
opmarksomhed p& mal, herunder udvikling og resultatdokumentation i det anvendte fagsystem.

Tilbuddet vil fortsat have vigen nattevagt i tilbuddet.

Ansggningen er imgdekommet og godkendt den 31. oktober 2019.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag
Lov om Socialtilsyn § 7.

Retssikkerhedsloven § 16.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.



Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.

¢ at tilsynsrapporten oversendes til orientering i Handicapradet.
Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Ostermarken 8-10 - sep 2019 - endelig rapport



Punkt 169: Orientering om status pa Nationale méal for Sundhed 2019
29.00.00-102-2-19

Punktoplysninger

Sagsnr.:29.00.00-102-2-19

Sagsbeh.: Michael Facius Christensen

Resume

Sundhedsudvalget orienteres om status pa nationale mal for Sundhedsvesenet 2019.

Baggrund

I oktober 2019 blev status pa de nationale mal for sundhedsvasenet udgivet. I udgivelsen geres status pa otte nationale
mal for sundhedsvasenet, som blev aftalt som en del af Det Nationale Kvalitetsprogram i 2016.

Den samlede udgivelse er vedlagt til sundhedsudvalgets orientering.

e Paside 11 er hjelp til at forsta de farvemarkeringer, som senere i udgivelsen bruges til at sammenholde resultater.

e Paside 12-14 ses resultater for Nordjylland i sammenligning med evrige landsdele samt landsgennemsnit.

o Paside 19 ses resultater for Vesthimmerlands Kommune i sammenligning med evrige nordjyske kommuner samt
landsgennemsnit.

Resultaterne for Vesthimmerlands Kommune er overvejende bedre end, eller pa niveau med, landsgennemsnittet.
Eksempelvis i forhold til andel akutte genindleeggelser indenfor 30 dage samt ventetid til genoptreening. Her ligger
Vesthimmerlands Kommune bedre end landsgennemsnittet, hvilket ligeledes er tilfeldet for langt de fleste nordjyske
kommuner.

Resultaterne for Vesthimmerlands Kommune er i nogle tilfeelde darligere end landsgennemsnittet. Eksempelvis i forhold
til fastholdelse af syge i beskaftigelse samt antallet af daglige rygere. Her ligger Vesthimmerlands Kommune darligere
end landsgennemsnittet, hvilket ligeledes er tilfzeldet for langt de fleste nordjyske kommuner. Det procentvise (17.3 pct.)
antal daglige rygere i Vesthimmerlands Kommune er dog ikke meget storre end for landsgennemsnittet (16,9 pct.).

Man ber vaere opmarksom pé, at datagrundlaget for opgerelsen af resultater i flere tilfeelde er mangelfuld. Eksempelvis
pé grund af udfordringer med indberetninger eller grundet implementering af Sundhedsplatformen i Region Hovedstaden.
(Pé side 19 er forsegt redegjort for udfordringer vedrerende sikring af datagrundlag).

Forventet konsekvens



Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller
¢ at Sundhedsudvalget tager orientering om status pa nationale mél for sundhedsveasenet til efterretning.
Beslutning

Fraveerende: Per Nyborg

Taget til efterretning.
Bilag

Nationale-Maal-2019-pub



Punkt 170: Meddelelser til Sundhedsudvalgets mede den 3. december 2019

00.22.00-100-1-18
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.00-100-1-18

Sagsbeh.: Anne Krgjer

Resume

Fast punkt pa dagsordenen.

Baggrund

Der orienteres om aktuelle emner.

¢ Henvendelse fra SF vedr. enske om borgermede pd Handicapomradet.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemeerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.



Administrationen indstiller
¢ at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Fravaerende: Per Nyborg

Taget til efterretning.

Forvaltningen orienterede om indsatser for at evaluere og forbedre samabejde mellem parerende og botilbud.
Forvaltningen orienterede desuden om behov for tilpasninger pa botilbuddene i Aalestrup for 2020.
Der udarbejdes notat vedr. Rade Kors Hjemmets gkonomi til det kommende mede.

Palle Jensen orienterede om status pa sundhedshuse i Farsg og Aalestrup.
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