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Punkt 67: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

67. Abent - Godkendelse af dagsorden

Sagsnr.: 820-2017-21083
Doknr.:  820-2017-135605

Sagsbeh.: Morten Lund
Baggrund
Godkendelse af dagsorden er et fast punkt pd mederne i Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

Lovgrundlag

Forretningsorden § 5 stk. 2.
Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

-at Socialudvalget godkender dagsorden.
Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fraveaerende: Klavs Bojsen

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 68: Orientering fra formanden

Sagsfremstilling

68. Abent - Orientering fra formanden

Sagsnr.: 820-2017-73
Doknr.:  820-2017-131329

Sagsbeh.: Morten Lund
Baggrund
Orientering fra formanden er et fast punkt pad mederne i Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Orientering fra formanden.
Alkoholpolitik.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.
Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Udgiftsneutral.
Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen



Forvaltningen fremsender alkoholpolitikken til udvalgets medlemmer til orientering.



Punkt 69: Orientering fra administrationen

Sagsfremstilling

69. Abent - Orientering fra administrationen

Sagsnr.: 820-2017-75
Doknr.:  820-2017-131340

Sagsbeh.: Morten Lund
Baggrund
Orientering fra administrationen er et fast punkt pd mederne i Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Orientering fra administrationen.

Orientering om projekt socialt udsatte i yderkommuner.

Orientering om ansattelse af udviklingskonsulent i Socialafdelingen.
Fremadrettet organisering af afdelingen for Bern og Ungeindsatser.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.
Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.



Bilag

Bilag vedr. projekt 820-2017-134923

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravarende: Klavs Bojsen

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag vedr. projekt



Punkt 70: Budgetopfolgning pr. 31. maj 2017

Sagsfremstilling

70. Abent - Budgetopfelgning pr. 31. maj 2017

Sagsnr.: 820-2017-324
Doknr.:  820-2017-193630

Sagsbeh.: Rene Mosbak Nielsen

Sagsfremstilling

Budgetopfolgningen pr. 31. maj 2017 viser et forventet mindreforbrug pa 2,5 mio. kr.
Budgetopfelgning og bemarkninger er vedhaftet som bilag og gennemgas pd medet.

Lovgrundlag

Styrelsesloven og Budget- og regnskabssystemer for kommuner.
Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Budgetopfelgningen viser et forventet mindreforbrug pa 2,5 mio. kr.
Administrationen indstiller

-at  budgetopfelgningen tages til efterretning.

Bilag

Budgetopfelgning 310517 SOC 820-2017-204014

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravaerende: Klavs Bojsen



Taget til efterretning.
Bilag

Budgetopfelgning 310517 SOC



Punkt 71: Budget 2018 - 2021 Socialudvalget

Sagsfremstilling

71. Abent - Budget 2018 - 2021 Socialudvalget

Sagsnr.: 820-2017-19209
Doknr.:  820-2017-201171

Sagsbeh.: Rene Mosbak Nielsen

Baggrund

I henhold til den skonomiske politik for budgetleegningen 2018-2021 kan det udmeldte basisbudget tilrettes med

- Tidligere politiske beslutninger der ikke er medtaget i 2018-budgettet
- Lov- og cirkulareprogrammet
- Effekten af aftalen mellem Regeringen og Kommunerne

- Opgaveflytninger

Sagsfremstilling

Administrationen har i foraret arbejdet med budgettet, og der er foretaget folgende korrektioner

Driftsbudget i 1.000
Ikr.
Basisbudget som udmeldt af Okonomiudvalget i april maned 121.654
2017
Lov- og cirkulereprogrammet 0
Tekniske korrektioner -1.173
Nyt korrigeret basisbudget 120.481

Zndringerne er specificeret i vedlagte bilag.



Lovgrundlag

Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetlaegningen.

Sagen afgeres i Okonomiudvalget via Socialudvalget

Okonomi

Socialudvalgets samlede endring udger — 1.173.000 kr.

Administrationen indstiller
-at det fremlagte korrigerede basisbudget indstilles godkendt og

-at  det korrigerede basisbudget pa 120.481.000 kr. indgér i @konomiudvalgets samlede behandling af budget 2018-
2021.

Bilag

Forelabig budgetramme SOC 820-2017-201170

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen

Administrationens indstillinger anbefales godkendt.

Bilag

Forelebig budgetramme SOC



Punkt 72: Budgetalternativer driftsensker for Socialudvalget til budget 2018
-2021

Sagsfremstilling

72. Abent - Budgetalternativer driftsensker for
Socialudvalget til budget 2018 - 2021

Sagsnr.: 820-2017-19227
Doknr.:  820-2017-193802

Sagsbeh.: Rene Mosbak Nielsen

Baggrund
I henhold til tids- og handleplanen for budgetleegningen 2018-2021 skal de enkelte udvalg i august méned fremsende

forslag til nye driftstiltag for budgetperioden. Forslagene vil indgé i den videre budgetbehandling dels i
Okonomiudvalget den 23. august og dels under budgetseminaret i september maned.

Sagsfremstilling

Socialafdelingen ensker midler til ansaettelse af "kombineret ressourceperson og fravaerskonsulent”.

Forslag til nye driftstiltag / helarsvirkning. Beleb i 1.000 2018 [2019 2020 [2021
kr.

Forslag til nye driftstiltag i alt 500 [500 [500 500

Der vedlegges samleskema med samtlige forslag og sarskilt skema for hvert enkelt forslag.

Lovgrundlag

Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetlaegningen.

Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

I henhold til sagsfremstillingen.



Administrationen indstiller

-at de anforte driftsensker for i alt 500.000 kr. indgér i den videre budgetbehandling.

Bilag

Bilag Oversigt ensker SOC

Bilag SOCdr-001 2018

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag
Bilag Oversigt ensker SOC

Bilag SOCdr-001 2018

820-2017-193798

820-2017-193799



Punkt 73: Politisk rdderum for Socialudvalgets budget 2018 - 2021
Sagsfremstilling

73. Abent - Politisk raderum for Socialudvalgets
budget 2018 - 2021

Sagsnr.: 820-2017-19220
Doknr.:  820-2017-193786

Sagsbeh.: Rene Mosbak Nielsen

Baggrund

@konomiudvalget har i den gkonomiske politik for budgetlegningen 2018-2021 besluttet, at der af det udmeldte
basisbudget for drift skal tilbageferes 10 mio. kr. til en central politisk raderumspulje.

Socialudvalgets andel er af @konomiudvalget opgjort til 0,759 mio. kr.

Sagsfremstilling

Socialafdelingen fremlegger hermed forslag for i alt 0,759 mio. kr. til den videre politiske behandling i fagudvalget.

Forslag til rdderum / helarsvirkning. Beleb 1 1.000 kr. 2018 019 2020 [R2021

Forslag til fremskaffelse af raiderumspulje i alt 759 [759 [759 [759

Der vedlaegges samleskema med samtlige forslag og sarskilt skema for hvert enkelt forslag.

Lovgrundlag

Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politisk og drejebog for budgetlaegning.

Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

I henhold til sagsfremstillingen.

Administrationen indstiller



-at der indstilles et samlet forslag til budgetreduktioner for 759.000 kr. i henhold til @konomiudvalgets udmelding.

Bilag

Bilag Oversigt rdderum SOC 820-2017-193777
Bilag SOCra-001 2018 820-2017-193779
Bilag SOCra-002 2018 820-2017-193780

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag
Bilag Oversigt rdderum SOC
Bilag SOCra-001 2018

Bilag SOCra-002 2018



Punkt 74: Orientering om negletal

Sagsfremstilling

74. Abent - Orientering om negletal

Sagsnr.: 820-2016-42
Doknr.:  820-2017-176892

Sagsbeh.: Christian Jul Serensen

Baggrund

Socialudvalget bliver lebende orienteret om negletal pa socialomradet. Tallene er opdateret pr. 7. juli 2017.

Sagsfremstilling
Underretninger

Der var i juni 2017 101 underretninger fordelt pa 89 personer. Det er en stigning pa 6 underretninger fra maj til juni 2017.
Stigningen er primeert sket i antal underretninger fra samarbejdspartnere og institutioner. I forhold til juni 2016 har der
veeret en stigning pa 2 underretninger.

Seneste Sidste Udvikling
maned maned Sidste ar seneste Udvikling
(jun-17) (maj-17)  (jun-16) maned seneste ar
Personer 89 86 86 3,5% 3,5%
Underretninger 101 95 99 6,3% 2,0%

Anbringelser

Der var i juni 2017 139 anbringelser i alt. Antallet af anbringelser er faldet med 1 siden maj 2017, og er desuden faldet
med 13 siden juni 2016. Over det seneste ar har der veret et fald i antallet af anbringelser pa institution og opholdssteder.

Sidste
Seneste Sidste ar Udvikling
méned méaned (jun- seneste Udvikling
(jun-17)  (maj-17) 16) maned seneste ar
Almindelig plejefamilie 86 87 88 -1,1% -2,3%
Eget vaerelse 3 2 4 50,0% -25,0%

Institution® 7 6 11 16,7% -36,4%



Kost- og Efterskole 0 0 0 0,0% 0,0%

Netveerksplejefamilie 11 11 9 0,0% 22,2%
Opholdssted 32 34 40 -5,9% -20,0%
Anbringelser i alt 139 140 152 -0,7% -8,6%

Borgere under 17 &r med foranstaltning

Antallet af borgere under 17 ar med en forebyggende foranstaltning er steget med 9 siden maj 2017. Samtidig har der
veeret en stigning pa 47 siden juni 2016.

Sidste Sidste

Seneste  méaned ar Udvikling

méaned (maj- (jun- seneste Udvikling

(jun-17) 17) 16) maned seneste ar
Antal borgere under 17 ar 7.146 7.147 7.185 0,0% -0,5%
Antal borgere med
forebyggende 224 215 177 4,2% 26,6%
foranstaltning
Andel af befolkning 3,13% 3,01%  2,46% 4,2% 0,7%
Foranstaltninger

Antallet af foranstaltninger er faldet med 6 siden maj 2017. Samtidig har der vaeret en stigning pa 1 siden juni 2016.

Seneste Sidste Sidste Udyvikling

maned maned ar (jun- seneste Udvikling

(jun-17) (maj-17) 16) maned seneste ar
Foranstaltninger 563 569 562 -1,1% 0,2%

Behandlerhuset Vest

I tabellen herunder fremgar antallet af borgere med tilknytning til Behandlerhus Vest pr. 15. juni 2017. Seneste maned
bestar bade af maj og juni. Derudover fremgér det samlede antal for hele 2015, 2016 og 2017 indtil nu.

Seneste 2017 - 2016 2015
méaned pt



Antal borgere

§ 101 Stofmisbrug og behandlingstilbud
§ 141 Alkoholmisbrug behandlingstilbud
§ 142 Leaegelig behandling stofmisbrug

§ 102 Behandling social - sygeplejerske

§ 99 SKP

I andre kommuner

§ 110 Forsorgs del

§ 109 Kvinde krisecenter

§ 107 Midlertidig botilbud

§ 101 Dagn ophold Unge

§ 141 Degn ophold Alkoholmisbrug ophold

I alt

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.

(maj-
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Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen
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Taget til efterretning.



Punkt 75: Social tilsyn - Tilsynsrapport vedr. tilsyn i Behandlerhus Vest

Sagsfremstilling

75. Abent - Social tilsyn - Tilsynsrapport vedr. tilsyn i
Behandlerhus Vest

Sagsnr.: 820-2017-20811
Doknr.:  820-2017-134212

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Baggrund
Tilsynsreformen tradte i kraft den 1. januar 2014.

Den sociale ambulante stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens § 101 er omfattet af Socialtilsynet. Der skal som
minimum feres tilsyn en gang arligt, og opgaven varetage af Socialtilsyn Nord.

Socialtilsynet afger om der bliver tale om anmeldte eller uanmeldte tilsyn.

En gang arligt udarbejder Socialtilsynet rapport om kvaliteten af tilbuddet. Kvalitet bliver vurderet pa en score fra 1-5.
Dette ager muligheden for at ssmmenligne kvaliteten af forskellige tilbud.

Socialtilsynets vurdering af kvaliteten i det konkrete tilbud, tager udgangspunkt i en kvalitetsmodel, som er bygget op
omkring folgende 7 temaer:

Uddannelse og beskaftigelse (borgerens progression i forhold til uddannelse og beskaftigelse skal vare i fokus).
Selvstendighed og relationer.

Malgrupper, metoder og resultater.

Sundhed og trivsel.

Kompetencer.

Qkonomi.

Fysiske rammer.

e o o o o o o

Alle kriterierne understottes af mélbare indikatorer. Socialtilsynet vurderer endvidere ekonomiske og organisatoriske
forhold.

Sagsfremstilling
Socialtilsynet har vaeret pa uanmeldt besog i Behandlerhuset Vest 2. maj 2017. Der er udarbejdet tilsynsrapport, som

indeholder bedemmelse og vurdering af om tilbuddet fortsat har den fornedne kvalitet og samlet set opfylder
betingelserne for godkendelse.

Der har ved dette tilsyn veret serligt fokus pa temaerne: malgruppe metoder og resultater organisation og ledelse samt
sundhed og trivsel.



Af tilsynsrapportens samlede vurdering fremgar, at der er tale om et veldrevet tilbud med kompetent ledelse. Endvidere at
der arbejdes med relevante faglige tilgange og metoder.

I tilsynsrapporten bedemmes de 7 temaer pa en skala fra 1- 5 hvor 5 er det bedste (i meget hgj grad opfyldt) med felgende
resultat:

Uddannelse og beskaeftigelse (borgerens progression i forhold til uddannelse og beskaftigelse skal vaere i fokus) -
gennemsnitlig bedemmelse: 4.

¢ Selvstendighed og relationer — gennemsnitlig bedemmelse: 4.
¢ Malgrupper, metoder og resultater — gennemsnitlig bedemmelse: 4.

Sundhed og trivsel: 4,5
¢ Organisation og ledelse — gennemsnitlig bedemmelse: 4,3.

¢ Kompetencer — gennemsnitlig bedemmelse: 3.
¢ Fysiske rammer — gennemsnitlig bedemmelse: 5.

Lovgrundlag

Socialtilsynsloven, lov nr. 608 af 12/06/2013.

Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Sociale tilbud skal betale en takst for godkendelse og tilsyn. Socialtilsynet opkraver taksten hos tilbuddet.
Taksterne er beregnet efter samme takstudregnings principper, som er aftalt i de fem regioner for det specialiserede
socialomrade og de justeres en gang arligt.

Tilsynstakst for 2017 udger ca. 100.000 kr.

Administrationen indstiller

-at  tilsynsrapporten tages til efterretning.

Bilag

Bilag Behandlerhuset Vest Tilsynsrapport efter hering 1 820-2017-133906

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017



Fravarende: Klavs Bojsen

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag Behandlerhuset Vest Tilsynsrapport efter hering 1



Punkt 76: Familieiveerksaetterne

Sagsfremstilling

76. Abent - Familieivaerksatterne

Sagsnr.: 820-2015-60245
Doknr.:  820-2017-134946

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Baggrund

Baggrunden for ivaerkseaettelse af Projekt Familieiveerksatterne (foraldrekurser) er et generelt enske om en
forebyggende og tidlig indsats idet undersegelser papeger, at en tidlig og forebyggende indsats generelt virker
bedre end de indsatser, der sattes ind, efter der er opstiet problemer. Indsatsen ligger ligeledes i trad med
tankerne i Vesthimmerlandsmodellen (Sverigesmodellen).

Forebyggelse, herunder foraeldrekurser indgar som et punkt i sundhedsaftalen for 2015-2018 indgéet med Region
Nordjylland. Af sundhedsaftalen fremgér, ” at alle kommuner inden aftaleperiodens udleb, har etableret en
foraeldreuddannelse i samarbejde med regionens fodesteder”.

Den gkonomiske ramme:

P4 mede 27. januar 2016 i Berne-og Skoleudvalget, blev der under punktet Udvikling af Berne-og skoleomridet
besluttet at afsatte 1 mio. kr. til forzeldrekurser.

Sagsfremstilling

Det overordnede mal er at bidrage til udviklingen af en generel forebyggelsesstrategi med fokus pa en
sammenhzngende og koordineret indsats pa tvaers af sektorer, tilbud og faglighed, siledes det fremtidige
udgiftsniveau pi berne- og ungeomradet samt sociale ydelser forventes at kunne reduceres. Et af bidragene til
dette er projekt er Familieivaerksztterne (FIV).

Formél og malgruppe

Projekt FIV er et kursusforleb rettet mod forstegangsforaeldre bosiddende i Vesthimmerlands Kommune.
Forzldrekurserne har til formal at styrke de kommende forzaldre i deres rolle som forzldre, samt at give mulighed
for at danne netvaerk med andre foraldre.

Projekt FIV skal ege muligheden for at fa kendskab til familier i risiko, og dermed give mulighed for iveerkszettelse
af relevante indsatser hurtigst muligt og hermed styrke den forebyggende indsats.



I Vesthimmerlands Kommune er der i gennemsnit 140 forstegangsforeldre arligt, hvorfor der forventes at skulle
gennemfores ca. 10 hold/ forleb érligt.

Indhold

Kurserne foregar i form af meder i grupper som tilbydes til forstegangsfedende fra den 26. graviditetsuge til barnet er 2
ar. Et hold bestar af 6-10 familier, der mades

16 gange af 2 timer og danner netveerk med andre familier samtidig med, at der introduceres en reekke temaer som fx
fodselsforberedelse, barnets udvikling, emering og sevn, gode parforhold, budgetleegning, jura samt job og uddannelse.

Tilbuddet er ivaerksat i januar 2017.

Evaluering

Der udarbejdes samlet evaluering af Projekt FIV efter 1 ar. Der ivaerksettes evaluering efter hvert holdforleb i form af
brugerundersggelse

(spargeskema), samt lgbende opfelgning pd indhold 1 undervisningsforleb og forlebssammensatning.

Der gennemfores evaluering med tovholdere og fagpersoner (undervisere pa FIV) hvert kvartal med henblik pé lebende
udvikling og optimering af FIV.

Opgaven med brugerundersegelser samt lgbende opfelgning pé indhold og forlebssammensatning varetages af
projektleder.

Evalueringsdesign til at méle effekt er under udarbejdelse. Baseline for evalueringen er som udgangspunkt i data
vedrerende 2016.

Det er vigtigt at pointere, at effekten af FIV pa mange parametre forst vil vaere malbart efter flere ar

Status pd FIV

Hold 1 startede 16. januar 2017, og der er 9 par tilmeldt. Der har indtil nu varet aftholdt 5 medegange.
Hold 2 startede 2. marts 2017, og der er 6 par tilmeldt. Der har indtil nu vaeret aftholdt 3 medegange.
Hold 3 startede 4. april, og her er 9 par tilmeldt.

Hold 4 startede 10. maj, og her er 10 par tilmeldt.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskzftigelsesudvalget, Socialudvalget samt Berne- og Skoleudvalget



Okonomi:

Udgiften til FIV udger 1.000.000 kr. arligt (jvnf. bilag med budget).

Forvaltningen har ikke udarbejdet businesscase i relation til besparelsespotentiale, men de samfundsekonomiske gevinster
ved foraeldrekurser er analyseret i rapporten samfundsekonomisk potentialer ved indferelsen af Leksandmodellen

(Sverigsmodellen) i Danmark udarbejdet af CEBR (Center for Economic Business Research) og CBS (Copenhagen
Business School).

Analysen viser, at der ved en investering pa kr.6.451 pr. familie i gennemsnit kan spares kr. 19.000 pr. familie over en 10
ars periode. Sterstedelen af besparelsen kan findes inden for de forste 5 ar, og der vil allerede i ar to vaere et positivt
samfundsgkonomisk potentiale. Idet kurserne pavirker de deltagende familier

pa flere méader, er potentialet ogsa at finde pa flere fagomrader — herunder reduktion i forebyggende foranstaltninger og
anbringelser, samt de langsigtede effekter pa overforselsindkomstomradet.

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget den 6. juni 2017

Fravzerende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning.

Beslutning i Beskzftigelsesudvalget den 7. juni 2017

Fravaerende:

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag Budget 820-2017-
134999

Bilag Plan - Undervisningsforleb p& Familieivarksatterne i 820-2017-

Vesthimmerland 135000

Bilag Projektbeskrivelse FIV - endelige 820-2017-

135001



Bilag KL-udKL-udspil- De udsatte b-rn_- Fremtiden er der
Bilag Heckmanns kurve

Bilag Nyeste folder marts 2017

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen

Forvaltningens orientering tages til efterretning.

Bilag

Bilag Budget

Bilag Plan - Undervisningsforleb pa Familieiverkseatterne i Vesthimmerland
Bilag Projektbeskrivelse FIV - endelige

Bilag KL-udKL-udspil- De udsatte b-rn_- Fremtiden er der

Bilag Heckmanns kurve

Bilag Nyeste folder marts 2017

820-2017-
135002

820-2017-
135003

820-2017-
135006



Punkt 77: Revisionsberetning nr. 9 - Arsregnskab 2016

Sagsfremstilling

77. Abent - Revisionsberetning nr. 9 - Arsregnskab
2016

Sagsnr.: 820-2017-23705
Doknr.:  820-2017-178123

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Baggrund

Byradet godkendte i madet den 27. april 2017 regnskabet for 2016 og oversendte det til revisionens gennemgang.

Revisionsfirmaet BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab har afsluttet revisionen af kommunens regnskab for 2016, og
fremsender revisionsberetning nr. 9 med tilherende bilag.

Beretningen er modtaget den 12. juni 2017, og i henhold til styrelseslovens §42b er revisionens beretning udsendt til
Byradets medlemmer den 14. juni 2017 (skal udsendes senest 7 dage efter modtagelsen).

Om revisionsberetningens behandling geelder folgende regler:

Revisionens beretning skal foreleegges for skonomiudvalget og - for revisionsmeessige bemcerkninger, der ikke
umiddelbart angdr den forvaltning, der horer under skonomiudvalget - for den pdgceldende kommunale myndighed.

Revisionens beretning og de hertil knyttede bemcerkninger fra okonomiudvalget og de ovrige kommunale myndigheder
behandles af kommunalbestyrelsen pd et mode. Pd madet treeffer kommunalbestyrelsen afgorelse om revisionens
bemcerkninger og regnskabets godkendelse.

Kommunalbestyrelsens behandling skal finde sted, sa kommunens regnskab sammen med revisionens beretning og de
afgorelser, kommunalbestyrelsen har truffet i forbindelse hermed, kan sendes til tilsynsmyndigheden (samt til revisionen)
inden udgangen af august mdned.

Sagsfremstilling

Revisionen anforer i beretningen:

1.3 Revisionspdtegning — konklusion pd den udforte revision

Vi har ved revisionen ikke konstateret forhold af en sadan veesentlighed eller karakter, at det kommer til udtryk i
pdtegningen pd drsregnskabet.



1.4.2 Revisionens bemcerkninger til drsregnskabet 2016

Den udforte revision har ikke givet anledning til bemcerkninger.

3.10 Balancen

Ved vores revision af balancens poster har vi konstateret enkelte fejl, hvorfor kommunen har valgt at udarbejde en ny
balance. Det er aftalt, at den tilrettede balance vedlegges til byrddets endelige godkendelse af regnskabet.

Regnskab Regnskab 2016
2016

Efter revisionens
27. april 2017  gennemgang

Resultat af ordinaer driftsvirksomhed 150,2 mio. kr. 150,0 mio. kr.
overskud

Resultat af det skatte-finansierede omrade 45,1 mio. kr. 45,1 mio. kr.
overskud

Resultat forsyning 5,7 mio. kr. 5,7 mio. kr.
Aktiver 1 alt 2.489,9 mio. 2.490,6 mio. kr.

kr.

Egenkapital i alt 929,2 mio. kr. 927,4 mio. kr.

Positive tal = overskud/tilgodehavender

Byréadet behandlede den 22. juni 2017 revisionens beretning nr. 8, som var en delberetning for udfert revision vedrerende
2016 indtil den 10. marts 2017.

Revisionen anferer:
1 lobet af dret reviderer vi udvalgte forretningsgange og personsager pd det sociale omrdde.
Der henvises i ovrigt til beretning nr. 8 af den 21. marts 2017 om den lobende revision 2016.

Beretning nr. 8 samt denne beretning skal efter byrddets behandling sendes til ressortministerierne sammen med byrddets
besvarelse af eventuelle bemcerkninger.

Dette skal ske som folge af ministeriernes krav om lovpligtige redegorelser om den udforte revision af omrdder med
statsrefusion og tilskud, jf. bekendtgorelse nv. 1617 af 15. december 2016 om statsrefusion og tilskud samt
regnskabsafleeggelse og revision pd visse omrdder inden for Borne- og Socialministeriets, Beskceftigelsesministeriets,
Udlendinge- og Integrationsministeriets, Transport-, Bygnings- og Boligministeriets og Undervisningsministeriets
ressortomrdder (revisionsbekendtgorelsen).

Der henvises til bilag 1, 2 og 3, hvor der fremgdr en mere detaljeret redegorelse for resultatet af den udforte
personsagsgennemgang, herunder fravalg samt den tveerministerielle oversigt og opfolgning pd decisionsskrivelse
vedrorende 2015 og tidligere ar.

Personsagsgennemgang vedr. 2016 pé refusionsberettigede omrader merudgifter (LSS § 41) og tabt arbejdsfortjeneste
(LSS § 42) samt advokatbistand er fravalgt. Arsagen er at der i forbindelse med revision vedr. 2015 ikke er fundet fejl,



eller alene belgbsmaessige uvesentlige fejl i pensionsberegninger for sé vidt angér tabt arbejdsfortjeneste.

Lovgrundlag

Styrelseslovens § 42c.

Sagen afgeres i Byradet via @konomiudvalget og de faglige udvalg.

Okonomi

Ingen.

Administrationen indstiller
-at revisionsberetning nr. 9 tages til efterretning for sa vidt angar Socialudvalget.

-at regnskabet for 2016 indstilles til endelig godkendelse.

Bilag

Vesthimmerlands Kommune - beretning nr. 9 820-2017-167717

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravaerende: Klavs Bojsen

Godkendt.
Bilag

Vesthimmerlands Kommune - beretning nr. 9



Punkt 78: Hvervsfortegnelse for 2018 - 2021

Sagsfremstilling

78. Abent - Hvervsfortegnelse for 2018 - 2021

Sagsnr.: 820-2016-27863
Doknr.:  820-2017-132172

Sagsbeh.: Eva Bach

Baggrund

Borgmesterkontoret har revideret nuvarende hvervsfortegnelse, for udpegning af medlemmer i hverv, i forbindelse med
det konstituerende mede den 4. december 2017.

Sagsfremstilling

Udvalgene bedes gennemga hvervsfortegnelsen for deres eget omrade, for herigennem at sikre at alle hverv er med.
Samtidig bedes udvalgene overveje om der er hverv, hvor man gnsker at der skal ske @ndringer

Lovgrundlag

Kommunal Fuldmagten

Sagen afgeres i Byradet gennem Fagudvalg og Okonomiudvalg
Okonomi

Administrationen indstiller

-at  Hvervsfortegnelsen draftes og ensker om @ndringer fremsendes.

Beslutning i Borne- og Skoleudvalget den 6. juni 2017

Fravaerende: Henrik Dalgaard

Taget til efterretning med bemarkning om, at udvalget ikke ensker, at fremsende forslag til 2endringer.



Beslutning i Beskzftigelsesudvalget den 7. juni 2017

Fravaerende:

Droftet. Udvalget er enige i, en kommunal repreesentant i produktionsskolernes bestyrelse.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 7. juni 2017

Fravarende: Ingen

Kultur- og Fritidsudvalget fremsender nedenstaende ensker om @ndringer til hvervsfortegnelsen:

Udpegning af repraesentation til bestyrelser i haller/multikulturhuse enskes undladt, dog siledes at der gives
mulighed for at bestyrelserne kan invitere Kultur- og Fritidsudvalget efter behov.

Udpegning af repraesentation til museernes bestyrelser gnskes fastholdt saledes: to reprasentanter til de
statsanerkendte museer, heraf den ene skal vaere byrddsmedlem og en repraesentant til gvrige museer.

Udpegning af repraesentation til Vesthimmerlands Musikhus ALFA foreslés s&ndret til to reprasentanter, hvoraf den
ene repraesentant skal veere byradsmedlem.

Beslutning i Teknik- og Miljeudvalget den 8. juni 2017

Fraveerende: Ingen

Teknik- og Miljeudvalget dreftede hvervsfortegnelsen og har ingen bemarkninger.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 12. juni 2017

Fraveerende: Pernille Vigso Bagge

Ingen bemerkninger.

Beslutning i @konomiudvalget den 14. juni 2017

Fravzerende: Kirsten Moesgaard, Per Bach Laursen, Theresa Berg Andersen

Gruppeformaendene indkaldes til mede med henblik pa at drefte hvervsfortegnelsen.

Bilag

Hvervsfortegnelse 2018 - 2021 - til udvalgsbehandling juni 2017 820-2017-132173



Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Klavs Bojsen

Droftet, ingen forslag til @ndringer.

Bilag

Hvervsfortegnelse 2018 - 2021 - til udvalgsbehandling juni 2017



Punkt 79: Revision af kompetenceplan

Sagsfremstilling

79. Abent - Revision af kompetenceplan

Sagsnr.: 820-2017-14975
Doknr.:  820-2017-103142

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Baggrund

Pa baggrund af @ndring af arbejdsmetoder, blandt andet indferslen af Vesthimmerlandsmodellen har det vist sig
formalstjenstligt, at uddelegere mere kompetence til radgiverniveau flere steder i sagsbehandling. Igennem faerre skriftlige
indstillinger og genindstillinger kan der frigeres ressourcer til borgernar sagsbehandling.

Sagsfremstilling

Kompetenceplanen er et arbejdsredskab i Familieafdelingen.

Det fremgar af kompetenceplanen, at kompetencen til at treeffe afgerelse om bevilling fordeler sig pa henholdsvis
radgiver, fagleder, afdelingsleder og fa tilfaelde afdelingschef.

Socialudvalgets tidligere besluttede serviceniveauer er indarbejdet under hver enkelt bestemmelse.

Det socialfaglige fundament for myndighedsarbejdet er, at der indfert hyppige opfelgninger i sager, hvor det giver
mening. Helt ned til hver anden uge i visse sager.

Herud over deltager radgiver i gruppemeder, refleksionsteam ved behov og har sags gennemgange hver anden méned.
Begge er moedefora, hvor sags draftelser finder sted, henholdsvis i egen afdeling og tvaerprofessionelt.

Det gkonomiske og juridiske fundament er fortsat taet opfolgning pa udgifterne i form af enkeltsagsbudgettering — her at
faktisk betaling og sagsbehandling henherer under to forskellige medarbejdere.

Her til kommer to arlige ledelsestilsyn, hvor der udtages stikprever fra den enkelte sags stamme.

Lovgrundlag

Serviceloven, kap. 9, 10, 11, 12 og 16 samt enkelte andre bestemmelser i Retssikkerhedsloven vedr. refusion mellem
kommuner og Folkeskoleloven / Dagtilbudsloven vedr. bevilling af dagtilbud.



Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Zndringen vil veere udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

- at den ®ndrede kompetenceplan sendes til herring i Handicapradet for sé vidt angér ydelser, der udmales til familier,
der forsgger bern med handicap i hjemmet og at sagen herefter genoptages til endelig vedtagelse.
Dette omhandler bevillinger efter Lov om Social Service:

o § 11, stk. 3: Forebyggende indsatser, sa som radgivning o.lign.
0 § 41: Merudgifter til foreeldre der forserger bern med handicap i hjemmet.
0 § 42: Tabt arbejdsfortjeneste til foreldre, der forserger bern med handicap i hjemmet.

o §52,stk. 3, nr.5: Aflastning.

=]

§ 84 jf. § 44: Aflastning / aflesning.

Beslutning i Socialudvalget den 1. maj 2017

Fravaerende:

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Handicapradet den 9. maj 2017

Fravaerende: Ingen

Tages til efterretning.

Bilag

Bilag kompetenceplan - Familieafdelingen aprill7 820-2017-103161

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017



Fravarende: Klavs Bojsen

Administrationens indstilling godkendt.

Bilag

Bilag kompetenceplan - Familieafdelingen aprill7



Punkt 80: Status pa udvikling af tilbudsvifte i Familiehuset

Sagsfremstilling

80. Abent - Status pa udvikling af tilbudsvifte i
Familiehuset

Sagsnr.: 820-2017-25387
Doknr.:  820-2017-177065

Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund

I forbindelse med fortsat implementering af Vesthimmerlandsmodellen, herunder videre udvikling af Familiehuset
Vesthimmerland, enskes yderligere udvikling af Familiehuset Vesthimmerlands tilbudsvifte, saledes denne kan understotte
indsatser og mél i Vesthimmerlandsmodellen.

Det overordnede mal i Vesthimmerlandsmodellen er en styrkelse af en helhedsorienteret, ssmmenhangende, kvalificeret,
maélrettet og langsigtet indsats over for udsatte bern, unge og familier, hvor der samtidig er fokus pa effektiv
ressourceudnyttelse.

Sagsfremstilling

Socialafdelingen har pa bagrund af ovenstaende udarbejdet beskrivelse af nye tilbud til tilbudsviften i Familiehuset
Vesthimmerland.

Tilbudsviften omfatter felgende:
¢ Dggntilbud: Familie-barn (familier med barn/bern i alderen 0-11 &r).

Det er et frivilligt tilbud om degnobservation af familie- barn (0-11 &r) til udsatte familier. Der er tale om
korttidsanbringelser til aflastning og korterevarende degnbehandling.

Tilbuddet har til formal at udvikle og understette udvikling af foreldreevne og foreldrekompetencer. Desuden skal
tilbuddet understgatte processen vedrerende foraeldre-barn tilknytning.
Malet er, at der skal foregé en udvikling, sdledes at den hjemmebaserede indsats kan genetableres.

¢ Ungetilbud: Aflastning og korterevarende degnbehandling til unge mellem 12 og 18 &r samt udslusningstilbud til
unge mellem 16 ar og frem til det fyldte 23. ar.



Tilbuddet har til formal, at understette en hurtig og massiv indsats til bern/unge og deres familie/plejefamilie, hvor der er
opstaet en fastlast konflikt med henblik pa at & familien/plejefamilien til at fungere igen.

Malet er, at skabe rammer og indhold der stetter, udvikler og fastholder den enkelte, saledes at den unge og deres familier
i fremtiden kan leve et sa normalt liv som muligt, herunder understette en udvikling siledes, at den hjemmebaserede
indsats kan genetableres.

periode pd max. 1-2 ar.
Malet er, at den unge opnér en indsigt i egne ressourcer, og tager ansvar for udvikling mod et livsdueligt voksenliv med
fokus pé inklusion i samfundet, sundhed, ekonomisk bevidsthed, uddannelse og selvforsergelse.

Tilbuddene skal ses i sammenhang med/som tilbud ind 1 Vesthimmerlandsmodellen.

Tilbuddene skal inden ivaerkseaettelse godkendes af Socialtilsyn Nord. Dette forventes af kunne ske inden udgangen af
2017, séledes at nye tilbud kan ivaerksattes herefter.

For alle tilbud gelder, at der er mulighed for andre kommuner at tilkebe pladser.

Tilbudsbeskrivelsen er vedhaftet som bilag.

Lovgrundlag

Lov om Social Service, § 66.

Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi
Udgifter i forbindelse med Familiehusets tilbudsvifte skal holdes indenfor nuvarende gkonomiske ramme.

Styregruppen er i gang med at beregne gkonomien i relation til den beskrevne tilbudsvifte, blandt andet afventes
forhandlinger vedrerende arbejdstidsaftale.

Sagen fremsendes til behandling i Socialudvalget, nir den gkonomiske beregning foreligger.

Administrationen indstiller

- at sagen tages til orientering.

Bilag

Beskrivelse af tilbudsvifte Familiehuset Vesthimmerland 820-2017-177064



Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Annette Vahlgreen, Klavs Bojsen

Taget til efterretning.
Bilag

Beskrivelse af tilbudsvifte Familiehuset Vesthimmerland



Punkt 81: Orientering - Fritidspasordning i Vesthimmerlands Kommune

Sagsfremstilling

81. Abent - Orientering - Fritidspasordning i
Vesthimmerlands Kommune

Sagsnr.: 820-2014-46608
Doknr.:  820-2017-171755

Sagsbeh.: Lise Aslak Jensen

Baggrund

12014 segte Vesthimmerlands Kommune Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold om 150.000
kr. fra puljen “Implementeringsstatte til opstart af Fritidspasordninger” til et todrigt opstartsprojekt.

Ansegningen blev imgdekommet i januar 2015, og projektet “Fritidspas — Din mulighed for en plads i fritidslivet” blev
igangsat.

Projektet var sat til at lgbe til udgangen af 2016, men blev efter dialog med Socialstyrelsen forlenget til 31. marts 2017.

Projektet har veeret et samarbejde mellem Kultur og Fritid, Socialafdelingen samt Beorne- og Ungeindsatser, men har
veeret forankret 1 Kultur og Fritid.

Sagsfremstilling

Projektets formal har veeret at give alle kommunens bern og unge mulighed for at deltage i kommunens kultur- og
fritidsliv; idreetsforeninger, spejdere, handicap idratsforeninger, kulturskole osv. Mere pracist har det veret et mal at yde
fritidspas til minimum 75 bern og unge i alderen 7-18 i lebet af projektperioden, amt at gge deres generelle trivsel.

Gennem fritidspasset har det vaeret muligt at sgge delvis eller fuld deekning af kontingent, indkeb af udstyr, betaling for
lejre/staevner eller tilskud til transport. Fritidspasset har haft en maksimal vaerdi af 1.000 kr. pr. barn pr. ar.

Der blev abnet for ansegning om fritidspas pr. 1. august 2015, og i perioden frem til 31. marts 2017 er der i alt bevilget
fritidspas til 205 bern og unge i Vesthimmerlands Kommune, og der er udbetalt fritidspas for i alt 130.233 kr. svarende til
et gennemsnit pa ca. 630 kr. pr. barn.

Samlet er der i projektet brugt 140.343 kr. til fritidspas, markedsfereing og revision.



Erfaringerne fra projektet viser, at en stor del af de bern og unge, som har modtaget fritidspas, ikke ville vaere begyndt i
en fritidsaktivitet, hvis der ikke var bevilget et fritidspas. Det er sdledes gennem projektet lykkedes at aktivere af gruppen
af bern og unge, som ikke tidligere har veret aktive i1 foreningslivet. Samtidig oplever en stor del af familierne og de
fagpersoner, som har kendskab til bernene, at deres trivsel er gget efter at vaere begyndt i en fritidsaktivitet.

Vesthimmerlands Kommune har derfor gennem projektet indfriet de méal, som blev opstillet i forbindelse med
ansggningen til Ministeriet for Beorn, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold.

Fritidspas efter projektperiodens udleb

I forbindelse med Byradets vedtagelse af budgettet for 2017 blev der afsat 100.000 kr. til fortsat at have en
fritidspasordning i Vesthimmerlands Kommune. Med udgangspunkt i budgetvedtagelsen og erfaringerne fra
projektperioden har projektgruppen, bestdende af repreesentanter fra Kultur og Fritid, Familieafdelingen og
Sundhedsplejen arbejdet med rammerne for fritidspasordningen i Vesthimmerlands Kommune.

Overordnet gaelder folgende for fritidspasordningen i Vesthimmerlands Kommune:

Fritidspas kan ydes til bern og unge i alderen 5-18 ar, som kommer fra mindre ressourcesterke familier.
Fritidspasset kan bevilges til kontingent, udstyr, lejr/steevner eller transport

Fritidspasset kan maksimalt udgere 1.000 kr. pr. barn pr. &r og maksimalt bevilges i 2 ar.

Der kan ikke ydes fritidspas til flere sidelobende aktiviteter

Ansggning om fritidspas kan indsendes af kommunale medarbejdere og personer i foreningerne, som har en direkte
relation til barnet/den unge. Foreldre kan ikke selv soge.

I forhold til projektperioden er der foretaget en tilpasning af aldersgruppen, antal aktiviteter der kan sgges til samt en
preecisering af, hvem der kan sege. Herudover er der foretaget nogle administrative tilpasninger af ordningen.

Den lgbende drift af fritidspasordningen vil fortsat veere placeret i Kultur og Fritid med en tverfaglig driftsgruppe og en
styregruppe.

Driftsgruppen bestér af repraesentanter fra Kultur og Fritid, Familieafdeling og Sundhedsplejen, og bistar Kultur og Fritid
i den lgbende tilpasning og udvikling af ordningen.

I tilfeelde hvor driftsgruppen finder det relevant kan de inddrage styregruppen, som bestér af afdelingscheferne for Kultur
og Fritid, Berne- og Ungeindsatser, Skole- og dagtilbud og Socialafdelingen. Det kan eksempelvis vare i forbindelse med
budgetmeessige overvejelser.

Da projektet blev forlenget med 3 méaneder, er de afsatte midler i 2017 forst begyndt benyttet pr. 1. april 2017, hvorfor det
ma forventes at nogle af de afsatte midler i 2017 kan forventes overfort til 2018.



Lovgrundlag

Lov om social service § 11, stk. 6

Sagen afgeres i Socialudvalget, Borne- og Skoleudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget

Okonomi

Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold bevilgede 150.000 kr. fra puljen “Implementeringsstotte
til opstart af Fritidspasordninger”.

Det udarbejdede regnskab, som er godkendt af kommunens revision viser, at Vesthimmerlands Kommune har brugt
140.343 kr. De resterende midler mé forventes at skulle tilbagebetales til ministeriet.

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning

Bilag

Statusrapport - Fritidslivet plads til alle 2015-2016 820-2016-341701

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fraveerende: Annette Vahlgreen, Klavs Bojsen

Orientering taget til efterretning.

Bilag

Statusrapport - Fritidslivet plads til alle 2015-2016



Punkt 82: Handicapradet - Arsberetning 2016

Sagsfremstilling

82. Abent - Handicapridet - Arsberetning 2016

Sagsnr.: 820-2017-21434
Doknr.:  820-2017-175359

Sagsbeh.: Britta Bruun-Schmidt

Baggrund

Handicapréadet har valgt at gere status over de vigtigste initiativer og aktiviteter i 2016 og har derfor udarbejdet en
arsberetning.

Sagsfremstilling

Af arsberetningen fremgar, at den vigtigste milepal i Handicapradets levetid i Vesthimmerlands Kommune er
udarbejdelse af Handicappolitik 2016 — 2019. Handicappolitikken og dets implementering har Handicapradet fulgt teet i
2016.

vrige initiativer og aktiviteter i 2016 har varet:
Uddeling af Handicapprisen
Afholdelse af et arrangement med Dorte Birkmose

Ensretning af praksis mellem botilbuddene for beboeres betaling af kost

Lovgrundlag

Ikke relevant.
Sagen afgeres i Byradet.

Okonomi

Ikke relevant.

Administrationen indstiller



-at  Sagen tages til efterretning

-at  Sagen oversendes til Byradet til efterretning

Bilag

Arsrapport 2016 Handicapradet vesthimmerlands Kommune - tilrettet  820-2017-163029

Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fravzerende: Annette Vahlgreen, Klavs Bojsen

Taget til efterretning.
Bilag

Arsrapport 2016 Handicapridet vesthimmerlands Kommune - tilrettet



Punkt 83: Eventuelt

Sagsfremstilling

83. Abent - Eventuelt

Sagsnr.: 820-2017-77
Doknr.:  820-2017-131348

Sagsbeh.: Morten Lund
Baggrund
Eventuelt er et fast punkt pd mederne i Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.
Sagen afgeres i Socialudvalget.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Socialudvalget den 14. august 2017

Fraveaerende: Annette Vahlgreen, Klavs Bojsen

Taget til efterretning.



Punkt 84: Lukket: Orientering om anbringelsessager
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