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Punkt 63: Orientering om status pa asylomradet



Orientering om status pa asylomradet
Sagsfremstilling

63. Abent - Orientering om status pa asylomradet
Sagsnr.: 820-2015-18058

Doknr.:  820-2015-183833
Sagsbeh.: Torben Gregersen

Baggrund
Status pa asylomradet.

Sagsfremstilling
Centerchef Torben Gregersen vil pd madet give en orientering om status pa asylomradet.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.
Kvindecentret i Skgrping lukkes med det samme, og beboerne overflyttes til Frederikshavn.
Med udgangen af november lukkes familiecentret i Randers.



Punkt 64: Orientering fra formanden



Orientering fra formanden
Sagsfremstilling

64. Abent - Orientering fra formanden

Sagsnr.. 820-2015-86
Doknr.:  820-2015-155371
Sagsbeh.: Elsemarie Lauvring

Baggrund
Orientering fra formanden er et fast punkt pd magderne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Orientering fra formanden.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 65: Orientering fra administrationen



Orientering fra administrationen
Sagsfremstilling

65. Abent - Orientering fra administrationen

Sagsnr.: 820-2015-89
Doknr.:  820-2015-155362
Sagsbeh.: Elsemarie Lauvring

Baggrund
Orientering fra administrationen er et fast punkt pa ma@derne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Orientering fra administrationen.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget,

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Mgadet den 16. september 2015 aflyses



Punkt 66: Orientering om negletal

Bilag

Fuldtidsledige i procent.pdf
Jobcentrets mélgrupper.pdf
Asylcenter Vesthimmerland.pdf

Status for unge omfattet af indsatsen hos UU.pdf



Orientering om nggletal
Sagsfremstilling

66. Abent - Orientering om nggletal

Sagsnr.: 820-2015-3810
Doknr.:  820-2015-157081
Sagsbeh.: Thomas Huber

Baggrund
Beskeeftigelsesudvalget bliver Isbende orienteret om nggletal pa beskeaeftigelsesomradet.

Sagsfremstilling
Fuldtidsledige i procent:

o Antallet af fuldtidsledige i Vesthimmerlands Kommune ligger pa 4,5 % i maj 2015, hvilket er 0,1 procentpoint
hgjere end i maj 2014.

« | Region Nordjylland ligger ledighedsprocenten pa 4,8 % i maj 2015.
« | hele landet ligger ledighedsprocenten pa 4,5 % i maj 2015.

Jobcentrets malgrupper:
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har nu opdateret data pa jobindsats.dk, séledes det igen er muligt at
anvende disse til denne opgearelse.

- Antallet af a-dagpengemodtagere er steget med 3 % fra 503 fuldtidspersoner i maj 2014 til 518 fuldtidspersoner i
maj 2015.

- Antallet af kontant- og uddannelseshjaelpsmodtagere er samlet set steget med 13 % fra 839 fuldtidspersoner maj
2014 til 948 fuldtidspersoner i maj 2015.

- Antallet af ledighedsydelsesmodtagere er faldet med 24,6 % fra 118 fuldtidspersoner i maj 2014 til 89
fuldtidspersoner i maj 2015.

Nggletal fra asylomradet:

o |juni 2015 var der i alt 960 personer indkvarteret pa asylcentrene. Dermed er antallet af indkvarterede
personer steget med 41,4 % fra 679 personer i juni 2014 til 960 personer i juni 2015.

Nggletal fra UU (Ungdommens Uddannelsesveijledning):

o Opgearelserne er opdateret 2. juli 2015 og viser et gjebliksbillede over, hvad de unge fra 6. klasse og til og med
24 ar er i gang med:

o 5.210 unge er i gang med uddannelse.

o 1.090 unge har afsluttet en ungdomsuddannelse.

Lovgrundilag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.



Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Fuldtidsledige i procent.pdf
Jobcentrets malgrupper.pdf
Asylcenter Vesthimmerland.pdf

Status for unge omfattet af indsatsen hos UU.pdf

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.

820-2015-178078
820-2015-182357
820-2015-178077
820-2015-178080



Punkt 67: Revisionsberetning nr. 5 - Arsregnskabet 2014

Bilag

Bilag Vesthimmerlands Kommune beretning nr. 5.pdf



Revisionsberetning nr. 5 - Arsregnskabet 2014
Sagsfremstilling

67. Abent - Revisionsberetning nr. 5 - Arsregnskabet 2014

Sagsnr.. 820-2015-31031
Doknr.: 820-2015-177888
Sagsbeh.: Randi Janner Langgaard

Baggrund
Revisionsfirmaet BDO Kommunernes Revision har afsluttet revisionen af kommunens regnskab for 2014, og
fremsender revisionsberetning nr. 5 med tilhgrende bilag.

Beretningen er modtaget den 9. juni 2015, og i henhold til styrelseslovens § 42b er revisionens beretning udsendt til
Byradets medlemmer den 10. juni 2015 (skal udsendes senest 7 dage efter modtagelsen).

Byradet godkendte i madet den 30. april 2015 regnskabet for 2014 og oversendte det til revisionens gennemgang.
Den 13. maj 2015 behandlede byradet revisionens beretning nr. 4.

Om revisionsberetningens behandling geelder fglgende regler:

Revisionens beretning skal foreleegges for skonomiudvalget og - for revisionsmeessige bemaerkninger, der ikke
umiddelbart angar den forvaltning, der hgrer under skonomiudvalget - for den pagaeldende kommunale
myndighed.

Revisionens beretning og de hertil knyttede bemeerkninger fra gkonomiudvalget og de gvrige kommunale
myndigheder behandles af kommunalbestyrelsen pa et mgde. P4 madet treeffer kommunalbestyrelsen afggrelse
om revisionens bemeerkninger og regnskabets godkendelse.

Kommunalbestyrelsens behandling skal finde sted, s& kommunens regnskab sammen med revisionens
beretning og de afgarelser, kommunalbestyrelsen har truffet i forbindelse hermed, kan sendes til
tilsynsmyndigheden (samt til revisionen) inden udgangen af september maned.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelsesudvalget har den 6. maj 2015 behandlet Revisionsberetning nr. 4 — Delberetning for regnskabsaret
2014, som er en beretning om revisionsarbejder vedrgrende 2014 udfart indtil 24. april 2015.

Vesthimmerlands Kommune har modtaget Revisionsberetning nr. 5 vedrgrende arsregnskabet 2014.

Den udfgrte revision har ikke givet anledning til bemaerkninger.

Revisionen har udfgrt revision af falgende omrader henhgrende under Beskaeftigelsesudvalget med faglgende
kommentarer:

- Temarevision omhandlende kommunernes bevilling af virksomhedspraktik og ansaettelse med Igntilskud 2015
samt hjemtagning af refusion.

Virksomhedspraktik

| en enkelt sag fremgar formalet med etablering af virksomhedspraktikken ikke, og i en enkelt sag er der manglende
dokumentation for at virksomhedspraktikken er drgftet mellem arbejdsgiver og medarbejderrepraesentant inden
forleengelse udover 13 uger.

Det er revisionens vurdering, at kommunen generelt har etableret



hensigtsmeessige og betryggende forretningsgange, herunder hensigtsmaessig dokumentations- og
kvalitetskontrol til handtering af aftale om virksomhedspraktik samt bevilling af ansaettelse med lgntilskud.

Ansaettelse med lontilskud
| en sag vedrgrende lgntilskud mangler der generelt dokumentation for etableringen af Igntilskud samt

varighedsbetingelsen ikke er opfyldt.

Det er revisionens vurdering, at kommunen har etableret hensigtsmeessige og betryggende forretningsgange for
hjemtagelse af korrekt refusion for Igntilskud.

- Opfoelgning pa decisionsskrivelser vedrgrende 2013 og tidligere ar.
Jaevnfar decisionsskrivelse fra Ankestyrelsen af 2. marts 2015 er der ikke punkter til opfalgning.
Administrationen kan oplyse, at der i forbindelse med fremtidig ledelsestilsyn vil blive observeret pa de enkelte fejl.

Lovgrundlag
Styrelseslovens § 42c.

Sagen afgeres i Byradet via @konomiudvalget og Beskzaeftigelsesudvalget.

@konomi
Ingen.

Administrationen indstiller

- at revisionsberetning nr. 5 tages til efterretning.
- at administrationens bemaerkning tages til efterretning.

Bilag
Bilag Vesthimmerlands Kommune beretning nr. 5.pdf 820-2015-177884

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 68: Basisbudget 2016 - 2019 Beskaftigelsesudvalget

Bilag

Forelebigt budget 2016 - med KLs skennede udgifter iht. aftalen 2016 eksl. refusionsomlaegning pr. 04.08.15



Basisbudget 2016 - 2019 Beskaftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

68. Abent - Basisbudget 2016 - 2019 Beskaftigelsesudvalget

Sagsnr.: 820-2015-8045
Doknr.: 820-2015-183824
Sagsbeh.: Randi Janner Langgaard

Baggrund

I henhold til den gkonomiske politik for budgetlaegningen 2016-2019 kan det udmeldte basisbudget tilrettes med
- Raderumspulje i henhold til @konomisk Politik 2016-2019

- Lov- og cirkuleereprogram Ungdommens Uddannelsesvejledning

- Konsekvenserne af refusionsomleaegningen 2016 (merudgiftsbehovet)

Sagsfremstilling

KL har indgaet aftale med regeringen om kommunernes gkonomi i 2016.

KL har foretaget et skan af fremskrivningen af overfgrselsudgifterne 2016, og disse er ikke indarbejdet fuldt ud i
budget 2016, men vil blive indarbejdet efterfalgende.

Ligeledes har KL udarbejdet opgarelse over skansmaessige konsekvenser af refusions-omlaegningen i 2016-2019.
Opgerelsen indeholder udelukkende beregnede merudgifter som falge af refusionsomlaegningen som er opgjort af
Beskaeftigelsesministeriet pa baggrund af data for 2014. Opggrelsen afspejler lovforslaget om
refusionsomlaegningen, som er fremsat den 3. juli 2015 og forventes vedtaget i august 2015.

KL forventer at kunne udsende et mere omfattende materiale i lgbet af august 2015.

De beregnede merudgifter er indarbejdet i budget 2016.

Beskeeftigelsesudvalget har i foraret arbejdet med budgettet, og der er foretaget falgende forelgbige korrektioner:

Driftsbudget i 1.000 kr.

Basisbudget som udmeldt af @konomiudvalget i april maned 500.780
2015

Korrigeret for tidligere politiske beslutninger 0
Korrigeret for fald i antal brugere 0

Effekt af aftalen mellem Regeringen og Kommunerne 7.543
Effekt af KL's udarbejdede forelgbige opgarelse over skansmaessige 43.958
konsekvenser af refusionsomlaegningen

Lov- og cirkuleereprogram Ungdommens uddannelsesvejledning -155
Ré&derumspulje -4.365
Tekniske korrektioner 0

Nyt korrigeret basisbudget 547.761

Lovgrundiag
Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetleegningen.

Sagen afgeres i Gkonomiudvalget via Beskaftigelsesudvalget.

@konomi



Beskeeftigelsesudvalgets samlede sendringer udger forelgbig 3,023 mio. kr.

Administrationen indstiller
- at det fremlagte korrigerede basisbudget indstilles til forelgbig godkendelse og
- at det korrigerede basisbudget indgar i dkonomiudvalgets samlede behandling af budget 2016-2019.

Bilag
Forelgbigt budget 2016 - med KLs skannede udgifter iht. 820-2015-183821
aftalen 2016 eksl. refusionsomlaegning pr. 04.08.15

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 69: Politisk raderum budget 2016-2019 for Beskeaeftigelsesudvalget

Bilag

Oversigt over rdderum 2016

Raderum - BESr&-001 Ledighedsydelse
Réaderum - BESra-002 Forsikrede ledige

Réderum - BESra-003 Fertidspensioner



Politisk raderum budget 2016-2019 for Beskeaeftigelsesudvalget
Sagsfremstilling

69. Abent - Politisk raderum budget 2016-2019 for Beskaftigelsesudvalget

Sagsnr.:  820-2015-8060
Doknr.:  820-2015-177630
Sagsbeh.: Randi Janner Langgaard

Baggrund

Jkonomiudvalget har i den gkonomiske politik for budgetlaegningen 2016-2019 besluttet, at der af det udmeldte
basisbudget for drift skal tilbagefares 35 mio. kr. til en central politiks raderumspulje.

Beskeeftigelsesudvalgets andel er af @konomiudvalget opgjort til 4,365 mio. kr.

Sagsfremstilling

KL har indgéet aftale med regeringen om kommunernes gkonomi for 2016. | forbindelse med aftalen er det besluttet,
at lovforslaget vedrgrende refusions-omlaegningen gaeldende fra 2016 skal fremsaettes og forventes vedtaget i
august 2015. Selve virkningen af refusionsomleegningen er pa budgettidspunktet endnu ukendt, men KL har lavet
skansmeaessige beregninger over refusionsomlaeg-ningens virkning saledes, at der ligger et skan over kommunerens
merudgiftsbe-hov. Dette skgn er indarbejdet i budget 2016.

Pr. 1. januar 2015 overtog Beskeeftigelsesudvalget budgetansvaret vedrgrende borgerserviceydelser. Budget 2015
er ud fra forventede udgifter budgetteret for lavt med ca. 1,1 mio. kr.

Administrationen har i foraret arbejdet med opgaven at finde raderummet og fremleegger hermed forslag for i alt
4,366 mio. kr. til den videre politiske behandling i fagudvalget.

Forslag til 2016 2017 2018 2019
raderum/helarsvirkning.
Belgb i 1.000 kr.

BESra-001 Ledighedsydelse -3.240 -3.240 -3.240 -3.240

BESra-002 Forsikrede ledige- -642 -642 -642 -642
dagpenge

BESra-003 Fortidspensioner -484 -484 -484 -484
Forslag til fremskaffelse -4.366 -4.366 -4.366 -4.366

af raderumspulje i alt

| efteraret 2015 skal der indledes et samarbejde med de to produktionsskoler i Vesthimmerlands Kommune —
Produktionsskolen Kongshgjgard og Naesbyhus Produktionsskole om eventuel sammenlaegning af de to
produktionsskoler saledes, at dette kan indarbejdes i budget 2017.

Lovgrundiag
Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetlsegningen.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

JGkonomi
I henhold til sagsfremstillingen.




Administrationen indstiller

- at der indstilles samlede forslag til budgetreduktioner i henhold til @konomiudvalgets udmelding.
- at der til hvert forslag til budgetreduktion angives om forslaget kan anbefales/ikke

anbefales.

- at materialet frigives til hgring hos de hgringsberettigede.

- at orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Oversigt over raderum 2016 820-2015-183462
Raderum - BESra-001 Ledighedsydelse 820-2015-183474
Raderum - BESra-002 Forsikrede ledige 820-2015-183510
Raderum - BESra-003 Fgrtidspensioner 820-2015-183512

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling anbefales godkendt med bemaerkning om, at der indledes et samarbejde med de
to produktionsskoler i Vesthimmerlands Kommune med henblik pa en eventuel sammenlaegning.

De tre forslag om budgetreduktioner anbefales.



Punkt 70: Driftsensker budget 2016-2019 for Beskaeftigelsesudvalget

Bilag
Bilag Oversigt budgetalt ensker drift.xlsx
Ré&derum - BESra-001 UU Vesthimmerland.docx

Réaderum - BESra-002 Borgerservice.docx



Driftsonsker budget 2016-2019 for Beskaeftigelsesudvalget
Sagsfremstilling

70. Abent - Driftsensker budget 2016-2019 for Beskaftigelsesudvalget

Sagsnr.: 820-2015-8074
Doknr.:  820-2015-177859
Sagsbeh.: Randi Janner Langgaard

Baggrund

I henhold til tids- og handleplanen for budgetleegningen 2016-2019 skal de enkelte udvalg i august maned fremsende
forslag til nye driftstiltag for budgetperioden. Forslagene vil indga i den videre budgetbehandling dels i
@konomiudvalget den 19. august og dels under budgetseminariet i september maned.

Sagsfremstilling

KL har 3. juli 2015 afsluttet forhandlingerne om kommunernes gkonomi for 2016.

| den forbindelse er der forelgbig udsendt materiale vedrgrende orienteringsmgde om de gkonomiske rammer for
2016. Heri fremgar blandt andet, at kommunerne skal tilfares flere penge grundet refusionsomlaegningen, som
forventes vedtaget senere.

Der er fundet forslag til raderums-puljen pa 4,366 mio. kr. uden at have kendskab til aftalen om kommunernes
gkonomi 2016. Forslagene er indarbejdet i det udarbejdede budgetforslag 2016.

Nar hele aftalen om kommunens gkonomi 2016 samt specifikationerne hertil er kendte, kan det eventuelt
afstedkomme, at der opstar driftsgnsker til budget 2016 pa beskeeftigelsesomradet.

Pa omradet vedrgrende Ungdommens Uddannelsesvejledning er der et driftsgnske i forhold til anseettelse af
ressourcer.

Derudover er der et driftsgnske vedrgrende borgerserviceydelser. Beskeeftigelsesudvalget har pr. 1. januar 2015
overtaget omradet, og det kan konstateres, at der forventes et merforbrug pa omradet i regnskab 2015 pa ca. 1,1

mio. kr., som skyldes, at omradet har veeret budgetteret for lavt i 2015.

Derfor er der et driftsgnske til budget 2016.

Forslag til nye driftstil- 2016 2017 2018 2019
tag/helarsvirkning.
Belgb i 1.000 kr.

BESdr-001 Ungdommens 225 150 0 0
Uddannelsesvejledning

BESdr-002 Borgerserviceydelser 1.150 1.150 1.150 1.150
Forslag til fremskaffelse 1.375 1.300 1.150 1.150

af driftstiltag i alt

Lovgrundlag
Vesthimmerlands Kommunes gkonomiske politik og drejebog for budgetlaegningen.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Jkonomi



I henhold til sagsfremstillingen.

Administrationen indstiller
- at de anfgrte driftsgnsker indgar i den videre budgetbehandling.

Bilag

Bilag Oversigt budgetalt gnsker drift.xlsx 820-2015-177852
Raderum - BESra-001 UU Vesthimmerland.docx 820-2015-177853
Raderum - BESra-002 Borgerservice.docx 820-2015-177854

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling anbefales godkendt med bemaerkning om, at forslag 001 vedr. Ungdommens
Uddannelsesvejledning traekkes.



Punkt 71: Beskzftigelsesreformens indflydelse pa frikommuneforsoget

Bilag

Skrivelse frikommuneforsgg.pdf



Beskaeftigelsesreformens indflydelse pa frikommuneforsgget
Sagsfremstilling

71. Abent - Beskaftigelsesreformens indflydelse pa frikommuneforseget

Sagsnr.: 820-2015-34390
Doknr.:  820-2015-166010
Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund
Vesthimmerlands Kommune er en del af fikommuneforsgget, som Igber frem til 30. juni 2017.

| forbindelse med frikommuneforsgget har Vesthimmerlands Kommune blandt andet ivaerksat forsgg vedragrende
etablering af et fleksibelt og individuelt tilpasset kontaktforlgb.

Formalet er, at etablere en individuel indsats, som tager udgangspunkt i borgerens individuelle behov, barrierer og
kompetencer, med fokus pa at skabe resultater fremfor overholdelse af proceskrav. Jobcentret ma selv fastleegge
rammerne for kontaktforlgbet i forhold til indhold, kontaktform, hyppighed, varighed af aktiveringsforlgb mv. for
personer der modtager a-dagpenge, kontanthjeelp samt personer visiteret til fleksjob.

| forbindelse med dele af beskaeftigelsesreformens ikrafttraeden pr. 1. juli 2015 er frikommunebekendtggrelsen
blevet eendret.

Andringerne omfatter blandt andet tilrettelaeggelse af kontaktforlgbet og herunder faellessamtaler med a-kasserne.

Sagsfremstilling
Frikommunebekendtgarelsen er i forhold til den gaeldende sendret pa punkt vedrgrende kontaktforlgbet.

Af bekendtggrelsen fremgar:

"At fors@g i henhold til § 5, hvorefter frikommuner selv tilrettelaegger indholdet af kontaktforlgbet, kontaktformen
og hyppighed af kontakten er eendret, saledes at det feelles kontaktforlab mellem jobcentret, a-kasser og ledige
ikke far virkning i frikommunerne’.

Jobcenter Vesthimmerland har valgt at fastholde feellessamtaler med a-kasserne for sikre en sammenhaengende og
koordineret indsats.

| stedet gnsker jobcentret at gennemfare aendringer i relation til hyppighed af samtaler samt kontaktform. Jobcentret
vurderer, at den mest hensigtsmaessige tilretteleeggelse af kontaktforlgbet er falgende:

Under 30 ar:

Fremadrettet fastholdes den intensiverede indsats for ledige under 30 ar med manedlige personlige samtaler, og
hvor a-kassen indgar i samtalen efter 5/6 maneders ledighed. Ved 1. samtale tages udgangspunkt i "Min Plan”
udarbejdet mellem den ledige og a-kassen. Dog er der ved sezesonledighed mulighed for, at tilretteleegge et
kontaktforlab som for over 30 arige, hvor der afholdes telefoniske samtaler. a-kassen deltager ligeledes i samtalen
efter 16 maneders ledighed.

Over 30 ar:

For de over 30 arige afholdes 1. samtale altid som personlig samtale, hvor der tages udgangspunkt i "Min Plan”
udarbejdet ved farste samtale i a-kassen.

Hvis udgangspunktet i Min Plan er (a-kassens vurdering), at den ledige forventelig gar i arbejde igen inden for de



neeste 3 maneder eller jobcentrets vurdering er, at den ledige forventelig snart gar i arbejde, afholdes kontaktforlgbet
efterfelgende med manedlige telefoniske samtale frem til samtalen efter 5/6 maneder, hvor a-kassen deltager.
Vurderingen af den enkelte ledige kan aendres/justeres i samarbejde mellem a-kassen og Jobcentret.

A-kassen deltager ligeledes i samtalen efter 16 maneders ledighed.

Ovenstaende model for kontaktforlgbet er drgftet med a-kasser og faglige organisationer. Yderligere pagar pt.
arbejde med udarbejdelse af en overordnet samarbejdsaftale med LO Vesthimmerland, hvor den beskrevne model

vil indga i aftalen vedrgrende indsatsen for de forsikrede ledige.

Lovgrundlag
Frikommunebekendtgarelse nr. 711 af 27. maj 2015 med ikrafttreeden 1.juli 2015.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

- at model for kontaktforlgbet godkendes.

Bilag
Skrivelse_frikommuneforsag.pdf 820-2015-163666

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 72: Status pa kontanthjaelp og a-dagpenge

Bilag
Statusnotat kontant- og uddannelseshjelp.docx

Statusnotat a-dagpenge.docx



Status pa kontanthjeelp og a-dagpenge
Sagsfremstilling

72. Abent - Status pa kontanthjalp og a-dagpenge

Sagsnr.: 820-2015-33918
Doknr.:  820-2015-154600
Sagsbeh.: Thomas Huber

Baggrund

Jobcentret udarbejder to gange arligt statusnotater for omraderne Integration, Sygedagpenge, Kontanthjaelp og A-
dagpenge samt Fleks og Fartidspension.

Statusnotaterne beskriver udviklingen pa omradet, tilbud, resultater samt udfordringer.

Sagsfremstilling
Jobcentret har udarbejdet statusnotat for henholdsvis kontant- & uddannelseshjeelp og a-dagpenge. Notaterne
gennemgar omraderne ud fra fglgende overskrifter:

- Introduktion

- Udviklingen i antal ledige
- Jobcentrets opgaver

- Tilbudsviften

- Udfordringer pa omradet

Notaterne er udarbejdet i juli 2015 og er vedlagt som bilag.
Lovgrundiag

Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, Lov om aktiv socialpolitik.
Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at statusnotaterne tages til efterretning.

Bilag
Statusnotat kontant- og uddannelseshjeelp.docx 820-2015-160830
Statusnotat a-dagpenge.docx 820-2015-160829

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.






Punkt 73: Anden akter pa integrationsomradet



Anden aktor pa integrationsomradet
Sagsfremstilling

73. Abent - Anden akter pa integrationsomradet

Sagsnr.: 820-2015-34854
Doknr.:  820-2015-159058
Sagsbeh.: Thomas Huber

Baggrund

Borgere i integrationsperioden skal i henhold til integrationslovens § 17 veere i tilbud 37 timer pr. uge. Kommunen
skal derfor give et tilbud udover danskundervisning. Tilgangen pa omradet har betydet, at kommunens eget tilbud
ikke leengere har den ngdvendige kapacitet.

Sagsfremstilling

Der har veeret en markant stigning i tilgangen af flygtninge og familiesammenfarte. Det kraever starre kapacitet i
tilbud til denne gruppe af borgere. Integrationsborgerne skal efter integrationsloven veere i aktivitet i 37 timer pr. uge.
Danskuddannelsen udger 22 timer om ugen. Derfor skal gruppen have et tilbud de resterende 15 timer.
Vesthimmerlands Kommune star selv for tilbuddet, som har plads til ca. 50 borgere. Det betyder, at mange personer
i gjeblikket afventer tilbud. Det forventes, at op mod 100 personer vil mangle et tilbud i resten af 2015.

Da Vesthimmerlands Kommune ikke har mulighed for at udvide kapaciteten hurtigt nok til at handtere de mange
borgere, der afventer et tilbud, er der behov for at finde en lgsning pa udfordringen, sa Vesthimmerlands Kommune
hurtigst muligt kan leve op til lovens krav om 37 timers aktivering om ugen.

Med henblik pa at finde en midlertidig l@sning for 2015 er der indhentet tilbud fra tre aktarer. Fokus har veeret pa at
sikre et tilbud, som har et steerkt virksomhedsrettet fokus, saledes deltagerne hurtigst muligt far fodfeeste pa det

danske arbejdsmarked.

Tilbuddet fra Integro A/S & Jobs Partner ApS er vurderet som det bedste af de 3 indhentede tilbud. Forvaltningen
anbefaler, at der indgas kontrakt for resten af 2015 med Integro A/S & Jobs Partners ApS.

Forvaltningen vil i Igbet af efteraret arbejde pa at finde en model for opgavelgsning fra 2016. Her vil bade behovet og
tilbuddet hos anden aktar blive fulgt teet, ligesom mulighederne for at udvide kapaciteten i kommunens eget tilbud vil

blive afdeekket.

Lovgrundlag
Lov om integration af udleendinge i Danmark.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.
@konomi
Prisen pa forlgbet vil i henhold til tilbud fra Integro A/S & Jobs Partner vaere falgende:

- Ugepris pa kr. 950,00
- Tilkgb af efterveernsstgtte samt fortsat deltagelse i netvaerksdage udger pr. uge kr. 475,00

Der forventes falgende:



- 100 personer visteres til forlgbet

- Periode: 01.09.2015 — 31.12.2015 (ca. 17 uger)

- Udgiften forventes at veere inden for radighedsbelab, saledes der er 50 % refusion.

- Der forventes ikke udgift til eftervaernsstette, idet perioden for et forlgb hgjst kan veere 17 uger, hvorfor der ikke
umiddelbart forventes udslusning i perioden.

Udgiften for Vesthimmerlands Kommune forventes at veere pa brutto kr. 1.615.000. Da det forventes, at belgbet er
inden for radighedsbelgbet og dermed omfattet af refusion, forventes nettoudgiften at veere pa kr. 807.500. Udgiften
forventes at kunne holdes indenfor budgettet pa integrationsomradet.

Administrationen indstiller

- at der indgas en kontrakt med anden aktgr om tilbud til borgere i integrationsperioden i resten af 2015.
- at der arbejdes pa en udvidelse af kapaciteten i kommunens eget tilbud fra 2016.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 74: Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune

Bilag

Udkast til retningslinjer for implementering af frivilligpolitikken i de enkelte forvaltninger.docx
Bilag Forsikring af frivillige.docx

Udkast til Frivilligpolitik.pdf

Oversigt heringssvar frivilligpolitik.docx



Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune
Sagsfremstilling

74. Abent - Frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune

Sagsnr.:  820-2015-10290

Doknr.:  820-2015-163475

Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund

| forbindelse med Byradets beslutning om udarbejdelse af en frivilligpolitik for Vesthimmerlands Kommune har
udkast til frivilligpolitik, veeret sendt i haring i Fritidsradet, Frivilligradet, Handicapradet, Landsbyudvalget,
/ldreradet, Udsatteradet, Vesthimmerlands Kulturrad, fokusgruppe af frivillige samt MED Hovedudvalg.

Sagsfremstilling
Udkast til frivilligpolitikken har veeret sendt i haring i perioden 30. marts 2015 til 4. maj 2015.

Der er indkommet hgringssvar fra Fritidsradet, Frivilligradet, ZAldreradet, Fokusgruppen af frivillige (nedsat i
forbindelse med dialogmaderne) og MED Hovedudvalg. Oversigt vedrgrende hgringssvar er vedlagt som bilag.

Haringssvarerne har ikke givet anledning til 2endringer i udkastet til frivilligpolitikken.
Administrationen har udarbejdet udkast til retningslinjer vedrgrende implementering af frivilligpolitikken.

Administrationen anbefaler, at der arligt gennemfgres dialogmader med frivilige med fokus pa at drgfte samarbejde
og opgaver mellem frivillige og Vesthimmerlands Kommune.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgoeres Byradet via fagudvalgene

@konomi
Ingen bemaerkninger.

Administrationen indstiller
- at udkast til frivilligpolitikken godkendes.
- at udkast til retningslinjer for implementering godkendes.

- at der arligt gennemfgres dialogmgder med frivillige.

Beslutning i Socialudvalget den 10. august 2015
Fravaerende:

Administrationens indstilling godkendt.

Beslutning i Teknik- og Miljoudvalget den 10. august 2015
Fravaerende: Karen Clausager

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget den 11. august 2015



Fravaerende: Inger Nielsen, Rasmus Vetter
Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Sundhedsudvalget den 11. august 2015
Fraveerende: Ingen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag

Udkast til retningslinjer for implementering af frivilligpolitikken i
de enkelte forvaltninger.docx

Bilag Forsikring af frivillige.docx
Udkast til Frivilligpolitik.pdf

Oversigt hgringssvar frivilligpolitik.docx

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015

Fravaerende:

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

820-2015-163401

820-2015-67707
820-2015-163362
820-2015-163357



Punkt 75: Kommunekvote for flygtninge i Vesthimmerlands Kommune 2016

Bilag

Kommunekvoter og regionskvoter 2016.xlsx



Kommunekvote for flygtninge i Vesthimmerlands Kommune 2016

Sagsfremstilling

75. Abent - Kommunekvote for flygtninge i Vesthimmerlands Kommune 2016

Sagsnr.: 820-2013-31377
Doknr.:  820-2015-162901
Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund
Udleendingestyrelsen har i april 2015 udmeldt antallet af flygtninge til fordeling for 2016.

KKR Nordjylland besluttede pa madet 27. februar 2015, at fordeling af flygtninge fremover fastsaettes af
Udleendingestyrelsen efter den sakaldte matematiske model. Der laegges derfor ikke op til, at der indgas en frivillig
aftale mellem kommunerne i Nordjylland om en fordeling.

Sagsfremstilling
Hvert ar udmelder Udleendingestyrelsen senest 1. april det forventede antal flygtninge (landstallet) for det kommende
ar.

Udleendingestyrelsen har fastsat landstallet til 12.000, heraf 1.724 flygtninge, som skal fordeles mellem de nordjyske
kommuner.

Det fremgar imidlertid af brevet fra Udlaendingestyrelsen, at der er tale om en forelgbig udmelding, og at der farst
kan udmeldes et mere preecist landstal, nar finanslovsgrundlaget for 2016 — baseret pa den endelige prognose — er
lagt fast i Igbet af efteraret.

Fordeling af flygtninge i 2016
Tabel 1: Kommunekvoter 2016 i Region Nordjylland

Kommune Kommunekvote
Vesthimmerland 109
Thisted 111
Brgnderslev 90
Frederikshavn 184
Morsg 59
Leeso 9
Rebild 107
Mariagerfjord 114
Jammerbugt 123
Aalborg 642
Hjarring 176
Region Nordjylland i alt 1.724
Danmark i alt 12.000

| 2015 udger kommunekvoten for Vesthimmerland 108 personer og i 2016 udger den forventede kvote 109
personer. | givet fald en stigning for Vesthimmerlands Kommune pa 1 person i 2016.



Lovgrundlag
Lov om integration af udleendinge i Danmark.

Sagen afgores i Beskaeftigelsesudvalget. Sagen oversendes efterfelgende til orientering i Byradet.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

- at Beskeeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
Kommunekvoter og regionskvoter 2016.xIsx 820-2015-162916

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.



Punkt 76: Politisk medekalender 2016 for Beskeeftigelsesudvalget

Bilag

Magadekalender 2016



Politisk mgdekalender 2016 for Beskaeftigelsesudvalget
Sagsfremstilling

76. Abent - Politisk mgdekalender 2016 for Beskaftigelsesudvalget

Sagsnr.:  820-2015-31706
Doknr.:  820-2015-152601
Sagsbeh.: Eva Bach

Baggrund
Administrationen har udarbejdet forslag til politisk mgdekalender for 2016.

Sagsfremstilling
Mgadekalenderen bliver behandlet pa Byradets mgde den 27. august 2015.

Uge 8, juli og uge 42 er friholdt for mgder af hensyn til vinter-, sommer- og efterarsferie.
Byradet afholder made torsdag og @konomiudvalget afholder deres mgder onsdag.
Lovgrundlag

Sagen afgores i Beskaftigelsesudvalget

@konomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller

- at Beskeeftigelsesudvalget godkender forslag til egen madekalender for 2016.

Bilag
Mgdekalender 2016 820-2015-142423

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Godkendt med bemaerkning om, at mgdetidspunktet sendres til kl. 13.00.



Punkt 77: Eventuelt



Eventuelt
Sagsfremstilling

77. Abent - Eventuelt

Sagsnr.: 820-2015-90
Doknr.:  820-2015-155373
Sagsbeh.: Elsemarie Lauvring

Baggrund
Eventuelt er et fast punkt pa mgderne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Eventuelt.

Lovgrundlag
Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaeftigelsesudvalget.

Gkonomi
Udgiftsneutral.

Administrationen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 12. august 2015
Fravaerende:

Taget til efterretning.
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