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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
00.22.02-G01-4-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.02-G01-4-21

Sagsbeh.: Anne Krajer

Resume

Fast punkt pa Sundhedsudvalgets dagsorden.
Baggrund

Godkendelse af dagsorden.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller
¢ at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Fraveerende: Ingen

Godkendt.



Punkt 2: Valg af formand for Sundhedsudvalget

00.01.00-A30-331-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 00.01.00-A30-331-21

Sagsbeh.: Anne Krgjer

Resume

Sundhedsudvalget skal veelge en formand for udvalget.

Baggrund

Formanden for Sundhedsudvalget fungerer som medeleder for udvalget.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov § 22.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller



¢ at der veelges en formand for Sundhedsudvalget.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Asger Andersen blev valgt som formand for Sundhedsudvalget.



Punkt 3: Valg af naestformand for Sundhedsudvalget

00.01.00-A30-331-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.01.00-A30-331-21

Sagsbeh.: Anne Krgjer

Resume

Sundhedsudvalget kan valge en nastformand for udvalget.

Baggrund

Sundhedsudvalget kan beslutte at vaelge en naestformand, der fungerer som medeleder i tilfeelde af formandens forfald.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Forretningsorden for @konomiudvalget og de stdende udvalg § 3 stk.2.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller



o at der veelges en nestformand for Sundhedsudvalget.
Beslutning
Fraveerende: Ingen

Lise Lotte Lynge Jensen blev valgt som naestformand for Sundhedsudvalget.



Punkt 4: Prasentation og forventningsafstemning
00.22.04-100-1-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 81.39.00-A50-1-21

Sagsbeh.: Rasmus Engsig

Resume

Preesentation og forventningsafstemning i Sundhedsudvalget.

Baggrund

I forbindelse med byradsvalget er der sket udskiftning af medlemmer i Sundhedsudvalget.

I Sundhedsudvalget er der 2 fortsaettende medlemmer og 5 nye medlemmer.

De fortsettende medlemmer er:

e Lise Lotte Lynge Jensen (O)
e Morten Mejdal (V)
¢ Per Bisgaard (V)

De nye medlemmer er:

Asger Andersen (A)
Doris Lauritzen (A)

Henrik Dalgaard (C)
Niels Krebs (C)

e o o o

P& den baggrund enskes en prasentation og forventningsafstemning fra sével politikere som administration.

Prasentation og forventningsafstemning.

Praesentation:
De enkelte udvalgsmedlem prasenterer sig selv eksempelvis:

e Hvem er jeg?
¢ Hvorfor er jeg blevet politiker?



e Markesager i byradsarbejdet og Sundhedsudvalget
Preesentation af forvaltningen med kort orientering om fagomradet.

Forventningsafstemning;

Det enkelte udvalgsmedlems forventninger til arbejdet i udvalget praesenteres, eksempelvis:

* Hvilke forventninger har jeg til samarbejdet med de gvrige politikere, og hvad skal kendetegne dette samarbejde?
» Hvilke forventninger har jeg til samarbejdet med direkter og afdelingschef?

¢ Udvalgets arbejdsform ud over de ordinzre meder, eksempelvis

Afholdelse af temamader

o Dagsarrangementer

o Udflugter

o Studietur

o

Som supplement til ovenstdende vil Forvaltningsdirekter ligeledes praesentere sig selv og redegere for deres forventninger
til samarbejdet med udvalgsmedlemmerne.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemeerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.



Administrationen indstiller

¢ at udvalget tager den gensidige orientering og forventningsafstemning til efterretning og
¢ at der udarbejdes referat for de aftaler der indgas pa medet.

Beslutning
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 5: Godkendelse af forretningsorden for Sundhedsudvalget

00.22.04-P24-1-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.04-P24-1-21

Sagsbeh.: Rasmus Engsig

Resume

Vedtagelse af forretningsorden for @konomiudvalget og de stidende udvalg, herunder Sundhedsudvalget. Sammenholdt
med den forretningsorden for @konomiudvalget og de stdende udvalg, som har veret geldende for perioden 2018-2021,
foreslér administrationer et antal revisioner og praciseringer.

Baggrund

De stédende udvalg og @konomiudvalget skal 1 henhold til lov om kommunernes styrelse § 20 stk. 3 fastsette deres
forretningsorden. Fra 2018 har denne forretningsorden vearet skriftligt nedfzldet for at skabe klarhed blandt
medlemmerne om rammerne for udvalgets arbejde. Den forretningsorden, som har veret geeldende for @konomiudvalget
og de stdende udvalg for byradsperioden 2018-2021, er vedheftet som bilag.

Forud for opstart af den nye Byradsperiode har administrationen gennemgaet forretningsordenen, og har i den forbindelse
et antal revisioner og praciseringer, som anbefales godkendt:

§ 2: Foretaget revision. Perioden er tidsubegranset, sd udvalgene i kommende Byradsperioder kan beslutte at
fortsatte med den gaeldende forretningsorden, uden at det kraeever en fornyet revision.

§ 3: Foretaget pracisering.

o §5: Foretaget pracisering. I indevarende periode har der blandt andet veaeret stillet spargsmal til, om enkelte
medlemmer af udvalgene kan deltage telefonisk eller virtuelt pa et mede, der er indkaldt som fysisk mede. Lov om
kommunernes styrelse abner for, at det er muligt at afholde udvalgsmeder som telefonmeder (eller virtuelle meder),
herunder ekstraordinare meder. Med praciseringen vil mgdeformen blive fastsat ved indkaldelsen til medet. Det
praeciseres endvidere i stk. 2, at formanden ved ekstraordinare meder kan fastsatte medeformen, herunder om
medet afvikles telefonisk eller virtuelt.

¢ § 19: Foretaget pracisering. I styrelseslovens § 20 stk. 3. fremgar det, at udvalgene selv fastsatter deres
forretningsorden. Safremt enkelte udvalg veelger at afvige fra den fzlles forretningsorden praeciseres det, at de
vedtagne @ndringer kun gaelder for det pdgaeldende udvalg, og ikke kraever behandling i de gvrige udvalg.

Den reviderede version af forretningsordenen er vedheftet som bilag. S&fremt det enkelte udvalg derudover vaelger at
foretage @ndringer, vil forretningsordenen jf. § 19, sdledes kun vere geldende for det pageldende udvalg. Andringerne
sendes til orientering i de evrige udvalg.



Forretningsordenen vil i forbindelse med godkendelse alene vare geldende for byrddsperioden 20222025, hvorefter den
tages op pé ny i det nye udvalg.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at den reviderede forretningsorden for @konomiudvalget og de stdende udvalg godkendes.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt med bemarkning om, at det skal afklares hvorvidt der er tale om 8 kalender- eller
arbejdsdage, nar et medlem skal angive anmodning om sager pa dagsordenen.

Bilag
Godkendt forretningsorden for @konomiudvalget og de stdende udvalg 4 2.docx

Revisionsforslag - Forretningsorden for @konomiudvalget og de stiende udvalg 11 1.docx



Punkt 6: Minibudgetopfelgning pr. 30. november 2021

00.30.00-000-5-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.00-000-5-21

Sagsbeh.: Tove Albertsen

Resume

Ifelge tidsplan for afleggelse af budgetopfolgninger for 2021 skal der udarbejdes en minibudgetopfalgning pr. 30.
november 2021, som fremlegges fagudvalget.

En minibudgetopfelgning er alene en scanning af forventet regnskab set i forhold til seneste obligatoriske
budgetopfolgning.

Der er tidligere fremlagt obligatorisk budgetopfolgning for Sundhedsudvalget pr. 30. september 2021.

Minibudgetopfelgningen omfatter alene driftsudgifter fratrukket driftsindteegter samt statsrefusioner.

Baggrund

Minibudgetopfelgningen pr. 30. november 2021 for Sundhedsudvalget viser felgende resultat:

Drift (1.000 kr.) Pr. 30. september 2021 Pr. 30. november 2021
Korrigeret budget 2021 766.998 774.854

Forventet regnskab 2021 772.905 775.285

Restbudget 2021 -5.907 -431

Pé baggrund af det forventede regnskabsresultat pr. 30. september 2021 blev der jf. Byradet den 25. november 2021 givet
en tilleegsbevilling pa i alt -5,616 mio. kr.

Minibudgetopfelgningen viser pr. 30. november 2021 et forventet merforbrug pa -0,431 mio. kr. vedrerende driften. Heri
er der et samlet merforbrug pa -0,291 mio. kr., der i lighed med budgetopfelgningen pr. 30. september 2021 sgges overfort
til 2022,

Der har i denne minibudgetopfelgning primart vaeret fokus pa nedenstdende omrader:

- Handelsbalancen (keb og salg af pladser)

- Hjelpemidler - herunder kropsbérne hjelpemidler, andre hjelpemidler, biler, bolig m.v.



- Bevilling Psykiatri og Handicap

- Boligkontoret - lejetab

Handelsbalancen (keb og salg af pladser)

Det oprindelige budget er forhgjet med 4,2 mio. kr. af den samlede tilleegsbevilling pé 14,2 mio. kr., der blev givet i
forbindelse med budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021. Med de kendte sager samt skennet statsrefusion for sarligt dyre
enkeltsager skennes der pr. 30. november 2021 et merforbrug i forhold til det korrigerede budget pa -2,5 mio. kr., hvilket
svarer til en stigning pa -0,2 mio. kr. i forhold til sken pr. 30. september 2021.

Der er fa muligheder for styring pd omradet, idet borgeren har frit valg i forhold til at enske plejebolig i anden kommune
eller eksempelvis pa Friplejehjemmet Hesselvang.

Hjazlpemidler - herunder kropsbéarne hjelpemidler, andre hjelpemidler, biler, bolig m.v.

Samlet for biler, bolig og andre hjelpemidler skennes der pr. 30. november 2021 et merforbrug pa -0,7 mio kr., hvilket er
et fald pa 0,4 mio. kr. i forhold til budgetopfelgningen pr. 30. september 2021. Det forbedrede resultat kan bl.a. henfores
til, at der er biler, der ikke kan nds leveret i 2021 samt borgere, der endnu ikke har udnyttet bevillingen.

For sa vidt angar kropsbarne hjelpemidler forventes der med de kendte udgifter tillagt sken for den resterende del af 2021
et merforbrug pa -1,7 mio. kr., hvilket er et fald pa knap 0,2 mio. kr. i forhold til skennet pr. 30. september 2021.

Bevilling Psykiatri og Handicap

Det oprindelige budget er forhgjet med 10 mio. kr. af den samlede tilleegsbevilling pa 14,2 mio. kr., der blev givet i
forbindelse med budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021. Med de kendte sager samt skennet statsrefusion for saerligt dyre
enkeltsager skennes der pr. 30. november 2021 et merforbrug pa -2,4 mio. kr., hvilket svarer til en udgiftsstigning pa -0,3
mio. kr. set i forhold til sken pr. 30. september 2021. Via tiltaget "Borgerens udvikling i Centrum" arbejdes der i Bevilling
- Psykiatri og Handicap med at nedbringe udgiftsniveauet. Men der er pa omradet fa styringsmaessige muligheder.

Boligkontoret - lejetab

Omradet er forhegjet med 3,236 mio. kr., der er en andel af den samlede tilleegsbevilling jf. BY beslutning den 25.
november 2021 pkt. 185 - Budgetopfelgning pr. 30. september 2021.

Tilleegsbevillingen svarer til det skennede merforbrug ved budgetopfelgningen pr. 30. september 2021. Merforbruget pa
lejetab i forhold til det oprindelige budget skennes nu til ca. -4,0 mio. kr. , sdfremt tendensen pé antallet af ledige boliger
fortsetter, mod -3,8 mio. kr. pr. 30. september 2021. Lejetabskontoen er pavirket af tomgang pa iseer Hejgaarden,
Grenningen, Solkrogen, Kerbo, Solvang, Ostermarken og Bogely. Pé den gvrige drift forventes der fortsat et
mindreforbrug pa ca. 0,6 mio. kr.

Forventet konsekvens

Beskrevet ovenfor.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.



Lovgrundlag

Styrelsesloven, Regulativ for @konomistyring og tidsplan for budgetopfelgninger i 2021.

Okonomi

Som redegjort i sagsfremstillingen.

Procesplan

Minibudgetopfolgningen foreleegges alene fagudvalgene og fremsendes ikke til videre behandling i @konomiudvalg og
Byrédet.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

» at minibudgetopfelgningen pr. 30. november 2021 tages til efterretning.

Beslutning
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.

Bilag

Budgetopfelgning 301121 SUND



Punkt 7: Trykprevning af budget 2022

27.00.00-P00-1-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-P00-1-21

Sagsbeh.: Tove Albertsen

Resume

Sundhedsudvalget og Byridet er tidligere orienteret om de budgetmeessige udfordringer, som omradet star overfor, og
som har medfort tillegsbevillinger i 2021 samt budgettilforsel til budget 2022 pa udvalgets omréde.

P& mede den 30. november 2021 godkendte Sundhedsudvalget, at forvaltningen pa baggrund af budgetopfelgning pr-
30/11- 2021 skulle trykprove Budget 2022 med henblik pa en vurdering af budgetbalance i 2022 (pé trods af
budgettilforsel i 2022), idet der er sket yderligere udvikling bl.a. i efterspergsel efter ydelser pé psykiatri og
handicapomrédet.

Sundhedsudvalget praesenteres for en prognose for gkonomiske udfordringer pa omradet i 2022 samt forslag til
finansering.

Baggrund

Da baggrunden for de ekonomiske udfordringer i 2021, herunder pres pa udgifterne pé folgende omrader:

¢ Handelsbandelsbalance (keb og salg af pladser)
¢ Bevilling Psykiatri og Handicap samt
¢ Lejetab

forventes at fortsaette i 2022, har forvaltningen foretaget en prognose af den forventede egkonomiske udfordring pa disse
omrader i forhold til budget 2022.

Der er tale om udgifter til uomgengelige borgersager pa handicap- og psykiatriomradet, hvor udgifterne er eget hen over
2021, idet der ses betydelig storre tilgang end afgang pa omradet. Der er endvidere tale om reducerede indtaegter pé
handelsbalancen for kab og salg af plejeboligpladser samt ogede tomgangsudgifter til plejeboliger. Omraderne er
vanskeligt styrbare, idet de dels er efterspargselsdrevne dels omfattet af lovgivningsmeessigt frit valg.

Der er i budgettet for 2022 tilfort eget budget til omraderne, baseret pa sken over udgiftsudviklingen ved
halvérsregnskabet for 2021. Psykiatri og handicapomradet samt handelsbalancen har imidlertid udviklet sig i en
yderligere ugunstig retning, hvilket medferer udsigt til budgetubalance uanset budgettildeling for 2022.

Forvaltningens prognose for 2022 er udarbejdet med folgende forudsatninger:



¢ ct uendret eftersporgselsniveau

¢ at den ovrige drift balancerer

¢ at ekstraordinaere merudgifter forbundet med COVID-19 finansieres af de midler, som kommunen bliver
kompenseret for via staten.

Med dette afsat vil Sundhedsudvalget, som udgangspunkt, kunne forvente en budgetubalance pa -5,403 mio. kr. i 2022,
hvilket uddybes nedenfor.

Som det ogsé fremgér nedenfor fremlaegger forvaltningen forslag til finansiering af i alt 3,450 mio. kr. inden for udvalgets
samlede ramme. Den skennede budgetubalance for 2022 udger herefter -1,953 mio. kr.

Beleb i 1.000

kr.
Forventede budgetubalancer:
Handelsbalancen (keb og salg af pladser) -2.917
Bevilling Psykiatri og Handicap -1.608
Lejetab -878
I alt -5.403
Hjelp til finansiering:
Sundhedsprojekter 1.000
SUNdr-004 - TIM (Totalintegreret Medicin Robot) - udsat driftsenske fra 200
budgetaftalen 2021
SUNdr-008 - Tryghedsbesog til svaekkede @ldre - udsat driftsenske fra 250
budgetaftalen 2021
SUNdr-009 - Ledsagertimer til beboere i botilbud - udsat driftsenske fra 1.000
budgetaftalen 2021
SUNdr-011 - Oprettelse af udgaende rehabiliteringsteam - udsat 1.000
driftsenske fra budgetaftalen 2021
I alt 3.450
Ikke finansieret budgetubalance -1.953

Handelsbalancen (kab og salg af pladser)



I forbindelse med budget 2022 er budgettet forhgjet med 3,291 mio. kr. jf. "SUNreg-001 - Boliger - kab og salg af
pladser". Budgetaendringen var beregnet som gennemsnit af regnskabsresultatet i tidligere &r samt budgetopfelgningen pr.
30. april 2021. Der har i 2021 vaeret en udgiftsstigning pad omradet, séledes at der jf. budgetopfelgningen pr. 30. november
2021 skennes en udgift pa 19,3 mio. kr. mod 16,9 mio. kr. pr. 30. april 2021. Det er dog vigtigt at gere opmeaerksom p4, at
der er usikkerheder forbundet med de forventede udgifter, bl.a. idet de forventede udgifter er beregnet med udgangspunkt
i borgere ultimo 2021, og de endelige takster for 2022 endnu ikke kendes.

Bevilling - Psykiatri og handicap

I forbindelse med budgetlaegningen for 2022 blev der indlagt 12 mio. kr. til finansiering af tidligere &rs opdrift. Opdriften
var beregnet pd baggrund af halvarsregnskabet. Imidlertid har der varet yderligere tilgang af nye borgere i 2. halvdel af
2021, som far helarseffekt i 2022 svarende til ca. 8 mio. kr. Trods budgettilforslen pa 12 mio. kr. skennes der et
merforbrug i 2022 pa -1,608 mio. kr.

Det er dog vigtigt at gere opmerksom pa, at der i beregningerne for psykiatri og handicapomréadet optraeder en
engangsindtagt pa 3,4 mio. kr. vedrerende vundet sag i Ankestyrelsen.

I lighed med bemarkningen under Handelsbalancen, er der usikkerheder forbundet med de forventede udgifter, bl.a. idet
de forventede udgifter er beregnet med udgangspunkt i borgere ultimo 2021, og de endelige takster for 2022 endnu ikke
kendes. Derudover er prognosen for opdrift i 2022 pé Bevilling Psykiatri og Handicap ikke indregnet i det skennede
merforbrug, hvilket betyder, at hvis den udvikling, der er set over en lengere arreekke, hvor der er sterre opdrift end
afgang, fortsatter, sé vil merforbruget alt andet lige blive sterre end det skennede pa -1,6 mio. kr.

Udforer Psykiatri- og_handicap

Der er i gjeblikket en raekke tomme pladser pd kommunens egne botilbud. Da der er tale om sma tilbud, kan de ledige
pladser medfere, at tilbuddene blive udfordret ift. budgetoverholdelse i 2022,
trods tiltag for udgiftsreduktion.

Lejetab

Budget 2022 er forhgjet med 3,266 mio. kr. jf. "SUNreg-011 - Lejetab". Budgetendringen svarede til det skennede
merforbrug pr. 30. april 2021. Pr. november 2021 skennes der et merforbrug pé lejetab pa 4,0 mio. kr.

Opsamling:

Generelt er der tale om et stort budget, hvor der historisk optreeder variationer i det samlede forbrug pé bl.a.
handelsbalancen, der kan variere som folge af til- og afgang af borgere.

Herudover er det vigtigt at bemaerke, at udgifterne til psykiatri- og handicap fortsat ses stigende, hvilket er en generel
tendens i mange kommuner. Den gkonomiske situation pa omradet forbedres i &r af vundet sag i ankestyrelsen, og
herafmedfelgende tilbagebetaling, men allerede i 2023 vil vi se ind i betydeligt storre udfordringer pé dette omrade, da
denne ekstraindtagt ikke vil optreede igen. Derudover er der, som beskrevet, usikkerhed forbundet med botilbuddenes
budgetoverholdelse pa baggrund af aktuelle ledige pladser.

Finansieringsforslag



Som det fremgéar ovenfor fremlaegger forvaltningen forslag til finansiering af forventet merforbrug pa 3,45 mio. kr. De
foreslédede 1 mio. kr. til sundhedsprojekter er for nuvaerende udisponerede midler. Fsva. budgetprojekterne sun-dr-004,
008,009 og 011 er der tale om vedtagne driftsudvidelser fra budgetaftalen 2021, som Byradet i februar 2021 besluttede
udskudt til 2022.

Forvaltningen vurderer, at sundhedsudvalgets budgetsituation kan a&ndres bade i positiv og negativ retning hen over
foraret.

Det anbefales pa denne baggrund, at Sundhedsudvalget overfor Byradet anbefaler, at udskyde de vedtagne
driftsudvidelser med et halvt &r og ved halvarsregnskabet genvurdere mulighed for at igangsaette de udsatte driftsensker
fra budgetaftalen 2021.

Forvaltningen understreger samtidig, at sdfremt Sundhedsudvalget eller Byradet ikke ensker at gennemfore de fremlagte
forslag, da bedes forvaltningen om at udarbejde nye besparelsesforslag svarende til den forventede ubalance.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Jf. sagsfremstilling.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget godkender at 1 mio. kr. til sundhedsprojekter anvendes som medfinansering af forventet
merforbrug.



« at Sundhedsudvalget indstiller til Byradet, at stillingtagen til igangseettelse af driftsensker fra budgetaftalen 2021
afventer halvarsregnskab 2022.

Beslutning
Fravaerende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt med bemarkning om, at forvaltningen frem mod kvartalsregnskabet i foraret
fremleegger mulige reduktions- eller investeringstiltag min. pa den tilbageverende manko pa 1,953 mio. kr.



Punkt 8: Tillaegsbevilling - Projekt Vardighedsrejseholdet
27.00.00-P20-3-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-P20-3-21

Sagsbeh.: Kristina Mejer Bove

Resume

Der sgges om en udgifts- og indtegtsbevilling pa 186.000 kr. til projekt Vardighedsrejseholdet.

Baggrund

Sundhedsstyrelsen har accepteret Vesthimmerlands Kommunes ansggning vedr. puljen "Deltagelse i praksisnart
leeringsforleb om verdighed i @ldreplejen ved vaerdighedsrejsehold i 2022."

Tilskuddet udger i alt 186.000 kr. og gér til 3 leringsgrupper, som hver bestar af 10-14 deltagere.

Learingsforlabet forestas af et rejsehold i regi af Videnscenter for vaerdig &ldrepleje under Sundhedsstyrelsen. Rejseholdet
atholder leringsforleb, der tager udgangspunkt i den eksisterende viden om selvbestemmelse, livskvalitet og veerdighed,
som medarbejderne kender fra deres arbejde. Gennem praksisnar og handlingsorienteret leering opnér medarbejderne
kompetencer til at styrke det daglige arbejde med vaerdighed i @ldreplejen. I leringsforlebet er der fokus pa at skabe
forandringer, og pa at de tilleerte metoder og redskaber nemt skal kunne overfores til hverdagen, sé de skaber verdi for
borgerne og medarbejderne.

Forlebet finder sted i faorste halvar 2022.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Regulativ for gkonomistyring og Budget & Regnskabssystem for Kommuner.

Okonomi



Tilskuddet skal deekke de udgifter, der vil vaere i forbindelse med medarbejdernes deltagelse, sdsom vikardekning og
andre projektrelateret udgifter sdsom kontorartikler, lokaleleje og forplejning.

Det ma dog péregnes at tilskuddet ikke daeekker samtlige udgifter. Udgifter der ligger udover tilskuddet, deekkes af
afdelingernes ordinere drift.

Procesplan

Sagen viderefores til Byrddet og @konomiudvalget via Sundhedsudvalget.

Sagen afgeres i
Byradet via @konomiudvalget og Sundhedsudvalget.
Administrationen indstiller

e at der gives:

o en udgiftsbevilling pa 186.000 kr. i 2022 og
o en indtagtsbevilling pa 186.000 kr. 1 2022.

Beslutning
Fravaerende: Ingen

Administrationens indstilling godkendt.



Punkt 9: Udvidelse af stillet garanti for tomgangsleje til at omfatte
botilbuddet "Under Bogen"

27.45.12-G00-1-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.45.12-G00-1-21

Sagsbeh.: Tina Kjer-Christensen

Resume

Sundhedsudvalget indstiller til @konomiudvalget, at garanti for tomgangsleje stillet i forbindelse med nedleggelse af
botilbuddene Lucernevangen og Krogen skal udvides til at omfatte botilbuddet Under Bogen.

Baggrund

Vesthimmerlands Kommune og Aars Boligforening har indgaet en aftale om garantistillelse for tomgangsleje i afdelingen
Lucernevangen 4 (Botilbuddet Lucernevangen) og Borgergade 11 (Botilbuddet Krogen) i Aalestrup i april méned 2018.
Dette er sket som led i en helhedsplan, om nedlaggelse af 2 sma botilbud og opferelse af nyt sterre botilbud med 16
boliger i Aalestrup.

Efterfalgende er projektet blevet udvidet til ogsa at omfatte nedlaeggelse af botilbuddene Rosenvanget og Under Bogen,
idet efterspargslen efter botilbud til udviklingsheemmede er vigende. I samarbejde med Aars Boligforening seges
botilbuddet Under Bogen ombygget og omlagt til familieboliger. Botilbuddet Rosenveanget er nedlagt og solgt af Aars
Boligforening efter tilladelse fra Landsbyggefonden.

Safremt boligerne i botilbuddet Under Bogen ikke ombygges og omklassificeres til familieboliger, vil Vesthimmerlands
Kommune fortsat bare risikoen for tomgangslejen, da boligerne sa ikke kan udlejes som familieboliger. Tomgangslejen
svarer til ca. kr. 278.400 pr. ar.

Aars Boligforening har anmodet om, at den stillede garanti for tomgangsleje pa Lucernevangen og Krogen udvides til
ogsa at omfatte botilbuddet Under Bagen, og at garantistillelsen udvides fra kr. 750.000 pr. ar til kr. 1.000.000 pr. ari 2 ar

fra ibrugtagningen som familieboliger.

Aars Boligforening har oplyst, at der arbejdes med to andre helhedsplaner i Aalestrup.

P& Pilevej er helhedsplanen godkendt af Landsbyggefonden og er i gang med den beboerdemokratiske proces. I
afdelingen nedlegges syv mindre boliger. De ombyggede botilbud tenkes anvendt til "genhusning" af lejerne i bl.a.
Pilevej, hvorfor det er Aars Boligforenings vurdering af traekket pa den stillede garanti formentlig vil blive ganske
minimalt, hvis der bliver et traek pa garantien.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.



Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Som beskrevet.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Byradet via @konomiudvalget og Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ den stillede garanti for tomgangsleje i forbindelse med ombygning og omlaeggelse af botilbuddene Lucernevangen
og Krogen udvides til at omfatte ombygning og omleggelse til familieboliger af botilbuddet "Under Bogen", og

¢ at den stillede garanti forhgjes fra kr. 750.000 pr. ar til kr. 1.000.000 pr. ar i 2 ar. @vrige vilkér forbliver uendrede.

Beslutning
Fraverende: Ingen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.



Punkt 10: Godkendelse af kvalitetsstandarder for voksne med szerlige behov
2022

27.03.00-P22-2-21
Punktoplysninger

Sagsnr.:27.03.00-P22-2-21

Sagsbeh.:Anna Bache Sigaard

Resume

Kwvalitetsstandarder for voksne med sarlige behov for 2022 er blevet revideret. De reviderede kvalitetsstandarder har
veeret sendt til hering i Handicapradet.

Kvalitetsstandarderne foreleegges Sundhedsudvalget og efterfolgende Byradet til godkendelse.

Baggrund

Pa psykiatri- og handicapomradet arbejdes der i Vesthimmerlands kommune efter politisk vedtagne kvalitetsstandarder.
Dette pa trods af, at der ikke er lovgivningsmassige krav her til, som det er tilfeeldet pa @ldreomradet.

Det vurderes, at kvalitetsstandarderne understetter gennemsigtigheden af det politisk besluttede serviceniveau for
omradet, og at kvalitetsstandarderne er et godt veerktej for sagsbehandlere, der skal omsatte serviceniveauet til hjelp og
stotte til borgerne.

Kwvalitetsstandarderne bygger pa en holdning om, at det er godt at bringe sine egne ressourcer i spil, sdfremt det er muligt,
hvilket ogsé er et omdrejningspunkt i kommunens Plan- og Baredygtighedsstrategi 2018-2022.

Det betyder, at der arbejdes ud fra princippet om mindst indgribende indsats, s& borgerne tilbydes den nedvendige stotte
eller hjelp, men pé sé lavt et trin som muligt pa nedenstdende indsatstrappe.

Indsatstrappe

Botifed
SEL Y 108

Bhot ibad
SEL § &5 / ABL § 105

st il
§ 107

Bodelite
5§85

Frivillighed,
ler, samuiabelve,
ik

Ingen hjalp




12021 gennemgik kvalitetsstandarderne for voksne med sarlige behov en storre revidering. Dette med henblik pé at gere
kvalitetsstandarderne mere overskuelige og dermed skabe gennemsigtighed i kommunens ydelser og serviceniveau. Pa
samme med blev kvalitetsstandarderne for aldreomréadet revideret, sa kvalitetsstandarderne for de to omréader er opbygget
efter samme skabelon, hvilket medvirker til ensartethed péa tvers af hele voksenomrédet.

Kvalitetsstandarderne for 2022

Nedenfor fremgar endringer fra sidste ars kvalitetsstandarder.

Opbygningen af kvalitetsstandarderne er blevet justeret sa de i 2022 er opbygget séledes:

Kvalitetsstandard

Ydelse:

Lovgrundlag

Hvem kan fa ydelsen Hvilken malgruppe retter ydelsen sig imod
Formal med ydelsen Hvad er formalet med at tilbyde ydelsen

Hvad indeholder ydelsen Aktiviteter der indgdr i ydelsen

Seerlige forhold Her skrives hvis der er sarlige forhold forbundet

med ydelsen, eksempelvis egenbetaling

Leverandor af ydelsen Hvem leverer ydelsen

Visitations- og bevillingskompe- Hvem kan treffe afgorelse om ydelsen

tence

Sagsbehandlingsfrister og opfolg- Sagsbehandlingsfristen er den tid der kan forventes
ning at g3 fraVesthimmerlands Kommune har modtaget

ansagningen og bl der er truffet en afgerelse, hvil-
ket kan variere en del efter sagens karakter.

Lovgrundlag for ydelse Lov og paragraf

Lovgrundlag for ydelsen er séledes flyttet fra gverst til nederst, formél med ydelsen er blevet tilfejet og egenbetaling er
blevet erstattet med serlige forhold. Denne andring har ikke en indholdsmaessige betydning, men er valgt med henblik pa
leesevenligheden for borgeren.

Af gvrige rettelser er der folgende:

o Ift. kvalitetsstandarden om akuttilbuddet, er der &endret ift. geeldende serviceniveau, séledes akuttilbuddet kan
kontaktes alle ugens dage fra 7.00-21.00.

o [ft. kvalitetsstandarden for § 84 stk. 1 og 2 er der tilfgjet, at borgeren selv star for transporten til og fra
aflastningsstedet (degnaflastning).

Heringssvar fra Handicaprédet

Kwvalitetsstandarderne for voksne med serlige behov for 2022 var sendt til hering i Handicapradet d. 7. december 2021.
Handicapradet har indgivet folgende heringssvar:

Handicapradet anbefaler, at seetningen "Du skal selv st for transporten til og fra aflastningsstedet" under afsnitter
"Aflgsning/aflastning af pararende m.v. Serviceloven § 84 stk. 1" ikke tilfojes.

Fra administrationens side geres der opmarksom pé, at denne s&@tning er indfert for at sikre, der er et ensartet
serviceniveau i kommunen ift. befordring til/fra aflastningssted. Derfor anbefaler administrationen kvalitetsstandarderne
godkendt.



Der gores opmerksom pa, at kvalitetsstandarderne er blevet opdateret til en web-tilgaengelig version, hvilket har en
mindre betydning for layoutet, men ikke det indholdsmaessige.

Forventet konsekvens

De udarbejdede kvalitetsstandarder for voksne med serlige behov 2022 vil vaere geldende efter godkendelse i Byradet i
januar 2022.

Organisering og kommunikation

Kwvalitetsstandarderne kommer efter godkendelse i Byradet til at fremga af kommunens hjemmeside. Desuden vil
relevante kvalitetsstandarder blive sendt ud til borgerne sammen med afgerelserne.

Lovgrundlag
Serviceloven §§ 12, 82, 84, 85, 96, 97, 98, 99, 100, 103, 104, 107 og 108.

Almenboligloven § 105.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Kuvalitetsstandarderne var i hering i Handicapradet den 7. december 2021 og sendes i Sundhedsudvalget og efterfolgende
Byrédet til godkendelse i januar 2022.

Sagen afgores i

Byrédet via Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

o at kvalitetsstandarderne for voksne med sarlige behov 2022 godkendes.

Beslutning
Fraverende: Ingen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag

Kvalitetsstandarder for voksne med serlige behov 2022 til godkendelse



Punkt 11: Godkendelse af Fritvalgspriser 2022

27.39.04-S55-2-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.39.04-S55-1-20

Sagsbeh.: Kristina Mejer Bove

Resume

Ifelge Bekendtgerelse om Kvalitetsstandarder og frit valg af leverander af praktisk og personlig hjelp m.m., skal Byradet
mindst 1 gang rligt fastsette priskravet til leveranderer af personlig og praktisk hjalp.

Baggrund

Timeprisberegningen for Frit Valg folger de af Socialministeriets og KL’s fastsatte regler, retningslinjer og
beregningsmodeller.

Med virkning fra 2019 har Vesthimmerlands kommune beregnet differentierede takster for henholdsvis hjemmepleje og
delegerede sygeplejeydelser. Baggrunden for udarbejdelsen af de differentierede takster er, at de giver et mere retvisende
billede af omkostningen ved at levere de forskellige ydelser. Herudover er det kun hjemmeplejeydelserne, som er omfattet
af frit valg, hvilket gor det hensigtsmaessigt med forskellige takster. Det er mere komplekst at levere delegerede
sygeplejeydelser, og derfor er taksten herfor hgjere.

Takst 2021 2022

Praktisk hjeelp 427,00 428,00
Pers. pleje — hverdagstimer 466,00 466,00
Pers. pleje — gvrig tid 551,00 558,00
Rengeringsenhed 400,00 401,00
del. sygeplejeydelser — hverdagstimer 514,00 516,00
del. sygeplejeydelser — ovrig tid 572,00 581,00

Omkring beregning af priserne bemarkes folgende:

¢ Som folge af en stigning i antallet af timer pa "ovrig tid" er budgettet for de arbejdstidsbestemte tilleeg forhgjet,
hvilket betyder, at timeprisen for bade personlig pleje og delegeret sygeplejeydelser for gvrig tid stiger. "@vrig tid"
deekker ydelser, der er leveret om aftenen, natten og i weekenden.

Forventet konsekvens



Ydelser inden for Frit valgs omradet vil med virkning fra 1. januar 2022 blive afregnet efter ovenstiende takster.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Lov om Social service.

Okonomi

Udgiften til de private leveranderer af praktisk og personlig hjelp indgar i budgettet for Forebyggelse og Myndighed.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Byradet via Okonomiudvalget og Sundhedsudvalget. Sagen sendes til orientering i Aldreradet.

Administrationen indstiller

e at fritvalgspriserne for 2022 godkendes.

Beslutning
Fraverende: Ingen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.



Punkt 12: Orientering - National aftale om aflastning af sygehuse

29.00.00-A00-14-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.00.00-A00-14-21

Sagsbeh.: Maria Fosnzas

Resume

Regeringen, KL og Danske Regioner har i slutningen af 2021 indgéet en national ”Aftale om kommunal aflastning af
sygehusene”.

P4 den baggrund er indgéet en nordjysk udmentningsaftale aftale mellem region Nordjylland og de 11 nordjyske
kommuner om kommunal aflastning af sygehusene.

Baggrund

Regeringen, KL og Danske Regioner har indgéet en national ”Aftale om kommunal aflastning af sygehusene”. Aftalen
skal forberede, at kommunerne kan modtage udskrevne patienter endnu hurtigere end i dag via etablering af beredskab pa
300 midlertidige kommunale pladser pa landsplan (heraf 30 pladser i Nordjylland).

Den nationale aftale forudsatter, at der i hver region indgds en udmentningsaftale mellem Regionen og kommunerne i
regionen.

Udmentningsaftalen er indgaet mellem Region Nordjylland og de nordjyske kommuner.
Udmentningsaftalens varighed folger den nationale aftale, som er gaeldende frem til og med 4. februar 2022.

Aftalen kan alene aktiveres, hvis antallet af COVID-19-indleggelser stiger ud over det niveau, som kan héndteres pa
sygehusene. Aftalen aktiveres af Epidemiudvalget efter indstilling fra Epidemikommissionen.

Regionen visiterer de mindst behandlingskravende patienter til de kommunale beredskabspladser. Regionen anvender det
kommunale beredskab, nar regionens egen kapacitet til de bererte patientgrupper, som felge af en stigning af COVID-19-
indleggelser, er udnyttet (pa tveers af hospitaler i regionen og naboregionen).

Malgruppen for patienter til indleeggelse pa de kommunale beredskabspladser er de mindst behandlingskravende
patienter, som samtidig er i stabil tilstand. Der kan bade vere tale om medicinske patienter samt patienter indlagt med
behandlingskraevende COVID-19. Yderligere kan der vaere tale om andre patientgrupper efter konkret aftale med
kommunen; det kan f.eks. vaere kirurgiske patienter, som blot mangler afsluttende medicinbehandling. Aftalen omfatter
savel patienter der er kendt af kommunen, som patienter der ikke er kendte af kommunen.

Regionen patager sig behandlingsansvaret bade for patienter, som normalt ville vare blevet indlagt men i stedet handteres
pa en kommunal beredskabsplads, og for patienter, som indlaegges pa en kommunal beredskabsplads fra en
hospitalsafdeling for at aflaste hospitalerne. Hospitalerne har det laeegelige behandlingsansvar for alle patienter pa de
kommunale beredskabspladser.

For Vesthimmerland betyder aftalen, at der skal stilles 2 kommunale beredskabspladser til radighed i kommunen.

Nordjyske patienter skal kunne udskrives til disse pladser hurtigere end i dag. Pladserne etableres pa Hojgarden i Farse.
Det vil ske i plejeboliger, som pt. er ledige. Der skal sikres bemanding af pladserne.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.



Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Under afklaring.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Fravarende: Ingen
Taget til efterretning.
Bilag

Nordjysk udmentningsaftale - aflastning af hospitaler 231221 (godkendt version)



Punkt 13: Orientering om afslutning pa projekt ”Fra fraveer til nzerveer,
nedbringelse af sygefraver i ®ldreplejen i Vesthimmerlands kommune”

29.00.00-G01-2-20
Punktoplysninger

Sagsnr.: 29.00.00-G01-2-20

Sagsbeh.: Michael Christensen Skals

Resume

Sundhedsudvalget orienteres om afslutning og evaluering af projekt ”Fra fraveer til naerver”.

Baggrund
Malsetning for projektet

Zldreplejeomradet i Vesthimmerlands Kommune havde forud for projektet oplevet en stigning i det gennemsnitlige
sygefraver. Pa den baggrund var behov for at vende den negative udvikling og fa nedbragt det gennemsnitlige
sygefraver. Dette har varet malsaetningen med projekt "Fra fraveer til nerver - nedbringelse af sygefraver i eldreplejen i
Vesthimmerlands kommune”. Projektet blev afsluttet 31.december 2021.

Evaluering og anbefalinger

Der er udarbejdet en evaluering indeholdende en vurdering af malrettede initiativer, hvori eventuelle effekter og
forankringspotentialer af initiativerne er belyst, samt en opsamling af viden og erfaringer gennem projektperioden. Se
vedhaftede bilag.

I evaluering af projektet konkluderes, at der er sket et positivt fald i sygefravearet pa trods af den ekstraordinere COVID-
19 situation, der i den grad har sat dagsorden for bade chefer, ledere og medarbejdere i @ldreplejen. Derudover vurderes
det, at de igangsatte initiativer giver verdi og mening for de involverede parter; hertil ses bade stor opbakning og stort
engagement.

Der er i evalueringen opstillet konkrete opmarksomhedspunkter for hvert initiativ for det fremadrettet arbejde med at

forebygge og nedbringe sygefraveret i &ldreplejen. Nedenfor er opstillet de konkrete initiativer samt forankringsplanen
for disse 1 2022.

1. Kursen — Kulturendring

Beskrivelse Operationalisering i 2021 2022

Alle har et ansvar for at  Hver enhed skal i fellesskab HR folger op pé i

skabe en kultur med definere et arbejdsgrundlag processerne pa de enkelte
fokus pa faglighed i bestdende af 4 principper omkring enheder og understotter

arbejdet og omsorg for  kerneopgave, samarbejde samt det efter behov de enkelte
hinanden. Vi skal @ndre fysiske og psykiske arbejdsmiljo.  ledere.

vores mindset og Grundlaget fungerer som en

sammen skabe et hojt tydelig ramme/ en

niveau af social kapital ~ forventningsafstemning mellem

for at forebygge fysiske leder og medarbejdere.

og psykiske nedslidte

medarbejdere.

2. Koordinering - Operationelle handlemuligheder pé tvers af organisationen



Beskrivelse

Béde den enkelte leder
og den enkelte
medarbejder kan altid
invitere til en dialog om
trivsel. Dialogen kan
forega bade for, under
eller efter en
sygemelding.

Verktejskassen skal
veere pa plads til at
understette bade for
leder og medarbejder.

Fokus pa
forflytningsvejledere og
at bruge disse aktivt for
at forebygge fysisk
nedslidte medarbejdere.

Obligatorisk
forflytningskursus en
gang arligt for at
forebygge fysisk
nedslidning.

Fokus pa indretning af
rum pa bade plejecentre
og 1 hjemmeplejen. Vi
ser/italesatter rum i
private hjem som
vaerende vores
arbejdsplads.

Felles faglig forum for
ledere, hvor ledere pa
tveers af organisationen
kan sege inspiration og
erfaringsudveksle.

Operationalisering i 2021

Der er nedsat en arbejdsgruppe
bestaende af HR, afdeling for
sygedagpenge samt Pleje- og
Seniorservice til udarbejdelse af
veerktejer i form af
skabeloner/tjekliste/samtaleark
mv.

til dialog og formelle samtaler for
bade leder og medarbejder med
rette formuleringer; herunder
gennemgang af eksisterende
skabeloner.

Der er nedsat en arbejdsgruppe
med konkrete opgaver

Sikring af lederfokus: Tilfejelse af
et punkt pa den arlige
arbejdsmilje-gennemgang

Der er nedsat en arbejdsgruppe
med konkrete opgaver.

Arbejdsgruppen har néet sit mal,
og budskabet er videreformidlet
til ledelsen.

HR inviterer lederne til 2
fyraftensmoder/

fredagsmeder (1. og 2. halvér). |
teet samarbejde med afdeling for

sygedagpenge

Forventet konsekvens

2022

HR afholder nyt Feelles
Fagligt Forum, hvor
temaet er ”ledelsesmaessig
datahandtering”

HR har igangsat en storre
revideringsproces af det
skriftlige materiale. Det
forventes at blive forelagt
Hoved-MED i foraret.

Arbejdet fortsaetter i 2022
med
forflytningskoordinator
som tovholder

Der er implementeret nyt
skema til den arlige
arbejdsmiljegennemgang
for afdelingen for Pleje-
og Seniorservice

Opfolgning pa
udfordringer pa Pleje- og
Seniorservices driftsmede
hver halve ar.

HR inviterer til Felles
Faglig Forum i marts og
november 2022 i
samarbejde med
Jobcentret.

Det forventes, at andre
afdelingsledere inviteres
med.

Arbejdet med de konkrete initiativer fortsatter, og det forventes, at de vil bidrage til forebyggelse og nedbringelse af
sygefraveret i ldreplejen samt fastholdelse af medarbejdere.

Organisering og kommunikation

Projektet har veret et tvaersektorielt og tvaerfagligt samarbejde med deltagelse af chefer, ledere, medarbejdere samt
feellestillidsrepraesentanter fra Jobcentrets afdeling for sygedagpenge, HR-afdelingen, afdeling for Forebyggelse og
Myndighed, afdelingen for Pleje- og Seniorservice samt afdelingen for Psykiatri og Handicap.



Projektet har veeret forankret i afdelingen for Pleje- og Seniorservice med deltagelse af alle plejecentre, de fire hjemme-
og sygeplejedistrikter samt udviklingsafdelingen.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Pleje- og Seniorservice har siden april 2020 vaeret en del af projekt ”Fra fraveer til naerver - nedbringelse af sygefraveer i
eldreplejen” med bevilligede midler fra en storre pulje fra STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering)
udmentet over to runder, hvor i alt 45 kommuner deltog i perioden 2018-2021.

Det samlede eksterne tilskud i projektperioden udger 799.743 kr.

Egenfinansieringen forbliver uendret pa 217.200 kr., der omhandler anvendelse af personaleressourcer i projektet.
Egenfinansieringen atholdes inden for den ordinzre drift af Pleje- og Seniorservice.

Procesplan

Der er udarbejdet en forankringsplan for initiativerne, hvortil der er angivet tydelig ansvars- og opgavefordeling.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at orientering om evaluering af projektet tages til efterretning.

Beslutning
Fraverende: Ingen
Taget til efterretning.
Bilag

Evaluering Vesthimmerlands Kommune FINAL



Punkt 14: Orientering - Introduktionsmateriale til Sundhedsudvalgets
omrade

00.22.04-100-1-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.04-100-1-21

Sagsbeh.: Maria Fosnzs

Resume

Den 24. januar 2022 gives det nye Byrad en intro til alle fagomrader. Som supplement til preesentationen denne dag om
Sundhedsudvalgets omréade, fremlegges her materiale, som kan bruges til at hente nyttig viden om omrédet.

Baggrund

For at give mulighed for relevant viden om omrdderne Sundhed, eldre og Psykiatr/handicap samt arbejdet i
Sundhedsudvalget er der vedlagt en reekke materiale til baggrundsinformation. Materialet kan lases ved lejlighed og kan
findes frem senere ved behov:

Herunder kan findes link til relevant KL matriale pa omradet:

Pejlemarker det naere sundhedsvasen

Forebyggelse for fremtiden

Felles fodslag om en bedre ®ldrepleje

Felles om fremtidens socialpolitik

Derudover er der her link til tilbud 1 Vesthimmerlands kommune:

Botilbud og bofallesskaber Vesthimmerlands Kommune

Plejeboliger Vesthimmerlands Kommune

Vedlagt som bilag er herudover diverse relavente politikker, analyser mv.

Det bemerkes, at materiale og politikker her er geldende versioner pr. primo 2022. En del af materialet revideres labende
og der vil s komme nye, geeldende versioner til.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.


https://www.kl.dk/media/25167/pejlemaerker-for-et-naert-og-sammenhaengende-sundhedsvaesen.pdf
https://www.kl.dk/media/25167/pejlemaerker-for-et-naert-og-sammenhaengende-sundhedsvaesen.pdf
https://www.kl.dk/forsidenyheder/2021/november/faelles-fodslag-om-en-bedre-aeldrepleje/
https://www.kl.dk/media/17547/faelles-om-fremtidens-socialpolitik.pdf
https://vesthimmerland.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne/botilbud-og-bofaellesskaber
https://vesthimmerland.dk/borger/omsorg-pleje-og-aeldre/oversigt-over-plejecentre

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.

Bilag
Budgetaftale 2022-2025

Dagsordenspunkt Budget 2022-2025 Sundhedsudvalgets effektmél behandlet pd medet 4. maj 2021 kl. 1600 (Virtuelt) i
Sundhedsudvalget (2021).docx

Vesthimmerlands Kommunes vaerdighedspolitik

Analyse af hjemme- og sygeplejen

Sundhedsstrategisk handleplan 2021-2022 Endelig

Udviklingsplan - 26. januar 2021 - endelig

Samlet Sundhedsberedskabsplan Vesthimmerland 2019 - (opdateret januar 2021)
Arsrapport Sundhedscenter Vesthimmerland 2020

Resume - Sundhedshusene Aalestrup og Farse

Sundhedsaftalen 2019 - 2023

Nordjysk Socialaftale 2021-22



Aldreradet 2022 - 2025 - Oversigt medlemmer
Handicapridet 2022 - 2025 - Oversigt medlemmer
Organisationsplan Sundheds- og Kulturforvaltningen

Politisk medekalender 2022



Punkt 15: Medekalender 2022

00.01.00-GO1-8-20
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.01.00-G01-8-20

Sagsbeh.: Eva Bach

Resume

Administrationen har udarbejdet forslag til politisk medekalender 2022 med udgangspunkt i hidtidig medekalender og
sammens&tning af udvalgene.

Den forelabige medekalender blev godkendt pa det konstituerende mede den 9. december 2021.

Fagudvalgene skal i forbindelse med fastleggelse af egen medekalender tage behering hensyn til gvrige fagudvalg.

Endelig modekalender behandles pa Byraddets mede den 27. januar 2022 efter behandling i fagudvalgene.

Baggrund

Uge 8, juli og uge 42 er friholdt for mader af hensyn til vinter-, sommer- og efterarsferie.

Det foreslés, at der atholdes et Byrddsseminar den 9. og 10. februar 2022 og et Byraddsseminar den 3. marts 2022, samt et
prioriteringsseminar den 22. og 23. september 2022. Endvidere er der indlagt en reekke temameder, der afholdes i
forbindelse med Byrddsmedermne.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Vesthimmerlands Kommunes styrelsesvedtagt og Forretningsorden.

Okonomi



Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at Sundhedsudvalget godkender forslag til egen madekalender for 2022.

Beslutning
Fravaerende: Ingen

Godkendt med bemaerkning om, at udvalgets meader starter kl. 09.00.

Bilag

Politisk medekalender 2022



Punkt 16: Meddelelser til Sundhedsudvalgets mode den 12. januar 2022

00.22.00-100-1-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.22.00-100-1-21

Sagsbeh.: Anne Krgjer

Resume

Fast punkt pa Sundhedsudvalgets dagsorden.

Baggrund
Der orienteres om aktuelle emner:

* Ansegning til faste teams i &ldreplejen
Ved sundhedsudvalgsmedet 2.11.2021 blev der orienteret om, at man indsendte en puljeansggning pé godt 4 mio.
kr. med formalet om at etablere faste teams i &ldreplejen i Vesthimmerlands Kommune. Vesthimmerlands
Kommune har nu modtaget tilbagemelding fra Socialstyrelsen om, at ansggningen ikke er imedekommet.
Socialstyrelsen havde ved ansggningsfristens udleb modtaget 69 ansggninger om tilskud fra ansggningspuljen til en
samlet ansggningssum pé 517,9 mio. kr. Der ydes tilskud til 25 projekter med et samlet tilsagnsbelab pa 191,6 mio.
kr.

¢ Sundhedskonference 2022
Temaet for KL's sundhedskonference i ar er - Morgendagens investeringer — fremtidens sundhedsvesen.
Konferencen var berammet til den 18. januar 2022. KL har efterfolgende meddelt, at man pa grund af Corona, har
valgt at udskyde konferencen til den 20. april 2022 pa Comwell, Kolding.
Laes hele programmet.
Tilmelding kan ske til Else Marie Simonsen - ems@yvesthimmerland.dk

* Ansattelse af ny chef for Pleje- og seniorservice
Der er pr. 1. februar 2022 ansat ny chef for Pleje- og seniorservice. Den nye chef er Mette Rohde.

¢ Sundhedsprofilkonference
Den 31. marts 2022 atholdes der Sundhedskonference i Aalborg. P konferencen vil den nye sundhedsprofil for
Region Nordjylland og de enkelte kommuner blive lanceret. Der udsendes snarest kalender invitation og flere
informationer folger senere.

Forventet konsekvens
Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan


https://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2022/programmet
mailto:ems@vesthimmerland.dk

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Sundhedsudvalget.
Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
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