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Punkt 81: Orientering fra formanden

Sagsfremstilling

81. Abent - Orientering fra formanden

Sagsnr.: 820-2012-555138
Doknr.:  820-2013-174742

Sagsbeh.: Janne Dinesen

Baggrund

Orientering fra formanden.

Sagsfremstilling

Orientering fra formanden.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Udgiftsneutral

Administrationen indstiller

- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 82: Orientering fra administrationen

Sagsfremstilling

82. Abent - Orientering fra administrationen

Sagsnr.:  820-2012-555135
Doknr.:  820-2013-174746

Sagsbeh.: Janne Dinesen

Baggrund

Orientering fra administrationen.

Sagsfremstilling

Orientering fra administrationen.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Udgiftsneutral

Administrationen indstiller

- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 83: Halvarsregnskab 2013 for Beskzftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

83. Abent - Halvirsregnskab 2013 for Beskaftigelsesudvalget

Sagsnr.: 820-2013-41702
Doknr.:  820-2013-178552

Sagsbeh.: Janne Dinesen

Baggrund

I henhold til lovgivning og vedtaget tidsplan af chefgruppen skal der udarbejdes et halvarsregnskab til foreleeggelse
Byradet.

Sagsfremstilling

Kommunerne skal udarbejde halvérsregnskaber, der sikrer en opfelgning i forhold til udgiftsudviklingen og samtidigt
giver en prognose for regnskabsresultatet.

Halvarsregnskabet skal foreleegges og godkendes af Byradet senest pad Byradets 1. made i september maned, og inden 1.
behandling af budgettet for det kommende ér.

Der udarbejdes i forbindelse hermed en regnskabsoversigt for hvert fagudvalg og @konomiudvalget. Oversigten ledsages
af bemarkninger vedrerende afvigelser mellem det korrigerede budget og forventet regnskab.

Halvarsregnskabet for Beskaftigelsesudvalget viser folgende resultat:

Belob i 1.000 kr. Oprindeligt  |[Korrigeret  [Forbrug  |Forventet IForventet
budget 2013  |[budget pr. 30. regnskab afvigelse

+ merudgift 2013* juni 2013 [2013 o

-mindreudgift

Drift og refusion 306.175 307.496 148.687  [307.496 0

- Serviceudgifter 8.467 13.954 13.019 12.961 -993

: 05.415 206.531 206.144  |213.584 7.053

Overforselsudgifter




- Forsikrede ledige  [87.011 87.011 44.805 80.952 -6.059

Resultat 1 alt 148.687 307.496 306.175 307.496 0

*Korrigeret budget er oprindeligt budget for 2013 tillagt nye bevillinger i 2013, som er overforsel af driftsmidler fra 2012
samt evt. bevillinger fra Byradsbeslutninger i 2012.

**Den forventede afvigelse er forskellen mellem forventet regnskab og korrigeret budget.

Der henvises til vedlagte regnskabsoversigt, hvor afvigelser pa de enkelte politikom-rader/profitcentre er beskrevet.

Forventet afvigelse pa 0 mio. kr. kan henfores til folgende politikomréader:
Lovbestemte ydelser: Et merforbrug pa kr. 6,0 mio.
Forsikrede ledige: Et mindre forbrug pa kr. -6,0 mio.

Ungdommens Uddannelsesvejledning pé kr. 0 mio.

Lovgrundlag

Budget- og regnskabssystem for kommuner afsnit 7.7.4.

Sagen afgeres i Byriadet via Okonomiudvalget og Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Som beskrevet ovenfor

Administrationen indstiller
- at halvérsregnskabet og skennet over det forventede regnskab for 2013 tages til efterretning

- at sagen oversendes til @konomiudvalget til yderligere behandling/samling med henblik pa en samlet fremstilling
overfor Byrédet.

Bilag
Halvarsregnskab for Beskaftigelsesudvalget.xlsx 820-2013-146289
Mangdeark - halvarsregnskab 2013 .x1sx 820-2013-178563

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:



Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag
Halvarsregnskab for Beskaftigelsesudvalget.xlsx

Meangdeark - halvarsregnskab 2013.xIsx



Punkt 84: Budget 2014 - 2017 - Beskaftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

84. Abent - Budget 2014 - 2017 - Beskzftigelsesudvalget

Sagsnr.: 820-2013-54385
Doknr.:  820-2013-178841

Sagsbeh.: Susanne Hansen

Baggrund

Pa baggrund af @konomudvalgets udmeldte rammer den 27. juni 2013 skal de enkelte udvalg fremsende indstilling til
forelobigt budget (drift og anleg)

Bilag med budgetalternativer foreleegges
- Effektiviseringer

- Reduktioner

- Onsker drift

- Onsker anleg

Sagsfremstilling

Okonomiudvalget fastsatte i medet den 27. juni 2013 felgende @ndrede budgetrammer for de enkelte udvalg

Driftsramme —
1.000 kr. Okonomi Social Sundhed Beska&ft Born/skol Kult/Frit TMU 1alt

Ramme for
reduktion 469.327  123.087 638.482 314970 559.778 54.281 84.179 2.244.105

Samlet
reduktion jft.
K 27/6 -12.900  -3.200 -17.000 -8.500  -14.800 -1.400 -2.200 -60.000

Budgetramme
pr. 27/6-2013  456.427  119.887 621.482 306.470 544.978 52.881  81.979 2.184.105

Den samlede reduktion er en forhejelse pa 15 mio. kr. Provenuet heraf er tillagt det politiske rdderum, som herefter — efter
indregning af effekten af regeringsaftalen - udger 26,840 mio. kr.

Af @konomiudvalgets beslutning fremgik endvidere, at de enkelte fagudvalg skal behandle forslagene til
budgetkorrektioner for de udsendes i hering. De enkelte udvalg skal endvidere give udtryk for, hvorvidt de enkelte



budgetkorrektioner kan anbefales eller ej.

Beskaftigelsesudvalget behandlede pa medet i juni forslag til effektiviseringer og alternative reduktioner, og indstillede
en samlet reduktion pa 3,5 mio. kr.

Drift og refusion — 1.000 kr. Effektivisering |Alternative I alt

reduktioner
Beskeftigelsesudvalget — juni 3.500 0 3.500
maned

Administrationen fremsender revideret katalog over effektiviseringer og alternative reduktioner, der bringer det samlede
provenu i overensstemmelse med Jkonomiudvalgets krav.

Drift og refusion — 1.000 kr. Effektivisering |Alternative I alt

reduktioner
Beskeeftigelsesudvalget — august 8.500 0 8.500
maned

Oversigt og specifikation over de enkelte forslag vedlagges.

Onsker til driften

Fra institutioner og administrationen er der indkommet folgende ensker til driften:

Drift og refusion — 1.000 kr. IEffekt i2014 |Effekt i overslagsirene

Beskeaftigelsesudvalget — ensker i alt 6.200 6.200

Oversigt og specifikation over de enkelte forslag vedlaegges.

Lovgrundlag

Styrelsesloven og drejebog for budgetleegningen 2014-2017

Sagen afgeres i Byradet via Okonomiudvalget



Okonomi

Indgar i det samlede budget for 2014-2017

Administrationen indstiller

- at der indstilles samlede forsalg til budgetreduktioner pa 8,5 mio. kr. i henhold til @konomiudvalgets udmelding
- at der til hvert forslag til budgetreduktion angives om forslaget kan anbefales / ikke anbefales

- at der indstilles samlede forslag til ensker for i alt 6,2 mio. kr.

- at der indstilles forslag til anlaeg for i alt 0 kr. 1 2014

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 14. august 2013

Fravarende:

Administrationens indstilling godkendt.

Alle forslag til budgetreduktion og budgetensker anbefales.

Supplerende sagsfremstilling:

Budgetalternativerne pa udvalgets omrade har varet udsendt til heringsberettigede organer/rad, og det er indkommet svar
fra:

LokalMED for Beskaftigelsesafdelingen - Man har ingen bemaerkninger til budgetalternativerne.

Sagen afgeres i Byridet via @konomiudvalget og Beskaeftigelsesudvalget

Administrationen indstiller

- at heringssvarene tages til efterretning og medtages i den videre budgetproces, jf. tidsplan.

Beslutning i Beskaftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Der har ingen heringssvar vaeret til budgetalternativerne pa Beskaftigelsesudvalgets omrédde.



Punkt 85: Negletal om beskaftigelsesindsatsen

Sagsfremstilling

85. Abent - Nogletal om beskzftigelsesindsatsen

Sagsnr.:  820-2012-555130
Doknr.:  820-2013-176103

Sagsbeh.: Anders Mortensen

Baggrund

Nogletal om beskaftigelsesindsatsen er et fast punkt pa dagsorden til mederne i Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Nogletal Jobcenter Vesthimmerland — Mélgrupper:
 A-dagpenge:

Antallet af A-dagpengemodtagere er faldet med 14,6 % fra 936 personer i juli 2012 til 799 personer i juli 2013. Fra
juni til juli 2013 er antallet af a-dagpengemodtagere steget med 4 % fra 768 personer til 799 personer.

« Kontanthjzlp:

Antallet af kontanthjelpsmodtagere er steget med 5 % fra 781 personer i juli 2012 til 820 personer i juli 2013. Fra
juni til juli 2013 er antallet af kontanthjelpsmodtagere faldet med 4,1 % fra 855 personer til 820 personer

o Ledighedsydelse:

Antallet af ledighedsydelsesmodtagere er faldet med 22,9 % fra 166 personer i juli 2012 til 128 personer i juli 2013.
I samme periode er antallet af ledighedsydelsesmodtagere med mere end 18 méneders varighed faldet med 43,8 %
fra 48 personer til 27 personer.

- Sygedagpenge: Antallet af sygedagpengemodtagere er faldet med 10,8 % fra 520 personer i maj 2012 til 464 personer i
maj 2013. I samme periode er antallet sygedagpengemodtagere med en varighed pé mere en 52 uger faldet med 25,3 %
fra 87 personer til 65 personer.

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland — Ovrige nogletal:
o Ledighedsudviklingen:

I juni 2013 14 ledighedsprocenten pa 4,7 % for de jobklare ledige, hvilket er 0,3 procentpoint lavere end juni 2012.



Ledighedsprocenten i Vesthimmerland er 0,4 procentpoint og 0,7 procentpoint lavere end henholdsvis Region
Nordjylland og hele landet.

Akutpakken —2012/2013:

e 292 ledige har modtaget et brev i forbindelse med akutpakken
e 259 ledige har veret i kontakt med jobcentret

o 141 ledige har féet en personlig jobformidler i jobcentret

Opslaede akutjob péd Jobnet — 2012/2013:

e Privat sektor: 67 akutjob

o Offentlig sektor: 43 akutjob

o [alt: 110 akutjob

- Lenmodtager: 10 personer

- Seerlig uddannelse: 43 personer

- Kontanthjelp: 17 personer

- Seniorjob: 8 personer

- SU: 5 personer

- Hverken ydelse eller lenindkomst: 12 personer
I alt: 98 personer
Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning

Sagen afgeres i Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Udgiftsneutral

Administrationen indstiller



- at Nogletal om beskzeftigelsesindsatsen tages til efterretning.

Bilag

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Malgrupper.pdf

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Aktivering.pdf

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - @vrige negletal.pdf
Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Resultatbaseret styring.pdf

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Tilgang og afgang til
kontanthjelp.pdf

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Nogletallene taget til efterretning.
Bilag

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Malgrupper.pdf
Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Aktivering.pdf
Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - @vrige negletal.pdf

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Resultatbaseret styring.pdf

820-2013-
176095

820-2013-
176094

820-2013-
176097

820-2013-
176096

820-2013-
176098

Nogletal Jobcenter Vesthimmerland - Tilgang og afgang til kontanthjeelp.pdf



Punkt 86: Status pa Asylcenter i Ranum

Sagsfremstilling

86. Abent - Status pa Asylcenter i Ranum

Sagsnr.:  820-2012-320186
Doknr.:  820-2013-178623

Sagsbeh.: Janne Dinesen

Baggrund

Der onskes en opfelgning og orientering om den aktuelle status pa Asylcenter Vesthimmerland.

Sagsfremstilling

Centerleder Torben Gregersen giver en opfalgning og orientering.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Udgiftsneutral

Administrationen indstiller

- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 87: Revisionsberetning nr. 11 - drsregnskab 2012

Sagsfremstilling

87. Abent - Revisionsberetning nr. 11 - rsregnskab 2012

Sagsnr.: 820-2013-53534
Doknr.:  820-2013-178880

Sagsbeh.: Susanne Hansen

Baggrund
Revisionsfirmaet PricewaterhouseCoopers har afsluttet revisionen af kommunens regnskab for 2012.

Der fremsendes revisionsberetning nr. 11 med tilherende bilag 2-3.

Sagsfremstilling

Af revisionspategningen fremgar:

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
Konklusion

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af Vesthimmerlands Kommunes aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2012 samt af resultatet af Vesthimmerlands Kommunes aktiviteter for regnskabsdret 1.
januar - 31. december 2012, opgjort i henhold til kommunens regn-skabspraksis i overensstemmelse med Okonomi- og
Indenrigsministeriets Budget- og Regnskabssystem for Kommuner.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der under-stotter, at de
dispositioner der er omfattet af drsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter
samt med indgdede aftaler og scedvanlig praksis.

Af selve revisionsberetningen fremgar imidlertid 2 forhold der har givet anledning til bemarkninger, og som derfor skal
besvares overfor tilsynsmyndigheden

1 henhold til bekendtgorelse om kommunernes budget, regnskab, revision mv. skal revisionen

“gore bemcerkninger, hvis den mener, at regnskabet ikke er rigtigt, eller at de dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafleeggelsen, ikke er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, kommunalbestyrelsens ovrige beslutninger,
love og andre forskrifter samt med indgdede aftaler og scedvanlig praksis, jf. § 42, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommunernes
styrelse. Revisionen skal tillige gore bemcerkning, hvis den mener, at udforelsen af kommunalbestyrelsens og udvalgenes
beslutninger og den ovrige forvaltning af kommunens anliggender ikke er varetaget pd en okonomisk hensigtsmeessig



mdde, jf- § 42, stk. 2, 3. pkt. i lov om kommunernes styrelse. Revisionens bemcerkninger efter 2. pkt. og 3. pkt. skal fremgd
seerskilt af beretningen.”

Revisionen har givet anledning til folgende bemcerkninger, som skal besvares over for tilsynsmyndigheden:

1.2.1 Kontanthjeelp, sagsrevision

Vi har konstateret et hgjt fejlniveau pd omrddet. Det drejer sig iscer om manglende indberetning til
Arbejdsmarkedsportalen og manglende rettidighed i forhold til det individuelle kontaktforlob.

For neermere beskrivelse henvises til pkt. 3.1.1. i bilag 2.

1.2.2 Tabt arbejdsfortjeneste, jf. Servicelovens § 42

Vi har konstateret et hojt fejlniveau pd omrddet. Der er ikke taget hensyn til de besparelser, som arbejdsopharet medforer
— herunder eventuelle transportudgifter.

For ncermere beskrivelse henvises til pkt. 3.2.1. i bilag 2.

Herudover har revisionen givet yderligere 9 anbefalinger m.v.

Der henvises til vedlagte notat, hvor Beskaftigelses- og Socialforvaltningen har kommenteret den ene
revisionsbemerkning og 2 anbefalinger.

Lovgrundlag

Styrelseslovens §42¢

Sagen afgeres i Byradet via Beskaeftigelsesudvalget

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser

Administrationen indstiller
- at beretning nr. 11 tages til efterretning

- at administrationens notat vedr. revisionsbemarkning og anbefalinger godkendes

Bilag

Bilag Beskeftigelsesudvalget - kommentar til revisionsberetning nr 11~ 820-2013-
vedr 2012.docx 178885



Bilag 2-3 til revisionsberetning 2012 - Vesthimmerlands Kommune.pdf =~ 820-2013-
174982

Revisionsberetning nr. 11 fra revisionen - arsregnskab 2012 820-2013-
174981

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fravaerende:

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag
Bilag Beskaftigelsesudvalget - kommentar til revisionsberetning nr 11 vedr 2012.docx
Bilag 2-3 til revisionsberetning 2012 - Vesthimmerlands Kommune.pdf

Revisionsberetning nr. 11 fra revisionen - arsregnskab 2012



Punkt 88: Godkendelse af beskaftigelsesplan 2014

Sagsfremstilling

88. Abent - Godkendelse af beskaftigelsesplan 2014

Sagsnr.:  820-2013-15991
Doknr.:  820-2013-179157

Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Baggrund

Beskeftigelsesplan 2014 fremsendes til godkendelse

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesplan 2014 har vearet til hering i LBR og Beskaeftigelsesregion Nordjylland i perioden 1.juli til 27.august
2013. LBR behandlede beskeftigelsesplanen pa det ordineere LBR-made d. 27.august 2013 og deres bemarkninger til
beskeftigelsesplanen bliver fremlagt pd medet

Bemerkningerne fra Beskaftigelsesregion Nordjylland er vedlagt som bilag.

Den endelige skal ikke foretages for ultimo 2013 og pa denne bagrund er der ikke indskrevet mal i beskeftigelsesplanen
pt.

Beskeftigelsesplanen omfatter kun beskeeftigelsesministerens mal for 2014, da de deekker de udfordringer, som
Vesthimmerlands Kommune star overfor pa beskaftigelsesomradet. Mélene er som folger:

1. Flere unge skal have en uddannelse

Jobcentrene skal sikre, at flere unge uden uddannelse starter pa en erhvervskompetencegivende uddannelse.

2. Bedre og mere helhedsorienteret hjzelp til ledige pa kanten af arbejdsmarkedet — faerre personer pa
fertidspension.

Jobcentrene skal forebygge, at s& mange personer fortidspensioneres.



3. Langtidsledighed skal bekaempes

Jobcentrene skal sikre, at antallet af langtidsledige personer, begraenses mest muligt.

4. En tzettere kontakt og styrket dialog med de lokale virksomheder

Jobcentrene skal styrke samarbejdet med virksomhederne om beskaftigelsesindsatsen.

Den videre proces er skitseret i tidsplanen.

Tidsplan

d. 27. august 2013 LBR drofter beskaftigelsesplanen og kommer med bemarkninger

d.4. september 2013  [Beskeeftigelsesudvalget vedtager beskaftigelsesplanen som
herefter sendes til kommunalbestyrelsen

d. 19.september Kommunalbestyrelsen vedtager Beskaftigelsesplanen

2013

Senest d. 31.oktober |Beskaftigelsesplanen sendes til RBR

2013

31.januar 2014 Beskeaftigelsesplanen inklusiv mél og budget offentliggores.
Lovgrundlag

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats

Sagen afgeres i Byradet

Okonomi

Ingen bemarkninger

Administrationen indstiller

- at Beskaeftigelsesplan 2014 godkendes

Bilag



Tilbagemelding Vesthimmerland.pdf 820-2013-167025
Beskeftigelsesplan 2014 - Jobcenter Vesthimmerland.doc 820-2013-91115

LO VH bemarkninger beskeftigelsesplan 2013.sc.doc 820-2013-186858

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fravaerende:

Punktet blev udsat til Beskaftigelsesudvalgsmade den 25. september.
Behandles efterfolgende Byradet den 10. oktober.

Bilag
Tilbagemelding Vesthimmerland.pdf
Beskaftigelsesplan 2014 - Jobcenter Vesthimmerland.doc

LO VH bemarkninger beskaeftigelsesplan 2013.sc.doc



Punkt 89: Eventuelt

Sagsfremstilling

89. Abent - Eventuelt

Sagsnr.: 820-2012-556408
Doknr.:  820-2013-174751

Sagsbeh.: Janne Dinesen

Baggrund

Eventuelt.

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Sagen afgeres i Beskaftigelsesudvalget

Okonomi

Udgiftsneutral

Administrationen indstiller

- at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalget den 4. september 2013
Fraverende:

Orienteringen taget til efterretning.
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