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Punkt 14: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-G01-38-18
Punktoplysninger
Sagsnr.: 00.22.02-G01-38-18

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Ingen bemerkninger.

Baggrund

Godkendelse af dagsorden er et fast punkt pd mederne i Uddannelsesréadet.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Forretningsorden § 1 stk. 2

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Uddannelsesradet.

Administrationen indstiller



¢ at Uddannelsesradet godkender dagsorden.

Beslutning

Godkendt.

Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard



Punkt 15: Orientering fra Ledergruppen og Vejledergruppen
15.00.00-GO1-3-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-G01-3-21

Sagsbeh.: Erik Krogh Pedersen

Resume

Orientering fra Ledergruppen under Uddannelsesradet.

Baggrund

Erik Krogh Pedersen giver en status pa det nuvarende arbejde.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.
Organisering og kommunikation
Ingen bemerkninger.
Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.
Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i
Uddannelsesradet
Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

I ledergruppen er der p.t. fokus pa unges overgang til ungdomsuddannelserne, herunder arbejdet med
studievalgsportefolio, vejlederdeltagelse ved optagelsessamtaler samt videomateriale til foreeldre med basisinfo vedr.
ungdomsuddannelserne.

Der gennemfores et uddannelsesarrangement for alle 8. klasser den 26. oktober og den 2. november 2021.

Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard



Punkt 16: Beskeftigelsesplan 2022 - 2023

15.00.00-GO1-13-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-G01-13-21

Sagsbeh.: Karin Balling Olsen

Resume
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har udarbejdet udkast til Beskaeftigelsesplan 2022 - 2023.

Sagen fremsendes til dreftelse.

Baggrund

Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har udarbejdet en beskeftigelsesplan for 2022 - 2023. Hidtil har
beskaftigelsesplanen veret etarig, men Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har valgt at udarbejde en toarig plan
for at understette et langsigtet perspektiv.

Dette skyldes, at der for en reekke af de iverksatte beskaftigelsesindsatser, forst vil kunne males en effekt pa den lange
bane.

Der vil blive foretaget en opfelgning pa beskaeftigelsesplanen efter 1 ar med henblik pa eventuelle justeringer. Yderligere
kan udviklingen i relation til de fastsatte mal i beskeaftigelsesplanen folges qua nagletalsrapporten, som
Beskaftigelsesudvalget praesenteres for kvartalsvis.

Beskaftigelsesplanen beskriver de beskaftigelsespolitiske udfordringer for de kommende to ar, samt opstiller mal og
strategier for beskaftigelses- og uddannelsesindsatsen indsatsen i forhold til udfordringerne.

Der er ingen formelle proceskrav til udarbejdelsen af beskaeftigelsesplanen. Beskaftigelsesplanen udarbejdes med
udgangspunkt i de vejledende beskaeftigelsespolitiske mal, der hvert ar udmeldes af Beskaftigelsesministeren suppleret
med kommunens egne mal.

Forventet konsekvens
Beskaftigelsesministerens mal for 2022 er folgende:

Alle ledige skal have en verdi sagsbehandling (viderefores fra 2021).

Flere ledige skal opkvalificeres (videreferes fra 2021).

Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende (viderefores fra 2021).

Flere personer med handicap skal i beskeftigelse (viderefores fra 2021).

Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft (videreferes fra 2021).

e o o o o

Yderligere godkendte Beskeftigelsesudvalget pd medet 31. maj 2021 folgende fokusomrader for beskaftigelsesindsatsen
12022:

o Sygedagpenge: Fokus pa nedbringelse af antallet af sygedagpengemodtagere.
¢ Unge og Uddannelse: Fokus pa at fa flere unge i uddannelse og faerre unge pa uddannelseshjalp.
o Etablering af smajobs: Fokus pa at fa flere udsatte ledige i smajobs.

Som overordnet mal er, at flere skal i beskaftigelse eller uddannelse i stedet for at vaere pa offentlig forsergelse.

Indsatsomraderne og malene i beskaftigelsesplanen for Vesthimmerlands Kommune er fastsat med udgangspunkt i en
vurdering af udfordringerne, ministerens anbefalede indsatsomrader samt de givne rammer for beskaftigelsesindsatsen.

Organisering og kommunikation



Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Folgende tidsplan for behandlingen af Beskeaftigelsesplan 2022 - 2023 er godkendt i Byradet 26. august 2021.

4. oktober Beskaftigelsesudvalget behandler forvaltningens udkast til
2021 Beskaftigelsesplan 2022 - 2023, og sender den til hering i Det Lokale
Arbejdsmarkedsrad (LAR).

13. oktober Den del af Beskaftigelsesplan 2022 - 2023, der omfatter unge og
2021 uddannelse sendes i hering i Uddannelsesradet.

26. oktober Beskaeftigelsesplan 2022 - 2023 sendes i hering i LAR.

2021

29. Beskaftigelsesudvalget indstiller Beskaftigelsesplan 2022 - 2023 til
november godkendelse i Byradet.

2021

16. december Godkendelse af Beskeftigelsesplan 2022 - 2023 i Byrédet.
2021

Ultimo 2021  Beskeftigelsesplan 2022 - 2023 sendes til orientering i Det Regionale
Arbejdsmarkedsrdd (RAR) efter godkendelse i Byradet.

Sagen afgeres i

Uddannelsesradet.

Administrationen indstiller

¢ at Uddannelsesradet afgiver heringssvar vedrerende fastsattelse af mal for sagning til ungdomsuddannelser.

Beslutning

Uddannelsesradet er enig i maltallene for ungdomsuddannelserne. Desuden ensker Uddannelsesradet et fortsat fokus pa
uddannelsesparatheden blandt folkeskoleeleverne i kommunen. Slutteligt vil Uddannelsesradet med udgangspunkt i
Beskaeftigelsesplanen vedvarende folge op pd sammenhangen mellem uddannelsesudbuddet og behovet for arbejdskraft i
kommunens virksomheder.



Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard

Bilag

Beskaftigelsesplan 2022-2023 Udkast



Punkt 17: Dreftelse af rapport '""Nordjysk uddannelsesindblik 2020"

15.00.00-GO1-18-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-G01-18-21

Sagsbeh.: Jette Rygaard

Resume

Der gnskes en dreftelse af rapporten "Nordjysk uddannelsesindblik 2020".

Baggrund
Jette Rygaard ensker en dreftelse af rapporten "Nordjysk uddannelsesindblik 2020".

Rapporten giver en status for Nordjylland — og i nogle sammenhange ogsé for Vesthimmerland. Hvordan kan vi i
feellesskab bidrage til at lofte Vesthimmerland, s flere unge bliver uddannelsesparate, og flere unge tager en uddannelse?

Link til rapport:

https://rn.dk/regional-udvikling/analyser-og-rapporter/-/media/Rn_dk/Regional-Udvikling/Analyser-og-
rapporter/Uddannelse-og-kompetence/Nordjysk Uddannelsesindblik 2020 _tilgaengelig.ashx

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Uddannelsesradet

Administrationen indstiller
¢ at punktet droftes.

Beslutning

Gennemgangen tages til efterretning med bemarkning om, at der konstateres stor sammenhang mellem rapportens
visninger og de indsatser, der finder sted pé tvaers af ungdomsuddannelser og kommunale tilbud.


https://url12.mailanyone.net/v1/?m=1muqc4-0003rd-3f&i=57e1b682&c=4f5rdtqvqdeelwovmyadywmq8xm8mi2k5ooslge2nxno19a99hnpvdbvdozemqjgdfs9tvkaiagoceu8tlonzqjoe-kozg6wnmf7hqb5t79xlyzhgi5jba3na0sewvpbbkiyyktkdtb1lsdigeksrka1h_vkkf_wrdiljm2kqyihadlm0whep74w9tq-neadb6qkhv0gt3f5jeqeiohjpc7nsse_hjjvaqjgwft6ljsmhxvs0kcdjyzptyxehrzbsemlyusrcix6qqvuc9hosdfc6ddjxvntpyijgyzi_xeqslevwvnsjt7a7ueeegjdtwfxyjxwq_pw7rbputvsomq4smbnsspz98xiarslnr2jdclki_n4u0-mirljtfnm57_ajpm04jur_vq1qckkhzeq3jezrf3188xltoh3uw-io3gqiync_ipmy8exqfiw
https://url12.mailanyone.net/v1/?m=1muqc4-0003rd-3f&i=57e1b682&c=4f5rdtqvqdeelwovmyadywmq8xm8mi2k5ooslge2nxno19a99hnpvdbvdozemqjgdfs9tvkaiagoceu8tlonzqjoe-kozg6wnmf7hqb5t79xlyzhgi5jba3na0sewvpbbkiyyktkdtb1lsdigeksrka1h_vkkf_wrdiljm2kqyihadlm0whep74w9tq-neadb6qkhv0gt3f5jeqeiohjpc7nsse_hjjvaqjgwft6ljsmhxvs0kcdjyzptyxehrzbsemlyusrcix6qqvuc9hosdfc6ddjxvntpyijgyzi_xeqslevwvnsjt7a7ueeegjdtwfxyjxwq_pw7rbputvsomq4smbnsspz98xiarslnr2jdclki_n4u0-mirljtfnm57_ajpm04jur_vq1qckkhzeq3jezrf3188xltoh3uw-io3gqiync_ipmy8exqfiw

Fraveerende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard

Bilag

Nordjysk Uddannelsesindblik 2020



Punkt 18: Dreftelse af sammensztning af Uddannelsesradet
15.00.00-G01-20-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 15.00.00-G01-20-21
Sagsbeh.: Ulf Givskov Bender
Resume
Droftelse af sammensetning af Uddannelsesradet.
Baggrund
Ulf Givskov Bender gnsker en draftelse af ssmmensatning af Uddannelsesrddets medlemmer.
Der onskes droftet, hvem der deltager fra den enkelte institution, og hvilke institutioner der er med.
Forventet konsekvens
Ingen bemerkninger.
Organisering og kommunikation
Ingen bemerkninger.
Lovgrundlag
Ingen relevant lovgivning.
Okonomi
Udgiftsneutral.
Procesplan
Ingen bemerkninger.
Sagen afgeres i
Uddannelsesradet
Administrationen indstiller
¢ at sagen droftes.
Beslutning

Udseattes til naeste mode.

Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard



Punkt 19: Ansegning om optagelse i Uddannelsesradet
15.00.00-GO1-19-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-G01-19-21

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Ansegning fra SOSU Nord om optagelse i Uddannelsesradet.

Baggrund

SOSU Nord ved direkter Lene Kvist har sendt en ansggning om optagelse i Uddannelsesradet.

SOSU Nord ensker at medvirke til et gget fokus pad ungdomsuddannelsesmulighederne, og bidrager gerne med erfaring
samt tiltag, der understotter fastholdelse og udvikling af ungdomsuddannelsesudbuddet i Vesthimmerlands Kommune.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation
Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi
Udgiftsneutral.
Procesplan
Ingen bemerkninger.
Sagen afgores i
Uddannelsesridet
Administrationen indstiller
 at punktet droftes.
Beslutning
Anseggningen imgdekommes med bemarkning om, at SOSU-Nord deltager med everste leder (direkter), sé leenge SOSU-

Nord er en del af uddannelsesudbuddet i Vesthimmerlands Kommune. Uddannelses- og Arbejdsmarkedschefen giver
SOSO-Nord besked herom.



Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard

Bilag

Uddannelsesrad Vesthimmerlands Kommune



Punkt 20: Gensidig orientering

17.00.00-G01-656-18
Punktoplysninger
Sagsnr.: 17.00.00-G01-656-18

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Ingen bemerkninger.

Baggrund

Orientering fra formand:

Orientering fra administration:

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemeerkninger.

Sagen afgeres i

Uddannelsesradet.



Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Fravaerende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard



Punkt 21: Eventuelt

17.00.00-GO1-577-18
Punktoplysninger
Sagsnr.: 17.00.00-G01-577-18

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Eventuelt er et fast punkt pd Uddannelsesradets meader.

Baggrund

Ingen bemerkninger.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Uddannelsesradet.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ingen bemeerkninger.

Fraverende: Ulf Bender, Brian Christensen og Lone Lollesgaard
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