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Punkt 90: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

90.    Åbent - Godkendelse af dagsorden
 

Sagsnr.:    820-2018-229                                                                                

Doknr.:     820-2018-171946

Sagsbeh.:  Morten Lund

 

 

Baggrund

Godkendelse af dagsorden er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.

 

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

 

Lovgrundlag

Forretningsorden § 5 stk. 2.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at     Beskæftigelsesudvalget godkender dagsorden.

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Godkendt.



Punkt 91: Orientering fra formand og administration

Sagsfremstilling

91.    Åbent - Orientering fra formand og administration
 

Sagsnr.:    820-2018-230                                                                                

Doknr.:     820-2018-171951

Sagsbeh.:  Morten Lund

 

 

Baggrund

Orientering fra formand og administration er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.

 

Sagsfremstilling

Orientering fra formand og administration.

 

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at     orienteringen tages til efterretning.

 

 

Bilag

Nordjysk-ledighed-og-beskaeftigelse-2018-08-31-RAR-Nordjylland 820-2018-180989

 

 



Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.

Bilag

Nordjysk-ledighed-og-beskaeftigelse-2018-08-31-RAR-Nordjylland



Punkt 92: Opfølgning på verserende sager

Sagsfremstilling

92.    Åbent - Opfølgning på verserende sager
 

Sagsnr.:    820-2018-7328                                                                              

Doknr.:     820-2018-172663

Sagsbeh.:  Morten Lund

 

Baggrund

Opfølgning på verserende sager er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.

 

Sagsfremstilling

Opfølgning på verserende sager.

 

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

-at orienteringen tages til efterretning.

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.



Punkt 93: Budgetopfølgning pr. 30. juni 2018 for Beskæftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

93.    Åbent - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2018 for
Beskæftigelsesudvalget
 

Sagsnr.:    820-2018-5092                                                                              

Doknr.:     820-2018-172623

Sagsbeh.:  Randi Janner Langgaard

 

Baggrund

I henhold til tidsplan aflægges budgetopfølgning pr. 30. juni 2018 til endelig behandling i Byrådet den 20. september
2018. Budgetopfølgningen skal være behandlet i de respektive udvalg.

 

Der udarbejdes i forbindelse hermed en regnskabsoversigt for hvert fagudvalg og Økonomiudvalget. Oversigten ledsages
af bemærkninger vedrørende afvigelser mellem det korrigerede budget og forventet regnskab.

 

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetopfølgning pr. 31. marts 2018, blev der på Byrådsmødet 31. maj 2018 givet en negativ
tillægsbevilling på 15,986 mio. kr. til Beskæftigelsesudvalgets område. Denne negative tillægsbevilling er indregnet i
korrigeret budget 2018.

 

Budgetopfølgningen pr. 30. juni 2018 for Beskæftigelsesudvalget viser følgende resultat:

Beløb i 1.000
kr.

+ merudgift

- mindreudgift

Oprinde-
ligt

budget

2018

Korrigeret

budget

2018*

Forbrug

pr. 30.

Juni
2018

Forventet

regnskab

2018

Afvigelse
i forhold
til
korrigeret
budget
2018

Afvigelse i
forhold til
oprindeligt
budget

Drift og
refusion

561.348 548.995 270.499 538.705 -10.290 -22.643

Forventet
overførsel til
2019

   0 0 0

Driftsudgifter
efter
overførsel

561.348 548.995 270.499 538.705 -10.290 -22.643

       



Anlæg 0 0 0 0 0 0

Forventet
overførsel til
2019

   0 0 0

Anlægsudgif-
ter efter
overførsel

0 0 0 0 0 0

       

Resultat i alt 561.348 548.995 270.499 538.705 -10.290 -22.643

 

*Korrigeret budget er oprindeligt budget for 2018 tillagt nye bevillinger i 2018 som er over-førsel af drifts- og
anlægsmidler fra 2017 samt evt. bevillinger fra byrådsbeslutninger i 2018.

 

Afvigelse i forhold til det korrigeret budget 2018 på -10,290 mio. kr. skyldes hovedsagligt følgende områder:

·         Sygedagpenge. Der er et forventet fald i antal helårspersoner, som primært er sager med en varighed på mere end
53 uger, hvor der kun er 20 % refusion på.

·         Driftsudgifter. Der er i 2017 iværksat investeringsstrategier, som først er fuldt implementeret i 2018 samt iværksat
tilbud i eget regi i 2018. Dette medfører færre udgifter grundet billigere aktivitet i forhold til udgift til ekstern aktør.

·         Forsikrede ledige. Grundet faldende ledighed.   

 

Budgetopfølgning og bemærkninger er vedhæftet som bilag og gennemgås på mødet.

 

Budgetopfølgningen er tillige omfattet af følgende usikkerhedspunkt:

 

·         Førtidspensionsområdet. På nuværende tidspunkt forventes der et merforbrug på området, hvilket primært kan
henføres til de nye førtidspensioner, som er omfattet medfinansiering. Udgiften afregnes på baggrund af opgørelse fra
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Det er ikke muligt at lave kontrol af denne opgørelse.

Ligeledes er det en udfordring for kommunen at se, hvor mange der er omfattet af mellemkommunal refusion, hvilket har
betydning for både indtægt fra andre kommuner og udgift til andre kommuner.

 

Forventet afvigelse på -10,290 mio. kr. kan henføres til følgende politikområder:

Lovbestemte ydelser: Et mindre forbrug på -8,470 mio. kr.

Forsikrede ledige: Et mindre forbrug på -1,820 mio. kr.

UngVesthimmerland: 0 mio. kr.

Asylcenter Vesthimmerland: 0 mio. kr. 

 

Lovgrundlag



Regulativ for Økonomistyring og tidsplan for budgetopfølgninger i 2018.

 

 

Sagen afgøres i Byrådet via Økonomiudvalget og Beskæftigelsesudvalget. 

 

Økonomi

Budgetopfølgningen viser et forventet mindre forbrug i 2018 på -10,290 mio. kr.

 

Administrationen indstiller

- at     budgetopfølgningen pr. 30 juni 2018 tages til efterretning.

- at     sagen videresendes til Økonomiudvalget, som en del af Vesthimmerlands Kommunes samlede budgetopfølgning.

 

 

Bilag

Budgetopfølgning 180630 BES 820-2018-172622

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Administrationens indstillinger godkendt.

Bilag

Budgetopfølgning 180630 BES



Punkt 94: Høringssvar til Beskæftigelsesudvalgets budget for 2019 - 2022

Sagsfremstilling

94.    Åbent - Høringssvar til Beskæftigelsesudvalgets
budget for 2019 - 2022
 

Sagsnr.:    820-2018-5059                                                                              

Doknr.:     820-2018-176211

Sagsbeh.:  Morten Lund

 

Baggrund

I henhold til drejebog for budgetprocessen har budgetalternativer været behandlet på Beskæftigelsesudvalgets møde den
13. august 2018 været udsendt i høring hos de høringsberettigede.

 

Fristen for afgivelse af høringssvar udløb fredag den 24. august 2018 kl. 10.00

 

Sagsfremstilling

Der er indkommet høringssvar fra følgende høringsparter:

 

Jobcenter LokalMED.

 

Lovgrundlag

Styrelsesloven og drejebog for budgetlægningen 2019 – 2022.

 

Sagen afgøres i Byrådet via Økonomiudvalget og Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Afhængig af, om budgetalternativerne indgår i det endeligt godkendte budget.

 

Administrationen indstiller

- at     de indkomne høringssvar tages til efterretning og medtages i den videre budgetbehandling i henhold til godkendt
tidsplan.

 



Bilag

Høringssvar-BESdr-001-Jobcenter LokalMED-Fysioterapeut-Psykolog 820-2018-
174574

Høringssvar-BESdr-002-Jobcenter LokalMED-
Beskæftigelsesmedarbejder-Fastholdelsesteam

820-2018-
174575

Høringssvar-BESdr-003-Jobcenter LokalMED-Unge og
Uddannelsesvejleder

820-2018-
174576

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Administrationens indstillinger godkendt.

Bilag

Høringssvar-BESdr-001-Jobcenter LokalMED-Fysioterapeut-Psykolog

Høringssvar-BESdr-002-Jobcenter LokalMED-Beskæftigelsesmedarbejder-Fastholdelsesteam

Høringssvar-BESdr-003-Jobcenter LokalMED-Unge og Uddannelsesvejleder



Punkt 95: Status på fleksjob, ledighedsydelse, ressourceforløb og
førtidspension

Sagsfremstilling

95.    Åbent - Status på fleksjob, ledighedsydelse,
ressourceforløb og førtidspension
 

Sagsnr.:    820-2015-56830                                                                            

Doknr.:     820-2018-172648

Sagsbeh.:  Randi Janner Langgaard

 

 

Baggrund

Der udarbejdes til hvert Beskæftigelsesudvalgsmøde et statusnotat på et af fagområderne i ”Jobcenter og
Borgerservice”.

 

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet statusnotat for Rehabiliteringsteam, Ledighedsydelse, Fleksjob, Ressourceforløb,
Førtidspension og Løntilskud til førtidspensionister ud fra følgende hovedoverskrifter:

 

·         Beskrivelse af afdelingen

·         Formål

·         Beskrivelse af det enkelte fagområde

·         Sagsgang

·         Nøgletal

 

Notat af 20. august 2018 er vedlagt som bilag.

 

Afdelingsleder Laila Jensen deltager under behandlingen af dette punkt.

Der er afsat en ½ time.

 

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.



 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at     statusnotatet tages til efterretning.

 

Bilag

Statusnotat - Rehab.team, LY, Fleksjob, Ress.forløb, FØP og
Løntilskud FØP

820-2018-
172647

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.

Bilag

Statusnotat - Rehab.team, LY, Fleksjob, Ress.forløb, FØP og Løntilskud FØP



Punkt 96: Status på asylområdet

Sagsfremstilling

96.    Åbent - Status på asylområdet
 

Sagsnr.:    820-2015-18058                                                                            

Doknr.:     820-2018-172652

Sagsbeh.:  Torben Gregersen

 

Baggrund

I lighed med statusnotaterne i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen gives medfølgende notat en status på
asylafdelingen.

 

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet et statusnotat for Asylafdelingen, som blandt andet beskriver udviklingen på asylområdet og hvilke
temaer, der fremadrettet vil være fokus på i Asylcenter Vesthimmerland.

Asylchef Torben Gregersen gennemgår notatet. Der er afsat en halv time.

 

Notat af august 2018 er vedhæftet som bilag.

 

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at     statusnotatet tages til efterretning.

 

 

Bilag



Statusnotat Asylcenter Vesthimmerland 820-2018-172651

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.

Bilag

Statusnotat Asylcenter Vesthimmerland



Punkt 97: Projekt personlig jobformidler - fremrykket indsats for jobparate
kontanthjælpsmodtagere

Sagsfremstilling

97.    Åbent - Projekt personlig jobformidler -
fremrykket indsats for jobparate
kontanthjælpsmodtagere
 

Sagsnr.:    820-2015-10287                                                                            

Doknr.:     820-2018-170796

Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen

 

Baggrund

Beskæftigelsesudvalget besluttede på mødet 13. august 2018, at indhente tilbud fra ekstern aktør til at varetage Projekt
personlig jobformidler (PJF) - fremrykket indsats for forsikrede ledige.

 

Jobcentret ønsker at udvide målgruppen i tilbuddet til også at omfatte jobparate kontanthjælpsmodtagere.

 

Tilbuddet vil i givet fald kunne træde i kraft pr. 1. januar 2019.

 

Sagsfremstilling

Brugen af intensiveret indsats (personlig jobformidler) skal ses som en del af en investeringsstrategi, for at få udvalgte
grupper af ledige hurtigst muligt i selvforsørgelse og dermed forebygge langtidsledighed.

 

Der ønskes etableret 2 forløb. Et kort forløb på op til 8 uger 

og et længere forløb på op til 18 uger.  

 

Målgruppen er jobparate kontanthjælpsmodtagere, og tilbuddet påtænkes til borgere med mere end 13 ugers ledighed.

 

Succeskriteriet er, at minimum 50 % af deltagerne kommer i ordinært job eller uddannelse.

 

Pr. juni 2018 var der 127 jobparate kontanthjælpsmodtagere med mere end 13 ugers ledighed (kilde: Jobindsats).

 



Tilbuddet forventes at omfatte 30 borgere pr. år

 

På mødet 13. august godkendte udvalget at indhente tilbud fra ekstern aktør til at varetage Projekt personlig jobformidler-
for forsikrede ledige. Målgruppen udgjorde her 140 borgere pr. år.

 

En udvidelse af målgruppen i Projekt personlig jobformidler til også at omfatte jobparate kontanthjælpsmodtagere vil i
givet fald betyde, at tilbuddet vil omfatte 170 borgere pr år.

 

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Det forventes at 50 % af deltagerne kommer i ordinært job eller uddannelse.

Kommunen modtager ikke refusion af udgiften til tilbuddet, hvilket betyder, at udgiften vil være 100 % kommunal og
finansieres af aktiveringsmidler. 

 

Administrationen anbefaler, at en eventuel aftale med ekstern aktør laves gældende for 2 år med mulighed for forlængelse
i yderligere 1 år.

 

 

Administrationen indstiller

-      at målgruppen i tilbud om Projekt personlig jobformidler udvides til at omfatte jobparate kontanthjælpsmodtagere.  

-      at udvidelsen med jobparate kontanthjælpsmodtagere forventes at omfatte minimum 30 borgere pr. år.

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Administrationens indstillinger godkendt.



Punkt 98: Satserne for offentlige ydelser på beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling

98.    Åbent - Satserne for offentlige ydelser på
beskæftigelsesområdet
 

Sagsnr.:    820-2018-25927                                                                            

Doknr.:     820-2018-170353

Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen

 

Baggrund

På Beskæftigelsesudvalgsmødet 13. august 2018 blev drøftet ydelsessatser.

Administrationen fremsender på denne baggrund en oversigt over ydelser på beskæftigelsesområdet.

Sagsfremstilling

Vedlagte bilag viser 2018-satserne for offentlige ydelser på beskæftigelsesområdet. Satserne gælder fra 1. januar 2018,
medmindre andet er anført.

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Socialpolitik.

 

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at sagen tages til orientering.

 

Bilag

Ydelsessatser  2018 820-2018-170351

 



 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.

Bilag

Ydelsessatser 2018



Punkt 99: Oversigt indsatser/projekter, Jobcenter Vesthimmerland

Sagsfremstilling

99.    Åbent - Oversigt indsatser/projekter, Jobcenter
Vesthimmerland
 

Sagsnr.:    820-2017-31193                                                                            

Doknr.:     820-2018-170555

Sagsbeh.:  Karin Balling Olsen

 

Baggrund

Administrationen har udarbejdet en oversigt over projekter og indsatser i Jobcenter Vesthimmerland.

 

Sagsfremstilling

Oversigten omhandler lovgivningspligtige indsatser samt indsatser iværksat på baggrund af aktiveringsmidler, midler
tildelt i forbindelse med budget 2018 samt eksterne midler (puljemidler).

 

Gældende for indsatserne er, at de understøtter jobcentrets aktiveringsstrategi, hvor en tidlig, helhedsorienteret og
virksomhedsbaseret tilgang er i fokus.

Alle indsatser/projekter er godkendt politisk.

 

Oversigten er vedlagt som bilag.

 

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at    oversigten tages til orientering.



 

Bilag

Oversigt_projekter_og_indsatser__Jobcenter_Vesthim august 2018 820-2018-170549

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.

Bilag

Oversigt_projekter_og_indsatser__Jobcenter_Vesthim august 2018



Punkt 100: Eventuelt

Sagsfremstilling

100.  Åbent - Eventuelt
 

Sagsnr.:    820-2018-232                                                                                

Doknr.:     820-2018-171963

Sagsbeh.:  Morten Lund

 

Baggrund

Eventuelt er et fast punkt på møderne i Beskæftigelsesudvalget.

 

Sagsfremstilling

Eventuelt.

 

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

 

Sagen afgøres i Beskæftigelsesudvalget.

 

Økonomi

Udgiftsneutral.

 

Administrationen indstiller

- at     orienteringen tages til efterretning.

 

 

Beslutning i Beskæftigelsesudvalget den 3. september 2018

Fraværende: Brian Christensen

 

Taget til efterretning.
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