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Punkt 126: Godkendelse af dagsorden

00.13.06-P22-27-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.13.06-P22-27-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Godkendelse af dagsorden.

Baggrund

Godkendelse af dagsorden er et fast punkt på møderne i Børne- og Familieudvalget.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Forretningsorden § 5 stk. 2.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at dagsorden godkendes.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Godkendt.



Punkt 127: Budgetopfølgning pr. 30. september 2022 - Børne- og
Familieudvalget

00.30.00-Ø00-4-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.00-Ø00-4-22

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Som en del af den økonomiske styring i Vesthimmerlands Kommune, skal de enkelte udvalg mindst kvartalsvis foretage
en budgetopfølgning.

Skønnet skal fremsendes til Økonomiudvalget med bemærkninger til eventuelle afvigelser mellem budget og det
forventede regnskab.

Økonomiudvalget vurderer de indkomne skøn og tager stilling til, om der skal indstilles forslag til Byrådet om en eventuel
bevillingsmæssig tilpasning.

Baggrund

Pr. 30. september 2022 viser budgetopfølgningen for Børne- og Familieudvalget følgende resultat:

Mer-, mindreforbruget kan henføres til følgende områder:

På skole- og dagtilbud er der indregnet udgifter til Ukrainske flygtninge med ialt 5,861 mio. kr. Beløbet kan holdes
indenfor egen ramme, og knytter sig bl.a. til regnskabserfaringerne, der er medregnet til budget 2023.
I Familieafdelingen er der et mindreforbrug på 2,270 mio. kr., der skyldes vakante stillinger, regnskabserfaringer
o.s.v, der er medregnet til budget 2023, og en forventning om omkostningstunge anbringelser, der ikke er realiseret
eller hvor der er fundet steder, hvor den månedlige udgift ikke har været så høj som først forventet.



Hertil kommer et mindreforbrug på 500.000 kr. på konto 6, der ligeledes er medregnet til budget 2023.

Det korrigerede budget fremkommer således:

Ved budgetopfølgningen pr. 30. juni 2022 blev der anslået følgende resultat (hele 1.000 kr.):

Budgetopfølgning og bemærkninger er vedhæftet som bilag.

I ovenstående forventede forbrug indgår følgende udgifter, der kan henføres til fordrevne ukrainere:



I budgetopfølgningen indgår endvidere ekstra indtægter og udgifter i 2022, som er helt eller delvist finansieret i
midtvejsreguleringen af bloktilskuddet.

Forventet konsekvens

Beskrevet ovenfor.

Organisering og kommunikation

De enkelte fagudvalg behandler budgetopfølgningen i uge 45 (november) 2022.

Budgetopfølgningen samles i en fælles dagsorden, der forelægges Økonomiudvalget og Byrådet i november måned 2022.

Lovgrundlag

Styrelsesloven, Regulativ for Økonomistyring og kommunens tidsplan for budgetopfølgninger i 2022.

Økonomi

Som redegjort i sagsfremstillingen.



Procesplan

Der er i Vesthimmerlands Kommune fastsat regler om 3 obligatoriske budgetopfølgninger, der skal forelægges
fagudvalgene og videresendes til godkendelse i Økonomiudvalg og Byråd, som anført nedenfor:

Pr. 31. marts 2022

Pr. 30. juni 2022

Pr. 30. september 2022

De enkelte fagudvalg kan herudover have besluttet yderligere månedlige budgetopfølgninger m.v.

Dagsordenspunkterne skal IKKE videreføres til Økonomiudvalget og Byrådet.

På baggrund af udvalgenes sagsfremstillinger og beslutninger udarbejder Budget og Regnskab en samlet dagsorden til
Økonomiudvalget og Byrådet.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

at budgetopfølgningen pr. 30. september 2022 godkendes
at der gives en tillægsbevilling på -233.000 kr., der dækkes af midtvejsregulering jfr. skema ovenfor

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstilling anbefales godkendt med bemærkning om, at skemamaterialet tilrettes til behandling i
Økonomiudvalget og Byrådet, da der i nuværende materiale er en sammentællingsfejl på 0,5 mio. kr.

Bilag

Budgetopfølgning 309 BF



Punkt 128: Implementering af budget 2023

17.01.00-G01-19-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 17.01.00-G01-19-22

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Byrådet vedtog den 6. oktober 2022 budget for 2023-2026. I dette punkt beskrives implementering af budget 2023 på
Børne- og Familieudvalgets område.

Baggrund

Budgettet indeholder følgende budgetreduktioner

BFrå-001-006 er der ingen yderligere bemærkninger til. Der er tale om regnskabserfaringer.

BFrå-011 er en vakant stilling i Staben, der ikke genopslås.

BFrå-012 er en tilpasning af budgettet på Kulturbussen til nuværende forbrug. Kulturbussen fortsætter altså uændret.

BFrå-013 er en besparelse på 75.000 kr. til Byrådsmøde for elevråd. Af budgeaftalen fremgår, Byrådet værdsætter den
demokratiske dannelse, der ligger i initiativet. Derfor skal der fortsat afholdes byrådsmøde for unge, men udgiften
afholdes inden for udvalgets samlede ramme. Der kan dermed også arbejdes med konceptet. Forvaltningen vil fremlægge
udkast til ny form for afholdelse af Byrådsmøde for elevråd på et senere møde.



BFrå-014 udmøntes med 25 % på Familieområdet (konto 6) og 75 % på Skole- og Dagtilbudsområdet (fælles formål
skole og dagtilbud).

Budgettet indeholder følgende driftsudvidelser

BFdr-005 Der er slået to psykologstillinger op i CPP, og der forventes ansættelse fra 1. januar 2023

BFdr-009 er behandlet på BFU 4. oktober 2022, og harmoniseringen påbegyndes fra 2024, jævnfør budgetaftalen.

Budgettet indeholder følgende anlæg

BFan-001 og 002 behandles på BFU den 29. november 2022

BFan-003 og 004 behandles på BY den 27. oktober 2022

BFan-005 er på vej i licitation.

Budgetbemærkninger

På baggrund af de demografiske udfordringer skal alle fagudvalg inden budgetforhandlinger for 2024 arbejde med
strukturen i kommunens tilbud. Der forventes derfor konkrete forslag til strukturændringer på alle områder.

Børne- og Familieudvalget afholder temadrøftelse herom den 29. november 2022, hvorefter processen sættes i gang.
Forslag sendes i høring den 31. maj 2023 med endelig vedtagelse i forbindelse med 2. behandling af budget 2024-2027
den 12. oktober 2023.

Forventet konsekvens

At budget 2023 implementeres som besluttet.

Organisering og kommunikation



Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Som tidligere beskrevet jævnfør budgettet for 2023-2026.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.



Punkt 129: Udbud pr. 15. oktober 2022 på tandpleje til børn/unge.

27.00.00-A00-20-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-A00-20-22

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Resume

Orientering om fritvalgsordning vedrørende tandpleje til 0-17 årige i Vesthimmerlands Kommune. Der udarbejdes nyt
udbud igen senest i foråret 2026.

Baggrund

Fristen vedr. samhandelsaftale mellem private tandlæger, beliggende i kommunen, og Den Kommunale Tandpleje, udløb
den 12. september 2022.

Ny samhandelsaftale er trådt i kraft den 15. oktober 2022.

Forventet konsekvens

Nye samhandelsaftaler

Samhandelsaftalerne betyder, at der vil være frit valg mellem følgende klinikker i Vesthimmerlands Kommune:

Tandcenter Aars, Himmerlandsgade 68, 1. sal, 9600 Aars
Farsø Tandlægehus, L. Heidemannsvej 5, 9640 Farsø
Tandpleje i Løgstør, Østerbrogade 20G, 9670 Løgstør
Tandlægehuset Aalestrup, Testrupvej 2, 9620 Aalestrup (Ny)
Vesthimmerlands Kommunale Tandpleje, Østermarken 18, 9600 Aars

Behandlingen hos ovenstående samarbejdspartnere er gratis. Alle tandlægerne kan tilbyde undersøgende, behandlende og
forebyggende tandpleje, herunder tilvænningsbehandling og behandling under anvendelse af lattergas.

Har et barn/en ung brug for behandlinger i form af for eksempel tandretning, så henvises barnet/den unge til Den
Kommunale Tandpleje.

Børn og unge under 16 år, som vælger en anden tandlæge end en af ovenstående, skal selv afholde 35% af udgiften på
tandbehandling.

Om samhandelsaftalen

Vesthimmerlands Kommune har ansvaret for opgavens løsning.

Der er gennem en samhandelsaftale fastsat generelle og administrative retningslinjer vedrørende udførsel af tandpleje for
så vidt angår den hyppighed af indkald, metoder til behandling og lignende.

Samhandelsaftalen indeholder desuden aftaler om generel forebyggelse og sundhedsfremme, herunder også behandling af
caries (huller i tænderne). Mens mere omfattende behandlinger, så som bideskinner og tandretning, udføres i Den
Kommunale Tandpleje.

De nævnte samarbejdspartnere har tilsluttet sig aftalerne i samhandelsaftalen.

Kommunen fører tilsyn med opgaveudførslen via den daglige administration af området, besøg på de deltagende klinikker
og samarbejdsmøder.



Organisering og kommunikation

Der er oplyst om ovenstående via lokal presse, ligesom det fremgår af Den Kommunale Tandplejes hjemmeside.

Lovgrundlag

Sundhedsloven/Tandplejebekendtgørelsen.

Økonomi

Der er fastsat en årlig takst på 1.279,08 kr. pr. barn/ung (den 1. april 2022).
Der er pr. 18. oktober 2022 aftale om behandling af 1.705 børn/unge hos de private tandlæger.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.



Punkt 130: Tilsyn i Familiehuset

27.27.00-G01-18801-18

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.27.00-G01-18801-18

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Resume

Familiehuset Vesthimmerland modtog uanmeldt besøg den 8. september 2022.
Børne- og Familieudvalget orienteres om Socialtilsyn Nords tilsyn og godkendelse af Familiehuset, herunder de to
døgntilbud; Børnehuset og Ungehuset.

Baggrund

Kort om døgntilbuddene i Familiehuset.

Familiehuset Vesthimmerland er et kommunalt tilbud efter Servicelovens § 107 og § 66 stk. 1. nr. 6.

Tilbuddet har fire lejligheder til familier og fem værelser til børn/unge over 12 år samt to udslusningslejligheder i
Ungehuset.

Målgruppen for Børnehuset er 0-11 årige og deres forældre, hvor der er bekymring for forældreevnen eller behov for
anden akut indsats i familien, herunder sårbare og udsatte spædbørnsfamilier.

Målgruppen for Ungehuset er børn og unge i alderen 12-18 (23) år (efterværn). Målgruppen er karakteriseret ved
indadreagerende adfærd, omsorgssvigt, tilknytningsforstyrrelser og opmærksomhedsforstyrrelser.

Tilsyn med sociale tilbud.

Tilsynet godkender og fører tilsyn med døgntilbud, hvorfor der føres tilsyn med Familiehuset Vesthimmerland. Der skal
som minimum føres tilsyn én gang årligt, og opgaven varetages af Socialtilsyn Nord. Socialtilsynet afgør, om der vil blive
aflagt anmeldte eller uanmeldte tilsyn, samt hvorvidt der vil være tale om fysiske besøg eller administrativt tilsyn.

Efter tilsyn udarbejder Socialtilsynet en rapport om kvaliteten af tilbuddet. Kvalitet bliver vurderet på en score fra 1-5 (fra
"krav er i meget lav grad opfyldt" til "krav er i meget høj grad opfyldt") Dette øger muligheden for, at sammenligne
kvaliteten af forskellige tilbud. Seneste tilsynsrapport blev fremvist til Børne- og Familieudvalget den 11. januar 2022.

Socialtilsynets vurdering af kvaliteten i det konkrete tilbud tager udgangspunkt i en kvalitetsmodel, som er bygget op
omkring følgende 8 temaer:

Uddannelse og beskæftigelse (borgernes progression)
Selvstændighed og relationer
Målgrupper, metoder og resultater
Sundhed og trivsel
Organisation og ledelse
Kompetencer
Fysiske rammer
Økonomi



Ved tilsynsbesøget den 8. september 2022 var der særligt fokus på temaerne "Selvstændighed og relationer", "Målgruppe,
metoder resultater", "Kompetencer" samt økonomi.

Tillige var der fokus på, om "Tilbuddets daglige drift varetages kompetent" og om "Brugen af ikke fastansatte
medarbejdere er hensigtsmæssig i forhold til at sikre, at tilbuddet er i stand til at tilrettelægge og udøve en systematisk
pædagogisk indsats."

Forventet konsekvens

Tidligere og aktuelle bedømmelser af tilbuddet ud fra kvalitetsmodellen.

I tilsynsrapporten er følgende temaer bedømt på en skala fra 1-5:

Tema: Vurdering fra
besøg 2020

Vurdering fra
besøg i 2021

Vurdering fra
besøg i 2022

Uddannelse og
beskæftigelse

4 4 4

Selvstændighed og
relationer

4,5 4,5 4,5

Målgruppe, metoder og
resultater

5 5 4,5

Sundhed og trivsel 4,6 4,7 4,7

Organisation og ledelse 4,9 4,3 4,4

Kompetencer 5 5 4

Fysiske rammer 4,7 4,7 4,7

1 gives for: i meget lav grad opfyldt

2 gives for: i lav grad opfyldt

3 gives for: i middel grad opfyldt

4 gives for: i høj grad opfyldt

5 gives for: i meget høj grad opfyldt

Det fremgår af ovenstående tabel, at vurderingen i 2022 er meget ensartet tidligere besøg.

Samlet set scorer tilbuddet højt i vurderingen af kvaliteten på de forskellige temaer, dog med et mindre fald i
kvalitetsvurderingen i forhold til temaerne "Målgruppe, metoder og resultater" og "Kompetencer", mens "Selvstændighed
og relationer" forbliver på samme score som tidligere. I rapportens uddybende beskrivelser ses det, at faldet kan tilskrives,
at der i den samlede personalegruppe samlet set ikke er tilstrækkelig med viden og kendskab til borgere med selvskadende
adfærd. Der er efterfølgende iværksat en række tiltag for at sikre relevant vidensdeling. Ovenstående udfordring
vedrørende viden om selvskadende adfærd gør sig gældende for scoringen på begge temaer; "Målgruppe, metoder og
resultater" og "Kompetencer".

Vedrørende tema 8: Økonomi.



Tilsynet har vurderet, at tilbuddet er økonomisk bæredygtigt, at der er sammenhæng mellem pris og kvalitet, samt at
økonomien i tilbuddet er gennemskuelig.

Vedrørende "Tilbuddets daglige drift varetages kompetent" og "Brugen af ikke fastansatte medarbejdere er
hensigtsmæssig i forhold til at sikre, at tilbuddet er i stand til at tilrettelægge og udøve en systematisk pædagogisk
indsats".

Der er i vurderingen lagt vægt på, at tilbuddets daglige drift varetages af en kompetent ledelse og medarbejdergruppe.
Herunder brugen af fast personale i afdelingen, at der er kendskab til familierne hos de udekørende, en høj andel af
uddannet og kvalificeret personale, og at personalet fremstår tilgængeligt både i dag- og nattetimer. Ligeledes er der lagt
vægt på, at der benyttes fast og kendt personale ved behov for vikardækning.

Samlet vurdering:

Socialtilsynets samlede vurdering af kvaliteten i tilbuddet har den fornødne kvalitet ud fra kvalitetsmodellens otte temaer,
hvormed tilbuddet fortsat er godkendt.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Lov om Socialtilsyn.

Økonomi

Sociale tilbud skal betale en takst for godkendelse og tilsyn. Socialtilsyn Nord opkræver taksten hos tilbuddet. Taksten er
beregnet efter takstreguleringsprincipper, der er aftalt i de fem regioner for det specialiserede område. De justeres én gang
årligt.

Taksten for 2022 udgør 73.792 kr.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen



Taget til efterretning.

Bilag

TilsynsrapportFamiliehuset2022



Punkt 131: Orientering - Nøgletalsrapport Familieafdelingen

27.00.00-G01-5-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 27.00.00-G01-5-22

Sagsbeh.: Birgit Marie Graversgaard

Resume

Børne- og Familieudvalget præsenteres for nøgletal fra Familieafdelingen for perioden januar til september 2022.

Baggrund

Børne- og Familieudvalget præsenteres for nøgletal fra Familieafdelingen en gang i kvartalet. Udvalget præsenteres på
dette møde for nøgletal for januar til september 2022. Denne periode sammenlignes med data for januar til september
2021 samt hele 2021.

Der henvises til vedlagte rapport, hvorudfra følgende kan konkluderes:

Antallet af underretninger er steget i perioden januar-september 2022 sammenlignet med samme periode i 2021, og
stigningen findes især i § 153 underretninger fra det offentlige.

Antallet af aktive §11-forløb er faldet i perioden januar-september 2022 sammenlignet med samme periode i 2021.
§11-forløb er forebyggende indsatser, der kan iværksættes til mindre og afgrænsede problemstillinger uden at der
laves børnefaglig undersøgelse.

Antallet af anbringelser er faldet i perioden januar-september 2022 sammenlignet med samme periode i 2021 og
hele 2021, særligt på opholdssteder og døgninstitutioner. Der er fra denne nøgletalsrapport og frem besluttet at
adskille kategorien Plejefamilie, hvormed der nu er opdelt i almen-, forstærket-, specialiseret-, og
netværksplejefamilie. Førhen har opdelingen kun været plejefamilie og netværksplejefamilie.

Der ses flere anbringelser i plejefamilier for perioden januar-september 2022 både i forhold til januar-september
2021, og hele 2021. Stigningen ses især ved anbringelse i forstærket plejefamilie. Dette kan være udtryk for en
positiv effekt af investeringen i plejefamilieteamet, der netop har til formål at finde rette match mellem barn og
plejefamilie, og yde supervision med henblik på, at fastholde barnet/den unge i en plejefamilie fremfor anbringelse
på opholdssted/institution.

Der er skærpet fokus på udviklingen i antal døgn på forsorgshjem, samt kvindekrisecentre, hvor der ligeledes
opleves en stigning i antal døgn i forhold til januar-september 2021.



Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Serviceloven og Sundhedsloven.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.

Bilag

Nøgletalsrapport_3_kvt_2022



Punkt 132: Godkendelse af Nordjysk Socialaftale 2023 - 2024

54.06.26-P27-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 54.06.26-P27-1-22

Sagsbeh.: Michael Christensen Skals

Resume

Byrådet anmodes om godkendelse af vedhæftede udkast til Nordjysk Socialaftale 2023-2024.

Baggrund

Den eksisterende Socialaftale er gældende for 2021-2022 og skal således fornys. KKR Nordjylland har drøftet udkast til
Nordjysk Socialaftale 2023-24 og tilkendegivet, at vedhæftede aftale anbefales godkendt i de nordjyske kommuner. Det
blev af KKR Nordjylland bemærket, at det er vigtigt, at kommunerne samarbejder i henhold til aftalen og ikke laver
konkurrerende tilbud.

Nordjysk Socialaftale 2023-2024 er sendt til politisk behandling i de respektive kommunalbestyrelser i Nordjylland og
Regionsrådet.

Baggrundsmateriale og bilag til Nordjysk Socialaftale 2023-2024 kan tilgås på hjemmesiden for Sekretariatet for
Nordjysk Socialaftale: http://www.rammeaftalernord.dk/nordjysk-socialaftale/

Vision for det Specialiserede Socialområde

Nordjysk Socialaftale 2023-2024 har særlig fokus på borgernes mulighed for egenmestring og deltagelse i meningsfulde
fællesskaber, som visionen for det specialiserede socialområde i Nordjylland. Egenmestring og meningsfulde fællesskaber
kan hver især - og i kombination - bidrage til, at borgerne kan leve det liv de ønsker og dermed højne livskvaliteten for
den enkelte.

Valget af egenmestring og meningsfulde fællesskaber, som vision for den nye Socialaftale, bakkede de nordjyske
socialudvalgsmedlemmer tydeligt op om på Socialpolitisk Dialogforum den 10. juni 2022. Her blev der også peget på
vigtigheden af samarbejde og vidensdeling på tværs af kommuner og sektorer, og at gensidig forventningsafstemning
imellem borgere/pårørende og de fagprofessionelle aktører får stor betydning på det specialiserede socialområde.
Ligeledes pegede udvalgsmedlemmerne på kommunernes omsorgsforpligtigelse, sat overfor borgernes selv - og
medbestemmelse, som et centralt dilemma i den kommende aftaleperiode.

Fokusområder

For at udmønte visionen om øget egenmestring og meningsfulde fællesskaber, er der udvalgt tre fokusområder:

1. Sammen om en stærk Socialpsykiatri

Dette fokusområde omhandler stigningen i borgere med psykiske vanskeligheder, som modtager ydelser fra det
specialiserede socialområde, og sætter fokus på kompetencer og indsatser indenfor området.

2. Den gode alderdom

http://www.rammeaftalernord.dk/nordjysk-socialaftale/


Dette fokusområde omhandler borgere med udviklingshæmning som får demens og sætter fokus på, hvordan vi kan
sikre fælles kompetencer, tværfaglighed og skabe de bedst mulige løsninger til borgerne.

3. Effektive og vidensbaserede løsninger.

Dette fokusområde har fokus på, hvordan de rette incitamenter kan skabe indsatser, hvor der i endnu højere grad er
fokus på både borgerens behov og progression. Fokusområdet sætter fokus på, hvordan vi kan samarbejde om
udvikling og vidensdeling af effektive indsatser, arbejdsgange og samarbejder.

Der er tale om fokusområder, som også var en del af Nordjysk Socialaftale for 2021-2022, men de fortsætter ind i den nye
Socialaftale, da de fortsat har relevans for det specialiserede socialområde, ligesom flere af initiativerne under
fokusområderne ikke har været udmøntet grundet Corona pandemien.

Sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel

Kommunerne og regionen har løbende fokus på, om der er det rigtige udbud af tilbud og indsatser på det specialiserede
socialområde. Formålet er at sikre, at der til stadighed er de nødvendige tilbud til såvel brede målgrupper, som små
målgrupper med komplekse problemstillinger.

De nordjyske kommuner og Region Nordjylland har i 2022 foretaget en afdækning af det specialiserede socialområde i
Nordjylland og vurderer, at der overordnet set er god sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel. Dog peger
kommunerne og regionen på to målgrupper, hvortil det skal undersøges nærmere, hvilke muligheder der er for at styrke
indsatsen:

Børn og unge med Autismespektrumforstyrrelser
Udviklingshæmmede med dom

Den nærmere kvalificering af kommunernes behov, udfordringer og mulige løsninger ift. disse målgrupper vil forekomme
i den nye aftaleperiode.

Forventet konsekvens

Formålet med Nordjysk Socialaftale er at sikre udvikling, koordinering og styring af det specialiserede social og
specialundervisningsområde i Nordjylland.

Organisering og kommunikation

Nordjysk Socialaftale er en politisk aftale, der indgås af de 11 nordjyske kommuner og Region Nordjylland.

Lovgrundlag

Nordjysk Socialaftale udspringer af lov om Social Service og Bekendtgørelserne om rammeaftaler på det sociale område,
samt for lands- og landsdelsdækkende undervisningstilbud.

Økonomi.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Nordjysk Socialaftale er udarbejdet med Den administrative styregruppe (DAS), på socialområdet i Nordjylland, som
styregruppe i samspil med politikere, fagfolk og embedsmænd. Nordjysk Socialaftale for 2023-2024 skal være
færdigbehandlet i de nordjyske kommuner og Region Nordjylland pr. 1. december 2022.



Efter behandling i Byrådet den 24. november 2022 fremsendes besked vedrørende godkendelse til Sekretariatet for
Nordjysk Socialaftale.

Sagen afgøres i

Byrådet via Økonomiudvalget, Sundhedsudvalget og Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at Byrådet godkender Nordjysk Socialaftale 2023-2024

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag

nordjysk-socialaftale-2023-24



Punkt 133: Status på anlægsprojekter i Børne- og Familieudvalget

82.07.00-G01-2-19

Punktoplysninger

Sagsnr.: 82.07.00-G01-2-19

Sagsbeh.: Marlene Holm

Resume

Orientering om igangværende anlægsprojekter i Børne- og Familieudvalget.

Baggrund

Børne- og Familieudvalget har ønsket løbende, at blive orienteret om status på igangværende og kommende
anlægsprojekter i Børne- og Familieudvalget.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Samling af Toppedalskolen på matriklen på Vilstedvej, i alt 31,155 mio. kr.

Der er i budget 2020 afsat 500.000 kr. til opstart af projektet. Til udførelsen af byggeriet er der afsat 4.500.000 kr. i 2021,
8.000.000 kr. i 2022 og 17.000.000 kr. i 2023.

Friis og Moltke er valgt som rådgiver. Totalentreprisen udføres af Q-Construction fra Aalborg.

RealDania har bevilget 1.400.000 kr. (1.155.000 kr. efter momsafløftning) til at indtænke mere bæredygtighed i byggeriet,
så den samlede ramme nu er 31.155.000 kr.

Byggeriet er startet op med aflevering 11. april 2023.

Q-Construction er gået konkurs. Byrådet har den 27. oktober 2022 vedtaget, at byggeriet fortsætter med en anden
entreprenør indenfor den afsatte ramme. Byggestart forventes den 30. november 2022 med ibrugtagning medio februar
2024.

Børnehaven Bakgården, flytning til Østermarkskolen, i alt 8,652 mio. kr.

Byggeriet er afsluttet, og indvielsen har fundet sted.

Endeligt regnskab forventes at kunne aflægges i 2023, når de to byggegrunde er solgt.

Udbygning af den kommunale tandpleje



Projektet er nu sendt i udbud, og der forventes, jf. tidsplanen, at der er licitation medio november. Der er fortsat en
forventning om opstart af byggeri i foråret 2023.

Masterplan 2022

Gedsted Skole

Ny belægning, tilbygning til vuggestuen og udbygning af barnevognsskur realiseres
indenfor eksisterende bygningsmæssige rammer. Dette beløber sig overslagsmæssigt til
2.243.750 kr. Forvaltningen har aftalt med skolen, at de selv står for udbygning af
barnevognsskuret, og at belægningen udsættes til et senere tidspunkt, da mere plads til
vuggestuen er påkrævet. Ombygningen (ny væg, nye døre + et par småting) i
mellembygningen er afsluttet. Myndighedsbehandlingen og udbud er i gang. Projektet
kan ikke sættes i bero.

Vestrup LBO

Renovering og modernisering af LBO-huset. Det beløber sig overslagsmæssigt til i alt
2.987.000 kr. Forvaltningen har aftalt med skolen, at udskiftning af gulv og
modernisering af håndværk og design udskydes. Der pågår mødevirksomhed om endelige
indretning i Kernehuset. Når den lægger fast rettes tegningerne til, og udbud finder sted.
Projektet anbefales sat i bero indtil strukturdebatten er afsluttet.

Aars Skole
Udbud på vinduer kælder – stueplan. Licitation den 23. juni. Der kom 4 priser, prisen
overholder det budgetterede. Arbejdet sættes i gang midt oktober, jf. tidsplan.
Nyt tag – vinduer – ventilation. Udbud på ventilation og lofter kælder – stueplan i efterår.
Arbejdet forventes udført januar – februar 2023.
Udbud tagetagen december – januar. Arbejdet forventes udført marts – april.

Hornum Børnehave

Ekstra p-pladser via P-lommer på Hvalpsundvej.
Der er afholdt licitation med HME som vindende part. Licitationen holder sig indenfor
den økonomiske ramme. Arbejdet er i gang.

Bakkegården i Farsø

Omfattende renovering over 2022-2023 bestående af overfladebehandling og maling, nye
indvendige døre, nyt loft og el, ny gulvbelægning, gulvvarme i vuggestuen, renovering af
toiletterne, nye armaturer, ABA-anlæg, ventilation til garderober, uopvarmet udeværksted
og depot, tilbygning af depot og garderobe, udeadgang til toilet og genhusning. I samme
omgang skiftes taget ud. Der kan komme forsinkelser, da byggeriet må deles op. Det
kræver byggetilladelse, at flytte vinduespartiet i køkken/alrummet ud.

Opdateret tidsplan:

Uge 35: Projektstart

Uge 4-5.23: Aflevering



Uge 6-7.23: Indflytning

Genhusning sker i Kometen på Farsø Skole.

Energiopgaver

Opstartes fra marts måned.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Indenfor de afsatte midler til henholdsvis Masterplan og de enkelte projekter.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at LBO Vestrup ikke sendes i udbud, før strukturdebatten er afsluttet.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstillinger godkendt.



Punkt 134: Takster 2023 - Øvrige

00.30.00-Ø00-15-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.00-Ø00-15-22

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Godkendelse af takster for 2023.

Baggrund

Af Vesthimmerlands Kommunes kompetenceplan fremgår det, at fastsættelse af ikke-lovpligtige takster godkendes i
fagudvalget.

På baggrund af det vedtagne budget for 2023, er der på Børne- og Familieudvalgets området beregnet følgende takster for
2023.

Forventet konsekvens

Bemærkning til taksterne for 2023:

Udgangspunktet har været lønfremskrivning med 2,70%, svarende til pris- og lønfremskrivningerne til 2023. Øvrige
budgetposter fremskrives ikke. Det medfører som udgangspunkt en fremskrivning af taksten på 2,16%, hvis der ikke har
været andre forhold som har påvirket taksten.

Ungdomsskolen - taksten er uændret i forhold til 2022.

Tandplejen - taksten fastsættes af Sundheds- og Ældreministeriet. Taksten for 2023 kendes ikke på nuværende tidspunkt.

Blå Stue Mejsevej - stigning på 3,48%. Udover fremskrivning på løn, er det øgede udgifter til befordring af børn til/fra
børnehaven som giver stigningen på 3,48%.

Lyseblå Stue Hornum - stigning på 0,38%. Her er det lavere budget til befordring af børn til/fra børnehaven, som
medfører den beskedne fremskrivning af taksten.

Vestermarkskolen - fald på 0,70%. Væsentligt flere elever til at dække faste udgifter medfører, at taksten falder fra 2022
til 2023. Der var til budget 2022 regnet med 45 helårselever, mens tallet til 2023 er steget til 54 helårselever.

SFO Vestermarkskolen - stigning på 1,40%. Også her er der flere børn til at dække faste udgifter. Der var til budget 2022
regnet med 29,42 helårsbørn, mens tallet til 2023 er steget til 35 helårsbørn.



Limfjordsskolen (alle tilbud) - taksten er fremskrevet med 2,16%.

CKU Himmerland (alle tilbud) - taksten er fremskrevet med 2,16%.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Politisk drejebog for budgetlægningen 2023-2026 og Vesthimmerlands Kommunes kompetenceplan.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Takstblad for 2023 er vedhæftet som bilag.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

at Børne- og Familieudvalget godkender taksterne for 2023.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Godkendt.

Bilag

Takster 2023 - Øvrige



Punkt 135: Bevillingssag - Toppedalskolen

02.00.00-G01-4115-18

Punktoplysninger

Sagsnr.: 02.00.00-G01-4115-18

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Denne sagsfremstilling omhandler udelukkende bevillingsmæssige konsekvenser vedr. garantisummen til Toppedalskolen.

Baggrund

Byrådet har vedtaget at samle Toppedalskolens to matrikler på samme adresse på Vindblæsafdelingen via en tilbygning
suppleret med modernisering af den eksisterende bygning. Q-Construction vandt opgaven, og arbejdet var gået i gang. Q-
Construction gik konkurs før sommerferien.

Siden da har Vesthimmerlands Kommune arbejdet med opgørelse af kommunens krav til boet, frigivelse af den stillede
garantisum samt at finde en ny entreprenør til at videreføre opgaven. Til dette arbejde har kommunen hentet ekstern hjælp
fra Advokatfirmaet, Vingaardshus i Aalborg.

Garantisummen er nu frigivet, så derfor denne sag om en indtægts- og udgiftsbevilling. Vesthimmerlands Kommune har
modtaget en garantisum på 3.805.771,40 kr.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Regulativ for økonomistyring og Budget & Regnskabssystemet for Kommuner.

Økonomi

Se afsnit "baggrund" ovenfor.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Byrådet via Økonomiudvalget og Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at der meddeles en anlægsudgiftsbevilling på 3.805.771,40 kr.
at der meddeles en anlægsindtægtsbevilling på 3.805.771,40 kr., og



at rådighedsbeløbet afsættes og frigives samtidigt.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstillinger anbefales godkendt.



Punkt 136: Bevillingssag - EUD for 8. og 9. klasse på Hornum Skole 2022-
2023

17.00.00-G01-189-20

Punktoplysninger

Sagsnr.: 17.00.00-G01-189-20

Sagsbeh.: Lene Juel Petersen

Resume

Jf. Vesthimmerlands Kommunes Regulativ for Økonomistyring pkt. 4.2, skal Byrådet meddeles bevillinger over 100.000
kr., som ikke er bevilliget i forbindelse med vedtagelse af årsbudgettet.

Baggrund

Børne- og Undervisningsministeriet gennemfører som følge af den politiske aftale af 22. november 2018 "Fra folkeskole
til faglært - erhvervsuddannelser til fremtiden" et rammeforsøg med et udskolingsforløb i 8. og 9. klasse i folkeskolen, der
er rettet mod overgang til erhvervsuddannelserne. I rammeforsøget får elever i 8. og 9. klasse undervisning i en reduceret
fagrække i dansk, matematik, engelsk, fysik/kemi i folkeskolen og undervisning i praksisorienterede fag (valgfag) på
HEG i Aars. EUD 8/9 er placeret på Hornum Skole. Tiltaget med EUD 8/9 støttes af Børne- og Undervisningsministeriet i
skoleårene 2020-2021, 2021-2022, samt 2022-2023, hvilket betyder, at dette skoleår er det sidste med tilskud fra
ministeriet.

I skoleåret 2022-2023 er der pr. oktober 2022 indskrevet 25 elever i klassen, 16 drenge og 9 piger.

Der er ansøgt Børne- og Undervisningsministeriet om tilskud fra puljen til understøttelse af rammeforsøg for
udskolingslinjen EUD 8/9 i skoleåret 2022-2023 og der er bevilliget 434.680,00 kr.

Forventet konsekvens

I rammeforsøget undervises eleverne i 8. og 9. klasse i en reduceret fagrække, bestående af dansk, matematik, engelsk
samt fysik/kemi på Hornum Skole og valgfagene tilbydes på HEG - Himmerlands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser i
Aars.

Organisering og kommunikation

Hornum Skole har den daglige ledelse af klassen. Visitation samt samtaler med forældrene og eleverne inden opstart i
klassen er ligeledes ledelsen på Hornum Skole. Medarbejderne i klassen har det tætte samarbejde med underviserne på
erhvervsskolen om indholdet i elevernes valgfag. Udarbejdelse af ansøgninger til ministeriet samt evalueringsmaterialer
udarbejdes i et tæt samarbejde mellem ledelsen på Hornum Skole samt forvaltningen.

Lovgrundlag

I Folkeskolelovens § 9. stk. 4 samt Folkeskolelovens § 33 stk. 4. Overenskomst med erhvervsuddannelserne er udarbejdet
med baggrund i Folkeskolelovens § 22 stk. 8 og 9.

Økonomi

Tilskudsbeløbet til kommunerne er fastlagt med afsat i det samlede antal elevtimer, som folkeskoleleverne forventes at
have på erhvervsskolerne, dog således at tilskud pr. elevtime maksimalt kan udgøre 40 kr. pr. elev pr. time.

I skoleåret 2022-2023 modtager Vesthimmerlands Kommune et tilskud på i alt 434.680,00 kr. 1 rate på 217.000,00 kr.
snarest og de resterende 217.680,00 kr. når rapport og regnskab for 2022-2023 er gennemgået uden bemærkninger.

Procesplan

Ingen bemærkninger



Sagen afgøres i

Byrådet via Økonomiudvalget og Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

at der gives en tillægsbevilling som en udgiftsbevilling og indtægtsbevilling på 434.680,00 kr. på drift i 2022.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstilling anbefales godkendt.

Bilag

Rammeforsøg bevilling EUD 89 2022-2023



Punkt 137: Fremskudt forældresamarbejde. Status på afsluttet projekt.

28.00.00-P08-1-18

Punktoplysninger

Sagsnr.: 28.00.00-P08-1-18

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Vesthimmerlands Kommune fik i 2019 bevilget 3.045.000 kr. af Børne- og Socialministeriets pulje: Forsøg med
målrettede sociale indsatser i dagtilbud til et lokalt projekt omhandlende Fremskudt Forældresamarbejde. Indsatsen er
forløbet i 2019-2022 og er netop afrundet den 30. september 2022 med en sidste og 7. dataindsamling. Puljens formål er
at mindske betydningen af negativ social arv ved at styrke udsatte børns læring og trivsel. Målgruppen har været de 0-2
årige børn i udsatte positioner, som gik i kommunale vuggestuer med en høj andel af børn i udsatte positioner.

Baggrund

Punktet er en orientering om projektets indsatser, effekter ved projektets afslutning samt det videre arbejde med udvalgte
indsatser fra projektet.

Vesthimmerlands Kommune har fokus på at styrke en tidlig opsporing og indsats - også for de alleryngste børn. Det sker
blandt andet via Vesthimmerlandsmodellen. Projektet omkring fremskudt forældresamarbejde har bidraget til denne
målsætning via en tidlig opsporende og tværfaglig indsats, samt et fremskudt og inddragende forældresamarbejde på
tværs af barnets hjem og dagtilbuddets læringsmiljø. Indsatsen har haft til formål at styrke samarbejdet med forældrene
om børnenes læring og udvikling, herunder sprog og trivsel og det tværgående samarbejde. Der har deltaget 47 børn og
deres forældre i løbet af hele projektperioden (målsætning var 50) og seks vuggestuer ved projektets afslutning.

Målgruppen for projektet er de 0-2 årige i udsatte positioner. Udsathed i Vesthimmerlands Kommune udgjorde ved
tidspunkt for puljeansøgning 40% af børnene i fem ud af kommunens seks vuggestuer. Der er således god grund til at
supplere Vesthimmerlands Kommunes nuværende indsatser og herigennem bidrage til at mindske betydningen af negativ
social arv. Udsathed defineres af Socialministeriet som eksempelvis at modtage en økonomisk friplads, socialpædagogisk
friplads, forældre med ingen eller kort uddannelse, forældre der er enlige forsørgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet,
forældre der har en ikke vestlig baggrund m.m.

Indsatserne i projektet har bestået af forskellige elementer, som blandt andet har været et opsporingsarbejde, som har
været udført af både sundhedsplejersker og pædagoger i vuggestuerne. Når børnene var opsporet bestod den efterfølgende
indsats af et arbejde med to sprogkufferter til forældrene med stimulerende materialer, aktiviteter og QR-koder til film der
viser, hvordan forældrene kan arbejde med at stimulerer deres barns sproglige udvikling. Kufferterne udleveres til
forældrene når barnet er henholdsvis 8 og 22 måneder. En bibliotekar eller pædagog har introduceret materialet til
forældrene. Sprogkufferterne har ligeledes været anvendt i dagtilbuddenes daglige sprogarbejde. Derudover har indsatsen
bestået i et fremskudt forældresamarbejde, hvor der har været daglige dialoger mellem forældre og pædagoger ved barnets
afhentning om, hvordan barnets udvikling og læring kan understøttes med eksempelvis sprogstimulerende materialer, via
leg med barnet m.v. En anden aktivitet i projektet har været Stay&Play. Her har hver enkelt familie (barn og forældre) fået
vejledning af en pædagog i, hvordan deres barns udvikling kan understøttes. Det har fundet sted ved, at pædagogen
iværksatte relevante øvelser og lege med barnet mens forældrene er tilstede/deltager. Omfanget har været 20 minutter
hver 14. dag. Dertil er der afviklet temamøder for forældrene ved fagprofessionelle (eksempelvis bibliotekar,
sundhedsplejerske m.fl.), med inspiration til forældrene omkring sprogstimulering, sundhed, samspil mellem forældre og
børn m.m.

Forventet konsekvens



Målene der er opsat i projektet er på længere sigt, at minimere betydningen af social arv og mindske behovet for særlig
støtte til børn i udsatte positioner. I selve projektet har der været opsat følgende mål:

et styrket samarbejde mellem forældre og dagtilbud
styrket tværgående samarbejde mellem dagtilbud, logopæder, sundhedsplejersker og andre faggrupper
styrke børnenes trivsel og sprog

Indhentning af resultater for projektet er sket halvårligt ved ekstern konsulentfirma på foranledning af Socialstyrelsen
(undtaget periode under Corona). Nedenfor redegøres for de seneste resultater for sidste projektperiode (Der vurderes på
en skala fra 1-7, hvor 7 er højest score).

For forældresamarbejdet om børnenes læring ser der ud til at være et godt resultat. Det kan ses ved:

en systematisk og målrettet indsats omkring den daglige kontakt om barnets trivsel og understøttende indsatser ved
afhentning vurderes samlet til en score på 5
inddragelse af forældrene i dagtilbuddets indsats for barnet, samt forældremødernes bidrag til samarbejdet om
trivsel og læring vurderes begge i gennemsnit til 5.5.

Sammendrages disse vurderinger kan vi altså se, at indsatsen i høj grad har bidraget til et styrket samarbejde mellem
forældre og dagtilbud om børnenes læring og trivsel. Her udtaler dagtilbuddene i øvrigt, at indsatserne i høj grad har
krævet et vedholdende arbejde med at sikre fremmøde. Det har til gengæld vist sig, at give et godt udbytte på sigt, idet det
har bidraget til et tillidsfuldt forhold mellem forældre og pædagog, som giver mulighed for at vejlede forældrene i,
hvordan de kan styrke børnenes sprog, trivsel m.v.

Udbyttet af det tværgående samarbejde ser i høj grad ud til at være en stor succes på flere områder. Vurderingen lyder på
en score fra 5 og opefter på alle nedenstående områder:

samarbejderne er tilstrækkeligt hyppige
samarbejdet fører til bedre indsatser
samarbejdet fører til nye kompetencer hos det pædagogiske personale

Det tværfaglige samarbejde ser således ud til at være udbytterigt og styrke indsatsernes kvalitet.

I projektets sidste periode viser et samlet resultat for børnenes trivsel og sprogudvikling følgende:

for trivsel at 57% af børnene er i god trivsel, for 43% af børnene at der er en bekymring for barnets trivsel, mens
ingen børn er i mistrivsel
for sproglig udvikling er 33% af børnene fordelt på henholdsvis alderssvarende, mindre alderssvarende og ikke
alderssvarende sprog

Disse resultater har med mindre udsving været nogenlunde stabile de sidste tre dataperioder. En fraværende progression
på dette område kan hænge sammen med, at det har krævet en længere periode end forventet at skabe stabilt fremmøde til
Stay&Play samt en længere periode med Corona, hvor fremmøde ligeledes har været påvirket. Med en vedvarende indsats
for disse børn i samarbejde med deres forældre, vil det være forventeligt at antallet af børn i god trivsel og med
alderssvarende sprog kan styrkes.

(For nærmere uddybning af resultater: se venligst vedhæftede rapport: Resultater af dataindsamlingen, periode 7)

Organisering og kommunikation



Der har været nedsat en styregruppe og arbejdsgruppe under projektet, hvor der har været afholdt møder kvartalsvis under
hele projekt for at sikre opfølgning og justeringer på projektets aktiviteter og indsatser.

Fremadrettet arbejdes der med at implementere relevante aktiviteter fra projektet på dagtilbud og skole inden for de
forhåndenværende midler. Dette er påbegyndt i styre- og arbejdsgrupperne men igangsættes også på førstkommende
ledermøde for dagtilbud og skoler. Det sker ved at lederne fra udvalgte projektinstitutioner fremlægger, hvordan
indsatserne har taget sig ud, og hvilke effekter det har haft. Herunder beretter de også om, hvordan de planlægger at
videreføre projektet i en justeret og tilpasset udgave i egen institution. Dernæst arbejder det enkelte dagtilbud og skole
under mødet med at planlægge, hvordan elementer fra projektet kan integreres i eget regi.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet forventes i løbet af første kvartal 2023, at udgive en samlet afsluttende
evalueringsrapport for alle kommunernes indsatser og tilhørende inspirationsmateriale og film, der er udarbejdet for hver
kommunes projekt.

Lovgrundlag

Puljen er oprettet i forbindelse med dagtilbudsaftalen, hvor der blev afsat midler til: Forsøg med målrettede sociale
indsatser i dagtilbud med en høj andel af børn i udsatte positioner.

BEK. nr. 483 af 15/05/2018, Børne- og Socialministeriet.

Økonomi

Vesthimmerlands Kommune er bevilget 3.045.000 kr. af Børne- og Socialministeriet til benyttelse i projektet fra 2019-
2022.

Projektregnskab har været afgivet en gang årligt og projektets afrundes med fremsendelse af rapport den 30. april 2023 og
regnskab den 31. januar 2023 til STUK.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.



Bilag

Vesthimmerland - datarapport periode 7.pdf



Punkt 138: Drøftelse - Energisparende tiltag - Børne- og Familieudvalgets
område

13.03.00-P15-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 13.03.00-P15-1-22

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Som konsekvens af den energikrise som Europa er ramt af, er det anbefalet at reducere energiforbruget i offentlig
bygningsmasse. Børne- og Familieudvalget skal tage stilling til, hvilke forslag til at reducere energiforbruget i
bygningsmassen indenfor udvalgets ressortområde, der skal arbejdes videre med og implementeres.

Baggrund

Energikrisen udløser dels nogle forøgede udgifter til en lang række af forsyningskilder, men også konkret usikkerhed om
forsyningsmulighederne. Derfor forberedes landet som helhed på, at der kan opstå behov for at lukke ned for
strømforsyningen i områder 2 timer ad gangen. Dvs. at dette er et udtryk for, at der ikke nødvendigvis er adgang til strøm
i fuldt omfang, hvorfor forbruget sænkes ved disse nedlukninger. Situationen omkring varmeforsyningskilder forventes til
vinteren 2022/23 at være tilstrækkelig, men for at sikre mod nedbrud, er det fra regeringens side af, anbefalet at alle
sparer på forbruget.

Derfor indføres det, at indendørstemperaturen i en lang række offentlige bygninger sænkes fra 21 til 19 grader.

I Vesthimmerlands Kommune har Ejendomscenteret foretaget en dataindsamling for en stor del af bygningsmassen,
således at det i vedhæftede dokument kan ses, hvilke forbrug bygningerne har til henholdsvis varme og el.

På baggrund af energikrisen og det vedhæftede dokument, er det i Direktionen aftalt, at hvert ressortområde decentralt
gennemgår bygningsmassen for at fremsætte energireducerende forslag. Forslagenes karakter kan omfatte til eksempel:

Reduktion af indendørstemperatur eller vandtemperatur
Reduktion af belysningsareal eller belysningstidsrum
Reduktion af anvendt areal – nedlukning af funktioner, bygninger eller dele heraf
Reduktion af åbningstider.

Det skal understreges, at der på de konkrete lokaliteter kan være tekniske begrænsninger som gør, at foreslåede løsninger
ikke vil være mulige i helt eller delvist omfang. Der vil dermed efterfølgende være en teknisk opgave med at undersøge
mulighederne for at implementere de konkrete energibesparende forslag. Til eksempel kan et forslag være at lukke
halvdelen af en bygning ned, men hvis varme- eller ventilationsanlæg ikke kan lukkes i tilsvarende kredse, så vil forslaget
ikke teknisk kunne implementeres.

Indenfor Børne- og Familieudvalgets område har fagforvaltningen forslag til, at der kan sættes fokus på følgende
områder:

Afdække via Ejendomscentret hvilke investeringer på Skole- og Dagtilbudsområdet, der giver den største reduktion
i el- og/eller varmeforbrug
Anvende nogle af anlægskronerne på Skole- og Dagtilbud/Ejendomscentret, hvor det giver den største reduktion i
el- og/eller varmeforbrug jævnfør ovenstående analyse



Energimedarbejderen i Ejendomscentret gennemgår indstillingerne af varme, el og ventilationssystemerne i
forvaltningens bygningsmasse i samarbejde med pedellerne og/eller lederne. Processen startes op i de bygninger,
der forbrugsmæssigt ligger højt
Alle tilbud sætter fokus på at spare på energiforbruget med udgangspunkt i spare rådene fra www.SparEnergi.dk.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Fagudvalgene drøfter og indstiller til fagforvaltningerne forslag til konkrete energireducerende forslag.
Fagforvaltningerne konkretiserer herefter forslagene evt. med bistand fra tekniske serviceledere og Ejendomscenteret med
henblik på, at kunne udmønte forslagene teknisk og driftsmæssigt samt at vurdere effekten af de konkrete forslag.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at forvaltningen bemyndiges til at arbejde videre med konkretisering af de udpegede forslag til handlinger og steder
til at skabe energireducerende tiltag.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstilling godkendt.



Bilag

Oversigt EL - VARMEFORBRUG



Punkt 139: Ledelse af satellit-vuggestuen i Aars

28.00.00-G01-101-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 28.00.00-G01-101-22

Sagsbeh.: Anders Norup

Resume

Børne- og Familieudvalget (BFU) besluttede den 2. november, at Satellit-vuggestuen i den tidligere institution Bakgården
i Aars kan indskrive op til 35 børn, og at ledelsen fortsat varetages af Markvænget. BFU besluttede desuden, at det
evalueres om tilbuddet skal have selvstændig ledelse og bestyrelse, når børnetallet er 20. Satellitten har rundet dette tal,
hvorfor sagen er på.

Baggrund

Børne- og Familieudvalget besluttede den 31. august 2021, at der hurtigst muligt skulle oprettes en Satellit-vuggestue i
Dagplejens Hus i Aars under ledelse af Markvænget, og at der samtidig skulle findes andre egnede lokaler til dagplejens
legestue i Aars. Det lykkedes ikke at finde andre egnede lokaler til legestuen, derfor besluttede BFU den 5. oktober 2021,
at flytte Satellit-vuggestuen til den tidligere institution Bakgårdens lokaler.

BFU besluttede den 2. november, at Satellit-vuggestuen kan indskrive op til 35 børn, og at ledelsen fortsat varetages af
Markvænget. BFU besluttede desuden, at det evalueres om tilbuddet skal have selvstændig ledelse og bestyrelse, når
børnetallet er 20. Børnetallet rundede 1. september 21 indskrevne børn stigende til 26 børn 1. december. I 2023 er den
gennemsnitlige belægning for nuværende 22,17 børn. Dette tal forventes at stige.

Forvaltningen udtrykker stor anerkendelse af det arbejde, Markvængets ledelse og de nye medarbejdere i Satellitten har
udført. Mange forældre har ikke haft Satellitten som 1. prioritet, men langt de fleste har valgt at beholde pladsen, når de
har fået tilbudt deres 1. prioritet. Der er nu begyndt at komme opskrivninger, hvor forældrene har Satellitten som 1.
prioritet.

Forvaltningen oplever, at opstart af en Satellit med en erfaren vuggestueleder har været en klar fordel. Indretning,
ansættelse af personale, rutiner og pædagogisk tilgang har været på plads fra starten af. Medarbejderne fra Satellitten er
sammen med medarbejderne fra Markvænget til personalemøder og pædagogisk weekend, så der er med succes arbejdet
for, at det er en institution i to afdelinger. Satellitten har en repræsentant i Markvængets bestyrelse, således at der også på
bestyrelsesniveau arbejdes som en institution.

Samlet set har Markvænget nu ca. 50 børn samlet i vuggestuerne, hvilket betyder, at Markvænget stort set kun modtager
børn i børnehave fra egne vuggestuer, hvilket forvaltningen oplever uhensigtsmæssigt. Forvaltningen kan også se en
tendens til, at Mejsevej og Troldehøjen er de institutioner, der sidst bliver fyldt op i Aars. Der vurderes at være en
sammenhæng til, at disse to institutioner ikke har vuggestue.

Forvaltningen anbefaler derfor, at Satellitten fortsætter under en anden institutions ledelse. For at give en mere ligelig
fordeling af vuggestuepladserne i Aars by anbefaler forvaltningen, at Satellitten tillægges ledelse under Troldehøjen. Dette
er drøftet med både lederen af Markvænget og lederen af Troldehøjen, og begge er positive heroverfor.



Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget

Administrationen indstiller

1. at ledelsen af Satellitten fortsætter under Markvængets ledelse til og med 31. juli 2023
2. at allerede indskrevne børn har ret til børnehaveplads i Markvænget
3. at ledelsen af Satellitten fra 1. august 2023 overgår til Børnehaven Troldehøjen
4. at indskrevne børn efter 1. august har ret til børnehaveplads i Troldehøj.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Administrationens indstillinger godkendt.



Punkt 140: Orientering ny lov om helhedsorienteret indsats

15.00.00-A00-37-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-A00-37-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Et flertal af Folketingets partier har indgået aftale om en ny hovedlov, der har til formål at sikre en mere enkel og
sammenhængende indsats over for udsatte borgere. Med aftalen samles lovgivning fra flere forskellige områder i en ny
lov, som skal give sagsbehandlere bedre mulighed for at finde løsninger på komplekse problemer i samarbejde med
borgeren.

Sagen fremsendes til orientering.

Baggrund

11. december 2018 indgik regeringen, Venstre, Liberal Alliance, Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti, Alternativet,
Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti aftale om rammerne for en helhedsorienteret indsats for borgere med
komplekse problemer (herefter rammeaftalen).

Med rammeaftalen var parterne enige om 10 principper for en ny lov om helhedsorienteret indsats (herefter HOI-loven),
som skal gøre op med silotænkning i kommunerne og skabe rammerne for en helhedsorienteret indsats for borgere med
komplekse og sammensatte behov med det formål, at flere bliver i stand til at mestre eget liv og komme i beskæftigelse.

7. juni 2022 har et flertal af Folketingets partier indgået en aftale om, udmøntningen af rammerne for lov om
helhedsorienteret indsats.

Forventet konsekvens

Aftalen om udmøntning skal understøtte, at borgere med komplekse og sammensatte problemer og potentiale for
udvikling og progression i forhold til arbejdsmarkedet og bedre livsmestring, får en sammenhængende udredning, en
koordineret indsats og ret til en helhedsorienteret plan, der udarbejdes i samarbejde med borgeren og tager udgangspunkt i
borgerens samlede aktuelle livssituation, behov og ønsker.

Med aftalen om udmøntning ønskes der at skabe bedre og mere frie rammer for, at medarbejderne og ledere i
kommunerne kan bruge deres faglighed til sammen med borgeren at finde de rette, helhedsorienterede løsninger og
dermed skabe resultater til gavn for den enkelte borger.

1. Målgruppe
Målgruppen for den nye hovedlov er voksne borgere, som har komplekse og sammensatte problemer, flere kommunale
planer, et behov for at få koordineret indsatser, og som vurderes at have et potentiale for udvikling og progression i
forhold til arbejdsmarkedet og øget livsmestring.

Der skelnes mellem en skal-målgruppe, som kommunerne er forpligtet til at tilbyde indsatsen, og en kan-målgruppe som
kommunerne har mulighed for at tilbyde indsatsen.

Skal- målgruppe: Målgruppen omfatter borgere, som er fyldt 25 år, som modtager enten kontanthjælp, sygedagpenge,
uddannelseshjælp, revalideringsydelse, overgangsydelse, ledighedsydelse eller ressourceforløbsydelse. Borgeren



modtager desuden bestemte tilbud efter serviceloven (botilbud, socialpædagogisk støtte, misbrugsbehandling eller
lignende).

Unge mellem 18 og 24 år indgår ikke i "skal"-målgruppen, da de er omfattet af lov om kommunal ungeindsats (KUI).

Kan-målgruppe: Borgere som kan tilbydes indsatsen: Borgere over 18 år, som har komplekse og sammensatte problemer,
og som vurderes at have et potentiale for udvikling og progression i forhold til arbejdsmarkedet og øget livsmestring.

2. Borgerens samtykke
Grundlaget for den helhedsorienterede indsats er et samarbejde mellem borgeren og kommunen, der tager udgangspunkt i
borgerens egne ønsker. Der vil være et særligt fokus på borgerens retssikkerhed, og borgerne skal således alene omfattes
af indsatsen, hvis de giver skriftligt samtykke hertil.

3. En sammenhængende udredning
Borgeren skal tilbydes en sammenhængende og tværgående udredning. På baggrund af udredningen udarbejdes en
helhedsorienteret plan.
Planen skal skabe overblik over indsatser, aftaler, kontaktoplysninger og lignende for både borgeren og kommunen samt
indeholde klare mål for borgerens samlede forløb. Planen sikrer, at der er sammenhæng mellem de indsatser, borgeren
modtager, og at indsatserne igangsættes i en rækkefølge, som giver mening i forhold til den enkelte borgers samlede
livssituation. Kommunerne får metode- og procesfrihed i forhold til at sikre en sammenhængende udredning og
opfølgning.

4. Sammenhæng for familien
Kommunen forpligtes til at tilbyde en familieplan til de borgere, der modtager en helhedsorienteret indsats, og som er
forældre til børn, der er anbragte eller modtager forebyggende foranstaltninger efter servicelovens kapitel 11.
Familieplanen skal skabe overblik for familien og give sagsbehandleren et koordineringsværktøj, der understøtter fælles
mål og retning for det tværfaglige arbejde med familien.

5. En samlet afgørelse om indsatser
En samlet afgørelse betyder, at borgerens samlede hjælpebehov på tværs af fagområder og livssituation er taget i
betragtning, når der træffes afgørelser. Borgeren vil altså ikke i bogstavelig forstand modtage én samlet afgørelse, men
flere afgørelser, som kan træffes løbende.

Indsatsviften vil udgøres af både helt nye indsatser samt mulighed for at træffe afgørelser om indsatser efter
sektorlovgivning. Der udarbejdes fire nye, forenklede bestemmelser for henholdsvis individuel støtte, transport og
mobilitet, øvrig hjælp og hjælpemidler.

6. Enkel klageadgang
Borgere omfattet af loven skal fortsat indgive en eventuel klage til kommunen, som herefter skal genvurdere sagen. I de
tilfælde, hvor kommunen ikke giver borgeren helt eller delvist medhold i klagen, skal kommunen sende sagen til
Ankestyrelsen, som herefter behandler klagen.

7. Indfasning af den kommunale forpligtelse
Loven træder i kraft den 1. juli 2023. De første to år kan kommunen vælge at træffe afgørelser efter loven. Efter to år skal
kommunen træffe afgørelser efter loven.

8. Organisering
Det er kommunalbestyrelsen i den enkelte kommune, der beslutter, hvordan arbejdet efter lov om en helhedsorienteret
indsats skal organiseres i den pågældende kommune.

9. Implementeringsstøtte
Der er afsat 87,4 mio. kr. til implementeringsstøtte til kommunerne. Der oprettes et centralt implementeringssekretariat i
implementeringsperioden, som udvikler og gennemfører implementeringsaktiviteter. Implementeringen understøttes
desuden med formidling, tværkommunale ledelsesnetværk, kompetenceudvikling til kommunale medarbejdere, et
indsatsteam, som kommunerne kan ansøge om hjælp fra samt et kommunepartnerskab mellem syv kommuner.

10. Evaluering
VIVE – Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd bliver ekstern evaluator. Den politiske opfølgning
foretages henholdsvis 2 og 4 år efter den nye hovedlovs ikrafttræden.
VIVE udarbejder en evaluering i to dele: Første del af evalueringen vil primært have fokus på kommunernes
implementering af loven, mens den anden del i højere grad skal belyse, hvorvidt loven indfrier målsætningen om øget
beskæftigelse og livsmestring. Der er afsat 13,7 mio. kr. til evaluering.



Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Beskæftigelsesudvalget. Sagen fremsendes til orientering i Børne- og Familieudvalget samt Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag Aftaletekst

PP orientering ny hovedlov BFU 08.11.22 gældende



Punkt 141: Orientering fra formand og administration

00.13.06-P22-28-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.13.06-P22-28-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Orientering fra formand og administration.

Baggrund

Orientering Skole- og Dagtilbudschefen:

- Status på Chromebook

- Personalenyt

- Orinetering om henvendelse fra Vester Hornum Skolebestyrelse

- Orientering om Byrådsmøde for elevråd afviklet den 03.11.22

Orientering fra Familiechefen:

Orientering fra Direktøren:

- KL' Børne- og Ungetopmøde den 26.-27. janauar 2023

Fødselstal pr. oktober 2022

Børnetal pr. oktober 2022

Fødselstal pr. 15. november 2021

Børnetal pr. 15. november 2021

Årshjul for Børne- og Familieudvalget 2022

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.



Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.

Bilag

Børnetal oktober 2022

Fødselstal oktober 2022

Børnetal pr. 15. nov. 2021

Fødselstal pr. 15. nov. 2021

Årshjul - Børne- og familieudvalget 2022



Punkt 142: Eventuelt

00.13.06-P22-29-21

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.13.06-P22-29-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Orientering og meddelelser til udvalget.

Baggrund

Orientering og meddelelser er et fast punkt på møderne i Børne- og Familieudvalget.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Sagen afgøres i

Børne- og Familieudvalget.

Administrationen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Fraværende: Inger Nielsen

Taget til efterretning.
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