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Punkt 33: Godkendelse af fællesmøde vedrørende ungeindsatsen i
Vesthimmerlands Kommune

15.20.00-A00-1-24

Punktoplysning

Sagsnummer: 15.20.00-A00-1-24
Sagsbehandler: Lone Lollesgaard

Resume

Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har udarbejdet status på arbejdet med udvikling af Ungeindsatsen i
Vesthimmerlands Kommune (”Ungegaranti” på Vesthimmerlandsk). 

For at udvikle ungeindsatsen yderligere med fokus på en sammenhængende, tværsektoriel indsats anbefaler Børne- og
Arbejdsmarkedsforvaltningen, at der gennemføres fællesmøde med deltagelse af Beskæftigelsesudvalget, Børne- og
Familieudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget.

Sagen fremsendes til godkendelse.

Baggrund

Beskæftigelsesudvalget samt Børne- og Familieudvalget besluttede på deres respektive møder den 5. december 2023, at
der skulle nedsættes følgende arbejdsgrupper i relation til ungeindsatsen.

1. Overblik over nuværende tilbud og indsatser for unge (Projektejer: Familiechefen).
2. Back to school i en Vesthimmerlandsk kontekst (Projektejer: Skole- og Dagtilbudschefen).
3. Arbejde med en "Ungegaranti", som passer ind i Vesthimmerlands Kommune (Projektejer: Uddannelses- og

Arbejdsmarkedschefen).
4. Øget samarbejde mellem Kultur & Fritids-, Børne- & Familie- og Beskæftigelsesudvalget (Projektejere: Direktøren

for Børne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen, Familiechefen samt Kultur- og Fritidschefen).

Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har efterfølgende udarbejdet et kommissorium (omhandlende punkt 3 -
Ungegaranti) som Beskæftigelsesudvalget godkendte på mødet den 27. februar 2024.

Formålet er udvikling af en Ungegaranti på Vesthimmerlandsk, herunder konkretisering og anbefalinger i relation til
praksis fremadrettet.

Målgruppen for Ungegaranti på Vesthimmerlandsk omfatter som udgangspunkt unge i alderen 15 - 29 år i
Vesthimmerlands Kommune, men som tidligere nævnt indgår beskrivelse/kortlægning af indsatser, der allerede
iværksættes i grundskolen.

Der tages udgangspunkt i nuværende indhold og organisering af ungeindsatsen, som et fundament for udvikling af
Ungegaranti på Vesthimmerlandsk, i det der allerede er iværksat en række meningsgivende indsatser og samarbejder med
effekt. Arbejdet med en Ungegaranti på Vesthimmerlandsk skal derfor have fokus på de tilbud og indsatser, der kan
supplere og udvikle nuværende indsatser, og samtidig beskrive nye indsatser, der yderligere kan optimere og udvikle
indsatsen - til gavn for unge i Vesthimmerlands Kommune samt for virksomhederne i relation til rekruttering af
kvalificeret arbejdskraft nu og på sigt. 

Yderligere skal fokus være på udvikling af det tværfaglige samarbejde, således der sikres en rød tråd i indsatsen. Det
tværfaglige samarbejde er et centralt element i ungeindsatsen.

Fokusområder for en Ungegaranti på Vesthimmerlandsk er blandt andet:  

Flere unge i uddannelse og /eller beskæftigelse.
Etablering af indsats vedrørende fritidsjob for unge.
Samtænkning af indsatser mellem skole- og beskæftigelsesområdet i relation til erhvervspraktik, herunder
samarbejde med virksomhederne.
Samarbejde med uddannelsesinstitutioner.
Inddragelse af de unge – hvem, hvornår og hvordan. 



 Kommissorium er vedlagt som bilag.

Forventet konsekvens

Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdelingen har forestået kortlægning af nuværende ungeindsats i Vesthimmerlands
Kommune. Kortlægningen viser, at indsatsen i stor udstrækning matcher elementerne indeholdt i Ungegarantien i
Hjørring Kommune. Der er dog forskelle på, hvordan de to kommuner har organiseret indsatsen, herunder indhold, tilbud
m.m.

Følgende områder/indsatser, anbefales at Vesthimmerlands Kommune retter yderligere fokus på:

Virksomhedssamarbejde i relation til unge. 
Etablering af småjobs med lønnede timer i såvel offentlige virksomheder samt foreninger.
Udvikling af formaliseret indsats vedrørende fritidsjob til unge 15 - 17årige. 
Udvikling af samarbejdet med foreninger, herunder Kultur og Fritid (foreningskonsulenter) med henblik på at
understøtte udsatte unges tilknytning til foreninger. 
Øget forældreinddragelse: Drøftelse af indsatser vedrørende inddragelse af forældre for eksempel i forhold til den
enkelte unges valg af uddannelse.
Udvikling af samarbejdet med uddannelsesinstitutionerne.
Øget ungeinddragelse: Drøftelse af, hvordan inddragelse af unge kan/skal ske fremadrettet.

Ovenstående fordrer samarbejde og løsninger på tværs såvel imellem afdelinger i den enkelte forvaltning, som på tværs af
forvaltninger. På denne baggrund ønskes at gennemføre  fællesmøde/temamøde med deltagelse af
Beskæftigelsesudvalget, Børne- og Familieudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget med følgende formål: 

 Præsentation af kortlægning af ungeindsatsen i Vesthimmerlands Kommune samt anbefalinger.
 Drøftelse af løsninger på tværs.
 Drøftelse af indsatser fremadrettet.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen aktuel lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutralt.

Procesplan

Fællesmødet planlægges gennemført i løbet af 1. kvartal 2025.

Sagen afgøres i

Beskæftigelsesudvalget, Børne- og Familieudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

at forslag om fællesmøde mellem Beskæftigelsesudvalget samt Børne- og Familieudvalget og Kultur- og
Fritidsudvalget godkendes.

 

Supplerende sagsfremstilling til Kultur- og Fritidsudvalget, 26. marts 2025.

Der afholdes fællesmøde mellem Beskæftigelsesudvalget, Børne- og Familieudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget den
26. marts 2025 kl. 15.30.

Beslutning



Taget til efterretning.

Bilag

Kommissorium- Ungegaranti på Vesthimmerlandsk



Punkt 34: Underskriftsark

85.02.02-P35-9-21

Punktoplysning

Sagsnummer: 85.02.02-P35-9-21
Sagsbehandler: Anne Krøjer

Resume

Underskriftsark er et fast punkt på møderne i Kultur- og Fritidsudvalget.

Baggrund

Underskrift af protokol.

Forventet konsekvens

Ingen bemærkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Økonomi

Udgiftsneutralt.

Procesplan

Ingen bemærkninger.

Sagen afgøres i

Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

at protokollen underskrives.

Beslutning

Mødet blev afsluttet.
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