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Punkt 107: Godkendelse af dagsorden

00.13.06-P22-22-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 00.13.06-P22-22-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Godkendelse af dagsorden er et fast punkt pd mederne i Beskaftigelsesudvalget.

Baggrund

Godkendelse af dagsorden.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Forretningsorden § 5 stk. 2.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Beskeaftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller



¢ at dagsorden godkendes.

Beslutning

Fraveerende: Theresa Berg Andersen.

Godkendt.



Punkt 108: Orientering fra formand og administration

00.13.06-P22-23-21
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.13.06-P22-23-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Orientering fra formand og administration er et fast punkt pa mederne i Beskeftigelsesudvalget.

Baggrund

Orientering fra formand og administration.

Dialogmede UNGvesthimmerland - Datoer droftes pa medet.

Besogsrunde CKA - samt Ungdomsklubber.

Der er folgende forslag til datoer 13.12. eller 20.12. eller 18.01.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan



Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Beskaftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Theresa Berg Andersen.

Administrationen udsender forslag til dato for dialogmede med UNGvesthimmerland.

Besogsrunde CKA og Ungdomsklubber: 20. december 2022. Administrationen indkalder og fremsender pa forhand
program for dagen.



Punkt 109: Opfelgning pa verserende sager

00.13.06-P22-24-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 00.13.06-P22-24-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Opfoelgning pé verserende sager er et fast punkt pd mederne i Beskeaftigelsesudvalget.

Baggrund

Opfelgning pé verserende sager.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Beskeaftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraveerende: Theresa Berg Andersen.

Taget til efterretning.



Punkt 110: Budgetopfelgning pr. 30. september 2022 -
Beskaftigelsesudvalget

00.30.00-000-4-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.00-0300-4-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Som en del af den gkonomiske styring i Vesthimmerlands Kommune, skal de enkelte udvalg opgere forbruget 3 gange om
aret.

Skennet skal fremsendes til dkonomiudvalget med bemaerkninger til eventuelle afvigelser mellem budget, og det
forventede regnskab.

@konomiudvalget vurderer de indkomne skeon, og tager stilling til, om der skal indstilles forslag til Byrddet om en
eventuel bevillingsmassig tilpasning.

Baggrund

Pr. 30. september 2022 viser budgetopfolgningen for Beskaeftigelsesudvalget folgende resultat:

Hele 1.000 kr. : : y Rest ~  |Rest
Oprindeligt |Korrigeret |Forbrug 30. | Forventet [budgeti  [budaget i

+ = udgifter / overskud budget budget® |september regnskab |forhold til [forhold il

] 2022 2022 2022 Hele 2022 |oprindeligt|korrigeret
- = indtaegter J merforbrug budget budget
Drift og refusion 740.816| 748.116 547.875| 729.584 17.232 18.532
Heraf forventes overfart til 0
2023
MNettoresultat efter overfersel 18.532
Anlaeg 0 0 0 0 0 0
Heraf forventes overfert til 0
2023
Mettoresultat efter overforsel 0
Nettoresultat i alt | | 18.532

Der er en forelgbig beregning pa overfersel fra 2022 til 2023 pa 0,930 mio. kr. vedrerende UNGvesthimmerland, som
ikke er indregnet i afvigelsen.

Forventet mindre forbrug pa Beskeftigelsesudvalgets omrade pa 18,532 mio. kr. kan henferes til folgende politikomrader:



¢ Politikomrade 1 Lovbestemte ydelser: Et forventet merforbrug pa -2,864 mio. kr.

[ )

Politikomrade 1 Lovbestemte ydelser - Borgerservice: Et forventet mindre forbrug pa 0,865 mio. kr.

Politikomrade 2 Forsikrede ledige: Et forventet mindre forbrug pa 20,531 mio. kr.

I forhold til forventet merforbrug pa Politikomrade 1 Lovbestemte ydelser, kan der nevnes enkelte omrader, som er
folgende:

[ )

Sygedagpengeomrédet - her forventes der et merforbrug pa -19,480 mio. kr. Omradet har i det forste halve ar af
2022 fortsat vaeret praeget af Covid-19, idet lovgivningen har givet virksomhederne mulighed for at i udbetalt
sygedagpengerefusion fra 1. fraveers dag grundet Covid-19. Loven blev ophavet pr. 28. februar 2022, men
udbetalingerne til virksomhederne er forst afsluttet i juni maned 2022. Pr. 28. september 2022 har der vaeret
udbetaling til i alt 4.615 Covid-19-ramte borgere, som gennemsnitlig har haft 4,3 sygedage. Dette betyder, at der er
udbetalt i alt 19.845 dage i refusion af en dagstakst pa kr. 893, hvilket svarer til en bruttoudgift pa kr. 17.721.585.
Med en forventet refusionsprocent pa 80 svarer nettoudgiften til kr. 3.544.317, som er en merudgift for
Vesthimmerlands Kommune og ikke indregnet i budget 2022.

Derudover er omradet fortsat praget af ventetider til Sundhedssystemet.

L[]

Jobafklaring - her forventes der et mindre forbrug pa 5,497 mio. kr. Omrédet har ogsa veret praeget af Covid-19, og
der er visiteret faerre over end budgetteret. Omradet skal ses i forhold til sygedagpengeomradet.

Rehabiliteringsteam - her forventes der et merforbrug pé -6,479 mio. kr. Det er pa fleksjobomradet, hvor der
forventes merforbrug grundet en forventning om en sterre tilgang end budgetteret. Fleksjobbene etableres pé faerre
timer, hvilket betyder en eget udgift til flekslontilskud. Derud kan det konstateres, at der er kommet flere i
flekslentilskud med 20 % refusion i stedet for 65 % refusion.

Integration - her forventes der et merforbrug pa -0,5241 mio. kr. Vesthimmerlands Kommune har i foraret 2022
modtaget en del fordrevne borgere fra Ukraine. I budgetopfelgningen er der medtaget udgifter for ca. 1,727 mio.
kr., som vedrerer udgifter til kost, midlertidig boligplacering herunder indretning, husleje og forbrugsudgifter etc.
Udgifterne til husleje og forbrug kan dog blive sterre end det, der er medtaget i budgetopfelgningen grundet, at
starrelsen af udgifterne ikke er kendt pa budgetopfolgningstidspunktet.

Fertidspension - her forventes der et mindre forbrug pa 4,541 mio. kr., som primeert skyldes, at der pa de gamle
fortidspensioner har varet en sterre afgang i 2021 end forventet pa budgetleegningstidspunktet, hvilket betyder
feerre antal borgere pr. 1. januar 2022. Derudover forventes der farre tilkendelser end budgetteret. Der er
opmarksomhed pé fertidspensionsomradet, idet der pr. 1. januar 2022 kom ny lovgivning pa omradet vedrarende
mellemkommunal refusion. Andringen af loven vedrerer bl.a., hvem der skal atholde udgiften til fertidspensioner
til borgere, der har ophold pa en institution. Som reglerne har veret hidtil har det veeret den anbringende kommune,
der har atholdt udgiften, men nu er det lagt op til, at det er opholdskommunen (Vesthimmerlands Kommune), der
skal atholde udgiften uden at modtage mellemkommunal refusion fra den anbringende kommune. Kommunerne har
pa landsplan udtrykt utilfredshed med denne lovandring, idet den har stor betydning for institutionstunge
kommuner, hvor Vesthimmerlands Kommune er en af dem, idet de som konsekvens af lovaendringen vil f& udgiften
uden mellemkommunal refusion. I gjeblikket sender kommunerne ikke afregninger indbydes, idet Kommunernes
Landsforening (KL) er kommet ind over sagen, og der afventes en udmelding fra KL pé landsplan, inden der
foretages yderligere.



¢ Seniorpension - her forventes der et merforbrug pé -1,832 mio. kr. som skyldes flere tilkendelser end budgetteret.
Vesthimmerlands Kommune har udelukkende udgiftssiden af seniorpension, idet det er udbetalingsenheden under
ATP, der tilkender seniorpensioner.

¢ Kontant- og uddannelseshjalp - her forventes et mindre forbrug pé 8,801 mio. kr., som hovedsageligt skyldes, at
der er flere, der er géet i uddannelse, faet ordineert arbejde eller fraflyttet kommunen.

o Forsikrede ledige - her forventes et mindre forbrug pa 20,531 mio. Det forventede mindre forbrug skyldes, at der
har vaeret et stort fald i ledigheden allerede tilbage i efteraret 2021, hvilket har bevirket, at der ikke var s& mange
helarspersoner, der overgik fra 2021 til 2022, som budgetteret.

Det forventede mindre forbrug kunne have varet ca. 3,3 mio. sterre - dvs. 23,831 mio. kr. Vesthimmerlands Kommune
har i august méned 2022 medfinansieret ca. 3,3 mio. kr. p4 dagpengeomradet for perioden januar 2020 til og med
november 2021 grundet fejl hos KOMBIT - Ydelsesrefusion. Det er konstateret, at en af KOMBIT - Ydelsesrefusions
underleveranderer ikke har videreleveret ca. 76.300 indberetninger til KOMBIT - Ydelsesrefusion, hvilket har betydet, at
de ikke har vaeret med i de tidligere ydelsesopgerelser og dermed ikke afregnet af kommunerne. Dette har saledes medfert
en efterbetaling for kommunerne svarende til ca. 500 mio. kr. pa landsplan.

Der er fremsendt oplysning ud om, at der er kommet nye pris- og lensken for juni 2022, som kan fa betydning for budget
2022. Dette kan betyde, at budgettet for 2022 pa Beskaftigelsesudvalgets omrade kan blive reduceret med 1,214 mio. kr.
Det forventes, at en eventuel reduktion tages, at det forventede mindre forbrug pa Beskeftigelsesudvalgets omrade, hvis
dette métte blive nedvendigt.

Det korrigerede budget fremkommer séledes:

ek 1.0[}10 L Oprindeligt Overfartfra Tillzzgsbevilling [Korrigeret

+ = udaifter, - = budget 2022 |2021 eri2022 |budget 2022
indtaegter

Drift og refusion 746.816 813 487 748.116
Anlzeg 0 0 0

I alt 746.816 813 487 748.116

Ved budgetopfelgningen pr. 30. juni 2022 blev der anslaet folgende resultat (hele 1.000 kr.):

Forventet regnskab [Forventet overfarsel
Forventet 20.juni 2022 2022 til 2023
Drift og Refusion 729.584 0
Anlzzg 1] 0

Der er pa nuvaerende tidspunkt ikke beregnet forventet overforsel til 2023.

Budgetopfelgning og bemerkninger er vedhaeftet som bilag.

I ovenstidende forventede forbrug indgér falgende udgifter, der kan henferes til fordrevne ukrainere



G Netto-pavirkning -
Netto-pavirkning til og med Siibb,

Omrade 30, september (1.000 kr.) :rel}a rswirkning 2022 (1.000
Serviceudgifter i alt

1.2 Boligomradet 2.508 2.845
1.3 Skoleomradet

1.4 Dagtibudsomradet

1.5 Administration 2,397 2.95%

1.5 Det specializerede berne- og ungeomrade

1.7 Det specializerede voksenomrade
1.8 Sundhedsomradet
1.9 Eldreomradet

1.10 Evrig service

I budgetopfolgningen indgar endvidere ekstra indtegter og udgifter i 2022, som er helt eller delvist finansieret i
midtvejsreguleringen af bloktilskuddet. Budgetopfelgningen pa Beskeaftigelsesudvalgets omrade er udarbejdet siledes, at
det viser behovet af mangder ganget med pris plus de felgeudgifter, der forventes at vaere. Dette betyder, at det
forventede mindre forbrug pa Beskeftigelsesudvalgets omrade pd de 18,532 mio. kr. er uden indregning af
midtvejsreguleringen.

For Beskeaftigelsesudvalgets kan n@vnes folgende omrader:

Indregnet indtzat -] / [Reguleret |
11.000 kr. udaift (+) bloktilskud
Efterregulering vedr. Lov nr. 1944 af 15. december 2020 om 2ndring af lov om en barme- og ungeydelse og
lov om skattefri kompensation for forhgjede energi- og miljeafgifter (Bermne- og ungeydelsen deles mellem

mor og far - ggede udgifter til Udbetaling Danmark). 0 77
Forslag til lov om andring af pas til danske statsborgere m.v. og lov om det Centrale Personregister (Pas ma
ikke lzengere sendes med post, hvilket medferer ekstra pasekspeditioner). 0 33

Lov nr. 1160 af 8. juni 2021 - £ndring af lov om aktiv beskzftigelsesindsats, lov om organisering og under-
stottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v. og lov om aktiv socialpolitik (Bedre ressourceforlab) - (Justering af
ressourceforlab - merudgifter til overfarsler og administration - overfarsler kr. 45 og administration kr. 290). 0 435
Lov nr. 343 af 22. marts 2022 - Indforelse af premazerket orlov, ligedeling af retten til barselsdagpenge og ret
til overdragelse af barselsdagpenge til sociale forzldre og andre nartstiende familiemediemmer m.v.

{@remeerket orlov til begge forzldre - pgede udgifter til Udbetaling Danmark). 0 65

Lov nr. 2589 af 28. december 2021 om nytzenkning af beskaftigelsesind-satsen og en styrket og forenklet
ungeindsats m.v. og Lov nr. 2590 af. 28. december 2021 om nytznkning af beskeftigelsesindsatsen og
samtaler over video eller telefon (Implementeringen af samtaler over video eller telefon medfarer farre
udaifter til administration). 0 -224
Rammeaftale om en sommer- og erhvervspakke samt udfasning af hjzlpepakker (Mulighed for at se bort fra
endnu en periode ved vurdering af beskaftigelseskravet for ret til sygedagpenae, hvilket medfarer merudgift

til sygedagpenge). 0 3
Kommunernes hjzlp til borgere med infrastrukturlgsninger (regulering af faellesoffentlig digitaliseringsstra-
teqi) - (Erstatning af NemID med MitID - gget personaleres-sourcer grundet aget 3bningstid). 0 72

Kompensation for nettoudaifter ifm. modtagelse og handtering af fordrevne ukrainere (Vedr. udaifter kommu-
nen har afholdt frem til og med 30. april 2022). 1.066

Overgangsordning med indkvartering og forplejning af fordrevne ukrainere . 0 325
Lov nr. 2380 af 14. december 2021 - Udvidet ret for arbejdsaiver til refusion og for selvstzendige til sygedag-
penge som falge af Covid-19 samt ny midlertidig periode med ret til dagpenge ved pasning af bar som falge

af Covid-19 (Lovens bestemmelser var gzeldende fra og med 23. november 2021 til og med 28. februar 2022 -
merudgift til sygedagpenge).

Ialt

o

)

1.994
3.846

=

Dette betyder, at Beskeftigelsesudvalget forventer et mindre forbrug inkl. midtvejsregulering pa 22,378 mio. kr.

Randi Janner Langgaard deltager under behandlingen af punktet.



Forventet konsekvens

P4 Beskeftigelsesudvalgets omrade forventes der et mindre forbrug pa 18,532 mio. kr. Der er pt. ikke beregnet overforsel
fra 2022 til 2023.

Der forventes en midtvejsregulering 2022 pa Beskaftigelsesudvalgets omrade pé 3,846 mio. kr.
Det forventes at en eventuel pris- og lensken pa -1,214 mio. kr. indgar i det forventede mindre forbrug saledes, at en

eventuel regulering allerede indgér i det forventede mindre forbrug, hvilket betyder, at det forventede mindre forbrug
reduceres med pris- og lenskennet.

Samlet - uden pris- og lensken - giver det et forventet mindre forbrug pa 22,378 mio. kr., som forventes at tilga
kommunens samlede gkonomi. Med pris- og lensken giver det et forventet mindre forbrug pa 21,164 mio. kr.

Organisering og kommunikation
De enkelte fagudvalg behandler budgetopfalgningen i uge 45 (november) 2022.

Budgetopfelgningen samles i en feelles dagsorden, der forelegges @konomiudvalget og Byradet i november maned 2022.

Lovgrundlag

Styrelsesloven, Regulativ for @konomistyring og kommunens tidsplan for budgetopfelgninger i 2022.

Okonomi

Som redegjort i sagsfremstillingen.

Procesplan

Der er i Vesthimmerlands Kommune fastsat regler om 3 obligatoriske budgetopfelgninger, der skal foreleegges
fagudvalgene og videresendes til godkendelse i @konomiudvalg og Byrad, som anfert nedenfor:

Pr. 31. marts 2022.
Pr. 30. juni 2022.

Pr. 30. september 2022.

De enkelte fagudvalg kan herudover have besluttet yderligere ménedlige budgetopfelgninger m.v.
Dagsordenspunkterne skal IKKE viderefores til @konomiudvalget og Byradet.

Pa baggrund af udvalgenes sagsfremstillinger og beslutninger udarbejder Budget og Regnskab en samlet dagsorden til
Jkonomiudvalget og Byradet.

Sagen afgeres i



Sagen afgeres i Beskeftigelsesudvalget, mens den samlede budgetopfelgning afgeres i Byradet via @konomiudvalget.

Administrationen indstiller

 at budgetopfelgningen pr. 30. september 2022 med et forventet mindre forbrug pa 18,532 mio. kr. godkendes.

o at der gives tillegsbevilling pa 3,846 mio. kr., der deekkes af midtvejsregulering jf. skema ovenfor.

¢ at budgetopfelgningen pr. 30. september 2022 med et forventet mindre forbrug pa 18,532 mio. kr. (inkl.
midtvejsregulering 22,378 mio. kr.) henlaegges til kassen.

¢ at en eventuel regulering grundet nyt pris- og lensken indregnes i det forventede mindre forbrug saledes, at dette
reduceres tilsvarende.

Beslutning

Fravaerende: Theresa Berg Andersen.

Administrationens indstillinger anbefales godkendt med bemarkning om, at bilag for budgetopfelgningen tilrettes i
forbindelse med behandlingen pa @konomiudvalget, sa det forventede mindreforbrug pd TDK 18.532 opjusteres med den
forventede overfarsel til 2023 pa TDK 930 for UngVesthimmerland.

Bilag

Budgetopfelgning 300922 BESK



Punkt 111: Implementering af budget 2023 - Beskaftigelsesudvalget
00.30.10-00-1-22

Punktoplysninger

Sagsnr.: 00.30.10-000-1-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume
Byrédet vedtog pd medet 6. oktober 2022 det samlede budget for 2023 og overslagsarene.
Pé& Beskeftigelsesudvalgets omrade er der punkter, som efterfelgende skal implementeres.

Der er redegjort for de enkelte punkter nedenfor.

Baggrund

Af budgetaftalen for 2023 fremgér folgende driftsreduktioner for Beskeeftigelsesudvalget:

Nr. Hele 1.000 kr. 2023 2024 2025 2026
BESra-001 Forsikrede ledige -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
BESra-002 Konto 6 -500 -500 -500 -500
BESra-003  |Reduktion til ramme -288 -288 -288 -288
Beskaftigelsesudvalget i alt -2.288| -2.288| -2.288| -2.288

Af budgetaftalen for 2023 fremgéar folgende driftsudvidelser for Beskaftigelsesudvalget:

Nr. Hele 1.000 kr. 2023 2024 2025 2026
BESdra-001 |Udvidet abningstid Ungdomsklubber 0 0 0 0
Beskeeftigelsesudvalget i alt 0 0 0 0

BESdr-001  Udvidet abningstid i Ungdomsklubber
Der afsattes 225.000 kr. til udvidelse af bningstiden i ungdomsklubberme, der finansieres inden for
Beskaftigelsesudvalgets samlede ramme.

Forventet konsekvens
Driftsreduktioner er pa i alt 2,288 mio. kr. 1 2023 og overslagsérene.

Driftsudvidelser er pé i alt 0,225 mio. kr. i 2023 og overslagséarene indenfor Beskeeftigelsesudvalgets samlede ramme,
hvilket betyder en reduktion af budget pa gvrige omrader.



BESdr-001 Udvidet dbningstid i Ungdomsklubber

Beskaftigelsesudvalget har pd medet 11. august 2022 samt pa medet 30. august 2022 anmodet administrationen om at
lave en beregning pé, hvad det vil koste at udvide abningstiden i ungdomsklubberne i Vesthimmerlands Kommune
svarende til en ekstra 4bningsdag pr. klub.

Sagen fremlagges til endelig godkendelse inden arsskiftet.
Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Som det fremgér af budgetaftalen 2023.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Beskeftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at implementeringen af budget 2023 godkendes.

Beslutning

Fravaerende: Theresa Berg Andersen.

Godkendt.



Punkt 112: Dreftelse - Energisparende tiltag - Beskaeftigelsesudvalgets
omrade

13.03.00-P15-1-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 13.03.00-P15-1-22

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Som konsekvens af den energikrise som Europa er ramt af, er det anbefalet at reducere energiforbruget i offentlig
bygningsmasse. Beskaftigelsesudvalget skal tage stilling til, hvilke forslag til at reducere energiforbruget i
bygningsmassen indenfor udvalgets ressortomrade, der skal arbejdes videre med og implementeres.

Baggrund

Energikrisen udleser dels nogle foregede udgifter til en lang raekke af forsyningskilder, men ogsé konkret usikkerhed om
forsyningsmulighederne. Derfor forberedes landet som helhed pa, at der kan opsta behov for at lukke ned for
stremforsyningen i omrader 2 timer ad gangen. Dvs. at dette er et udtryk for, at der ikke nedvendigvis er adgang til strem
i fuldt omfang, hvorfor forbruget seenkes ved disse nedlukninger. Situationen omkring varmeforsyningskilder forventes til
vinteren 2022/23 at veere tilstreekkelig, men for at sikre mod nedbrud, er det fra regerings side af, anbefalet at alle sparer
pa forbruget.

Derfor indferes det, at indenderstemperaturen i en lang raekke offentlige bygninger seenkes fra 21 til 19 grader.

I Vesthimmerlands Kommune har Ejendomscenteret foretaget en dataindsamling for en stor del af bygningsmassen,
saledes at det 1 vedhaftede dokument kan ses, hvilke forbrug bygningerne har til henholdsvis varme og el.

Pa baggrund af energikrisen og det vedheftede dokument er det i Direktionen aftalt, at hvert ressortomrade decentralt
gennemgar bygningsmassen for at fremsatte energireducerende forslag. Forslagenes karakter kan omfatte til eksempel:

* Reduktion af indenderstemperatur eller vandtemperatur
» Reduktion af belysningsareal eller belysningstidsrum
* Reduktion af anvendt areal — nedlukning af funktioner, bygninger eller dele heraf

* Reduktion af 8bningstider

Det skal understreges, at der pa de konkrete lokaliteter kan vaere tekniske begransninger som ger, at foreslaede lasninger
ikke vil veere mulige 1 helt eller delvist omfang. Der vil dermed efterfolgende vare en teknisk opgave med at undersoge
mulighederne for at implementere de konkrete energibesparende forslag. Til eksempel kan et forslag vaere at lukke
halvdelen af en bygning ned, men hvis varme- eller ventilationsanlaeg ikke kan lukkes i tilsvarende kredse, sé vil forslaget
ikke teknisk kunne implementeres.

Indenfor Beskeeftigelsesudvalgets omrade har fagforvaltningen forslag til, at der kan sattes fokus pé felgende omrader:



* Energimedarbejderen i Ejendomscentret gennemgér indstillingerne af varme, el og ventilationssystemerne i
forvaltningens bygningsmasse i samarbejde med pedellerne og/eller lederne.

Processen startes op i de bygninger, der forbrugsmassigt ligger hojt

* Alle tilbud saetter fokus pa at spare pa energiforbruget med udgangspunkt i spare radene fra www.SparEnergi.dk.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Fagudvalgene drefter og indstiller til forvaltningerne konkrete energireducerende forslag. Fagforvaltningerne
konkretiserer herefter forslagene evt. med bistand fra tekniske serviceledere og Ejendomscenteret med henblik pa, at
kunne udmente forslagene teknisk og driftsmaessigt samt at vurdere effekten af de konkrete forslag.

Sagen afgores i

Beskaftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller

o at fagforvaltningen bemyndiges til at arbejde videre med konkretisering af de udpegede forslag til handlinger og
steder til at skabe energireducerende tiltag.

Beslutning

Fravaerende: Theresa Berg Andersen.

Godkendt.



Bilag

Oversigt EL - VARMEFORBRUG



Punkt 113: Orientering ny lov om helhedsorienteret indsats

15.00.00-A00-37-22
Punktoplysninger

Sagsnr.: 15.00.00-A00-37-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Et flertal af Folketingets partier har indgéaet aftale om en ny hovedlov, der har til formal at sikre en mere enkel og
sammenhangende indsats over for udsatte borgere. Med aftalen samles lovgivning fra flere forskellige omrdder i en ny
lov, som skal give sagsbehandlere bedre mulighed for at finde losninger pd komplekse problemer i samarbejde med
borgeren.

Sagen fremsendes til orientering.

Baggrund

11. december 2018 indgik regeringen, Venstre, Liberal Alliance, Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti, Alternativet,
Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti aftale om rammerne for en helhedsorienteret indsats for borgere med
komplekse problemer (herefter rammeaftalen).

Med rammeaftalen var parterne enige om 10 principper for en ny lov om helhedsorienteret indsats (herefter HOI-loven),
som skal gare op med siloteenkning i kommunerne og skabe rammerne for en helhedsorienteret indsats for borgere med
komplekse og sammensatte behov med det formal, at flere bliver i stand til at mestre eget liv og komme i beskzaeftigelse.

7. juni 2022 har et flertal af Folketingets partier indgaet en aftale om, udmentningen af rammerne for lov om
helhedsorienteret indsats.

Forventet konsekvens

Aftalen om udmentning skal understette, at borgere med komplekse og sammensatte problemer og potentiale for
udvikling og progression i forhold til arbejdsmarkedet og bedre livsmestring, far en sammenhangende udredning, en
koordineret indsats og ret til en helhedsorienteret plan, der udarbejdes i samarbejde med borgeren og tager udgangspunkt i
borgerens samlede aktuelle livssituation, behov og ensker.

Med aftalen om udmentning enskes der at skabe bedre og mere frie rammer for, at medarbejderne og ledere i
kommunerne kan bruge deres faglighed til sammen med borgeren at finde de rette, helhedsorienterede lasninger og
dermed skabe resultater til gavn for den enkelte borger.

1. Malgruppe

Malgruppen for den nye hovedlov er voksne borgere, som har komplekse og sammensatte problemer, flere kommunale
planer, et behov for at & koordineret indsatser, og som vurderes at have et potentiale for udvikling og progression i
forhold til arbejdsmarkedet og @get livsmestring.

Der skelnes mellem en skal-malgruppe, som kommunerne er forpligtet til at tilbyde indsatsen, og en kan-malgruppe som
kommunerne har mulighed for at tilbyde indsatsen.

Skal- mélgruppe: Malgruppen omfatter borgere, som er fyldt 25 ar, som modtager enten kontanthjzelp, sygedagpenge,
uddannelseshjelp, revalideringsydelse, overgangsydelse, ledighedsydelse eller ressourceforlgbsydelse. Borgeren



modtager desuden bestemte tilbud efter serviceloven (botilbud, socialpedagogisk stette, misbrugsbehandling eller
lignende).

Unge mellem 18 og 24 ar indgér ikke i "skal"-malgruppen, da de er omfattet af lov om kommunal ungeindsats ( KUI).

Kan-mélgruppe: Borgere som kan tilbydes indsatsen: Borgere over 18 ar, som har komplekse og sammensatte problemer,
og som vurderes at have et potentiale for udvikling og progression i forhold til arbejdsmarkedet og eget livsmestring.

2. Borgerens samtykke

Grundlaget for den helhedsorienterede indsats er et samarbejde mellem borgeren og kommunen, der tager udgangspunkt i
borgerens egne gnsker. Der vil vare et serligt fokus pa borgerens retssikkerhed, og borgerne skal sdledes alene omfattes
af indsatsen, hvis de giver skriftligt samtykke hertil.

3. En sammenhangende udredning

Borgeren skal tilbydes en sammenhangende og tvaergaende udredning. P& baggrund af udredningen udarbejdes en
helhedsorienteret plan.

Planen skal skabe overblik over indsatser, aftaler, kontaktoplysninger og lignende for bade borgeren og kommunen samt
indeholde klare mél for borgerens samlede forlgb. Planen sikrer, at der er sammenhang mellem de indsatser, borgeren
modtager, og at indsatserne igangsattes i en reekkefalge, som giver mening i forhold til den enkelte borgers samlede
livssituation. Kommunerne far metode- og procesfrihed i forhold til at sikre en sammenhangende udredning og
opfelgning.

4. Sammenhang for familien

Kommunen forpligtes til at tilbyde en familieplan til de borgere, der modtager en helhedsorienteret indsats, og som er
foreldre til bern, der er anbragte eller modtager forebyggende foranstaltninger efter servicelovens kapitel 11.
Familieplanen skal skabe overblik for familien og give sagsbehandleren et koordineringsverktaj, der understotter felles
mal og retning for det tvaerfaglige arbejde med familien.

5. En samlet afgarelse om indsatser

En samlet afgerelse betyder, at borgerens samlede hjelpebehov pé tvers af fagomrader og livssituation er taget i
betragtning, nar der treeffes afgerelser. Borgeren vil altsa ikke i bogstavelig forstand modtage én samlet afgerelse, men
flere afgarelser, som kan treeffes lobende.

Indsatsviften vil udgeres af bade helt nye indsatser samt mulighed for at treeffe afgerelser om indsatser efter
sektorlovgivning. Der udarbejdes fire nye, forenklede bestemmelser for henholdsvis individuel stette, transport og
mobilitet, gvrig hjelp og hjelpemidler.

6. Enkel klageadgang

Borgere omfattet af loven skal fortsat indgive en eventuel klage til kommunen, som herefter skal genvurdere sagen. I de
tilfeelde, hvor kommunen ikke giver borgeren helt eller delvist medhold i klagen, skal kommunen sende sagen til
Ankestyrelsen, som herefter behandler klagen.

7. Indfasning af den kommunale forpligtelse
Loven traeder i kraft den 1. juli 2023. De forste to ar kan kommunen vzlge at treeffe afgerelser efter loven. Efter to ér skal
kommunen traeffe afgarelser efter loven.

8. Organisering
Det er kommunalbestyrelsen i den enkelte kommune, der beslutter, hvordan arbejdet med efter lov om en
helhedsorienteret indsats skal organiseres i den pageldende kommune.

9. Implementeringsstotte

Der er afsat 87,4 mio. kr. til implementeringsstette til kommunerne. Der oprettes et centralt implementeringssekretariat i
implementeringsperioden, som udvikler og gennemforer implementeringsaktiviteter. Implementeringen understettes
desuden med formidling, tveerkommunale ledelsesnetvaerk, kompetenceudvikling til kommunale medarbejdere, et
indsatsteam, som kommunerne kan ansege om hj&lp fra samt et kommunepartnerskab mellem syv kommuner.

10. Evaluering

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfard bliver ekstern evaluator. Den politiske opfalgning
foretages henholdsvis 2 og 4 ar efter den nye hovedlovs ikrafttreeden.

VIVE udarbejder en evaluering i to dele: Forste del af evalueringen vil primeert have fokus pd kommunernes
implementering af loven, mens den anden del i hejere grad skal belyse, hvorvidt loven indfrier mélsetningen om eget
beskeeftigelse og livsmestring. Der er afsat 13,7 mio. kr. til evaluering.



Uddannelses- og Arbejdsmarkedschefen vil pad medet give en uddybende orientering om den nye hovedlov.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Beskeaftigelsesudvalget. Sagen fremsendes til orientering i Berne- og Familieudvalget samt Sundhedsudvalget.

Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Theresa Berg Andersen.

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag Aftaletekst

PP orientering ny hovedlov BE-U 08.11.22.pptx



Punkt 114: Orientering vedrerende midlertidig energipulje og andre tiltag
vedrorende de stigende energipriser

32.00.00-A00-1-22
Punktoplysninger

Sagsnr.:32.00.00-A00-1-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Regeringen nedsatte i starten af 2022 en midlertidig energipulje pa 100. mio. kr. til deekning af kommunernes merudgifter,
til hjeelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter og personligt tilleeg samt til deekning af udgifter til el og opvarmning som
folge af de stigende energipriser. Puljen er senere haevet til 200 mio. kr.

Hjelpen ydes til borgerne efter eksisterende muligheder, herunder efter § 81 i Lov om aktiv socialpolitik, § 35 i
Integrationsloven, § 14, stk. 1, i Lov om social pension og § 17, stk. 2, i Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig
og almindelig fortidspension m.v.

Borgerne skal ansgge om gkonomisk hjelp, til rimeligt begrundede enkeltudgifter og personligt tilleeg i kommenen, pa
samme made som de gor i dag. Der er ikke foretaget @ndringer i lovgivningen, og borgerne skal dermed leve op til de
galdende kriterier.

Der orienteres om yderligere centralpolitiske statteordninger til de gkonomisk vanskeligt stillede borgere i forbindelse
med de aktuelt stigende elpriser.

Baggrund

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sendte 6. januar 2022 orienteringsskrivelse ud til kommunerne, om en ny
pulje til deekning af merudgifter til hjalp til enkeltudgifter, og personligt tillaeg til ekstraordinaert heje varme- og
elregninger. STAR orienterede om, at borgerne skulle ansege om skonomisk hjelp, til rimeligt begrundede enkeltudgifter
og personligt tilleg i deres kommune, pd samme méde som de gor i dag.

De eksisterende muligheder findes i § 81 i Lov om aktiv socialpolitik, § 35 i Integrationsloven, § 14, stk. 1. i Lov om
social pension og § 17, stk. 2, 1 Lov om hgjeste, mellemste, forhegjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Der er ingen @ndringer i forhold til borgernes muligheder for at fa hjaelp efter ovenstdende bestemmelser. Borgerne skal
som hidtil ansege og dokumentere faktisk aftholdte udgifter til varme og el efter geeldende praksis.

Hjelp til betaling af rimeligt begrundede enkeltudgifter efter LAS § 81 forudsetter:

1. at ansegeren har veret ude for @ndringer i sine forhold (social begivenhed),
2. at ansegeres egen afholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den pageldendes og familiens
mulighed for, at klare sig selv i fremtiden (forebyggende sigte), og



3. at hjeelpen normalt kun ydes, hvis udgiften er opstéet som folge af behov, der ikke har kunnet forudses
(uforudsigelighed). Der skal foretages en konkret og individuel vurdering af, om den ansegte enkeltudgift er
forudsigelig.

Hjeelp til personligt tilleg efter § 14, stk. 1, i Lov om social pension og § 17, stk. 2, i Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. forudsetter:

1. at ansegerens gkonomiske forhold er sarligt vanskelige,

2. at udgiften er rimelig og nadvendig, og

3. at det ud fra konkret og individuel vurdering af ansggerens indtegter og formue sammenholdt med de evrige
udgifter og udgiften der seges om vurderes, at ansgger ikke har mulighed for selv at atholde udgiften.

Beskaftigelsesministeren sendte 1. juli 2022 et brev til Kommunernes Landsforening (KL), og satte her fokus pa, om et
tilstreekkeligt antal borgere fér segt om og bevilliget ekonomisk hjelp gennem deres kommune i en tid, hvor der er serligt
brug for, at holde handen under de borgere der er serligt skonomisk udfordrede.

KL har i deres svar til Beskaftigelsesministeren skrevet, at de har opfordret kommunerne til at styrke
vejledningsindsatsen. KL papegede ogsa, at det er borgerne selv, der beslutter, om de vil sgge om hjelp og dermed leve op
til de omfattende dokumentationskrav, der skal vaere opfyldt, for at der kan bevilliges gkonomisk hjelp i serlige tilfelde,
hvilket kan virke uoverskuelige for nogle borgere.

I Vesthimmerlands Kommune har Ydelseskontoret behandlet ansggninger om varme og el i overensstemmelse med den
gaeldende lovgivning og praksis fra Ankestyrelsen. Da de forhgjede priser vil vere et lebende problem, og ikke som
udgangspunkt kan lgses med en enkeltstaende bevilliget enkeltydelse, vil der ikke kunne bevilliges enkeltydelse efter §
81. Der er bevilliget enkeltydelser til de ansggere, hvor det er vurderet, at der fortsat var mulighed for, at borgeren kunne
blive boende i boligen fremadrettet.

Ydelseskontoret har vejledt borgerne om, at finde boliger der er opvarmet af billigere opvarmningskilder, sdfremt de
forhgjede udgifter er et resultat af maden boligen opvarmes pa. Der er i den forbindelse yderligere vejledt om muligheden
for beboerindskudslan eller ansegning om enkeltydelse til depositum til en mere passende bolig.

Vesthimmerlands Kommune har ansegt om 43.249,92 kr. fra puljen, der relaterer sig til perioden fra og med 1. oktober
2021 til og med 30. april 2022. Belgbet deekker over belgb til borgerne pa 38.249,92 kr., samt udgift til revision af
puljeregnskab pa 5.000 kr.

Regeringen har foruden ovennavnte pulje indgéet en bred aftale om vinterhjalp 23. september 2022 for at afbede de
stigende energipriser. Jevnfer Finansministeriets hjemmeside indeholder indsatserne bl.a. felgende:

Indefrysningsordning for husholdninger og virksomheder.
Midlertidig lempelse af den almindelige elafgift.

Bedre forsyning af treepiller.

Midlertidig forhgjelse af berne- og ungeydelsen.
Lempelse af elafgift for varmepumper.

Endvidere har Folketinget 8. september 2022 vedtaget lov om ekstra gkonomisk stette til modtagere af &ldrechecken,
engangsbeleb til overforselsmodtagere, der har trukket sig tilbage fra arbejdsmarkedet og engangsbelob til
uddannelsessggende, der modtager stipendium som tilleeg pé grund af funktionsnedsettelser eller som enlige forsergere.



Vedheftet er orienteringsskrivelsen om energipuljen, beskrivelse af puljen, brevudveksling mellem
Beskaftigelsesministeren og KL vedrerende den midlertidige energipulje samt orienteringsbrev vedrerende L 2026 om
ekstra gkonomisk stette i forhold til de stigende elpriser.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

§ 81 Lov om aktiv socialpolitik

§ 35 Integrationsloven

§ 14, stk. 1, Lov om social pension

§ 17, stk. 2, Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension m.v.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgeres i

Beskeftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Theresa Berg Andersen.

Taget til efterretning.
Bilag



orientering-om-pulje-til-dackning-af-merudgifter-til-hjaelp-til-enkeltudgifter-og-personligt-tillacg-til-ekstraordinaert-
hoeje-varme-og-elregninger

Pulje til enkeltudgifter og personligt tillaeg til ekstraordinaert hoeje varme og elregninger
brev-til-kl-fra-ministeren-den-midlertidige-energipulje
svar-fra-kl-til-beskaeftigelsesministeren-vedr-midlertidig-energipuljepdf

faktaark initiativbeskrivelser

Orientering om fristforleengelse energipulje 2022-10-14



Punkt 115: Orientering i forhold til visiterede fordrevne fra Ukraine

15.00.00-A00-5-22
Punktoplysninger

Sagsnr.:15.00.00-A00-5-22

Sagsbeh.: Lone Lollesgaard

Resume

Vesthimmerlands Kommune har modtaget orienteringsskrivelse fra Udleendingestyrelsen vedrerende visitering af
fordrevne fra Ukraine.

Orienteringen sker pd baggrund af, at der pd nuverende tidspunkt er visiteret knap 30.000 personer efter serloven, og
modtaget ca. 34.500 ansegninger om opholdstilladelse efter serloven.

Styrelsen pabegynder fordelingen af neaste gruppe af 10.000 meddelte opholdstilladelser efter seerloven.

Baggrund

I forleengelse af den russiske invasion af Ukraine har folketinget vedtaget en s®rlov om midlertidig opholdstilladelse til
personer, der er fordrevet fra Ukraine.

I medfer af loven skal Udlendingestyrelsen traeffe afgerelse om, 1 hvilken kommune den pageldende udlending skal tage
bopel.

Fordelingen sker ved en s@rskilt fordelingsmodel, hvor Udlendingestyrelsen for hver kommune fastsetter en
forholdsmaessig andel af antallet af personer, som meddeles opholdstilladelse. Det fremgar af vedlagte bilag, at
Vesthimmerlands Kommunes andel er 62 personer for hver 10.000 meddelte opholdstilladelser. Fordelingen for de forste
10.000 meddelte opholdstilladelser medferte, at Vesthimmerlands Kommunes andel her svarede til 91 personer.

Fordelingen af fordrevne fra Ukraine sker i forhold til nedenstaende.

Meddelte opholdstilladelser Vesthimmerlands Kommunes andel
0-10.000 91

10.000-20.000 62

20.000-30.000 62

30.000-40.000 62

ialt 277

Vesthimmerlands Kommune har pr. 15. september 2022 féet tildelt 226 fordrevne fra Ukraine.

De 226 visiterede fordrevne bestér af 137 voksne og 89 bern.

67 personer var pr. 15. september 2022 udrejst fra Danmark og 71 personer var i job.



Vesthimmerlands Kommune havde 15. september 2022 modtaget ansegning fra 32 personer, om overtagelser af
integrationsansvaret efter Integrationslovens § 18, heraf har Vesthimmerlands Kommune overtaget ansvaret for 15
personer, og givet afslag pd 12 ansegninger. 3 ansggninger er fortsat under behandling, og 2 har trukket deres
anseggninger.

Forventet konsekvens
Ingen bemerkninger.
Organisering og kommunikation
Ingen bemerkninger.
Lovgrundlag
Bekendtgerelse nr. 509 af den 26. april 2022.
Lov nr. 324 af 16. marts 2022 (sarloven).
Okonomi
Udgiftsneutral.
Procesplan
Ingen bemerkninger.
Sagen afgeres i
Byradet via Beskaftigelsesudvalget.
Administrationen indstiller

e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Fravarende: Theresa Berg Andersen.

Taget til efterretning.
Bilag

Orientering til KL og KKR oktober 2022.pdf



Punkt 116: Eventuelt

00.13.06-P22-25-21
Punktoplysninger
Sagsnr.: 00.13.06-P22-25-21

Sagsbeh.: Morten Lund

Resume

Eventuelt er et fast punkt pd mederne i Beskaeftigelsesudvalget.

Baggrund

Eventuelt.

Forventet konsekvens

Ingen bemerkninger.

Organisering og kommunikation

Ingen bemeerkninger.

Lovgrundlag

Ingen relevant lovgivning.

Okonomi

Udgiftsneutral.

Procesplan

Ingen bemerkninger.

Sagen afgores i

Beskeaftigelsesudvalget.

Administrationen indstiller



e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Theresa Berg Andersen.

Felles julefrokost 9. december for Berne- og Familieudvalget og Beskeaftigelsesudvalget. Praktisk info tilgar.
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